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AVVISO AGLI INSERZIONISTI – CHIUSURE ANTICIPATE 

Si comunicano i termini per l’inserimento degli avvisi da pubblicare 
sui BURL Serie Avvisi e Concorsi:

- n. 52 del 28 dicembre 2016 è anticipato a martedì 20 dicembre 
2016, ore 17.00

- n. 1 del 4 gennaio 2017 è anticipato a martedì 27 dicembre 
2016, ore 17.00

- n.  2 dell’11 gennaio 2017 è anticipato a martedì 3 gennaio 
2017, ore 17.00

SOmmARIO

A) STATUTI
Unione dei Comuni Lombarda Foedus - Rivarolo del Re ed Uniti (CR)
Statuto modificato con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 22 del 30 novembre 2016 - Modifica articoli 1 - 2 - 6 - 7 - 11 
- 17 - 21 - 31    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .   3

Unione dei Comuni «I Fontanili» - Gaggiano (mI)
Statuto dell’Unione approvato con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 17 del 25 novembre 2016  .    .    .    .    .    .    .    .   5

B) GARE
Comune di Castiraga Vidardo (LO)
Bando di gara per la vendita di un terreno residenziale fg. 5 mappale 169  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 11

Comune di Gazoldo degli Ippoliti (mN)
Avviso per l’indizione di asta pubblica per l’alienazione di immobili comunali   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 11

Infrastrutture Lombarde s.p.a. - milano
Bando per l’alienazione di beni immobili disponibili di proprietà di Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana (prima Azien-
da ospedaliera ospedale Sant’Anna di Como) - Comparto immobiliare «Poliambulatorio di via Napoleona (ex Ospedale 
Sant’Anna)» sito in Como - sezione Camerlata (con esclusione dei fabbricati facenti parte della «Cittadella Sanitaria»)    .    .     .     .11

C) CONCORSI
Amministrazione regionale
Comunicato regionale 5 dicembre 2016 - n. 160
Direzione generale Welfare - Pubblicazione dei fac-simili delle domande per l’inserimento nelle graduatorie degli specialisti 
ambulatoriali interni, dei veterinari e delle altre professionalità (biologi, chimici e psicologi), validi per l’anno 2018   .    .    .    .    . 12

Comunicato regionale 5 dicembre 2016 - n. 161
Direzione generale Welfare - Pubblicazione dei fac-simili delle domande per l’inserimento nelle graduatorie regionali dei 
medici di medicina generale, dei pediatri di libera scelta valide per l’anno 2018    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 22
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Comune di Limone sul Garda (BS)

Bando di pubblico concorso per l’assegnazione di n. 3 licenze per il servizio di noleggio con conducente di motocarrozzette      .     .  45

Comune di San Zeno Naviglio (BS)
Avviso esplorativo di procedura di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto 
di istruttore bibliotecario cat. C a tempo indeterminato part-time 18 ore, da assegnare all’area segreteria affari generali    .    .    . 46

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
Concorso pubblico - per titoli ed esami - per la copertura di posti di dirigente medico - discipline diverse     .    .    .    .    .    .    . 47

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) del Garda
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, dirigente medico di cardiologia   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 53

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) del Garda
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, per dirigente medico di pediatria .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 57

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Avviso pubblico per attribuzione incarico quinquennale di dirigente medico - disciplina anestesia e rianimazione - direttore 
della s.c. anestesia e rianimazione del p.o. di Lecco   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 61

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale di dirigente medico - disciplina ortopedia e traumatologia - 
direttore della s.c. di ortopedia e traumatologia del p.o. di Merate    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 70

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso riservato, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo indeterminato in qualità di collaboratore 
tecnico professionale ingegnere - Cat. D    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 79

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo indeterminato in qualità di collaboratore 
professionale sanitario - ostetrica - cat. D    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 86

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico di durata quinquennale per n. 1 dirigente medico di 
struttura complessa di ginecologia e ostetricia - area chirurgica e delle specialità chirurgiche da destinare all’ospedale di 
Vigevano  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 94

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Vimercate
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico nella disciplina di malattie dell’ap-
parato respiratorio     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 100

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Vimercate
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di dirigente medico nella disciplina di gastroenterolo-
gia .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 104

D) ESPROPRI

Commissioni provinciali espropri
Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 4/2016. Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, 
del primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico 
del Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Vedano 
Olona (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 108

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 5/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostra-
dale Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di 
Como, del primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, 
Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di 
Lozza (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione   .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 110

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 6/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, 
del primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale, Dalmine, Como, Varese, Valico 
del Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Gazzada 
Schianno (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 120

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 7/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, 
del primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale, Dalmine, Como, Varese, Valico 
del Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Morazzo-
ne (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 134

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 8/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, 
del primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale, Dalmine, Como, Varese, Valico 
del Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Gorla 
Minore (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 147
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 9/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo 
lotto della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostra-
dale Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Immobili siti nel 
territorio del comune di Cassano Magnago (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione     .    .    . 157

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 10/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo 
lotto della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostra-
dale Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Opera Connessa 
TRV 13-14. Immobili siti nel territorio del comune di Cislago (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e 
occupazione  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 166

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 11/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo 
lotto della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostra-
dale Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Opera Connessa 
TRV 06. Immobili siti nel territorio del comune di Fagnano Olona (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio 
e occupazione    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 181

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 12/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo 
lotto della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostra-
dale Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Opera Connessa 
TRV 06. Immobili siti nel territorio del comune di Solbiate Olona (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e 
occupazione  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 199

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 13/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo 
lotto della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostra-
dale Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale. Immobili siti nel 
territorio del comune di Gorla Maggiore (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione     .     .    .    . 207

Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 15/2014 - Ente occupante: Provincia di Varese - Opera pubblica: lavori di riqualifica della S.P. 30 in comune di Cunar-
do - Determinazione dell’indennità di occupazione    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 212

Province
Provincia di Cremona
Decreto n. 144 del 16 novembre 2016 - Metanodotto Sergnano - Agnadello DN 500 (20") DP 75 bar - Attraversamento nel 
comune di Capralba (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di 
aree - Decreto di deposito    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 214

Provincia di Cremona
Decreto n. 145 del 16 novembre 2016 - Metanodotto Sergnano - Agnadello DN 500 (20") DP 75 bar - Attraversamento nel 
comune di Torlino Vimercati (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione tempora-
nea di aree - Decreto di deposito    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 215

Provincia di Cremona
Decreto n. 146 del 16 novembre 2016 - Metanodotto Sergnano - Agnadello DN 500 (20") DP 75 bar - Attraversamento nel 
comune di Agnadello (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di 
aree - Decreto di deposito    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 215

Provincia di Cremona
Decreto n. 147 del 16 novembre 2016 - Metanodotto Agnadello - Rivolta d’Adda DN 750 (30") DP 24 bar - Attraversamento 
nel comune di Rivolta d’Adda (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione tempo-
ranea di aree - Decreto di deposito .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 217

Provincia di Cremona
Decreto n. 148 del 16 novembre 20106 - Metanodotto allacciamento al comune di Rivolta d’Adda DN 150 (6") DP 24 bar 
- Attraversamento nel comune di Rivolta d’Adda (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di oc-
cupazione temporanea di aree - Decreto di deposito .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 226

Provincia di Cremona
Decreto n. 149 del 16 novembre 2016 - Metanodotto collegamento Agnadello - Rivolta al Rivolta - Brugherio DN 500 (20") 
DP 24 bar - Attraversamento nel comune di Rivolta d’Adda (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile 
e di occupazione temporanea di aree - Decreto di deposito .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 228

Provincia di Cremona
Decreto n. 150 del 16 novembre 2016 - Metanodotto allacciamento comune di Pandino DN 100 (4") DP 75 bar - Attraversa-
mento nel comune di Pandino (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione tempo-
ranea di aree - Decreto di deposito .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 229

Provincia di Cremona
Decreto n. 151 del 16 novembre 2016 - Metanodotto derivazione per Spino d’Adda DN 200 (8") DP 75 bar - Attraversamento 
nel comune di Pandino (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di 
aree - Decreto di deposito    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 232

Città metropolitana di milano
Decreto R.G. 10710/2016 del 29 novembre 2016 - Lavori per la realizzazione della Metrotranvia Milano (Parco Nord) - Sere-
gno: decreto di espropriazione bonario per n. 2 partite catastali (nn.pp. 259 - Condominio Brianteo 1 e 256 - Beretta Alberto 
Mario) a seguito accettazione indennità in comune di Desio .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 232
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Comuni
Comune di Desio
Decreto n. 17 del 1 dicembre 2016.Lavori di realizzazione bicistazione c/o parcheggio stazione R.F.I. - Viale Stazione. Decreto 
definitivo di esproprio e acquisizione dei terreni interessati dall’intervento     .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 237

Altri
Agenzia Interregionale per il Fiume Po (AIPO) - Parma
CR-E-814. Opere di regimazione idraulica/realizzazione argine, in sinistra Adda, in comune di Rivolta d’Adda. Pagamento 
acconto 80% indennità espropriativa    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 239

milano Serravalle - milano Tangenziali s.p.a. - Assago (mI) - Società soggetta a direzione e coordinamento di Asam 
s.p.a. - Concessionaria dell’Anas s.p.a. (ora ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Struttura di Vigilanza sulle 
Concessionarie Autostradali) in virtù dei contenuti della Convenzione Unica, sottoscritta in data 7 novembre 2007 e 
approvata con d.l. 8 aprile 2008 n. 59 convertito nella legge 6 giugno 2008 n. 101
Estratto decreto di asservimento n. 441/2016 - Espropriazione per pubblica utilità. A 52 Autostrada Tangenziale Nord. Riqua-
lificazione, con caratteristiche autostradali, della SP 46 Rho-Monza, dal termine della Tangenziale Nord di Milano al ponte 
sulla linea ferroviaria Milano-Varese. Progetto per la realizzazione della viabilità di adduzione al sistema autostradale esisten-
te A8/A52 - Rho-Monza (codice CUP: D51B08000460005). Provvedimento n. 15 del 4 febbraio 2014 del Commissario Unico 
Delegato dal Governo per «Expo Milano 2015». Pronuncia di asservimento di elettrodotto, ai sensi del comma 11 dell’art. 20, 
del comma 11 dell’art. 26 e dell’art. 23 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, dei beni immobili interessati dalla realizzazione dell’o-
pera. Comune di Cormano Provincia di Milano (Pos. n. 207)  .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 239

Rete Ferroviaria Italiana - Direzione Territoriale Produzione di milano
Decreto di esproprio prot. n. 99/2016 del 14 novembre 2016 (art. 23 d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). NM20 - Realizzazione delle 
opere sostitutive nel comune di Pieve Emanuele per la soppressione dei passaggi a livello posti ai Km. 10+090 e 11+119 
della linea Milano - Pavia. (CUP J31H93000000008)     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 240

Tangenziale Esterna s.p.a. - milano
Ordinanze da 1227 a 1333 - Ordini di pagamento del saldo delle indennità accettate. Collegamento autostradale che 
collega l’Autostrada A4 «Milano-Brescia» ad Agrate Brianza a nord con l’Autostrada A1 «Milano-Bologna» a Melegnano a 
sud. Delibera CIPE del 3 agosto 2011 - CUP I21B05000290007 - CIG 017107578C      .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .     .    .    . 240

E) VARIE
Amministrazione regionale
Comunicato regionale del 1 dicembre 2016 - n. 158
Direzione generale Ambiente, energia e sviluppo sostenibile - R.d. 1775/1933 e r.r. 2/2006, art. 11 - Istanza presentata dal 
consorzio Naviglio Olona intesa ad ottenere il rinnovo in sanatoria della concessione assentita con decreto del Ministero 
dei LL.PP. n. 6223/6275 div. X del 15 dicembre 1942 per derivare dal colatore addetta complessivi 65 moduli (6.500 l/s) ad 
uso irriguo (cod. pratica MI D/734) .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    .    . 242

Provincia di Bergamo
Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Variante sostanziale della concessione in capo alla società agricola Bellina di 
Bellina Edoardo e Rolando s.s. da uso potabile ad uso igienico/irriguo e variazione della portata per la derivazione di ac-
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A) STATUTI
Unione dei Comuni Lombarda Foedus - Rivarolo del Re ed Uniti 
(CR)
Statuto modificato con deliberazione del Consiglio dell’Unione 
n. 22 del 30 novembre 2016 - modifica articoli 1 - 2 - 6 - 7 - 11 
- 17 - 21 - 31

SI RENDE NOTO CHE
Con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 22 del 30 no-

vembre 2016, è stato modificato il testo del vigente Statuto dell’U-
nione mediante la modifica dei seguenti articoli:
Art. 1 -  Principi fondamentali: Modifica comma 1 ed eliminazio-

ne comma 5.
Art. 3 -  Sede - Modifica comma 1
Art. 6 -  Recesso: Riscrittura comma1 - recesso dall’Unione
Art. 7 -  Adesione nuovi Comuni: articolo inserito ex novo
Art. 11 -  Validità delle sedute e delle deliberazioni: si inserisce 

comma 4
Art. 17 -  Presidente e Giunta: Si inserisce al comma 1 e al com-

ma 2 la specifica «assessori di origine elettiva»
Art. 21 -  Funzionamento della Giunta: Modifica al comma 3
Art. 31 -  Referendum consultivo: Riscrittura comma 7.

Le sopracitate modifiche allo Statuto dell’Unione sono state 
deliberate precedentemente dai Comuni di Rivarolo del Re ed 
Uniti (CR) con delibera consiliare n. 39 del 30 novembre 2016, 
dal Comune di Spineda (CR) con delibera consiliare n. 29 del 
29 novembre 2016, dal Comune di Casteldidone (CR) con deli-
bera consiliare n. 31 del 25 novembre 2016.

Art. 1
Principi fondamentali

1. L’Unione dei Comuni lombarda «FOEDUS» in seguito deno-
minata «unione» è costituita volontariamente ai sensi dell’art. 18 
della legge regionale 27 giugno 2008 n. 19 e secondo i principi 
generali del d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267 tra i Comuni di Rivarolo 
del Re ed Uniti (CR), Casteldidone (CR), Spineda (CR).

2. L’Unione è ente locale, fa parte del sistema delle autono-
mie locali della Repubblica Italiana, delle comunità locali della 
Regione Lombardia ed è costituita per l’esercizio delle funzioni e 
dei servizi indicati nel successivo art. 2.

3. Il presente Statuto è approvato, unitamente all’atto costi-
tutivo dell’Unione dai Consigli Comunali di Rivarolo del Re ed 
Uniti, Casteldidone e Spineda, con il voto favorevole dei due terzi 
dei consiglieri assegnati. Qualora tale maggioranza non sia rag-
giunta, la votazione è ripetuta in successive sedute da tenersi 
entro trenta giorni e lo Statuto è approvato se ottiene per due 
volte il voto favorevole della maggioranza assoluta dei consiglie-
ri assegnati.

4. Lo Statuto disciplina le norme fondamentali sull’organizza-
zione ed il funzionamento dell’Unione. 

5. Abrogato
6. L’Unione ha autonomia finanziaria e la esercita nel rispetto 

della normativa vigente. 
7. L’Unione è aperta alla adesione di altri Comuni, previa 

adozione di atto deliberativo favorevole da parte dei Comuni 
già associati; l’estensione è subordinata alla modifica del pre-
sente Statuto e di ogni altra deliberazione assunta dall’Unione 
nelle parti eventualmente incompatibili a seguito della nuova 
dimensione della stessa.

Art. 3
Sede dell’Unione

1. L’Unione ha sede nel Comune di Rivarolo del Re ed Uni-
ti (CR), presso la casa comunale in Piazza Roma, 6.

2. Presso la sede dell’Unione si svolgono di norma le adunan-
ze degli organi collegiali; il Presidente può disporre la riunione 
degli organi in luoghi diversi dalla sede dell’Unione.

3. Presso la sede, la Giunta dell’Unione individua apposito 
spazio da destinare ad albo pretorio, per la pubblicazione degli 
atti e degli avvisi, in ottemperanza alla normativa vigente.

4. Con deliberazione del Consiglio possono essere individua-
te sedi operative distaccate per determinati servizi.

Art. 6
Recesso

1. Recesso dall’Unione:
Il recesso dall’Unione di un Comune aderente è deliberato 

dal Consiglio Comunale con il voto favorevole dei due terzi dei 
consiglieri assegnati; se deliberato entro il 30 giugno ha effica-
cia dal 1 gennaio dell’esercizio finanziario successivo.

È precluso l’esercizio del recesso dall’Unione nell’anno prece-
dente la scadenza della tornata amministrativa di uno dei Co-
muni associato in Unione; 

Il recesso di cui all’art. 18, comma 4, della l.r. 19/2008, eser-
citato prima del termine di dieci anni decorrenti dalla data di 
sottoscrizione dell’atto costitutivo rep. 17 in data 5 giugno 2010 
o dalla data della delibera di Consiglio dell’Unione di accetta-
zione, nel caso di nuovi ingressi, produrrà effetti sanzionatori nei 
confronti del Comune che se ne sia avvalso. La sanzione, di na-
tura pecuniaria, è stabilita in una quota pari al 20% dell’importo 
complessivo dei contributi, statali e regionali, risultanti dall’ultimo 
rendiconto approvato.

Il responsabile del servizio economico finanziario, entro 
15 giorni dalla esecutività della deliberazione di presa d’atto del 
recesso, predispone un piano in cui si dà conto dei rapporti atti-
vi e passivi, dei beni e delle risorse strumentali acquisiti dall’unio-
ne ed evidenzi, se del caso, i contributi percepiti nella preceden-
te annualità, per i fini del capoverso che precede. Detto piano 
è approvato dall’organo esecutivo dell’unione, unitamente alla 
convenzione da stipulare con il Comune interessato al fine di 
definire i rapporti fra le parti in conseguenza del recesso.

La sottoscrizione di detta convenzione è condizione impre-
scindibile per il perfezionarsi del recesso.

In caso di recesso:
a) obbligazioni: il Comune recedente rimane obbligato sol-

tanto per gli impegni assunti antecedentemente alla data 
di adozione della delibera di recesso; detti impegni sono 
gestiti fino a naturale scadenza da parte dell’Unione sul-
la base della convenzione sopra citata. Tale disposizione 
si applica anche per gli impegni relativi al personale a 
tempo determinato. Analogamente il Comune recedente 
è tenuto, fino alla fine dell’esercizio, a concorrere alle spese 
di personale secondo i criteri vigenti.

b) Patrimonio: il patrimonio acquisito dall’unione rimane nella 
disponibilità dell’Unione medesima. Rimane inteso che al 
Comune recedente non spettano comunque diritti sui be-
ni acquistati dall’Unione, in tutto o in parte, con contributi 
statali e regionali; non spetta altresì la quota di patrimonio 
costituito con i contributi concessi dai comuni aderenti 
qualora lo stesso non sia frazionabile per motivi tecnici o 
quando il suo frazionamento ne possa pregiudicare funzio-
nalità e fruibilità. Ad operatività del recesso, rientrano nella 
piena disponibilità del Comune recedente i beni conferiti 
dallo stesso in comodato gratuito, fatti salvi accordi diversi 
stabiliti nella convenzione di cui al comma 1.

c) Personale: il personale distaccato, comandato o trasferito 
presso l’unione dal comune torna a svolgere la propria at-
tività nel comune di provenienza.

d) Indebitamento: il comune recedente si fa carico delle 
quote residue dei prestiti eventualmente accesi dall’U-
nione, per quanto di spettanza in ragione del numero di 
abitanti al 31.12 dell’anno precedente il recesso, sul totale 
dell’Unione.

e) nel caso in cui il recesso dovesse causare la revoca o la 
riduzione di contributi assegnati all’Unione per la gestione 
di uno o più servizi alla stessa già trasferiti, è obbligato a 
rifondere l’Unione del 50% del contributo revocato, risultate 
dalla comunicazione di assegnazione dello stesso, entro 
trenta giorni dalla sua formale eccezione.

Art. 7
Adesione di nuovi Comuni

Possono aderire all’Unione Comuni territorialmente contigui 
all’Unione stessa o la cui contiguità risulti dall’adesione all’unio-
ne di più Comuni.

Le richieste di adesione devono essere presentate al Presiden-
te dell’Unione entro il 30 giugno di ciascun anno e hanno effetto 
a decorrere dall’esercizio finanziario successivo a quello della 
richiesta.

Per l’adesione è necessaria:
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 − preventiva delibera favorevole da parte di ciascun Consi-
glio comunale;

 − espressa modifica del presente Statuto, approvata dai 
Consigli dei Comuni aderenti e dal Consiglio dell’Unione, 
secondo le maggioranze richieste dal TUEL.

Il Comune che intende aderire all’Unione, successivamente 
alla sua costituzione, con l’adesione stessa accetta i criteri di 
ripartizione dei costi per la gestione dei servizi alla stessa asse-
gnati, nonché il versamento di una eventuale quota di parteci-
pazione da definirsi con l’atto di ammissione. 

Art. 11
Validità delle sedute e delle deliberazioni del Consiglio

1. Il Consiglio è validamente riunito quando sia presente la 
metà dei componenti. 

2. In seconda convocazione, è necessaria la presenza di al-
meno un terzo dei componenti.

3. Le deliberazioni del Consiglio sono, di norma, assunte a 
maggioranza dei votanti, salvo quanto diversamente previsto 
dalla normativa vigente o dal presente Statuto. 

4. L’arrotondamento se necessario è all’unità superiore.

Art. 17
Presidente e Giunta dell’Unione

1. Nel rispetto del principio di invarianza dei costi di cui 
all’art. 18, comma 7, della l.r. 19/2008, la Giunta, eletta dal Con-
siglio, è composta da un numero di membri tra tre e cinque, 
compreso il Presidente, secondo quanto deciso dall’Assemblea 
stessa. Sono eleggibili unicamente i sindaci e gli assessori di ori-
gine elettiva dei Comuni partecipanti all’Unione. 

2. Il Presidente e il Vicepresidente vengono eletti dal Consiglio 
nel suo seno nella prima seduta, con voto limitato ad uno, uni-
camente tra i Sindaci e gli assessori di origine elettiva dei Comu-
ni aderenti all’Unione.

3. Non possono fare parte della Giunta il coniuge, ascendenti 
e discendenti, parenti ed affini fino al terzo grado del Presidente. 

4. Qualora nella prima votazione nessuno ottenga la mag-
gioranza, vengono indette altre due votazioni, da tenersi in di-
stinte sedute; qualora in nessuna votazione si ottenga la mag-
gioranza, il Consiglio è sciolto. 

5. Qualora si renda necessario provvedere allo scioglimen-
to del Consiglio per impossibilità di eleggere il Presidente e la 
Giunta, ciascun Comune provvede a ri-designare i propri rap-
presentanti entro il termine di cui al precedente art. 8, calcola-
to a partire dalla data dell’ultima seduta del disciolto Consiglio 
dell’Unione.

Art. 21
Funzionamento della Giunta

1. La Giunta è presieduta dal Presidente o, in sua assenza, dal 
Vicepresidente.

2. La Giunta si riunisce su convocazione del Presidente, ogni-
qualvolta si renda necessario ovvero quando il Presidente lo ri-
tenga opportuno. 

3. La seduta è valida in presenza di almeno due componenti.
4. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei votanti. In 

caso di parità tra voti favorevoli o contrari su una proposta di de-
liberazione, al Presidente viene attribuito un valore doppio, così 
da rendere possibile comunque il formarsi di una maggioranza. 

5. Le sedute della Giunta non sono pubbliche. 

Art. 31
Referendum consultivo

1. Qualora l’Unione debba assumere decisioni di particolare 
rilevanza, la popolazione può essere consultata mediante l’e-
spletamento di un referendum consultivo. 

2. L’indizione del referendum può essere richiesta da:
a) Consiglio dell’Unione, che deve esprimersi median-

te deliberazione della maggioranza dei consiglieri 
assegnati;

b) almeno la metà dei Consigli comunali dei Comuni 
componenti, che devono esprimersi mediante delibera-
zione della maggioranza dei consiglieri assegnati;

c) il dieci per cento, almeno, del corpo elettorale dell’Unio-
ne, che deve esprimersi mediante la presentazione al 
Consiglio di una proposta scritta, contenente le firme 
autenticate dei promotori. 

3. Le deliberazioni del Consiglio e la proposta avanzata dagli 
elettori devono contenere la bozza di quesito da sottoporre a 
referendum. 

4. Il referendum consultivo può essere indetto per qualsiasi 
materia di competenza dell’Unione, ad esclusione di ciò che 
attiene alle finanze ed ai tributi dell’Unione nonché a modifiche 
da apportare al presente statuto. 

5. Qualora il referendum sia richiesto dalla popolazione, il 
Consiglio dell’Unione si esprime in merito all’ammissibilità della 
richiesta entro sessanta giorni dalla presentazione della stessa, 
mediante deliberazione assunta a maggioranza dei consiglieri 
assegnati. 

6. Il referendum è considerato valido qualora abbia votato il 
50%+1 della popolazione residente nell’Unione e quando il que-
sito abbia ottenuto la maggioranza dei voti favorevoli. 

7. Entro sessanta giorni dalla proclamazione dei risultati, effet-
tuata dal Presidente, il Consiglio delibera i relativi e conseguenti 
atti, dando conto degli esiti referendari e motivando adeguata-
mente eventuali difformità di decisione. La deliberazione è as-
sunta a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

Il segretario dell’Unione 
Maria Livia Boni
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TITOLO I
PRINCIPI FONDAMENTALI

Art. 1
Istituzione dell’Unione

1. In attuazione al Testo Unico sull’ordinamento degli Enti Lo-
cali, di seguito brevemente indicato «Testo Unico» e delle Leg-
gi Regionali concernenti le discipline delle forme associative in 
materia di Enti Locali, di seguito brevemente indicate «Leggi Re-
gionali» è costituita l’Unione denominata «Unione dei Comuni I 
Fontanili», tra i Comuni di Bubbiano, Besate, Gaggiano, Noviglio 
e Vermezzo.

2. L’Unione ha sede nel territorio del Comune di Gaggiano.
3. La Giunta dell’Unione potrà prevedere sedi ed uffici operati-

vi sul territorio dell’Unione.
4. I suoi organi possono riunirsi anche in sede diversa dalla 

sede principale purché ricompresa nell’ambito dell’Unione.
5. L’ambito territoriale dell’Unione coincide con quello dei Co-

muni che la costituiscono
6. L’Unione può dotarsi, con deliberazione del Consiglio dell’U-

nione, di un proprio stemma e di un gonfalone, la cui riproduzio-
ne ed uso sono consentiti previa autorizzazione del Presidente.

Art. 2
Finalità e compiti dell’Unione

1. Le funzioni fondamentali dei Comuni sono state individuate 
nelle seguenti:

a) organizzazione generale dell’amministrazione, gestione fi-
nanziaria e contabile e controllo;

b) organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di 
ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubbli-
co comunale;

c) catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato 
dalla normativa vigente; 

d) la pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comuna-
le nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale 
di livello sovracomunale;

e) attività, in ambito comunale, di pianificazione di protezione 
civile e di coordinamento dei primi soccorsi; 

f) l’organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio 
e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione 
dei relativi tributi;

g) progettazione e gestione del sistema locale dei servizi so-
ciali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, 
secondo quanto previsto dall’articolo 118, quarto comma, 
della Costituzione;

h) edilizia scolastica per la parte non attribuita alla compe-
tenza delle province, organizzazione e gestione dei servizi 
scolastici; 

i) polizia municipale e polizia amministrativa locale;
j) i servizi in materia statistica.
2. La titolarità delle funzioni resta in capo ai singoli Comuni, 

in conformità alle vigenti leggi in materia, l’Unione si costituisce 
per lo svolgimento di una pluralità di funzioni e servizi dei Comu-
ni aderenti. 

3. A tal fine, essa costituisce ambito ottimale per la gestione 
associata, ai sensi del Testo Unico e delle Leggi Regionali.

4. È compito dell’Unione promuovere l’integrazione dell’azio-
ne amministrativa fra i Comuni che la costituiscono, da realiz-
zarsi mediante la progressiva unificazione delle funzioni e servizi 
comunali e l’armonizzazione degli atti normativi comunali (Sta-
tuto e Regolamenti).

5. Nell’organizzazione e nello svolgimento delle proprie attivi-
tà l’Unione si conforma ai principi di sussidiarietà, adeguatezza, 
efficacia, efficienza ed economicità, nonché ai principi previsti 
dalla Costituzione, dalle leggi e dal presente Statuto.

6. L’azione amministrativa dell’Unione tende al costante mi-
glioramento dei servizi offerti ed all’allargamento della loro 
fruibilità, alla rapidità e semplificazione degli interventi di sua 
competenza, alla razionalizzazione dei costi, ferma restando la 
salvaguardia delle identità municipali e di un’adeguata gestio-
ne dei rapporti con i cittadini.

7. Ciascun Comune potrà svolgere nell’Unione la intera fun-
zione ovvero parte di essa mediante gestione di uno o più servizi 
nell’ambito della funzione.
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8. Il Servizio SUAP (Sportello Unico delle Attività Produttive), già 
operativo ed in convenzione con gli attuali Comuni, potrà essere 
ampliato con l’ingresso di altre amministrazioni comunali trami-
te istituto convenzionale.

Art. 3
Durata dell’Unione

1. L’Unione è costituita a tempo indeterminato.
2. Lo scioglimento dell’Unione è disposto con conformi deli-

berazioni dei Consigli dei Comuni aderenti adottate con le pro-
cedure e la maggioranza richieste per le modifiche statutarie, 
nelle quali si disciplinano:

a) la decorrenza dello scioglimento, coincidente, ove possibi-
le, con la scadenza dell’esercizio finanziario;

b) le modalità del subentro dei Comuni aderenti nei rapporti 
giuridici attivi e passivi facenti capo all’Unione;

c) la destinazione delle risorse finanziarie, strumentali ed 
umane dell’Unione;

d) il nominativo della persona incaricata della liquidazione 
dell’attività dell’Unione.

3. Con deliberazione del Consiglio dell’Unione si prende atto 
dello scioglimento dell’Unione demandando alla Giunta dell’U-
nione gli adempimenti successivi di cui alle lettere precedenti.

Art. 4
Adesione di nuovi Comuni all’Unione

1. L’adesione di nuove amministrazioni comunali all’Unione 
avviene mediante il seguente procedimento:

a) Le nuove amministrazioni formulano con lettera del legale 
rappresentante la proposta di adesione all’Unione

b) La Giunta dell’Unione prevede una congrua remunerazio-
ne dei costi iniziali, diretti, indiretti e generali affrontati per 
l’istituzione dell’Unione e dei costi della gestione delle fun-
zioni e dei servizi di cui all’art. 2, e con le modalità di ge-
stione previste dall’art. 8, comma 2 ed avuto riguardo alle 
modalità di ripartizione delle spese e delle entrate di cui 
all’art. 10.

c) Il Consiglio comunale del Comune aderente delibera l’a-
desione all’Unione dei Fontanili con il voto favorevole dei 
2/3 dei consiglieri

d) La deliberazione del Consiglio comunale aderente viene 
inviata ed approvata dal Consiglio dell’Unione a maggio-
ranza assoluta dei consiglieri assegnati

e) Nella medesima seduta di approvazione dell’adesione del 
nuovo Comune, il Consiglio dell’Unione, con la maggioran-
za dei 2/3, provvede alla modifica dell’art. 1 dello Statuto 
dell’Unione con l’inclusione della nuova amministrazione 
comunale tra gli enti che costituiscono l’unione stessa.

Art. 5
Recesso dei Comuni dall’Unione

1. Ogni Comune partecipante all’Unione può recedere unila-
teralmente, con deliberazione consiliare adottata con le proce-
dure e la maggioranza richieste per le modifiche statutarie, fatto 
salvo quanto stabilito dai commi successivi.

2. Nei primi 10 anni dalla costituzione dell’Unione o dall’ade-
sione alla stessa da parte del Comune non è ammesso il reces-
so unilaterale di un Comune dall’Unione 

3. Non è ammesso comunque nei primi 10 anni dall’adesio-
ne di ogni singolo Comune, il recesso unilaterale da parte del 
Comune per tutte le altre funzioni o servizi svolte in Unione.

4. Il recesso non dovrà comunque recare nocumento 
all’Unione.

5. Viene demandata alla Giunta dell’Unione l’individuazione 
dei criteri di addebito al Comune recedente ed i maggiori oneri 
derivanti all’Unione a seguito del recesso, con particolare riferi-
mento agli eventuali effetti dello stesso sugli oneri relativi ai con-
tratti pluriennali di qualsiasi natura in corso di esecuzione. 

6. La definizione delle procedure per dirimere le controver-
sie che dovessero insorgere in caso di recesso, sono deman-
date alla Giunta dell’Unione che provvederà con apposita 
deliberazione. 

7. Il recesso da parte di ogni singolo Comune deve essere de-
liberato inderogabilmente entro il mese di giugno ed ha effetto 
a decorrere dall’esercizio finanziario successivo. 

8. La deliberazione di recesso deve essere immediatamen-
te comunicata agli organi dell’Unione per gli adempimenti di 
questi.

9. Dal medesimo termine di cui al comma 7 ha luogo la ca-
ducazione dei componenti dagli organi dell’Unione rappresen-
tati dall’Ente che ha esercitato il recesso. 

10. Gli organi dell’Unione provvedono alla modifica di Rego-
lamenti o altri atti deliberativi assunti dall’Unione eventualmente 
incompatibili con la nuova dimensione dell’Ente. 

11. Il personale eventualmente conferito all’Unione dal Co-
mune recedente, viene riassorbito dal Comune stesso salvo di-
versi accordi.

12. Il recesso comporta automaticamente la rinuncia a tutti i 
diritti afferenti le attività patrimoniali esistenti all’atto del recesso 
o che in futuro avessero a realizzarsi. 

13. Il Comune che delibera di recedere unilateralmente rinun-
zia a qualsiasi diritto sul patrimonio e demanio dell’Unione co-
stituito con il contributo statale, regionale, provinciale percepito 
dall’Unione; 

14 Il Comune rinunzia inoltre alla quota parte del patrimonio 
e del demanio dell’Unione costituito con i contributi dei Comuni 
aderenti, qualora per ragioni tecniche il patrimonio non sia fra-
zionabile o qualora il suo frazionamento ne pregiudichi la funzio-
nabilità e fruibilità

Art. 6
Funzioni dell’Unione

1. I Comuni che aderiscono all’Unione svolgono obbligatoria-
mente attraverso questa le seguenti funzioni/servizi 

a) Funzione di polizia locale amministrativa
b) Servizio SUAP
c) Servizio Commercio
d) Servizio segnaletica verticale e orizzontale
e) Servizio di videosorveglianza
f) Funzione (attività) in ambito Comunale di pianificazione di 

Protezione Civile e di coordinamento dei primi soccorsi
2. I Comuni aderenti, con deliberazione del Consiglio comu-

nale, possono conferire all’Unione, ulteriori funzioni fondamentali 
di cui all’art. 2, comma 1.

3. Il conferimento potrà riguardare l’esercizio di ogni funzio-
ne/servizio amministrativo proprio o ad essi delegata, nonché 
la gestione, diretta o indiretta, di servizi pubblici locali e attività 
istituzionali in genere. 

4. La Giunta dell’Unione potrà deliberare, determinandone i 
costi e le modalità operative, la gestione della funzione/servizio 
anche se richiesto da un solo Comune. 

Art. 7
modalità di conferimento delle competenze all’Unione

1. Il conferimento delle funzioni e dei servizi di cui all’art.  6 
comma 3, si perfeziona con l’approvazione da parte del Con-
siglio dell’Unione a maggioranza assoluta dei consiglieri asse-
gnati di un accordo tra l’Unione ed i Comuni interessati, accor-
do che definirà i contenuti della funzione o del servizio conferiti, 
gli eventuali trasferimenti di risorse umane, finanziarie e strumen-
tali ed in generale i rapporti finanziari. 

2. L’individuazione delle competenze oggetto di conferimen-
to è operata in base al principio della ricomposizione unitaria 
delle funzioni e dei servizi tra loro omogenei, tale da evitare di la-
sciare in capo al Comune competenze amministrative residuali.

Art. 8
modalità di gestione delle funzioni e dei servizi conferiti

1. Le funzioni e servizi conferiti all’Unione sono gestiti: 
a) in economia, con impiego di personale proprio o coman-

dato dai Comuni; 
b) mediante affidamento a terzi con procedure di evidenza 

pubblica, in base a procedure rispettose delle normative 
sui contratti e sugli appalti;
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c) con le altre forme di gestione previste dalla normativa 
compatibile od applicabile agli enti locali;

d) mediante affidamento diretto ad un Comune dell’Unione, 
con apposita convenzione.

Art. 9
Convenzioni con i Comuni non aderenti all’Unione

1. Le convenzioni tra l’Unione ed i Comuni non aderenti non 
possono prevedere le funzioni previste dall’art.6, comma 1 del 
presente Statuto.

2. L’Unione potrà attivare convenzioni con i Comuni che lo 
richiedono relativamente ed esclusivamente al servizio SUAP e 
commercio individuati con le lettere b) e c) del richiamato art. 6

3. L’Unione può, in via speciale e temporanea, autorizzare i 
Comuni non aderenti all’Unione a svolgere per il tramite degli 
Uffici dell’Unione, funzioni/servizi/attività predisponendo ido-
nee convenzioni tra l’Unione ed il Comune richiedente ai sensi 
dell’art. 30 TUEL 267/2000.

4. La convenzione dovrà prevedere una congrua remunera-
zione all’Unione per l’attività/servizio erogata al Comune richie-
dente non socio.

5. La Giunta dell’Unione predisporrà una proposta di delibe-
razione da sottoporre al Comune richiedente con le indicazioni 
delle modalità funzionali, dei costi e della operatività per lo svol-
gimento della funzione/servizio/attività richiesta.

Art. 10
modalità di ripartizione spese ed entrate

1. Le spese generali dell’Unione vengono ripartite tra tutti i Co-
muni aderenti, secondo un principio proporzionale ai seguenti 
parametri riferiti al 31 dicembre di ogni anno antecedente quel-
lo considerato:

a) numero degli abitanti
b) superficie del territorio
c) lunghezza della rete stradale
d) numero delle attività produttive e commerciali.
2. Le spese relative alle singole funzioni o servizi vengono ri-

partite in base ai criteri previsti da parte della Giunta dell’Unio-
ne, che potrà tenere conto della spesa sostenuta dal Comune 
desumibile dal conto consuntivo ultimo approvato per la funzio-
ne/servizio che si intende svolgere in Unione.

3. Nel caso di conferimento della funzione e/o del servizio 
da parte di tutti i Comuni, le spese vengono ripartite secondo le 
modalità fissate nelle relative deliberazioni adottate dalla Giun-
ta dell’Unione;

4. I relativi introiti e spese confluiscono nel bilancio dell’Unio-
ne e contribuiscono a determinare il risultato della gestione. 

5. Ciascun Comune si obbliga al trasferimento delle compe-
tenze economiche dovute all’Unione mediante la corresponsio-
ne dell’importo in numero 4 rate trimestrali anticipate. 

TITOLO II
ORGANIZZAZIONE DI GOVERNO

Art. 11
Organi

1. Sono organi dell’Unione: il Consiglio, la Giunta e il 
Presidente.

2. Il Consiglio dell’Unione è organo di indirizzo e controllo poli-
tico/amministrativo dell’Unione.

3. Gli organi di governo dell’Unione hanno durata corrispon-
dente a quella degli organi di governo dei Comuni partecipanti 
e sono quindi soggetti al rinnovo all’inizio di ogni mandato am-
ministrativo corrispondente a quello dei Comuni aderenti. 

4. Nel caso vi siano tornate elettorali differenziate temporal-
mente, si provvede al rinnovo dei rappresentanti dei Comuni in-
teressati alle elezioni. 

5. Si applicano agli organi dell’Unione e ai loro componenti 
le norme di funzionamento, di proroga della durata in carica, di 
distribuzione delle competenze, di stato giuridico ed economico 
e di incompatibilità stabilite dal Testo Unico per gli enti locali, ove 
compatibili. 

6. Gli organi dell’Unione, Presidente, Giunta e Consiglio, sono 
formati, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica da 

amministratori in carica dei Comuni associati e a essi non pos-
sono essere attribuite retribuzioni, gettoni e indennità o emolu-
menti in qualsiasi forma percepiti. 

Art. 12
Composizione ed elezione del Consiglio dell’Unione

1. Il Consiglio dell’Unione è composto dal Presidente dell’U-
nione e da tre consiglieri per ciascuno dei Comuni aderenti. 

2. I Consigli comunali dei Comuni partecipanti eleggono i 
propri rappresentanti per singolo Comune con il sistema del vo-
to limitato, in modo da garantire che uno dei componenti eletti 
rappresenti la minoranza consiliare ed i restanti la maggioranza 
consiliare. 

3. I Consigli comunali provvedono, entro quarantacinque 
giorni dalla seduta dell’insediamento, all’elezione dei propri rap-
presentanti in seno al Consiglio dell’Unione.

4. I Comuni aderenti dovranno trasmettere al Segretario Ge-
nerale dell’Unione l’attestazione dell’avvenuta elezione, con 
provvedimenti esecutivi, dei rappresentanti dei Comuni stessi. 

5. In caso di scioglimento di un Consiglio comunale o di 
gestione commissariale di un Comune, i rappresentanti del 
Comune cessano dalla carica e vengono sostituiti da parte 
del nuovo Consiglio comunale o da componenti nominati dal 
commissario. 

6. Ogni Consigliere dell’Unione, cessando per qualsiasi altro 
motivo dalla carica di Consigliere comunale decade ipso iure 
anche dalla carica presso l’Unione ed è sostituito da un nuovo 
Consigliere secondo le modalità previste dal presente Statuto. 

Art. 13
Competenze del Consiglio

1. Il Consiglio esercita le proprie competenze per assicurare 
che l’azione complessiva dell’Ente consegua gli obiettivi stabiliti 
negli atti fondamentali e nei documenti programmatici. 

2. Il Consiglio adotta gli atti attribuiti dalla legge alla compe-
tenza del Consiglio comunale, in quanto compatibili con il pre-
sente Statuto; 

3. Le singole Convenzioni disciplinano in maniera compiuta 
ed esaustiva i rapporti tra la competenza del Consiglio dell’U-
nione e la competenza dei singoli Consigli Comunali nelle ma-
terie conferite all’Unione. 

4. Il Consiglio è validamente riunito alla presenza della mag-
gioranza dei componenti e adotta validamente le proprie deli-
berazioni con il voto favorevole della metà più uno dei votanti 
salve le maggioranze qualificate stabilite dalla normativa, dal 
presente Statuto e dal Regolamento di funzionamento. 

5. Il Consiglio non può delegare le proprie funzioni ad altri or-
gani dell’Unione.

Art. 14
Presidente del Consiglio

1. Il Presidente della Giunta dell’Unione è contemporanea-
mente anche Presidente del Consiglio dell’Unione. 

2. Il Presidente rappresenta l’intero Consiglio verso l’esterno e 
ne dirige i lavori secondo il Regolamento, tutela le prerogative 
dei Consiglieri e garantisce l’esercizio effettivo delle loro funzioni. 
In particolare: 

a) convoca e presiede il Consiglio nei modi e nelle forme sta-
bilite dalle leggi, dal presente Statuto e dal Regolamento; 

b) notifica agli Enti interessati le nomine dei rappresentanti 
del Consiglio ad esso espressamente riservate dalla legge, 
Statuti, Regolamenti, Convenzioni e patti in genere; 

c) esercita ogni altra funzione e competenza attribuita dalla 
legge;

3. In caso di assenza o impedimento il Presidente del Consi-
glio è sostituito dal Vice Presidente.

Art. 15
Elezione del Presidente dell’Unione

1. Il Presidente dell’Unione viene eletto dal Consiglio dell’Unio-
ne a maggioranza dei presenti.

2. In caso di assenza del Presidente per decadenza, la Giunta 
per la nomina del nuovo Presidente viene convocata dal Vice 
Presidente o dal Vice Presidente Vicario ai sensi del comma 4.
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3. Il Presidente dura in carica 2 anni ed è rinnovabile per una 
sola volta.

4. Qualora il Presidente ed il Vice Presidente siano contem-
poraneamente interessati da rinnovo degli organi amministra-
tivi, presso i rispettivi Comuni, la Giunta dell’Unione provvede ad 
individuare un Vice Presidente vicario temporaneo per la ge-
stione ordinaria dell’Unione, fino alla ricostituzione degli organi 
statutari.

5. Ogni causa di cessazione dalla carica di Sindaco compor-
ta l’automatica e corrispondente cessazione della carica di Pre-
sidente dell’Unione;

6. Le dimissioni dalla carica di Presidente seguono le stes-
se modalità e procedure di quelle previste per la carica di 
Consigliere; 

7. Le cessazione per qualsiasi motivo dalla carica di Presiden-
te, non determina lo scioglimento degli altri organi politici dell’U-
nione, fatto salvo le dimissioni dei componenti della Giunta no-
minati con decreto da parte del Presidente. 

Art. 16
Funzioni e competenze del Presidente

1. Il Presidente è l’organo responsabile dell’amministrazione 
dell’Unione dei Comuni.

2. Esso esercita le funzioni a lui attribuite dalle leggi, dallo Sta-
tuto e dai Regolamenti. 

3. In particolare, il Presidente:
a) rappresenta l’Unione e presiede la Giunta e il Consiglio; 
b) sovrintende al funzionamento degli uffici e all’esecuzione 

degli atti e svolge gli altri compiti attribuiti ai Sindaci dalla 
legge, dal presente Statuto e dai Regolamenti dell’Unione, 
relativamente alle funzioni e servizi conferiti non incompati-
bili con la natura delle Unioni comunali; 

c) sovrintende l’espletamento delle funzioni e dei compiti 
attribuiti all’Unione e garantisce la coerenza tra indirizzi 
generali e settoriali, strategie concrete di attuazione e loro 
risultati; 

d) provvede a inizio legislatura e ordinariamente per la du-
rata della stessa, sentita la Giunta, alla nomina, designa-
zione e revoca dei rappresentanti dell’Unione presso orga-
nismi pubblici e privati, sulla base degli indirizzi stabiliti dal 
Consiglio; 

e) impartisce direttive al Segretario dell’Unione/Dirigente api-
cale in ordine agli indirizzi funzionali e di vigilanza sull’intera 
gestione amministrativa di tutti gli uffici ed i servizi; 

f) provvede, previa deliberazione della Giunta, alla eventua-
le nomina e alla revoca del Segretario/Dirigente apicale 
dell’Unione;

g) può attribuire specifiche deleghe ai singoli componenti 
della Giunta o incarichi per oggetti determinati a singoli 
componenti del Consiglio.

h) nomina i Responsabili di Servizio nel rispetto di quanto pre-
visto dalla Legge; 

i) acquisisce direttamente presso tutti gli uffici e servizi infor-
mazioni ed atti anche riservati; 

4. Il Presidente, entro il 31 marzo di ciascun anno, informa, 
mediante apposita relazione, i Comuni componenti circa la si-
tuazione complessiva dell’Unione, l’attuazione dei programmi 
e dei progetti, le eventuali linee di sviluppo individuate relative 
all’anno trascorso.

Art. 17
Vice Presidente dell’Unione

1. Il Vicepresidente, viene nominato dal Presidente tra i mem-
bri della Giunta e sostituisce il Presidente in caso di assenza o 
impedimento temporaneo. 

2. Al Vice Presidente, durante il periodo di assenza, per impe-
dimento del Presidente, competono le funzioni di cui all’art.16 
del presente Statuto.

3. il Vice Presidente dura in carica per lo stesso tempo del Pre-
sidente e può essere rinnovato più volte.

Art. 18
La Giunta dell’Unione

1. La Giunta dell’Unione è composta da un numero di com-
ponenti pari al numero dei Comuni costituenti l’Unione, incluso 
il Presidente.

2. La Giunta collabora con il Presidente nell’amministrazione 
dell’Unione.

3. Il Presidente potrà affidare ai singoli componenti della 
Giunta il compito di sovrintendere ad un particolare settore di 
amministrazione o a specifici progetti.

4. La Giunta adotta collegialmente gli atti a rilevanza esterna 
che non siano dalla legge o dal presente Statuto direttamente 
attribuiti alla competenza del Consiglio, del Presidente e di altri 
organi, al segretario ed ai dipendenti ai quali siano state attribu-
ite le funzioni di direzione di aree, servizi o uffici.

5. Le deliberazioni della Giunta sono approvate con il voto fa-
vorevole della maggioranza dei membri presenti. 

Art. 19
Composizione e nomina della Giunta

1. La Giunta è composta, oltre che dal Presidente, da tutti gli 
altri Sindaci dei Comuni aderenti all’Unione ed è nominata con 
decreto del Presidente.

2. I Sindaci, in esecuzione del precedente comma, posso-
no delegare a far parte della Giunta dell’Unione il proprio Vice 
Sindaco ovvero l’Assessore delegato anche in forma di delega 
perenne.

Art. 20
Diritti e doveri dei Consiglieri

1. I Consiglieri agiscono nell’interesse dell’intera Unione ed 
esercitano le proprie funzioni senza vincolo di mandato, godono 
di diritti d’iniziativa su qualsiasi questione sottoposta alla delibe-
razione del Consiglio ed hanno diritto di ottenere tutte le notizie 
e le informazioni necessarie per l’espletamento del proprio man-
dato ed altresì di prendere visione ed ottenere copie degli atti 
delle aziende enti ed istituzioni dipendenti o partecipate dall’U-
nione dei Comuni.

2. I Consiglieri esercitano le funzioni e godono delle preroga-
tive stabilite dalla legge, secondo le procedure e le modalità 
stabilite dal Regolamento del Consiglio e del presente Statuto. 

3. Essi intervengono alle sedute del Consiglio e possono pro-
porre interrogazioni, interpellanze e mozioni nei modi previsti dal 
medesimo Regolamento. 

4. Possono svolgere incarichi a termine inerenti a materie di 
competenza consiliare su diretta attribuzione del Presidente, 
senza che tali incarichi assumano rilevanza provvedi mentale 
esterna. 

Art. 21
Decadenza e dimissioni dei Consiglieri

1. Il Consigliere che, senza giustificato motivo, non intervenga 
a quattro sedute consecutive dei lavori del Consiglio, decade 
dalla carica.

2. La decadenza viene rilevata su iniziativa di parte e si per-
feziona con la presa d’atto da parte del Consiglio del verificarsi 
della suddetta condizione risolutrice, tenuto conto delle even-
tuali giustificazioni e contro deduzioni presentate. 

3. Le dimissioni dalla carica di Consigliere, indirizzate per 
iscritto al Consiglio dell’Unione, devono essere assunte imme-
diatamente al protocollo dell’Ente nell’ordine temporale di pre-
sentazione con le stesse modalità previste dalla normativa per i 
Comuni. Esse sono irrevocabili, non necessitano di presa d’atto 
e sono immediatamente efficaci.

4. La decadenza e le dimissioni da Consigliere comunale, nel-
le ipotesi disciplinate dalla legge e dal Regolamento del Con-
siglio comunale di appartenenza, determinano la decadenza 
dalla carica di Consigliere dell’Unione appena divenute efficaci. 

5. Nelle ipotesi previste dai commi precedenti, il Consiglio co-
munale cui il Consigliere decaduto o dimesso appartiene, prov-
vede ad eleggere entro il termine di 60 giorni al proprio interno 
un nuovo Consigliere dell’Unione, mantenendo l’originario rap-
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porto numerico tra maggioranza e minoranza in seno ai propri 
membri presso il Consiglio dell’Unione.

Art. 22
Regolamento per il funzionamento del Consiglio

Il Consiglio adotta, a maggioranza assoluta dei Consiglieri as-
segnati, il Regolamento per disciplinare il proprio funzionamento, 
ferme le disposizioni di legge in materia e nell’ambito di quanto 
stabilito dal presente Statuto. Alle eventuali modificazioni di tale 
Regolamento il Consiglio provvede con la stessa maggioranza.

TITOLO III
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE

Art. 23
Principi della partecipazione

1. Ai cittadini e ai residenti dei Comuni aderenti, l’Unione assi-
cura il diritto di partecipare alla formazione delle scelte politico 
- amministrative, secondo i principi e le forme stabilite dall’appo-
sito Regolamento.

2. L’Unione riconosce altresì il diritto degli interessati, degli 
utenti, delle formazioni sociali e delle associazioni e comitati 
titolari di interessi collettivi, di concorrere alla determinazione 
dell’indirizzo, attuazione e controllo delle attività poste in essere 
dall’amministrazione. 

3. L’Unione rende effettivo il diritto alla partecipazione politico-
amministrativa, garantendo l’accesso alle informazioni e agli at-
ti dell’ente e fornendo un’informazione completa sulla propria 
attività.

4. I modi della partecipazione e dell’accesso sono stabiliti da 
un apposito Regolamento.

Art. 24
Informazione, accesso agli atti e partecipazione al 

procedimento
1. L’Unione riconosce che l’informazione sulla propria attivi-

tà è condizione essenziale per il raggiungimento dei propri fini. 
Per garantire la trasparenza della propria azione l’Unione rende 
pubblici, ove disponibili, a mezzo stampa e/o tramite altri stru-
menti di informazione o comunicazione di massa tutti i dati utili 
anche attraverso siti dell’Unione e modalità informatiche. 

2. A tal fine, con il Regolamento di cui all’art.22, disciplina le 
procedure di accesso ai propri atti e documenti amministrativi 
che non siano già resi immediatamente disponibili ai sensi del 
comma precedente. 

3. Il Consiglio dell’Unione con il medesimo Regolamento di-
sciplina la partecipazione dei cittadini e degli interessati nei pro-
cedimenti amministrativi di sua competenza, nel rispetto della 
normativa dettata in materia per gli enti locali e promuovendo 
l’accesso informatico alla propria documentazione. 

TITOLO IV
ORGANIZZAZIONE AMMINISTRATIVA

Art. 25
Principi generali

1. L’assetto organizzativo è improntato a criteri di autonomia 
operativa ed economicità di gestione, nel rispetto dei principi 
di professionalità e di responsabilità per il perseguimento degli 
obiettivi programmatici stabiliti dagli organi di governo.

2. Gli organi dell’Unione individuano gli obiettivi prioritari 
dell’ente e ne definiscono i processi di controllo in grado di mi-
surare il livello di conseguimento.

3. L’azione amministrativa tende al costante avanzamento 
dei risultati riferiti alla qualità dei servizi e delle prestazioni, alla 
rapidità ed alla semplificazione degli interventi, al contenimento 
dei costi, all’estensione dell’ambito di fruizione delle utilità sociali 
prodotte a favore della popolazione dell’Unione. 

4. A tal fine, l’Unione assume i metodi della formazione e del-
la valorizzazione del proprio apparato burocratico, l’adozione di 
un assetto organizzativo fondato sulla diffusione delle opportu-
nità tecnico gestionali e di misurazione dei risultati; cura inoltre 
la progressiva informatizzazione della propria attività, secondo 
metodi che ne consentano l’accesso via internet anche presso 
gli uffici dei Comuni od altri luoghi idonei.

Art. 26
Principi in materia di ordinamento degli uffici

1. L’Unione provvede alla determinazione del proprio assetto 
organizzativo, nonché all’organizzazione e gestione del perso-
nale nell’ambito della propria autonomia normativa ed organiz-
zativa, con i soli limiti derivanti dalle proprie capacità di bilancio 
e dalle esigenze di esercizio delle funzioni e dei compiti ad essa 
assegnati. 

2. L’organizzazione s’ispira a criteri di autonomia, funzionalità, 
economicità di gestione.

3. Il personale dell’Unione è organizzato in base ai principi di 
responsabilità, flessibilità, valorizzazione dell’apporto individuale, 
qualificazione professionale.

Art. 27
Organizzazione degli uffici e dei servizi

1. Il Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi 
definisce le regole o caratteristiche del sistema di decisione e 
direzione dell’ente, specificando le finalità e le caratteristiche es-
senziali dei ruoli di direzione e determinando le responsabilità 
attribuite ai responsabili di servizio. 

2. Il Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi è 
approvato con deliberazione di Giunta nel rispetto dei criteri ge-
nerali desumibili dal presente Statuto.

Art. 28
Il personale

1. L’Unione ha la sua dotazione organica.
2. L’Unione si avvale dell’opera del personale dipendente as-

sunto, trasferito o comandato dai Comuni che ne fanno parte 
con le modalità stabilite dal Regolamento per l’ordinamento de-
gli uffici e dei servizi.

3. L’Unione può avvalersi dell’opera di personale esterno, o 
di collaborazioni, con le forme e nei limiti stabiliti dalle vigenti 
normative. 

4. L’esercizio delle funzioni comporta almeno in via program-
matica l’unificazione dei servizi attribuiti all’Unione e delle relati-
ve strutture amministrative. 

5. Nel caso di scioglimento dell’Unione o qualora cessi lo svol-
gimento da parte dell’Unione di determinati servizi o funzioni 
già conferite, il personale assunto, comandato o trasferito dai 
Comuni all’Unione rientra nei ruoli organici dei Comuni di pro-
venienza nel rispetto comunque delle normative applicabili agli 
enti locali e dei vincoli di bilancio degli stessi e fatto salvo quan-
to previsto nell’ipotesi di recesso di cui all’art. 5 comma 11. 

6. Al personale dell’Unione si applica la normativa vigente 
per il personale degli enti locali. 

7. Gli aspetti contrattuali sono regolati dagli accordi nazionali 
e decentrati definiti nel comparto di contrattazione regioni-au-
tonomie locali. 

Art. 29
Il Segretario/Dirigente apicale

1. L’Unione deve avere un Segretario/Dirigente apicale, scelto 
dal Presidente. 

2. Il Segretario generale/dirigente apicale svolge compiti 
di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-ammini-
strativa nei confronti degli organi dell’Ente in ordine alla con-
formità dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto ed ai 
Regolamenti. 

3. Il Segretario sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei 
Dirigenti e ne coordina l’attività. 

Il Segretario inoltre:
a) partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza 

alle riunioni del Consiglio e della Giunta e ne cura la ver-
balizzazione avvalendosi dei necessari supporti tecnici ed 
ausilii; 

b) può rogare tutti i contratti nei quali l’Ente è parte ed au-
tenticare scritture private ed atti unilaterali nell’interesse 
dell’Ente;

c) esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto o dai 
Regolamenti o conferitagli dal Presidente. 
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4. Il Segretario generale/dirigente apicale viene nomina-
to dal Presidente a inizio della legislatura per la durata della 
medesima.

5. Il Segretario generale/dirigente apicale, durante il periodo 
dell’incarico, può essere revocato per grave inadempimento, 
nelle forme stabilite dal Regolamento dell’ordinamento degli uf-
fici e dei servizi. 

6. Il trattamento economico del Segretario generale/dirigen-
te apicale sarà regolato tra le parti con separato atto.

7. Il Segretario generale/dirigente apicale dell’Unione può 
delegare le funzioni di verbalizzazione cui al comma  2, pun-
to a), ad un dipendente dell’Unione, in caso di sua assenza o 
impedimento. 

Art. 30
Servizi pubblici locali

1. L’Unione, nel rispetto dei principi di cui al Titolo I del presen-
te Statuto, assume e gestisce i servizi pubblici locali a rilevanza 
economica e non, attribuiti alla propria competenza. Per l’ero-
gazione dei servizi l’Unione individua la forma più appropriata 
al caso concreto tra quelle previste dalla legge, nel rispetto dei 
criteri di efficacia, efficienza e di economicità, tenendo conto 
anche delle previsioni degli eventuali piani e di programmi ap-
provati dai Comuni partecipanti. 

2. L’Unione deve garantire che, nell’erogazione dei servizi, si-
ano assicurate forme di partecipazione da parte degli utenti lo-
cali. Tale garanzia si applica anche nel caso in cui il servizio sia 
erogato in convenzione o sulla base di un contratto, da parte di 
un soggetto terzo rispetto all’Unione. 

3. La successione nei rapporti relativi alla gestione dei servizi 
pubblici locali assunti dall’Unione, in caso di fusione, scioglimen-
to o recesso di taluni Comuni che la costituiscono è regolata nel 
rispetto dei criteri dettati dall’art. 5 del presente Statuto. 

4. L’Unione si impegna ad adottare e diffondere, con riguardo 
a tutte le attività di prestazione da essa direttamente od indiret-
tamente assunte, lo strumento della carta dei servizi quale prio-
ritario parametro offerto alla collettività per valutarne l’effettiva 
qualità. 

Art. 31
Principi di collaborazione

1. L’Unione ricerca con i Comuni aderenti ogni forma di col-
laborazione organizzativa idonea a rendere la reciproca azione 
più efficace, efficiente ed economica. 

2. La Giunta dell’Unione può proporre ai competenti orga-
ni comunali di avvalersi, per specifici compiti, dei propri uffici e 
mezzi ovvero del proprio personale. L’Unione ed i Comuni, a se-
conda delle specifiche necessità, di norma correlate al carico 
delle attribuzioni rimesse alla competenza dell’Unione, posso-
no altresì avvalersi dei vigenti istituti della mobilità volontaria e 
d’ufficio.

3. L’Unione adotta iniziative dirette ad uniformare ed unificare 
i diversi metodi e strumenti di esecuzione dell’attività ammini-
strativa e di servizio tra i Comuni partecipanti. 

TITOLO V
FINANZA E CONTABILITÀ

Art. 32
Finanze dell’Unione

1. L’Unione ha autonomia finanziaria, nell’ambito delle leggi 
sulla finanza pubblica locale, fondata sulla certezza delle risorse 
proprie e trasferite. 

2. All’Unione competono gli introiti derivanti dalle tasse, dalle 
tariffe e dai contributi sui servizi ad essa affidati, in conformità di 
quanto stabilito dalle singole convenzioni che regolano il confe-
rimento dei servizi. 

3. Ogni deliberazione relativa al conferimento di funzioni e 
servizi all’Unione deve prevedere la redazione di un progetto 
di fattibilità indicante le risorse umane, strumentali e finanziarie 
che saranno impegnate. 

Art. 33
Bilancio e programmazione finanziaria

1. Il Consiglio dell’Unione delibera, entro i termini previsti per 
i Comuni, con i quali si coordina al fine di assicurare la recipro-
ca omogeneità funzionale dei rispettivi strumenti finanziari, il 

bilancio di previsione per l’anno successivo ed il rendiconto di 
gestione. 

2. Il Bilancio è corredato da una relazione previsionale e pro-
grammatica, da un bilancio di previsione triennale e da tutti i 
documenti richiesti dalle leggi dello Stato.

3. Il bilancio è redatto secondo le norme e i principi, per 
quanto compatibili, degli enti locali.

Art. 34
Ordinamento contabile e servizio finanziario

Il Consiglio dell’Unione e, in particolare, la gestione delle en-
trate e delle spese previste nel bilancio, è disciplinato dal Rego-
lamento di contabilità approvato dal Consiglio dell’Unione e in 
mancanza dalla normativa degli enti locali.

Art. 35
Revisione economica e finanziaria

1. Il Consiglio dell’Unione approva la nomina, ai sensi di leg-
ge, dell’organo di revisione economico/finanziario che, nell’e-
spletamento delle sue funzioni, ha diritto di accesso agli atti e 
documenti amministrativi e contabili dell’Unione. 

2. Funzioni e competenze dell’organo di revisione sono disci-
plinati dal regolamento di contabilità di cui all’art. 34. 

Art. 36
Affidamento del Servizio di Tesoreria

Il servizio di tesoreria dell’ente è affidato nel rispetto della nor-
mativa vigente in materia.

Art. 37
Controllo di gestione

L’Unione adotta principi di controllo di gestione, al fine di per-
seguire l’efficacia, l’efficienza e l’economicità dei servizi gestiti. 
I dati relativi al controllo di gestione vengono periodicamente 
comunicati ai Comuni membri dell’Unione secondo le modalità 
stabilite dalla Giunta dell’Unione. 

TITOLO VI
NORME FINALI

Art. 38
Norma finale

1. Il presente Statuto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione, pubblicato all’Albo Pretorio dei Comuni aderenti per 
30 giorni consecutivi ed inviato al Ministero dell’Interno per esse-
re inserito nella raccolta ufficiale degli Statuti.

2. Lo Statuto viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Unione, in-
viato ai Comuni aderenti ed entra in vigore dal 1 gennaio 2017.

3. Le stesse modalità si applicano agli atti di modifica 
statutaria.

4. Le successive variazioni del presente Statuto dell’Unione 
entrano in vigore decorsi 30 giorni dalla pubblicazione all’Albo 
Pretorio dell’Unione ed inviato ai sensi del comma 1 ai Comuni 
aderenti.

5. Le proposte di modifica del presente Statuto sono delibera-
te direttamente dal Consiglio dell’Unione ed inviate alle Ammi-
nistrazioni comunali dei Comuni aderenti e partecipanti per la 
pubblicazione all’albo pretorio che dovrà essere effettuata per 
n. 30 giorni consecutivi presso i propri Comuni.
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Comune di Castiraga Vidardo (LO)
Bando di gara per la vendita di un terreno residenziale fg. 5 
mappale 169

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
In esecuzione della delibera di c.c n. 16 del 11 maggio 2016 e 
della delibera di g.c. n.  56 del 28 novembre 2016 rende noto 
che il giorno 10 gennaio 2017, presso la sede Municipale, Viale 
Roma, n. 60, sarà esperita asta pubblica ad unico e definitivo 
incanto per la vendita dell’area, sita nel comune di Castiraga 
Vidardo, catastalmente censita al fg. 5 mapp. 1691.
L’asta si svolgerà con il metodo delle offerte segrete in aumento 
da confrontarsi con il prezzo a base d’asta ai sensi dell’art. 73, 
lett. c), del r.d. 23 maggio 1924 n. 827.
Il prezzo a base d’asta, soggetto a rialzo minimo del  1%, è di 
€ 208.800 (duecentoottomilaottocentoeuro/00)
L’offerta ed i documenti inerenti le aste dovranno pervenire 
all’Ufficio Protocollo del Comune entro le ore 12.00 del 5 genna-
io 2017.
Gli interessati potranno prendere visione del bando integrale 
pubblicato sul sito internet del Comune www.comune.castira-
gavidardo.lo.it.
Per informazioni: Ufficio Tecnico (tel.  0371/90404 - fax  0371/ 
210.283) negli orari di apertura al pubblico.
Castiraga Vidardo, 30 novembre 2016

Il responsabile del procedimento
Sara Soresi

Comune di Gazoldo degli Ippoliti (mN)
Avviso per l’indizione di asta pubblica per l’alienazione di 
immobili comunali

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
RENDE NOTO

che in esecuzione della d.c.c n. 34 del 3 ottobre 2016, esecutiva, 
di approvazione del piano delle alienazioni e valorizzazioni im-
mobiliari ex art. 58 d.l. 112/2008 convertito in legge 133/2008 il 
Comune di Gazoldo degli Ippoliti bandisce l’avviso di asta pub-
blica inerente la vendita del seguente immobile:

Immobile situato in via Bruno Rizzi n. 1 a Gazoldo degli Ippoliti, 
censito catastalmente al Fg. 4 mappale 141 sub. 1 e mappa-
le 142 sub. 302.
Il testo integrale dell’avviso e tutti gli atti sono disponibili per 

presa visione presso l’Ufficio Tecnico comunale di via Marconi 
n. 126 in Gazoldo degli Ippoliti e sul sito web del Comune all’in-
dirizzo www.comune.gazoldo.mn.it.

Il responsabile dell’area tecnica
Isaela Sanguanini

Infrastrutture Lombarde s.p.a. - milano
Bando per l’alienazione di beni immobili disponibili di proprietà 
di Azienda Socio Sanitaria Territoriale Lariana (prima Azienda 
ospedaliera ospedale Sant’Anna di Como) - Comparto 
immobiliare «Poliambulatorio di via Napoleona (ex Ospedale 
Sant’Anna)» sito in Como - sezione Camerlata (con esclusione 
dei fabbricati facenti parte della «Cittadella Sanitaria»)

Infrastrutture Lombarde s.p.a., con sede in Milano, Via Pola 
n.  12/14, incaricata da Azienda Socio Sanitaria Territoriale La-
riana, avvisa che ha indetto una procedura di gara finalizzata 
all’alienazione del bene di seguito descritto:
OGGETTO DELL’ALIENAZIONE:
Oggetto della vendita sono tutti i beni facenti parte del com-
parto «Ex Ospedale Sant’Anna» sito in Como, via Napoleona, ad 
esclusione dei fabbricati e delle aree facenti parte la «Cittadella 
Sanitaria» che resteranno di interesse collettivo e sanitario e so-
no pertanto da intendersi esclusi dalla presente procedura di 
alienazione. L’intero comparto è identificato come ambito sog-
getto a programmazione integrata di intervento (P.I.I.) ed identi-
ficato dal vigente strumento urbanistico comunale nell’«Ambito 
da assoggettarsi alla pianificazione attuativa di nuovo impianto 
- Comparto Sant’Anna: Ambito Ex Ospedale Sant’Anna», indivi-
duato ai sensi dell’art. 20 delle Disposizioni Attuative del Piano di 
Governo del Territorio, a cui si rimanda integralmente. 
Il lotto oggetto di vendita comprende tutti i fabbricati che si 
sviluppano a ventaglio intorno alla «Cittadella Sanitaria» e che 
verranno recuperati/demoliti/sostituiti con destinazione resi-

denziale/terziario/commerciale, nonché le relative aree facenti 
parte del comparto. Le opere di demolizione e/o ristrutturazione 
relative ai fabbricati facenti parte la «Cittadella Sanitaria» saran-
no a carico e onere degli Enti Pubblici. Saranno invece a carico 
dell’operatore privato, futuro acquirente, oltre alle opere relative 
ai beni oggetto di vendita, le opere relative alle urbanizzazioni 
e ai cosiddetti «standard di qualità» di tutto il comparto per l’at-
tuazione del P.I.I.
Si precisa che è da intendersi esclusa dal presente lotto di gara 
anche la piccola Cappella Mortuaria, mentre sono da intender-
si incluse le serre un tempo a servizio del fabbricato limitrofo di 
via San Carpoforo.
Il valore del predetto lotto è di Euro 22.497.000,00.
Presentazione offerte: Le offerte dovranno essere presentate 
presso la sede di Infrastrutture Lombarde s.p.a. - Via Pola 12/14 
- 20124 Milano, entro le ore 12:00 del giorno 31 gennaio 2017.
Seduta pubblica: La seduta pubblica avrà luogo il giorno 1 feb-
braio 2017 ore 11:00 presso la sede di Infrastrutture Lombarde 
s.p.a. - Via Pola 12/14 Milano.
Il testo integrale del Bando di alienazione e relativi allegati so-
no disponibili sul sito internet www.ilspa.it - sezione «Gare - Bandi 
Aperti».

Infrastrutture lombarde s.p.a.
Il vice-direttore generale

Guido Bonomelli

http://www.comune.castiragavidardo.lo.it
http://www.comune.castiragavidardo.lo.it
http://www.comune.gazoldo.mn.it
http://www.ilspa.it
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Amministrazione regionale
Comunicato regionale 5 dicembre 2016 - n. 160
Direzione generale Welfare - Pubblicazione dei fac-simili delle 
domande per l’inserimento nelle graduatorie degli specialisti 
ambulatoriali interni, dei veterinari e delle altre professionalità 
(biologi, chimici e psicologi), validi per l’anno 2018

Ai sensi dell’art. 17 ACN vigente approvato in data 17 dicem-
bre 2015 le domande per il primo inserimento o aggiornamento 
delle graduatorie predisposte dalle aziende sede dei comitati 
zonali per gli specialisti ambulatoriali, i veterinari e le altre pro-
fessionalità (biologi, chimici e psicologi ambulatoriali) valide 
per l’anno 2018 dovranno essere presentate entro e non oltre il 
31 gennaio 2017.

A pena di inammissibilità delle domande presentate si pre-
cisa quanto segue:

La domanda, in bollo, deve essere spedita a mezzo racco-
mandata A/R o consegnata a mano o trasmessa con modalità 
telematica al competente ufficio dell’Azienda o Agenzia sede 
del Comitato presso il cui territorio di competenza aspirino a 
svolgere la propria attività.

Si precisa che anche gli specialisti ambulatoriali interni, i vete-
rinari, i biologi, i chimici gli psicologi residenti in Regione Lombar-
dia o residenti in altre regioni dovranno presentare le domande 
al competente ufficio dell’Azienda sede di comitato zonale pres-
so il cui territorio di competenza aspirino a svolgere la propria 
attività.

Dovrà essere inviata una specifica domanda per ogni branca 
specialistica o categoria professionale in cui si richiede di essere 
inseriti; pertanto, qualora in possesso di requisiti utili a più gra-
duatorie (ad esempio: psicologi/psicoterapeuti) per poter esse-
re inseriti in ciascuna graduatoria il candidato dovrà presentare 
domande distinte per ogni branca/professione di interesse.

In ottemperanza all’ACN vigente si precisa che dall’an-
no  2018, anche le graduatorie che riguardano i Professionisti 
(Biologi, Chimici, Psicologi e Psicoterapeuti) saranno Provinciali, 
pertanto i candidati interessati - siano essi residenti in Lombar-
dia o in altre Regioni - dovranno presentare domanda a ciascun 
Ufficio competente delle Aziende sedi di Comitato Zonale di 
interesse.

L’uso di un modello diverso da quello pubblicato se privo di 
tutte le indicazioni contenute nel modello allegato al presente 
comunicato implica l’esclusione dalle graduatorie.

Se la domanda è presentata personalmente al competente 
ufficio dell’Azienda sede di comitato zonale la firma deve essere 
apposta all’atto della sua presentazione, avanti al dipendente 
addetto a riceverla. Se, viceversa, la domanda è presentata da 
un terzo o inviata per posta, deve essere già sottoscritta dall’in-
teressato ed accompagnata dalla fotocopia non autenticata 
di un documento di identità in corso di validità del sottoscrittore.

Il bollo presente sulla domanda dovrà essere annullato.
Per l’accoglimento della domanda farà fede il timbro postale 

o il timbro apposto sulla domanda dall’ufficio competente se 
consegnata a mano o la data delle ricevute di accettazione e 
di avvenuta consegna per trasmissioni via PEC. La ricevuta rila-
sciata dall’ufficio postale o dall’Azienda o Agenzia Sanitaria, se 
consegnata a mano, saranno gli unici documenti validi da pro-
durre in caso di smarrimento della domanda.

L’omissione o l’incompletezza dei dati comporteranno la non 
attribuzione dei relativi punteggi. L’autocertificazione dovrà per-
tanto indicare esattamente il numero delle ore di attività svolte, il 
periodo di svolgimento e l’Azienda/Ente presso la quale è stata 
svolta l’attività.

Si precisa che per numero ore si intendono le ore lavorate per 
la durata complessiva dell’incarico ottenuto, non sarà valutata 
la sola indicazione dell’orario settimanale. Ai sensi di quanto in-
dicato nell’allegato 1 dell’ACN vigente ai fini della valutazione 
saranno prese in considerazione esclusivamente le ore di attività 
svolta con incarico di sostituzione, incarichi provvisori e a tempo 
determinato effettuati nella branca specialistica o area profes-
sionale per cui si partecipa, presso Aziende sanitarie ed altre 
istituzioni pubbliche che applicano le norme dell’ACN approva-
to in data 17 dicembre 2015 (INPS, INAIL, Ministero della Difesa, 
SASN, ecc). Non sono valutabili le ore di attività effettuate con 
contratto libero professionale e di dipendenza.

Si ricorda altresì che ai sensi dell’ACN 17 dicembre 2015 per 
servizio svolto si intende quello effettuato dal 2 ottobre 2000 fino 
al 31 dicembre 2016.

L’autocertificazione informativa (Allegato  B) per l’accerta-
mento di eventuali situazioni di incompatibilità dovrà essere pre-
sentata unitamente alla comunicazione di disponibilità all’ac-
cettazione dell’incarico.

Sommario allegati:

• domande per i medici specialisti ambulatoriali, i medici ve-
terinari, le altre professionalità (biologi, chimici e psicologi 
ambulatoriali), dichiarazione sostitutiva di certificazione e 
di atto notorio, informativa resa all’interessato per il tratta-
mento dei dati personali, Indirizzi dei Comitati zonali della 
Lombardia a cui spedire le domande.

• allegato B autocertificazione informativa
I fac-simili delle domande potranno essere scaricati anche 

dal sito internet della Direzione Generale Welfare all’indirizzo: 
www.welfare.regione.lombardia.it, sotto la voce - formazione, 
concorsi, graduatorie ed elenchi - graduatorie regionali.

Roberta Brenna

——— • ———

http://www.welfare.regione.lombardia.it
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DOMANDA DI INCLUSIONE NELLA GRADUATORIA: Specialisti Ambulatoriali, Veterinari e 
altre professionalità (Biologi, Chimici, Psicologi)
art. 17 dell’Accordo Collettivo Nazionale 17 dicembre 2015 per la disciplina dei rapporti con gli 
specialisti ambulatoriali interni, i veterinari e le altre professionalità (biologi, chimici, psicologi)  

⎕ Primo inserimento      ⎕ Aggiornamento

ALL’Azienda o Agenzia Sanitaria di........................................... 
         …............................................................................................ 

Il sottoscritto.........................…..........................................……, nato a.............................................. 
(prov…......) il...................................................M__F___Codice Fiscale………................................. 
Comune di residenza......................................................................................................(prov...........)
Indirizzo …........................................................….................................n……...….. Cap..................... 
telefono....................................................cellulare ............................................................................. 
PEC...............................................................................e-mail............................................................. 

chiede di essere incluso nella graduatoria dei: 

⎕ medici specialisti ed odontoiatri: branca di..................................................................................... 
⎕ medici veterinari: area.................................................................................................................... 
⎕ biologi 
⎕ chimici 
⎕ professionisti psicologi 
⎕ professionisti psicoterapeuti 

a valere per l’anno 2018 relativamente all’ambito zonale di.........................................................  
nel cui territorio intende ottenere incarico. 

A tale fine acclude autocertificazione, relativa ai requisiti ed ai titoli valutabili ai fini della graduatoria 

Chiede che ogni comunicazione venga inviata al seguente indirizzo: 

….......................................................................................................................................................... 

Data………………………….……..Firma per esteso autografa………..................………………… 

Marca da   
bollo
€ 16

——— • ———
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO 
 ai sensi ed agli effetti dell’art. 46 e 47 del  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 

Il sottoscritto.........................…...............................................……, nato a......................................... 
(prov…......) il...................................................M__F___ Codice Fiscale………...................................
Comune di residenza......................................................................................................(prov...........)
Indirizzo …........................................................….................................n……...….. Cap..................... 
consapevole delle responsabilità amministrative e penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere, 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 

DICHIARA 
 ai sensi ed agli effetti dell’art. 46 e 47 del  D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445: 

 ⎕  di essere cittadino italiano;  
 ⎕  di essere cittadino di altro Paese appartenente alla UE 

(specificare).....................................................

 ⎕ di possedere il diploma di laurea (DL)   ⎕ la laurea specialistica (LS) della classe 
corrispondente in ............................................................................................................ 
(medicina e chirurgia - odontoiatria e protesi dentaria - medicina veterinaria -  biologia - chimica 
- psicologia): 
  diploma di laurea  con voto ........../110  ⎕ senza lode ⎕ con lode, conseguito presso 

l’Università di....................................... ...................... in data.........../........../................; 
  laurea specialistica/magistrale con voto ........../100  ⎕ senza lode ⎕ con lode conseguita 

presso l’Università di....................................................... in data.........../........../..........; 

 di essere abilitato all’esercizio della professione di........................................................... 
(medico chirurgo – odontoiatra - medico veterinario - biologo - chimico - psicologo) nella 
sessione....................................... presso l’Università di..........................................................; 

 di essere iscritto all’Albo professionale dei/degli........................................................... (medici 
chirurghi  -  odontoiatri - veterinari - biologi -  chimici - psicologi) presso l’Ordine provinciale 
/regionale di..................................    dal..................................... 

 di essere in possesso delle seguenti specializzazioni in: 

................................................................................................................................... conseguita 
il......./........../........... presso l’Università di............................................................................ con 
voto..................⎕ senza lode ⎕ con lode 

................................................................................................................................... conseguita 
il......./........../........... presso l’Università di............................................................................. con 
voto..................⎕ senza lode ⎕ con lode  

.................................................................................................................................... conseguita 
il......./........../........... presso l’Università di............................................................................... con 
voto..................⎕ senza lode ⎕ con lode 

.................................................................................................................................... conseguita 
il......./........../........... presso l’Università di.............................................................................. con 
voto..................⎕ senza lode ⎕ con lode 
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 di non fruire del trattamento per invalidità permanente da parte del fondo di previdenza 
competente di cui al decreto 15 ottobre 1976 del Ministro del lavoro e della previdenza sociale; 

 di non fruire di trattamento di quiescenza, come previsto dalla normativa vigente;  

 di non essere titolare di incarico a tempo indeterminato di specialista ambulatoriale, veterinario 
o professionista sanitario con  massimale orario pari a 38 ore settimanali; 

 di avere svolto la seguente attività professionale, ai sensi dell’ACN 17.12.2015, nella branca 
specialistica o area professionale, come sostituto, incaricato provvisorio o incaricato a tempo 
determinato (indicare il servizio svolto dal 2 ottobre 2000 fino al 31 dicembre dell’anno 
precedente):

Branca specialistica o  
area professionale presso (2) n. ore totali dal al 

……………………….................... …….………………. ……… ……… …….. 

……………………….................... …….………………. ……… ……… …….. 

……………………….................... …….………………. ……… ……… …….. 

……………………….................... …….………………. ……… ……… …….. 

……………………….................... …….………………. ……… ……… …….. 

……………………….................... …….………………. ……… ……… …….. 

Il sottoscritto dichiara altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D.lgs. 30 
giugno 2003, n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito del presente procedimento. 

Data……………................................……. Firma autografa e per esteso ………………………………  

La sottoscrizione di tale dichiarazione non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in presenza 
del funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata unitamente a copia 
fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità (art. 38 del DPR 
445/2000).
Firma apposta alla presenza di ____________________________________________________ 

con identificazione del dichiarante mediante__________________________________________ 

Il funzionario__________________________________________________________________
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INFORMATIVA RESA ALL’INTERESSATO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 196/03 e in relazione ai dati personali oggetto di trattamento: 

1. Il trattamento a cui saranno sottoposti i dati personali richiesti è diretto esclusivamente 
all’espletamento della formazione della graduatoria valida per l’anno 2018 Il trattamento viene 
effettuato avvalendosi sia di strumenti cartacei che informatici. 

2. Il conferimento dei dati personali risulta necessario per svolgere gli adempimenti di cui sopra e, 
pertanto, in caso di rifiuto, la S.V. non potrà essere inserita in detta graduatoria. 

1. I dati personali saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione e sul sito istituzionale di 
ciascuna Azienda e sul sito internet della Direzione Generale Welfare all’indirizzo: 
www.welfare.regione.lombardia.it 

3. L’art. 7 del citato Decreto conferisce alla S.V. l’esercizio di specifici diritti, tra cui quelli di ottenere 
dal titolare la conferma dell’esistenza o meno di propri dati personali e la loro comunicazione in 
forma intelligibile; di avere conoscenza dell’origine dei dati nonché della logica e delle finalità su 
cui si basa il trattamento; di ottenere l’aggiornamento, la rettificazione, l’integrazione dei dati; di 
opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi al trattamento dei dati personali. 

4. Titolare e Responsabile del trattamento dei dati è l’Azienda Sanitaria di ….................................

Data                          Firma autografa per esteso                         

——— • ———
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Indirizzi delle Aziende sedi di Comitato Zonale della Lombardia 
 a cui spedire le domande 

Denominazione del 
comitato Aziende afferenti Azienda sede del Comitato 

Comitato Consultivo 
Zonale di Bergamo 

ASST di Bergamo Est ASST Papa Giovanni XXIII
sede legale
Piazza OMS, n. 1
24127 Bergamo (BG) 
tel.: 035/2673912 – 2673913 
referente: M. Maini 
PEC: ufficioprotocollo@pec.asst-
pg23.it
sito web: www.asst-pg23.it 

ASST di Bergamo OVEST 

ASST Papa Giovanni XXIII 

Comitato Consultivo 
Zonale di Brescia 

ASST Francia Corta ASST  degli Spedali Civili di Brescia 
sede legale Piazzale Spedali Civili n. 
1  25123 Brescia(BS)
tel 030/3996921/920 -
Referente F. Luciano
PEC: risorse.umane@pec.asst-
spedalicivili.it 
Sito internet: 
www.comitatozonalebrescia.it; sito 
istituzionale: www.asst-spedalicivili.it

ASST Garda 

ASST degli Spedali Civili di 
Brescia

Comitato Consultivo 
Zonale di Como ASST Lariana 

ASST Lariana
sede legale Via Napoleona, 60 22100 
Como (CO) 
tel. 031.751.585.111 
Referente: Dott. Antonio Greco tel. 
031.585.8480/8479 fax 031.585.8643 
e-mail:
specialistiambulatoriale@pec.asst-
lariana.it 

Comitato Consultivo 
Zonale di Cremona 

ASST di Crema ASST di Cremona
sede legale Viale Concordia n. 1  
26100 Cremona (CR) 
Tel.  0372 408368 – 405202 
Referente: A.Grieco 
PEC: protocollo@pec.asst-cremona.it 
Sito web: www.asst-cremona.it

ASST di Cremona 

Comitato Consultivo 
Zonale di Lecco ASST di Lecco 

ASST di Lecco
sede legale Via dell'Eremo, 9/11 
23900 Lecco (LC) 
Referente: Massimo De Vito 
tel. 0341-489422 
protocollo@pec.asst-lecco.it
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Comitato Consultivo 
Zonale di Lodi e 
Melegnano

ASST  di Lodi ASST di Lodi
sede legale
Via Fissiraga, 15  
26900 Lodi (LO) 
0371 251242 
Fernanda Dacco’     0371 251242 
Maria Francesca Fasano  0371 
376419
protocollo@pec.asst-lodi.it 

ASST Melegnano e della 
Martesana

Comitato Consultivo 
Zonale di Mantova ASST di Mantova 

ASST di Mantova
sede legale
Strada Lago Paiolo n. 10
46100 Mantova (MN) 
tel.: 0379-464016 
protocollogenerale@pec.asst-
mantova.it

Comitato Consultivo 
Zonale di Milano 

ATS della Città 
Metropolitana di Milano 

ATS della Città Metropolitana di 
Milano
sede legale
Corso Italia n. 19
20122 Milano (MI) 
tel. 02/85782345 
protocollogenerale@pec.ats-milano.it

ASST Grande Ospedale 
Metropolitano Niguarda 
ASST Nord Milano 

ASST Fatebenefratelli Sacco

ASST Centro Specialistico 
Ortopedico Traumatologico 
Gaetano Pini/cto 
ASST Santi Paolo e Carlo 

Comitato Consultivo 
Zonale della Provincia 
di Milano 

ASST Ovest Milanese ASST Ovest Milanese -  sede legale 
Via Papa Giovanni Paolo II - 20025 
Legnano (MI) 
tel.: 0331 449602 – 612 
Ref.: dott. Andrea Colombo – 
Katia Asti –Silvia Pinciroli 
Mail: comitatozonaleprovmi@asst-
ovestmi.it
PEC: protocollo@pec.asst_ovestmi.it 

ASST Rhodense 

Comitato Consultivo 
Zonale di Monza-
Brianza

ASST di Monza ASST di Monza
sede legale Via Giambattista 
Pergolesi, 33   
20052 Monza (MB) 
tel. 039/2339170- 034- 036 
referenti:Anna Cotrufo e Paolo 
Stucchi
PEC:protocollo@pec.asst-monza.it

ASST di Vimercate 
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Comitato Consultivo 
Zonale di Pavia ASST di Pavia 

ASST di Pavia
sede legale
Viale Repubblica n. 34  
27100 Pavia (PV) 
tel 0382 4319122 e 4319134 
PEC:
specialistica_ambulatoriale@pec.asst-
pavia.it 

Comitato Consultivo 
Zonale di Sondrio 

ASST della Valtellina e 
dell'Alto Lario 

ASST della Valtellina e dell'Alto Lario   
sede legale
Via Stelvio n. 25  
23100  Sondrio (SO) 
Referente Giovanna Terribile 
tel. 0342 521133 
fax: 0342-521024 
protocollo@pec.asst-val.it

ASST della Vallecamonica 

Comitato Consultivo 
Zonale di Varese 

ASST Sette Laghi ASST Sette Laghi
sede legale
Viale Borri, 57
21100 Varese (VA) 
S.C. Risorse Umane 
Pec: protocollo@pec.asst-settelaghi.it
Referenti:
Ufficio Giuridico 
Giuseppina Prisciano 
giuseppina.prisciano@asst-
settelaghi.it 
Giovanna Rossi 
giovanna.rossi@asst-settelaghi.it 
tel: 0332/278494 - 278911 

ASST Valle Olona 

——— • ———
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ALLEGATO B 

AUTOCERTIFICAZIONE INFORMATIVA 
Il sottoscritto.........................…..........................……, nato a..................................................
(prov…......) il.................................................M___F___Codice Fiscale………......................
Comune di residenza..........................................................................................(prov...........)
Indirizzo ….................................................................................n……...…..Cap.....................
telefono...................................................................................................................................
PEC.......................................................................e-mail........................................................

ai sensi e agli effetti dell’art. 46 e 47, D.P.R. 28.12.2000, n. 445, e consapevole delle 
responsabilità civili e penali conseguenti a dichiarazioni non veritiere, formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del citato D.P.R. 

DICHIARA 
1. di essere / non essere (1) titolare di altro rapporto dipendente, pubblico o privato, e di 

altri rapporti, anche di natura convenzionale, con il Servizio Sanitario Nazionale; 
2. di essere/non essere (1) proprietario, comproprietario, socio, azionista, gestore, 

amministratore, direttore, responsabile di strutture convenzionate con il S.S.N., ai sensi 
del D.P.R. n. 120/88 e successive modificazioni, o accreditate ai sensi dell’art. 8 del 
D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni; 

3. di esercitare /non esercitare (1) attività che configurino conflitto di interessi con il rapporto 
di lavoro con il Servizio Sanitario Nazionale; 

4. di essere/ non essere (1) titolare o compartecipe di quote di imprese o società anche di 
fatto che esercitino attività che configurino conflitto di interessi col rapporto di lavoro con 
il Servizio Sanitario Nazionale; 

5. di svolgere/non svolgere (1) attività di medico di medicina generale; 
6. di svolgere/non svolgere (1) attività pediatra di libera scelta; 
7. di essere/non essere (1) titolare di incarico a tempo indeterminato di specialista 

ambulatoriale, veterinario o professionista (biologo, chimico, psicologo); 
8. di essere/non essere (1) titolare di incarico a tempo determinato di specialista 

ambulatoriale, veterinario o professionista (biologo, chimico, psicologo); 
9. di esercitare/non esercitare (1) la professione medica/sanitaria con rapporto di lavoro 

autonomo retribuito forfettariamente presso enti o strutture sanitarie pubbliche o private 
non appartenenti al Servizio Sanitario Nazionale e che non adottino le clausole 
economiche dell’Accordo Collettivo Nazionale e che non rispettino la normativa vigente 
in tema di tutela del lavoro e non si configuri un conflitto di interessi ( in caso affermativo 
indicare la struttura o l’ente ed il tipo di attività _________________ 
____________________________________________________________________);

10. di svolgere/non svolgere (1) funzioni fiscali nell’ambito dell’Azienda Sanitaria presso la 
quale svolge attività convenzionale; 

11. di fruire/non fruire (1) del trattamento per invalidità permanente da parte del fondo di 
previdenza competente di cui al decreto 15 ottobre 1976 del Ministro del lavoro e della 
previdenza sociale; 

12. di operare/non operare (1), a qualsiasi titolo, in presidi, strutture sanitarie, stabilimenti o 
istituzioni private operanti in regime di convenzione o accreditamento con il S.S.N. (in 
caso affermativo indicare la struttura ed il tipo di attività ________________________ 
____________________________________________________________________);

13. di essere /non essere (1) titolare di un rapporto convenzionale disciplinato dal D.P.R. n. 
119/88 e successive modificazioni o di apposito rapporto instaurato ai sensi dell’art. 8, 
comma 5, del D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni; 
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14. di essere/non essere (1) iscritto al corso di formazione specifica in medicina generale o 
corsi di specializzazione di cui al D.Lgs. 17 agosto 1999 n. 368 e successive modifiche 
ed integrazioni; 

15. di fruire/non fruire (1) di trattamento di quiescenza; 
16. di avere/non avere (1) subito sanzioni disciplinari secondo quanto previsto dall’Accordo 

Collettivo Nazionale (in caso affermativo, e solo se riferite ai due anni precedenti, 
indicare la tipologia di sanzione, data e durata ________________________________ 
_____________________________________________________________________
____________________________________________________________________);

17. di essere/non essere (1) soggetto a provvedimento di natura disciplinare da parte 
dell’Ordine professionale dei_____________________ di_________________. In caso 
affermativo, specificare la tipologia del provvedimento, la data e la durata (in caso di 
sospensione dall’Albo): __________________________________________________
_____________________________________________________________________; 

18. di avere/non avere (1) riportato condanne penali e di avere/non avere (1) procedimenti 
penali pendenti; 

19. di percepire/non percepire (1) l’indennità di rischio o l’indennità specifica di categoria in 
base ad altro rapporto convenzionale (in caso affermativo indicare il tipo di attività 
svolta________________________________________________________________
e la misura dell’indennità percepita_______________________________).

NOTE (3) 
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………

Il sottoscritto dichiara altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del 
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del presente procedimento. 

Data…………………..Firma per esteso ………………………………………………… 

La sottoscrizione di tale dichiarazione non è soggetta ad autenticazione ove sia apposta in 
presenza del funzionario competente a ricevere la documentazione ovvero sia presentata 
unitamente a copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore in corso di 
validità (art. 38 del DPR 445/2000). 
Firma apposta alla presenza di _______________________________________________
con identificazione del dichiarante mediante ____________________________________ 
________________________________________________________________________
Il funzionario _____________________________________________________________

(1) cancellare la parte che non interessa 
(2) Azienda Sanitaria o Istituzione Pubblica che applica le norme dell’Accordo Collettivo 
Nazionale degli specialisti ambulatoriali, veterinari e altre professionalità 
(3) spazio utilizzabile qualora non fosse sufficiente quello riservato alle notizie richieste. 
N.B. La presente autocertificazione informativa, con le appropriate modificazioni, è 
utilizzabile anche per le comunicazioni, ai comitati di cui all’art. 16 dell’ACN, relative alle 
modificazioni intervenute nello stato professionale. 
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Comunicato regionale 5 dicembre 2016 - n. 161
Direzione generale Welfare - Pubblicazione dei fac-simili delle 
domande per l’inserimento nelle graduatorie regionali dei 
medici di medicina generale, dei pediatri di libera scelta 
valide per l’anno 2018

Le domande per il primo inserimento o aggiornamento nelle 
graduatorie regionali della Medicina Generale, della Pediatria 
di libera scelta valide per l’anno 2018 dovranno essere presenta-
te entro il 31 gennaio 2017.

Sommario allegati:

• domande per i Medici di Medicina Generale, per i Pediatri 
di libera scelta, istruzioni per la compilazione delle doman-
de che dovranno essere presentate presso le ATS di com-
petenza così come indicati nell’indirizzario.

La domanda dovrà essere inviata a pena di inammissibilità a 
mezzo raccomandata, all’indirizzo PEC o consegnata al diparti-
mento di cure primarie: 

1. Per i medici e pediatri residenti nella Regione Lombardia 
alla ATS di residenza secondo l’elenco delle sedi territoriali 
riportate in tabella (colonna 2); 

2. Per i medici e pediatri residenti in altre Regioni l’istanza 
dovrà essere indirizzata esclusivamente alle ATS indicate in 
tabella (colonna 3):

ATS Sedi territoriali a cui indirizzare 
la domanda

Regione di 
residenza

BERGAMO

VIA GALLICCIOLLI, 4
24121 BERGAMO
protocollo@pec.ats-bg.it
035 - 385174

MOLISE

BRESCIA

Viale Duca Degli Abruzzi, 15 - 
25124 BRESCIA
protocollo@pec.ats-brescia.it
030 - 3839324 030-3839244

FRIULI
VENEZIA 
GIULIA

INSUBRIA

Sede Territoriale di Como
VIA PESSINA, 6
22100 COMO 
protocollo@pec.ats-insubria.it 
031 - 370969

LAZIO
LIGURIA

Sede Territoriale di Varese
VIA OTTORINO ROSSI, 9
21100 VARESE
protocollo@pec.ats-insubria.it
0332 - 277111

TOSCANA 
MARCHE

BRIANZA

Sede Territoriale di Lecco
C.SO CARLO ALBERTO,120 -
23900 LECCO
protocollo@pec.ats-brianza.it
0341- 482280/482240/482716

CALABRIA

Sede Territoriale di Monza
VIALE ELVEZIA, 2
20052 MONZA
protocollo@pec.ats-brianza.it
039 - 23841

BOLZANO

VAL PADANA

Sede Territoriale di Cremona
VIA SAN SEBASTIANO, 14
26100 CREMONA
protocollo@pec.ats-valpadana.it
0372 - 497407/376

BASILICATA 
VENETO

Sede Territoriale di Mantova
VIA DEI TOSCANI, 1
46100 MANTOVA
protocollo@pec.ats-valpadana.it
0376/334545

ABRUZZO 
PIEMONTE

ATS Sedi territoriali a cui indirizzare 
la domanda

Regione di 
residenza

CITTÀ METRO-
POLITANA 
DI MILANO

Sede Territoriale ex ASL di Lodi
PIAZZA OSPEDALE, 10
26900 LODI
dipartimentocureprimarie@pec.
ats-milano.it
0371/5874460 

CAMPANIA

ex ASL di Milano
Sede legale 
CORSO ITALIA, 19
20122 MILANO
dipartimentocureprimarie@pec.
ats-milano.it
02/85781
Sede Territoriale ex ASL Milano 1 
Via per Cesate, 62 - 20024 Gar-
bagnate Mil. (MI)
dipartimentocureprimarie@pec.
ats-milano.it
02 – 49510408

TRENTINO 
VALLE

D’AOSTA

Sede Territoriale ex ASL Milano 2
VIA VIII GIUGNO, 69
20077 MELEGNANO – MI 
dipartimentocureprimarie@pec.
ats-milano.it
02 – 98115010

EMILIA
ROMAGNA

PAVIA

VIALE INDIPENDENZA, 3
27100 PAVIA
protocollo@pec.ats-pavia.it
0382 431245

SARDEGNA

MONTAGNA

Sede Territoriale di Sondrio
VIA NAZARIO SAURO, 38
23100 SONDRIO
protocollo@pec.ats-montagna.it  
Tel. 0342-555.718

UMBRIA 
PUGLIA

Sede Territoriale Valcamonica
VIA NISSOLINA,2
25043 BRENO - BS
protocollo@pec.ats-montagna.it  
Tel. 0364-329.217

SICILIA

In caso di trasmissione di domanda tramite posta certifica-
ta, la domanda a pena di inammissibilità, deve essere firmata 
digitalmente.

In luogo dell’autenticazione della firma, allegare fotocopia 
semplice di un documento di identità a pena di inammissibilità.

I fac-simili delle domande potranno essere scaricati anche 
dal sito internet della Direzione Generale Welfare all’indirizzo: 
www.welfare.regione.lombardia.it, sotto la voce - formazione, 
concorsi, graduatorie ed elenchi - graduatorie regionali.

Roberta Brenna

——— • ———
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[Digitare il testo] 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA GRADUATORIA 
REGIONALE DI Medicina Generale 

VALIDA PER L’ANNO 2018 

Primo inserimento

     Alla A.T.S. di…………….………. 
       Via………………………………….. 
       Città………………………………… 

Il sottoscritto Dott. _______________________________________________________________ 
Nato a_______________________________________________ Prov. ________il____________ 
Codice Fiscale_________________________Comune di residenza________________________ 
Prov. _______ Indirizzo ____________________________________________________n._____ 
C.A.P. ____________ n. Tel. _____________________e-mail ____________________________ 
PEC _________________________________________ 
ATS di residenza_________________________________________________________________ 

Inoltra domanda 

d’ iscrizione nella graduatoria regionale della Medicina Generale valida per l’anno 2018, per il 
settore di:  (barrare la lettera d’interesse) 

a) Assistenza Primaria; 
b) Continuità Assistenziale; 
c) Emergenza Sanitaria Territoriale 

Coloro che chiedono l’inserimento nella Emergenza Sanitaria territoriale devono essere in 
possesso dell’attestato di idoneità all’esercizio dell’attività di emergenza territoriale.  

Chiede che ogni comunicazione venga indirizzata presso: 
 la propria residenza 
 il domicilio sotto indicato 

c/o___________________________________Comune_____________________Prov_________ 

Indirizzo__________________________________________________ N______ CAP_________ 

Data……………………………………    Firma……………………………………………. 

Imposta 
di Bollo 
€ 16 

——— • ———
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Richiesta di inserimento nelle graduatorie regionali di medicina generale valide per 
l’anno 2018. * 

- AUTOCERTIFICAZIONE - 

Il sottoscritto  Cognome  …………………………………. Nome   ……………….………….. 
ai sensi e agli effetti dell’ art. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445 recante il Testo unico 
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa  

D I C H I A R A 
Sezione: Titoli: 

1. Di essere iscritto all’Ordine dei medici della Provincia di…………………………………..….. 
n. iscrizione .................................. 

2. Di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chirurgia conseguito presso 
l’Università di……………………………………….. in data…………………….. con voto……… 

3. Di aver conseguito l’abilitazione in Medicina e Chirurgia il giorno……mese….… anno……… 

4. Di essere in possesso dell’attestato di formazione in medicina generale: 
corso di formazione relativo al triennio………………………….…………………………………. 
data inizio corso………………………..……………. data fine corso…………………………….. 
data esame finale……………………… presso ………………………………………………..….. 

oppure

 di aver conseguito l’abilitazione in Medicina e Chirurgia entro il 31/12/1994. 

5. Di essere in possesso della specializzazione o libera docenza in medicina generale o 
discipline equipollenti ai sensi del D.M. 10/03/1983 tab. B e successive  integrazioni: 
Specializzazione/libera docenza  in………………………………………............................... 
data inizio corso…………….. data fine corso……………..presso……….……………………… 

6. Di essere in possesso della specializzazione o libera docenza in medicina generale o 
discipline affini ai sensi del D.M. 10/03/1983 tab. B e successive  integrazioni: 
Specializzazione/libera docenza  in……………………………………………......................... 

data inizio corso…………….. data fine corso………………..presso…………….………………… 

7. Di essere titolare/ non essere titolare/ di incarico a tempo indeterminato nel settore di: 
 Assistenza primaria  
 Continuità assistenziale  
 Emergenza Sanitaria Territoriale 

I Medici che chiedono l’inserimento nella graduatoria di Emergenza Sanitaria Territoriale devono 
possedere anche l’Attestato di idoneità all’esercizio dell’attività di Emergenza, ai sensi dell’art. 96 
del DPR n. 270/2000

attestato di 300 ore conseguito il…………………….. presso …………………………………… 

Sezione: Servizi prestati: 

8. Di aver svolto il servizio militare di leva (o sostitutivo nel servizio civile) anche in qualità di 
Ufficiale Medico di complemento e per un massimo di 12 mesi, svolto dopo il 
conseguimento del diploma di laurea in medicina dal……………………… al……………… 
presso…………………………………………………………………………………………………. 
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9. Di aver svolto il servizio militare di leva in concomitanza di incarico conferito dalla A.S.L ai 
sensi dell’ ACN vigente e, comunque, solo per il periodo concomitante con tale incarico 
AS.L……………………………………….dal…………………. al………………………………... 

10. Di aver svolto il servizio civile volontario espletato per finalità e scopi umanitari o di 
solidarietà sociale svolto dopo il conseguimento del diploma di laurea in medicina 
 dal…………………………..al…………………………… presso………………………………… 

11. Di aver svolto il servizio civile volontario espletato per finalità e scopi umanitari o di 
solidarietà sociale in concomitanza di incarico conferito dalla Azienda ai sensi dell’  ACN 
vigente e , comunque, solo per il periodo concomitante con tale incarico 
 A.S.L………………………………………….…. dal …………………….. al …………………… 

12. Attività, sia a tempo indeterminato che determinato, di medico di assistenza primaria 
convenzionato ai sensi dell’art. 48 della legge 833/78 e dell’art. 8, comma 1, del Decreto 
Legislativo n. 502/92  compresa l’attività svolta in qualità di associato nella Regione 
Lombardia
dal……………………………. al………………. presso………….………………………………..   
dal……………………………. al………………. presso………..………………………………….. 
dal……………………………. al………………. presso……………………………….…………… 

13. Attività, sia a tempo indeterminato che determinato, di medico di assistenza primaria 
convenzionato ai sensi dell’art. 48 della legge 833/78 e dell’art. 8, comma 1, del Decreto 
Legislativo n. 502/92 compresa l’attività svolta in qualità di associato prestata fuori dalla 
Regione Lombardia;
dal……………………………..al………………………..presso……………..……………………. 
dal……………………………..al………………………..presso……………….………………….. 
dal……………………………..al………………………. presso……………………………………. 

14. Attività di sostituzione del medico di assistenza primaria convenzionato con il SSN solo se 
svolta con riferimento a più di 100 utenti e per periodi non inferiore a 5 giorni continuativi  
vedi allegato “ A1 “ per la compilazione; 

15. Attività di sostituzione del medico di assistenza primaria convenzionato con il SSN dovuta 
ad attività sindacale anche se di durata inferiore a 5 giorni continuativi 
dal……………………… al…………………… medico …… ..A.S.L………..…………………… 
dal……………………… al…………………… medico……….. A.S.L……………………………  
dal……………………… al…………………… medico……….. A.S.L……………..…………… 

16. Servizio effettivo con incarico a tempo indeterminato, determinato o anche a titolo di 
sostituzione, nei servizi di guardia medica e di continuità assistenziale in forma attiva  
vedi allegato “ A “ per la compilazione – Per ciascun mese solare non può essere 
considerato un numero di ore superiore a quello massimo consentito dall’accordo di 
settore.

17. Servizio effettivo con incarico a tempo determinato e indeterminato nella emergenza 
sanitaria territoriale - vedi allegato “ B “ per la compilazione; 

18. Servizio effettivo con incarico a tempo indeterminato o determinato o di sostituzione nella 
medicina dei servizi - vedi allegato “ C “ per la compilazione; 

19. Servizio effettivo nelle attività territoriali programmate - vedi allegato “ D “ per la 
compilazione;  
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20. Attività  programmata nei servizi territoriali, di continuità assistenziale o di emergenza 
sanitaria territoriale in forma di reperibilità ai sensi dell’ ACN vigente. 
vedi allegato “ E “ per la compilazione;  

21. Attività medica nei servizi di assistenza stagionale nelle località turistiche, organizzati dalle 
Regioni o dalle Aziende; 
A.S.L……………………………………………..dal……………………. al…………………….… 
A.S.L……………………………………………. dal……………………. al………………………. 

22. Attività , anche in forma di sostituzione , di pediatra di libera scelta se svolta con riferimento 
ad almeno 70 utenti e per periodi non inferiori a 5 giorni continuativi;  
dal…………………….. al……………..medico……………..A.S.L………………….…………… 
dal…………………….. al……………..medico…….………...A.S.L……………..…..…………… 
dal……………………...al……………..medico………………A.S.L………………….…………… 

23. Attività come medico specialista ambulatoriale nella branca di medicina interna, e medico 
generico di ambulatorio ex enti mutualistici, medico generico fiduciario e medico di 
ambulatorio convenzionato con il Ministero della Sanità per il servizio di assistenza 
sanitaria ai naviganti 
dal…………………….. al……………….…A.S.L…………………………………………………. 
dal…………………….. al……………….…A.S.L…………………………………………………. 
dal…………………….. al……………….…A.S.L…………………………………………………. 
dal…………….......…. al…………………  A.S.L…………………………………………………. 

24. Attività di medico addetto all’assistenza sanitaria nelle carceri, sia a tempo indeterminato 
che di sostituzione e di ufficiale medico militare in servizio permanente effettivo. 

dal……………………. al…………presso………………………………………………………… 
dal……………………. al…………presso………………………………………………………… 
dal……………………..al…………presso…………………………………………………….…… 
dal……………………. al…………presso…………………………………………………….…… 

25. Servizio prestato presso Aziende Termali (con le modalità di cui all’art. 8 della Legge 24 
Ottobre 2000, n. 323) equiparato all’attività di continuità assistenziale  
dal…………………….al…………….A.S.L…………………………………………………………. 
dal…………………….al…………….A.S.L…………………………………………………………. 
dal…………………….al…………….A.S.L…………………………………………………………. 
dal…………………….al…………….A.S.L…………………………………………………………. 

26. Servizio effettivo di medico di assistenza primaria, della continuità assistenziale, di 
emergenza territoriale, svolto in paesi dell’Unione Europea, ai sensi della Legge 9 febbraio 
1979 n. 38, della Legge 10 luglio 1960 n. 735 e successive modificazioni ed integrazioni e 
del decreto ministeriale 1° settembre 1988 n. 430  

Dal ……………. al…………………….Stato Europeo…………………………............................  

Il sottoscritto si impegna a comunicare all’ATS presso cui ha presentato domanda di 
inserimento eventuali incarichi a tempo indeterminato che gli verranno assegnati in 
regione Lombardia o in altre Regioni. 

Le notizie sopra riportate corrispondono al vero.  ( 1 ) 

Data……..………………….. Firma del dichiarante………………………………………….. ( 2 ) 
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Ai fini della attribuzione dei punteggi, gli atti notori e le autocertificazioni devono essere tali 
da poterne consentire la valutazione; e non si terrà conto delle dichiarazioni dalle quali  non 
è possibile dedurre i dati di valutazione. 

( 1 ) Ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci e la falsità negli atti, 
sono puniti dal codice penale. Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

( 2 ) Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445/2000, la sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione 
se la dichiarazione di atto notorio è inviata unitamente a copia fotostatica, ancorché non 
autenticata, di un documento di identità del sottoscrittore. 

——— • ———
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–            Allegato A1

Attività di sostituzione del medico di assistenza primaria convenzionato con il SSN solo 
se svolta con riferimento a più di 100 utenti e per periodi non inferiore a 5 giorni 
continuativi – Allegato A1 

dal…………… al…………………….medico …………………A.S.L………………….………… 
dal…………… al…………………… medico…………………...A.S.L……………………………. 
dal…………… al…………………… medico…………………...A.S.L………………………….… 
dal…………….al…………………… medico ………………....A.S.L………..………………….. 
dal…………… al…………………… medico……………………A.S.L………………………….... 
dal…………… al…………………… medico…………………....A.S.L……………………..……. 
dal…………… al…………………… medico ………………….A.S.L………..…………..…..…. 
dal…………… al…………………… medico……………………A.S.L……………………..…….. 
dal…………… al…………………… medico…………………...A.S.L………………………….… 
dal………… …al…………………… medico …………………A.S.L………..……………..……. 
dal…………… al…………………… medico…………………...A.S.L……………………………. 
dal…………… al…………………… medico…………………...A.S.L……………………………. 

                                                           
dal……………………… al…………medico ………………..A.S.L………..………….………… 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L………………….…………  
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L………………….………… 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..………….………… 
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L………………….…………. 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L……………….….………… 
dal……………………… al…………medico………………….A.S.L………………………….… 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..……………….…… 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L………………………….….. 
dal……………………… al………… medico…………………. A.S.L………………………..…… 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..…………………… 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L…………………………….. 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L…………………….……… 
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L…………………………… 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..…………………… 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L…………………………….. 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L……………………………. 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..…………………… 
dal……………………… al………… medico…………………A.S.L……………………………... 
dal……………………… al………… medico………………… A.S.L…………………………….. 
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L………………………..…… 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..……………………. 
dal……………………… al………… medico………………….A.S.L……………………………..  
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L…………………………….. 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..……………………. 
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L……………………………  
dal……………………… al………… medico…………………..A.S.L……………………………. 
dal……………………… al………… medico………………….. A.S.L……………………………. 
dal……………………… al………… medico ………………..A.S.L………..……………………. 

         Firma 

——— • ———
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Attività nella Guardia Medica o di Continuità assistenziale Allegato “ A “ 

Cognome  …………………………………….  Nome  ………………………………………………. 
   

Servizio effettivo con incarico a tempo indeterminato, determinato o anche a titolo di 
sostituzione, nei servizi di guardia medica e di continuità assistenziale in forma attiva. 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute………………………………………….

Gennaio  dal……………………….  al………………… ore………………………… 
Febbraio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Marzo  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Aprile  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Maggio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Giugno  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Luglio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Agosto  dal……………………….  al……………… ore………………………… 
Settembre  dal……………………….  al…………  ore………………………… 
Ottobre  dal……………………….  al…………  ore………………………… 
Novembre  dal……………………….  al……………… ore………………………… 
Dicembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ……………………………………….. 

Gennaio  dal…………………….  al……………… ore………………………… 
Febbraio  dal……………………….  al…………………… ore………………………… 
Marzo  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Aprile  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Maggio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Giugno  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Luglio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Agosto  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Settembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Ottobre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Novembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Dicembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 

         Firma 

——— • ———
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Attività nelle Emergenza Sanitaria territoriale        Allegato “ B “ 

Cognome  ………………………………………… Nome …………………………………… 

Servizio effettivo con incarico a tempo determinato e indeterminato nella emergenza sanitaria 
territoriale.

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ………………………………………….

Gennaio  dal……………………….  al…………………………   
Febbraio  dal……………………….  al…………………………   
Marzo  dal……………………….  al…………………………   
Aprile  dal……………………….  al…………………………   
Maggio  dal……………………….  al…………………………   
Giugno  dal……………………….  al…………………………   
Luglio  dal……………………….  al…………………………   
Agosto  dal……………………….  al…………………………   
Settembre  dal……………………….  al…………………………   
Ottobre  dal……………………….  al…………………………   
Novembre  dal……………………….  al…………………………   
Dicembre  dal……………………….  al…………………………   

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ……………………………………….  

Gennaio  dal……………………….  al…………………………   
Febbraio  dal……………………….  al…………………………   
Marzo  dal……………………….  al…………………………   
Aprile  dal……………………….  al…………………………   
Maggio  dal……………………….  al…………………………   
Giugno  dal……………………….  al…………………………   
Luglio  dal……………………….  al…………………………   
Agosto  dal……………………….  al…………………………   
Settembre  dal……………………….  al…………………………   
Ottobre  dal……………………….  al…………………………   
Novembre  dal……………………….  al…………………………   
Dicembre  dal……………………….  al…………………………   

         Firma 

——— • ———
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Attività nella Medicina dei Servizi        Allegato “ C “ 

Cognome …………………………………………………… Nome ……………………………... 

Servizio effettivo con incarico a tempo indeterminato o determinato o di sostituzione nella 
medicina dei servizi. 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ……………………………………….. 

Gennaio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Febbraio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Marzo  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Aprile  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Maggio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Giugno  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Luglio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Agosto  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Settembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Ottobre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Novembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Dicembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ……………………………………….. 

Gennaio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Febbraio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Marzo  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Aprile  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Maggio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Giugno  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Luglio  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Agosto  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Settembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Ottobre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Novembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 
Dicembre  dal……………………….  al……………  ore………………………… 

         Firma 

——— • ———
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Attività nei Servizi territoriali programmati          Allegato “ D “ 

Cognome …………………………………………………… Nome ……………………………... 

Servizio effettivo nelle attività territoriali programmate. 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ……………………………………….. 

Gennaio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Febbraio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Marzo  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Aprile  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Maggio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Giugno  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Luglio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Agosto  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Settembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Ottobre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Novembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Dicembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ……………………………………….. 

Gennaio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Febbraio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Marzo  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Aprile  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Maggio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Giugno  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Luglio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Agosto  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Settembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Ottobre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Novembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Dicembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 

         Firma 

——— • ———
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Reperibilità nei servizi territoriali, di continuità assistenziale o di emergenza sanitaria 
territoriale             Allegato “ E “ 

Cognome ………………………………………………… Nome ……………………………………... 

   

Attività programmata nei servizi territoriali, di continuità assistenziale o di emergenza sanitaria 
territoriale in forma di reperibilità ai sensi dell’ ACN vigente. 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute ………………………………………….

Gennaio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Febbraio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Marzo  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Aprile  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Maggio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Giugno  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Luglio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Agosto  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Settembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Ottobre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Novembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Dicembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 

A N N O ……………. 

Azienda Sanitaria Locale o Agenzia Tutela della Salute …………………………………………..

Gennaio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Febbraio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Marzo  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Aprile  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Maggio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Giugno  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Luglio  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Agosto  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Settembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Ottobre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Novembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 
Dicembre  dal……………………….  al…………………………  ore……… 

         Firma 

——— • ———
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Decreto Legislativo  30 giugno 2003 n.196
Informativa resa all’interessato per il trattamento dei dati personali. 

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “ Codice in materia di protezione dei 
dati personali”, La informiamo di quanto segue:  

1. Il trattamento a cui saranno sottoposti i dati personali richiesti è diretto esclusivamente 
all’espletamento da parte di questa Agenzia della formazione della graduatoria regionale di 
medicina generale valida per l’anno 2017 ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale per la 
disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale reso esecutivo dalla Conferenza 
Stato-Regioni in data 29 luglio 2009; 

2. Il trattamento viene effettuato avvalendosi di mezzi informatici; 

3. Il conferimento dei dati personali risulta necessario per svolgere gli adempimenti di cui sopra e 
, pertanto, in caso di rifiuto, il richiedente non potrà essere inserito in detta graduatoria; 

4. I dati personali saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia. e sul sito 
internet della Direzione Generale Welfare all’indirizzo: www.welfare.regione.lombardia.it

5. L’art. 7 del citato decreto conferisce al richiedente l’esercizio di specifici diritti in relazione al 
trattamento dei dati personali; 

6. Responsabile del trattamento dei dati è il Direttore Generale della A.T.S. 

Per accettazione         
         Firma _________________ 
   

——— • ———
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA. 

La domanda di inserimento e di aggiornamento deve essere in regola con l’imposta di bollo 

I medici che aspirano ad essere inseriti nelle graduatorie regionali di Medicina generale devono 
possedere alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda (31 gennaio 
2017) i seguenti requisiti: 

 Iscrizione all’Albo Professionale (Ordine dei medici). 
 Attestato di formazione specifica in medicina generale di cui DD.Lgs. n. 256/91 e n. 

368/99 e n. 277/2003, oppure essere in possesso dell’abilitazione in Medicina e chirurgia 
acquisita entro il 31/12/1994 (art. 30 del D.Lgs n. 368/1999). 

I Medici che chiedono l’inserimento nella graduatoria di Emergenza Sanitaria Territoriale devono 
possedere anche l’Attestato di idoneità all’esercizio dell’attività di Emergenza, ai sensi dell’art. 
96 del DPR n. 270/2000.

Per l’accoglimento della domanda farà fede il timbro postale o il timbro apposto sulla domanda 
dall’ufficio protocollo se consegnata a mano. La ricevuta rilasciata dall’ufficio postale o la fotocopia 
del frontespizio della domanda, se consegnata a mano, saranno gli unici documenti validi da 
produrre in caso di smarrimento della domanda. 

Ai fini della graduatoria sono valutati solo i titoli di servizio posseduti alla data del 31 Dicembre 
2016.

L’Amministrazione non si assume responsabilità in caso di mancato recapito dovuto a: 
 errata indicazione del recapito da parte del richiedente; 

 mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato in domanda; 

 eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza 
maggiore.

Il medico che sia già stato iscritto nella graduatoria regionale valida per l’anno 2017, deve 
dichiarare solo il possesso dei titoli di servizio acquisiti nel corso dell’anno 2016 nonché eventuali 
titoli di servizio non presentati nelle graduatorie precedenti. 

Nota Bene 

1 - Ai sensi dell’art. 15 – comma 11 – dell’Accordo collettivo nazionale vigente della 
Medicina Generale i medici già titolari di incarico a tempo indeterminato per una o 
più delle attività ( assistenza primaria, continuità assistenziale, emergenza Sanitaria 
Territoriale)  di cui all’ ACN vigente, non possono fare domanda di inserimento nella 
relativa graduatoria del settore e, pertanto, possono concorrere alla assegnazione 
degli incarichi vacanti solo per trasferimento. 

2 –Ai sensi dell’art. 16 – comma 4 – dell’ Accordo collettivo nazionale vigente della 
medicina generale  le attività di servizio svolte durante i periodi formativi (corso in 
medicina generale, scuole di specializzazioni) non sono valutabili. 

3 – Per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi del provvedimento di 
riconoscimento di equipollenza rilasciato dal Ministero della Salute. 
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4 – I titoli di servizio non sono cumulabili se riferiti ad attività svolte nello stesso 
periodo. In tal caso è valutato il titolo che comporta il punteggio più alto. 

5 – A parità di punteggio complessivo in graduatoria prevalgono nell’ordine, la 
minore età, il voto di laurea e infine l’anzianità di laurea. 
6 – L’iscrizione alle graduatorie è valida esclusivamente per l’anno di riferimento.

——— • ———
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA GRADUATORIA REGIONALE DI 
PEDIATRI DI LIBERA SCELTA 

VALIDA PER L’ANNO 2018 

Imposta
di Bollo € 16 

  Primo inserimento       Aggiornamento 

      Alla A.T.S.. di………….…………. 
       Via…………………………………. 
       Città……………………….………. 

Il/la-sottoscritto/a dott._______________________________________________________

Nato a_______________________ Prov. ________ il______________________________

Codice Fiscale _________________________ Comune di residenza__________________

Prov. _______ Indirizzo ______________________________________________ n.______ 

C.A.P. ____________ n. Tel. _________________________________________________ 

PEC _____________________________________

e-mail ____________________________________________________________________ 

CHIEDE

di essere iscritto/confermato nella graduatoria regionale di Pediatri di libera scelta valida 
per l’anno 2018:   

ACCLUDE:

richiesta di inserimento/aggiornamento nella graduatoria regionale di Pediatri di libera scelta- 
Autocertificazione.

Data…………………………    

       Firma ………………………………………………….. 

——— • ———
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AUTOCERTIFICAZIONE
Richiesta di Inserimento/Aggiornamento nella graduatoria regionale di Pediatri di Libera 

Scelta- valida per l’anno 2018

Il sottoscritto Cognome ……………………………….. Nome …….………………………………….. 

C.F………………………………………………………………………………….………………………..
ai sensi e agli effetti dell’ art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, in materia di 
semplificazione delle certificazioni amministrative  

DICHIARA

Sezione I – Titoli posseduti 

1. Di essere iscritto all’Ordine dei medici della Provincia di……………..………………………. 
dal………………   n. iscrizione ………………..…  

2. Di essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia conseguito presso  

 l’Università   di…………………….……………..……………..in data………………………….. 
con voto ………………………..... 

3. Specializzazione in Pediatria conseguita il ………… presso ………………………………… 

 voto nella specializzazione………………………..….periodo di frequenza dal ……. al……. 

4. Specializzazione in Pediatria o discipline equipollenti conseguita il ….…………………….. 

presso…….………………..………………………….voto nella specializzazione o disciplina 

equipollente ……….. periodo di frequenza dal………………..al……………… 

5. Di aver svolto il servizio militare di leva o sostitutivo nel servizio civile dopo il 
conseguimento del diploma di laurea in medicina dal……………..al ………….. 
presso………………………….. ……………………………………

6. Di essere in possesso del tirocinio abilitante svolto ai sensi della Legge n. 148 del 18 
aprile 1975 conseguito il…………………… presso…………………………………………… 
………………………………………………………………………………………….………….

7. Di essere in possesso del titolo di animatore di formazione riconosciuto dalla Regione 
conseguito

il………………………….. presso……………………………………………………………..  
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Sezione II – Titoli di Servizio prestati 

8. Attività di specialista pediatra di famiglia convenzionato ai sensi dell’art. 48 della legge 
n.833/78 e dell’art. 8 – comma 1 – del decreto legislativo 502/92 e 517/93 compreso quella 
svolta in qualità di associato o di sostituto (0.60 punti per mese di attività) 

dal……………………….al…………………..presso
♦
……..………………………………………..

dal……………………….al…………………..presso
♦
……..………………………………………..

dal……………………….al…………………..presso
♦
……..………………………………………..

9. Attività di sostituzione dello specialista pediatra per attività sindacale (0.60 per mese di 
attività)

dal……………………….al…………………..medico
♦
……..…………..A.S.L………..………....  

dal……………………….al…………………..medico…………………..A.S.L…………………..
dal……………………….al…………………..medico…………………..A.S.L…………………..

10. Attività professionale svolta presso strutture sanitarie pubbliche (0.05 punti per mese di 
attività)

dal…………………………al………………………….Struttura…………………….……..………. 

dal………………………...al………………………….Struttura………………..………………….. 

dal……………………… .al…………………………..Struttura……………………………………. 

11. Servizio effettivo con incarico a tempo indeterminato nella medicina dei servizi o svolto, 
anche a titolo di sostituzione, nei servizi di guardia medica, di continuità assistenziale o 
nell’emergenza sanitaria territoriale in forma attiva e di assistenza primaria (0.10 punti per 
mese ragguagliato a 96 ore di attività)  vedi allegato A per la compilazione.  

12. Attività medica nei servizi di assistenza stagionale nelle località turistiche, organizzate 
dalle Regioni o dalle ASL (0.10 per mese) 

 A.S.L o ATS………………………………….….….. dal……………………. al……………………… 

 A.S.L o ATS ………………………………………... dal……………………. al……………………… 

 A.S.L o ATS …………………………………………dal……………………. al…………………....… 
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13. Attività di specialista pediatra svolta all’estero ai sensi della legge 9 febbraio 1979, n. 38, 
della legge 10 luglio 1960, n. 735, e successive modificazioni e del decreto ministeriale 
1°settembre 1988, n. 430 (0.10 punti per mese di attività)

dal…………………….. al……………………..presso……………..…………..……………..…….

dal…………………….. al……………………..presso………………………………………..…….

dal…………………….. al……………………..presso………………………………………..…….

♦ inserire il nome del medico sostituito

Il sottoscritto si impegna a comunicare all’ATS presso cui ha presentato domanda di 
inserimento eventuali incarichi a tempo indeterminato che gli verranno assegnati in 
regione Lombardia o in altre Regioni. 

Le notizie sopra riportate corrispondono al vero. ( 1 ) 

Luogo e data ……..……………………….. ( 2 ) Firma del dichiarante…………………………. 

( 1 ) Ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci e la falsità negli 
atti, sono puniti dal codice penale. Il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti 
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

( 2 ) Ai sensi dell’art. 38 del DPR n. 445/2000, la sottoscrizione non è soggetta ad autenticazione 
se la dichiarazione di atto notorio è inviata unitamente a copia fotostatica, ancorché non 
autenticata, di un documento di identità del sottoscrittore. 

——— • ———
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Decreto Legislativo  30 giugno 2003 n.196
Informativa resa all’interessato per il trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “ Codice in materia di protezione dei 
dati personali”, La informiamo di quanto segue:

1. Il trattamento a cui saranno sottoposti i dati personali richiesti è diretto esclusivamente 
all’espletamento da parte di questa Azienda della formazione della graduatoria regionale di 
medicina generale valida per l’anno 2018 ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale 
vigente per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale reso esecutivo 
dalla Conferenza Stato-Regioni in data 29 luglio 2009; 

2. Il trattamento viene effettuato avvalendosi di mezzi informatici; 

3. Il conferimento dei dati personali risulta necessario per svolgere gli adempimenti di cui sopra 
e, pertanto, in caso di rifiuto, il richiedente non potrà essere inserito in detta graduatoria; 

4. I dati personali saranno pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia e sul sito 
internet della Direzione Generale Welfare all’indirizzo: www.welfare.regione.lombardia.it

5. L’art. 7 del citato decreto conferisce al richiedente l’esercizio di specifici diritti in relazione al 
trattamento dei dati personali; 

6. Responsabile del trattamento dei dati è il Direttore Generale della A.T.S. 

Per accettazione         
         Firma _________________ 
   

——— • ———
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ALLEGATO  A

Dott. Cognome……………………………..………..Nome……..……………………………….  

C. F………………………………………………………………………………………………….. 

Servizio effettivo con incarico a tempo indeterminato nella medicina dei servizi o svolto, anche 
a titolo di sostituzione nei servizi di guardia medica, di continuità assistenziale o 
nell’emergenza sanitaria territoriale in forma attiva.(0.10 per mese ragguagliato a 96 ore 
mensili di attività) 

A N N O …………….

Azienda Sanitaria Locale o ATS …………………………………………………………… 

Gennaio       dal…………………………al…………………………ore…………………………. 
Febbraio dal…………………………al………………………….ore…………………………. 
Marzo dal…………………………al………………………….ore………………………… 
Aprile dal…………………………al……………………….…ore………………………… 
Maggio dal…………………………al………………………….ore………………………… 
Giugno dal………………………….al…………………………ore………………………… 
Luglio  dal…………………………al………………………….ore………………………… 
Agosto  dal…………………………al………………………….ore………………………… 
Settembre dal…………………….……al…………………………ore…………………….…... 
Ottobre dal………………………….al…………………………ore…………………….…… 
Novembre dal……………………........al………………………….ore…………………….…... 
Dicembre dal…………………….……al…………………………ore……………………….… 

        Firma ……………………………… 

_____________________
♣

per inserire ulteriori periodi di attività il medico può fotocopiare una o più volte l’allegato “ A “.

——— • ———
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ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di inserimento e di aggiornamento deve essere in regola con l’imposta di 
bollo.

I pediatri che aspirano ad essere inseriti nella graduatoria regionale di pediatria di libera scelta 
devono possedere alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda (31 
gennaio 2017) i seguenti requisiti :

• Iscrizione all’Albo Professionale.
• Diploma di specializzazione in Pediatria o discipline equipollenti: 
1 pediatria;  
2 clinica pediatrica;  
3 pediatria e puericultura;  
4 patologia clinica pediatrica;  
5 patologia neonatale;  
6 puericultura;  
7 pediatria preventiva e sociale.  

Ai fini della graduatoria sono valutati solo i titoli di servizio posseduti alla data del 31 Dicembre 
2016.
L’Amministrazione non si assume responsabilità in caso di mancato recapito dovuto a: 

 errata indicazione del recapito da parte del richiedente; 
 mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato in domanda; 
 eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o a 

forza maggiore. 

Il medico che sia già stato iscritto nella graduatoria regionale valida per l’anno 2017, deve 
dichiarare solo il possesso dei titoli di servizio acquisiti nel corso dell’anno 2016 nonché eventuali 
titoli di servizio non presentati nelle graduatorie precedenti.

Ai fini della attribuzione dei punteggi, le autocertificazioni devono essere tali da poterne consentire 
la valutazione dei titoli e dei servizi prestati. 

Per l’accoglimento della domanda farà fede il timbro postale o il timbro apposto sulla domanda 
dall’ufficio protocollo se consegnata a mano. La ricevuta rilasciata dall’ufficio postale o la 
fotocopia del frontespizio della domanda, se consegnata a mano, saranno gli unici documenti 
validi da produrre in caso di smarrimento della domanda. 

NOTA BENE 
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1 - Ai sensi dell’art. 15 – comma 11 – dell’Accordo collettivo nazionale vigente della 
pediatria di libera scelta, i pediatri già titolari di incarico a tempo indeterminato ai sensi del 
citato Accordo, non possono fare domanda di inserimento nella graduatoria e, pertanto, 
possono concorrere alla assegnazione degli incarichi vacanti solo per trasferimento. 

2 - Ai sensi dell’art. 16 – comma 3 – del dell’Accordo collettivo nazionale vigente della 
pediatria di libera scelta, i titoli di servizio non sono cumulabili se riferiti ad attività svolte 
nello stesso periodo. In tal caso è valutato il titolo che comporta il punteggio più alto. 
Le attività di servizio svolte durante i periodi formativi non sono valutabili. Eventuali 
punteggi già assegnati saranno recuperati retroattivamente. 
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Comune di Limone sul Garda (BS)
Bando di pubblico concorso per l’assegnazione di n. 3 licenze 
per il servizio di noleggio con conducente di motocarrozzette

IL SINDACO/RESPONSABILE DEL SERVIZIO
in esecuzione dell’art.  12 del vigente regolamento comunale 
per il servizio di autonoleggio da rimessa con conducente e del-
la delibera di Giunta comunale n. 79 del 29 novembre 2016 ed 
ai sensi della legge 15 gennaio 1992, n. 21

RENDE NOTO
è indetto il concorso pubblico per l’assegnazione di:

• n. 3 licenze comunali per il servizio di noleggio con condu-
cente di motocarrozzette.

Le domande per l’assegnazione delle autorizzazioni per il ser-
vizio di noleggio con conducente di motocarrozzette dovranno 
essere indirizzate al Sindaco e presentate all’Ufficio Protocollo 
del Comune su carta legale entro le ore 12.00 del giorno di 
venerdì 13 gennaio 2017.

La domanda deve contenere, a pena di nullità, le seguenti 
dichiarazioni:

• cognome e nome, luogo e data di nascita, possesso della 
cittadinanza italiana, residenza, titolo di studio, numero di 
codice fiscale del richiedente;

• possesso dei requisiti soggettivi di cui all’art. 8 del regola-
mento comunale vigente;

• possesso dei requisiti professionali di cui all’art.9 del regola-
mento comunale vigente (iscrizione al ruolo dei conducen-
ti di veicoli adibiti a servizi pubblici non di linea di all’art. 53 
della legge regionale 14 luglio 2009 n. 11);

• insussistenza degli impedimenti di cui all’art. 10 del regola-
mento comunale vigente;

• indicazione di eventuali titoli di preferenza riportati dal pre-
sente bando;

La domanda deve essere corredata da:

• idonea capacità finanziaria comprovata dal possesso di 
motocarrozzetta adatto o da fideiussione bancaria o assi-
curativa di valore adeguato a quello del mezzo;

• documentazione atta a dimostrare la disponibilità della ri-
messa e della sede nel territorio comunale;

• Al momento di presentazione della domanda gli interes-
sati possono ricorrere alle forme di autocertificazione o di 
certificazione sostitutiva e abbreviata previste dalla legge 
vigente e fatti salvi i necessari accertamenti d’ufficio da 
parte dell’Amministrazione comunale. In sede di definitiva 
assegnazione della licenza la validità dei requisiti e dei titoli 
di preferenza deve essere comprovata da una documenta-
zione valida ad ogni effetto di legge.

Il soggetto assegnatario dell’autorizzazione si impegna a pro-
durre, preventivamente al rilascio dell’autorizzazione qualora 
non siano stati allegati alla domanda, gli elencati documenti, 
pena la mancata assegnazione dell’autorizzazione:

• certificato di iscrizione al «Ruolo dei conducenti di veicoli 
adibiti a servizi pubblici non di linea» di cui all’art. 53 del-
la legge regionale 14  luglio  2009 n.  11 (che ha sostituito 
l’art. 9 della legge regionale 20/95);

• titoli previsti ed obbligatori per la guida dei veicoli secondo 
le vigenti norme del Codice della Strada;

• carta di circolazione del veicolo da adibire al servizio, di cui 
il soggetto assegnatario abbia la proprietà o la disponibilità 
in leasing;

• contratto di assicurazione per responsabilità civile derivan-
te dalla circolazione del veicolo, verso terzi e verso le perso-
ne e le cose trasportate, con massimali di garanzia previsti 
per legge;

• documentazione atta a dimostrare la disponibilità della ri-
messa nel territorio comunale;

• documentazione attestante il possesso di eventuali titoli di 
preferenza in conformità a quanto previsto dal successivo 
paragrafo «TITOLI DI PREFERENZA» del presente bando.

TITOLI DI PREFERENZA:
1) SITUAZIONE PROFESSIONALE DEL RICHIEDENTE:

 − essere stato dipendente,sostituto, socio o collaboratore 
in un’impresa per lo stesso servizio per almeno mesi 6 
punti 1

2) INIZIATIVA IMPRENDITORIALE:
 − Non essere titolare di analoga autorizzazione  
 punti 3

3) RESIDENZA:
 − residente nel Comune di Limone sul Garda  
da almeno tre anni  punti 5

4) RIMESSA:
 − disponibilità immediata rimessa  punti 5
 − mancanza immediata rimessa  punti /

5) CAPACITÀ FINANZIARIA:
 − possesso di automezzo da adibire al servizio  
 punti 5

 − mancanza automezzo  punti /
Il richiedente che ritiene di vantare uno o più titoli preferenzia-

li per l’assegnazione della licenza è tenuto a dichiararlo nella 
domanda.

La commissione d’esame per la valutazione delle domande 
presentate sarà convocata entro il 31 gennaio 2017.

Il presente bando viene pubblicato all’albo pretorio on-line 
del Comune di Limone sul Garda, sul BURL della Regione Lom-
bardia nonché sul sito internet del Comune: www.visitlimonesul-
garda.com.

Per eventuali informazione rivolgersi all’Ufficio Commer-
cio e Attività Produttive del Comune di Limone sul Garda 
tel.  0365/054008, fax  0365/954366, e-mail: info@visitlimonesul-
garda.com. Orari di apertura al pubblico dal lunedì al venerdì 
dalle ore 8.00 alle ore 12.00.
Limone sul Garda, 5 dicembre 2016

Il responsabile del servizio/sindaco
Franceschino Risatti

http://www.visitlimonesulgarda.com
http://www.visitlimonesulgarda.com
mailto:info@visitlimonesulgarda.com
mailto:info@visitlimonesulgarda.com


Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 51 –

Comune di San Zeno Naviglio (BS)
Avviso esplorativo di procedura di mobilità volontaria ai sensi 
dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto 
di istruttore bibliotecario cat. C a tempo indeterminato part-
time 18 ore, da assegnare all’area segreteria affari generali

IL RESPONSABILE AREA SEGRETERIA AFFARI GENERALI
RENDE NOTO

che il Comune di San Zeno Naviglio (BS) ha indetto una selezio-
ne pubblica, per titoli per la copertura di

• un posto a tempo parziale 18 ore e indeterminato di cat. C 
- profilo professionale istruttore bibliotecario, mediante pas-
saggio diretto tra amministrazioni ai sensi dell’art.  30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. 

Il termine di presentazione delle domande di partecipazione è il 
4 gennaio 2017.
Il testo integrale dell’avviso di mobilità ed il fac-simile di doman-
da sono in pubblicazione ai sensi dell’art. 4 comma 1 del decre-
to legge n. 90 del 24 giugno 2014, convertito con modificazioni 
in legge n. 114 del 11 agosto 2014 sul sito internet istituzionale: 
www.comune.sanzenonaviglio.bs.it oltre ad essere disponibili 
presso l’Ufficio Segreteria del Comune di San Zeno Naviglio (BS).

Il responsabile dell’area segreteria affari generali
Dal Ben Claudio

http://www.comune.sanzenonaviglio.bs.it


Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 52 – Bollettino Ufficiale

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
Concorso pubblico - per titoli ed esami - per la copertura di 
posti di dirigente medico - discipline diverse

In esecuzione di apposita deliberazione del Direttore Genera-
le sono indetti i pubblici concorsi - per titoli ed esami - per la 
copertura di:

• n. 1 posto del:
Ruolo: Sanitario
Profilo Professionale: Medici
Posizione Funzionale: Dirigente Medico
Area: della Medicina diagnostica e dei servizi
Disciplina di Anestesia e Rianimazione,

• n. 1 posto del:
Ruolo: Sanitario
Profilo Professionale: Medici
Posizione Funzionale: Dirigente Medico
Area: Medica e delle specialità mediche
Disciplina di Medicina Interna,

• n. 1 posto del:
Ruolo: Sanitario
Profilo Professionale: Medici
Posizione Funzionale: Dirigente Medico
Area: Medica e delle specialità mediche
Disciplina di Neurologia,

• n. 1 posto del:
Ruolo: Sanitario
Profilo Professionale: Medici
Posizione Funzionale: Dirigente Medico
Area: Medica e delle specialità mediche
Disciplina di Pediatria;

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti generali 

per l’ammissione agli impieghi previsti dall’art. 1 d.p.r. 483/1997:
a) Cittadinanza italiana, o cittadinanza in uno dei paesi 

dell’Unione Europea.
Possono altresì partecipare, ai sensi dell’art.  38 del 
d.lgs. 165/01 e ss.mm.ii.:

 − i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea e i loro 
familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato mem-
bro purché siano titolari del diritto di soggiorno o del di-
ritto di soggiorno permanente;

 − i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art. 9 
del d.lgs. 286/98);

 − i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di 
rifugiato;

 − i cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di 
protezione sussidiaria;

salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti.
b) Idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’idoneità fisi-

ca è effettuato a cura dell’Azienda; il personale dipenden-
te da Pubblica Amministrazione e dagli Istituti, Ospedali ed 
Enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1 del d.p.r. 761/79, è 
dispensato dalla visita medica;

c) Non essere stati esclusi dall’elettorato attivo nonché essere 
stati destituiti (licenziati) o dispensati dall’impiego presso 
una Pubblica Amministrazione;

d) Età: come previsto dall’art. 3 c. 6 legge 127/97 la parteci-
pazione non è soggetta a limiti di età.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
I candidati dovranno essere in possesso dei requisiti specifi-

ci per l’ammissione agli impieghi previsti dagli artt. 24, 56 e 74 
d.p.r. 483/1997:

1. Laurea in medicina e chirurgia;
2. Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-

so (ai fini della valutazione di cui all’art.  27 comma  7) 
d.p.r. 483/1997, il certificato dovrà attestare se la stessa è 
stata conseguita ai sensi del d.lgs. n. 257/1991;

• oppure: specializzazione in disciplina equipollente tra 

quelle previste dal d.m. 30 gennaio 1998 e successive 
modificazioni ed integrazioni;

• oppure: specializzazione in disciplina affine (art. 74 d.p.r. 
n. 483/1997 e successive modificazioni ed integrazioni);

• oppure: essere in servizio di ruolo nella qualifica e disci-
plina messa a concorso o in disciplina equipollente alla 
data dell’1  febbraio 1998, data di entrata in vigore del 
d.p.r. n. 483/1997 (art. 56 comma 2 d.p.r. n. 483/1997);

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi o al cor-
rispondente albo di uno dei Paesi dell’Unione Europea. È 
comunque fatto salvo l’obbligo dell’iscrizione all’Albo pro-
fessionale in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti per la partecipazione al concorso devono essere 
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presen-
te bando per la presentazione delle domande di ammissione.

TERMINE DI PRESENTAZIONE
Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovran-

no pervenire entro il termine perentorio delle ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente Bando 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana [__________].

Non si terrà conto delle domande e di ogni altro documento 
che, per qualsiasi motivo - compresi forza maggiore o il fatto di 
terzi - dovessero pervenire oltre il termine di scadenza fissato nel 
presente bando.

L’Amministrazione non assume responsabilità per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del 
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o ritar-
data comunicazione formale del cambiamento dell’indirizzo 
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o te-
legrafici comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o 
forza maggiore.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE
Le domande di partecipazione al pubblico concorso, redatte 

in carta semplice, potranno essere presentate in alternativa:
sia secondo le indicazioni di cui all’art. 2 del d.p.r. n. 483/1997:
1. Mediante consegna a mano presso l’ASST di Bergamo Est 

Via Paderno, 21 24068 Seriate Edificio 8 - Padiglione Rosa 
all’Ufficio del Protocollo - Piano Terra - oppure all’UOC Ge-
stione Risorse Umane - 1° Piano da lunedì a venerdì nei se-
guenti orari: dalle 09,00 alle 13,00 - in questo caso - ai sensi 
dell’art. 39 del d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000 - la firma 
in calce alla domanda va resa davanti al funzionario com-
petente ad accettare la domanda;

2. Mediante raccomandata con avviso di ricevimento a cui 
deve essere allegata copia fronte/retro di un documento 
di identità valido. In questo caso fa fede il timbro postale a 
data dell’Ufficio Postale accettante. Non saranno comun-
que prese in considerazione le domande pervenute oltre 
sette giorni dal termine di scadenza, qualunque ne sia la 
causa anche se presentate al servizio postale in tempo 
utile;

sia secondo le indicazioni di cui al d.lgs.  82/05 «Codice 
dell’Amministrazione Digitale» (in particolare art.  65) - non-
ché secondo quanto indicato nella circolare 12/10 del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione 
Pubblica:
Istanze e dichiarazioni presentate alle pubbliche amministra-

zioni per via telematica all’indirizzo mediante posta elettronica 
certificata (PEC) o CEC-PAC intestata al candidato protocollo@
pec.asst-bergamoest.it.

Si fa presente che per una corretta ricezione è opportuno in-
viare i documenti:

 − In un’unica spedizione
 − Non superiore a 20 MB
 − In solo formato PDF
 − In bianco e nero escludendo qualsiasi tipo di colore (com-
preso l’utilizzo della scala di grigi).

Si comunica inoltre che gli operatori dell’Ufficio Protocollo non 
sono abilitati al controllo della regolarità delle domande e relati-
vi allegati sia presentati in formato cartaceo direttamente all’uf-
ficio protocollo sia in formato elettronico presentati tramite PEC.

RISERVE - PRECEDENZE-PREFERENZE -  
PERMANENZA IN SERVIZIO

Nella domanda i candidati potranno altresì indicare i titoli 
che danno diritto a riserva, precedenza e preferenza nella gra-

mailto:protocollo@pec.asst-bergamoest.it
mailto:protocollo@pec.asst-bergamoest.it
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duatoria ai fini dell’applicazione dell’art. 5 del d.p.r. n. 487/1994, 
come s.m.i.

Si comunica inoltre che i vincitori del pubblico concorso in 
argomento saranno vincolati alla permanenza in Azienda per 
un periodo non inferiore a 5 anni (ex art. 35 comma 5 bis del 
d.lgs. 165/01).

COMPILAZIONE DELLA DOMANDA
Per l’ammissione al concorso - in conformità a quanto dispo-

sto dall’articolo 3 del d.p.r. 483 del 10 dicembre 1997 - gli aspi-
ranti devono presentare domanda redatta in carta semplice 
nella quale devono indicare:

1. La data e il luogo di nascita, la residenza, il codice fiscale, il 
recapito telefonico e l’indirizzo e-mail;

2. Il possesso della cittadinanza italiana o di uno dei requi-
siti indicati nel punto 1 del bando (requisiti generali) let-
tera a) con specifica dichiarazione del Permesso di sog-
giorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art.  9 del 
d.lgs. n. 286/98) e passaporto in corso di validità o altro 
documento equipollente, per i cittadini di Paese non 
comunitario;

3. Il godimento dei diritti civili e politici indicando:
 − per i cittadini Italiani: il Comune di iscrizione nelle liste 
elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime.

 − per i cittadini di altro Stato UE o di Paesi Terzi - ad ecce-
zione dei titolari dello status di rifugiato o di protezione 
sussidiaria: lo stato di provenienza;

4. Le eventuali condanne penali riportate (in caso negativo 
dichiarare espressamente di non averne riportate);

5. I titoli di studio posseduti ed i requisiti specifici richiesti per 
l’ammissione al concorso di cui sopra al punto 2 del ban-
do (con dichiarazione del provvedimento ministeriale di 
riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’estero);

6. La posizione nei riguardi degli obblighi militari (con indica-
zione di qualifica, g/m/a di inizio e fine servizio) per i citta-
dini soggetti all’obbligo di leva;

7. I servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le even-
tuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubbli-
co impiego (con dichiarazione del provvedimento ministe-
riale di riconoscimento dei servizi svolti all’estero);

8. Il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fat-
ta ogni necessaria comunicazione con il relativo numero 
di codice postale e recapito telefonico. In assenza di tale 
indicazione le comunicazioni saranno effettuate presso la 
residenza indicata.

L’omissione, anche parziale, delle dichiarazioni richieste nella 
domanda e relative al possesso dei requisiti previsti per l’ammis-
sione al concorso comporta l’esclusione dallo stesso.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
ALLA DOMANDA

• Curriculum formativo e professionale datato e firmato dal 
candidato, redatto su carta semplice. Si comunica a tal 
proposito che, se si è già provveduto a presentare appo-
sita autodichiarazione (o la documentazione cartacea) 
dei documenti non si deve dichiarare quanto riportato nel 
curriculum vitae;

• Un elenco dei documenti e dei titoli presentati assieme alla 
domanda di ammissione;

• Elenco delle pubblicazioni numerato progressivamente in 
ordine cronologico, che devono essere edite a stampa non 
manoscritte, né dattiloscritte, né poligrafate, da cui risulti il 
nome del candidato, il titolo, la data di pubblicazione, la 
rivista che l’ha pubblicata o la casa editrice. Ove le pub-
blicazioni non fossero prodotte in originale è necessario 
che siano accompagnate dall’attestazione di conformità 
all’originale.

I concorrenti possono allegare alla domanda tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli 
effetti della valutazione di merito. Tenendo presente che le cer-
tificazioni relative a fatti, stati e qualità personali rilasciate dalle 
Pubbliche Amministrazioni sono valide ed utilizzare solo nei rap-
porti tra Privati. Per questi casi i candidati sono tenuti ad utilizzare 
esclusivamente la forma delle dichiarazioni sostitutive di certifi-
cazione (d.p.r. n. 445/00). Per gli altri casi, se viene presentata 
una copia, la stessa deve essere accompagnata dalla dichiara-
zione di conformità all’originale.

Si ricorda che la casistica operatoria deve essere certificata 
dal Direttore Sanitario sulla base dell’attestazione del Direttore 
della Struttura Complessa di afferenza dell’Azienda.

Si ricorda che, ai fini della corretta valutazione dei titoli è as-
solutamente necessario che l’autocertificazione contenga tutti 
gli elementi relativi a modalità e tempi dell’attività espletata che 
verrebbero indicati se il documento fosse rilasciato dall’ente 
competente.

È comunque fatto salvo il controllo da parte dell’ASST riceven-
te circa la veridicità di quanto contenuto nelle autocertificazioni 
come previsto dal d.p.r. 445/00.

Si fa presente che qualora il candidato, contrariamente a 
quanto indicato sopra, decidesse di presentare i documenti ori-
ginali o le copie conformi l’Azienda non terrà conto delle dichia-
razioni relative ai documenti presentati considerato che trattasi 
di strumenti alternativi.

Nelle autocertificazioni relative ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’art. 46 del d.p.r. n. 761/1979, in presenza dei quali il punteg-
gio di anzianità deve essere ridotto. Nel caso positivo l’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del punteggio.

COMMISSIONE ESAMINATRICE - PROVE D’ESAME -  
CRITERI DI VALUTAZIONE

La Commissione Esaminatrice è nominata dal Direttore Gene-
rale dell’ASST di Bergamo Est secondo i criteri indicati dall’art. 25 
d.p.r. n. 483/1997.

Le prove d’esame - stabilite dall’art. 26 d.p.r. n. 483/1997 - so-
no le seguenti:

a) PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa;

b) PROVA PRATICA:
1) Su tecniche e manualità peculiari della disciplina mes-

sa a concorso;
2) Per le discipline dell’area chirurgica la prova, in rela-

zione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ov-
vero con altra modalità a giudizio insindacabile della 
commissione;

3) La prova pratica deve comunque essere anche illustra-
ta schematicamente per iscritto;

c) PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

Il superamento delle prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento per ciascuna di esse di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di un valutazione di sufficienza di almeno 14/20.

Per la valutazione dei titoli e l’attribuzione dei relativi punteg-
gi la commissione farà riferimento oltre che all’art. 27 del d.p.r. 
n. 483/1997 anche ai criteri di cui agli artt. 11, 20, 21 del mede-
simo d.p.r. -.

Il giorno, ora e sede di svolgimento delle prove d’esame sa-
ranno comunicati ai candidati ammessi, tramite raccomandata 
con avviso di ricevimento non meno di 15 giorni prima dell’inizio 
delle prove. Mentre i candidati che utilizzeranno il canale PEC 
per l’inoltro della domanda riceveranno tutte le comunicazioni 
relative al concorso attraverso il medesimo canale ed al mede-
simo indirizzo di posta certificata.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo 
e valido documento di riconoscimento.

GRADUATORIA FINALE
La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo l’or-

dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun 
candidato.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente 
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella gradua-
toria di merito, tenuto conto di quanto dal d.lgs. n. 66/2010 e 
s.m.i. o da altre disposizioni di legge in vigore che prevedono 
riserve di posti in favore di particolari categorie di cittadini.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, ai fini della sti-
pulazione del contratto, a presentare entro 30 giorni dalla data 
di comunicazione e pena decadenza, la documentazione ri-
chiesta per l’assunzione nel pubblico impiego.



Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 54 – Bollettino Ufficiale

L’Azienda, dopo la verifica del possesso dei requisiti richiesti 
per l’assunzione da parte del vincitore, procederà alla stipula 
del contratto individuale di lavoro, i cui effetti economici decor-
reranno dalla data di effettiva presa di servizio. Il trattamento 
economico e giuridico, compreso il periodo di prova, è quello 
stabilito dalle vigenti norme contrattuali per la qualifica messa 
a concorso.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina me-
diante presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile o sulla base di dichiarazioni mendaci.

La graduatoria generale dei candidati sarà approvata con 
deliberazione del Direttore Generale dell’ASST di Bergamo Est e 
terrà conto del diritto di preferenza e precedenza nella nomina, 
di cui ai commi 4 e 5 dell’art. 5 del d.p.r. n. 487/94 e s.m.i.. In 
caso di ulteriore «ex aequo» verrà preferito il candidato più gio-
vane, ai sensi art. 3 legge n. 127/1997 come modificato dalla 
legge n. 191/1998. La stessa sarà pubblicata nel BURL nonché 
- mediante pubblicazione della delibera di esito - sul sito internet 
aziendale e varrà quale comunicazione agli interessati a tutti gli 
effetti di legge.

Il provvedimento sarà disponibile nell’albo pretorio on-line per 
15 giorni dalla data di pubblicazione.

SORTEGGIO DEI COMPONENTI  
LE COMMISSIONI ESAMINATRICI

Ai sensi dell’art. 6 - comma 2 e 3 - del d.p.r. 10 dicembre 97 
n. 483, si notifica che il sorteggio dei componenti le commissioni 
esaminatrici avverrà alle ore 10.30 presso l’UOC Gestione Risor-
se Umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - Via Pader-
no, 21 - 24068 Seriate - il primo lunedì non festivo successivo alla 
data di scadenza per la presentazione delle domande.

In caso di indisponibilità dei commissari sorteggiati la pro-
cedura di sorteggio verrà ripetuta ogni lunedì successivo 
con le modalità sopra indicate, senza necessità di ulteriore 
pubblicazione.

RITIRO DOCUMENTAZIONE
I candidati sono tenuti a ritirare la documentazione eventual-

mente presentata a corredo della domanda dopo 60 giorni dal-
la data di esecutività della deliberazione di approvazione della 
graduatoria.

In caso di eventuali ricorsi, entro i suddetti 60 giorni, la restitu-
zione potrà avvenire solo dopo l’esito di tali ricorsi.

Trascorsi 120 giorni dalla pubblicazione della graduatoria sul 
BURL e non oltre un anno dalla data della suddetta pubblica-
zione i candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei 
documenti e delle pubblicazioni allegati alla domanda oppure 
richiedere all’indirizzo e-mail risorseumane.sportello@asst-ber-
gamoest.bg.it la spedizione del materiale a mezzo del servizio 
postale con spese a carico dell’interessato.

Trascorso il termine senza che vi abbiano provveduto, docu-
menti e pubblicazioni non saranno più disponibili.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si 
intendono qui richiamate a tutti gli effetti le vigenti disposizioni 
di legge o contrattuali ed in particolare le norme di cui al d.p.r. 
n. 487/1994 nonché al d.p.r. n. 483/1997.

Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda so-
no pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.asst-berga-
moest.it nella sezione «concorsi e avvisi pubblici».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi l’UOC 
Gestione Risorse Umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - 
Tel. 035/3063716 da lunedì a venerdì dalle 09,00 alle 13,00.

In conformità a quanto previsto dall’art.  57 d.lgs.  165/2001 
l’Amministrazione garantisce pari opportunità tra uomini e don-
ne per l’accesso ed il trattamento sul lavoro.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere, revocare o modificare il presente concorso, qualora ne 
rilevasse la necessità e l’opportunità nel rispetto delle norme di 
legge.

La presentazione della domanda di partecipazione costitui-
sce autorizzazione al trattamento dei dati nella medesima indi-
cati, per le finalità di gestione della procedura ai sensi di quanto 
previsto dal d.lgs. 196/03. Ai sensi dell’art. 18 del d.lgs. 196/2003 
i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 
l’Azienda per le finalità di gestione del concorso anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavo-
ro, per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il 
conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione pena l’esclusione dal concorso. 
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-

mente alle Amministrazioni pubbliche direttamente interessate 
allo svolgimento del concorso o alla posizione giuridico - econo-
mica del candidato. Il candidato gode dei diritti di cui all’art. 7 
del citato d.lgs. i quali potranno essere fatti valere nei confronti 
dell’ASST di Bergamo Est - UOC Gestione Risorse Umane.
Seriate, 14 dicembre 2016

Il direttore generale
Francesco Locati

——— • ———

mailto:risorseumane.sportello@asst-bergamoest.bg.it
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL PUBBLICO CONCORSO E CONTESTUALE 
AUTOCERTIFICAZIONE - (artt. 46 – 47 – 48 del D.P.R. nr. 445 del 28/12/2000)

Al Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
ASST di Bergamo Est 
Via Paderno, 21 - 24068 SERIATE

Il / la sottoscritto / a _______________________________________________________________
                                                                       (cognome)                                                            (nome)
nato / a il ______________ a __________________________________________ (____________)
                         (data)                                                    (luogo)                                                      (provincia)
residente a ________________________________________________________ C.A.P. ________
                                                               (luogo)      
in ______________________________________________________________________________
                                                                      (indirizzo) 
Telefono (cell.): _________________________ E-Mail (non pec) __________________________ 
Codice Fiscale ___________________________________________________________________
ogni comunicazione relativa alla presente domanda va data alla residenza di cui sopra oppure
_______________________________________________________________________________ 
                                                                      (indirizzo) 

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare al pubblico concorso - per titoli ed esami - per la copertura di n. 01 
posto di Dirigente Medico della disciplina di _____________ indetto dall’Amministrazione con 
scadenza in data __________.

Consapevole delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/00 per mendaci dichiarazioni 
e falsità in atti e che la presente dichiarazione è soggetta al controllo dell’Azienda ai sensi del 
medesimo D.P.R. 

Dichiara 

BARRARE LE VOCI CHE INTERESSANO E CANCELLARE LE ALTRE 

11.. [ ] di essere in possesso della cittadinanza italiana, 

[ ] di avere la cittadinanza in uno degli Stati Membri dell'Unione Europea _______________; 

[ ] di essere cittadino di uno dei Paesi dell’Unione Europea e i loro familiari non aventi la 

cittadinanza di uno Stato membro purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 

soggiorno permanente _________________________________________________________; 

[ ] di essere cittadino di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti 

di lungo periodo (art. 9 del D.Lgs. 286/98) _______________________________; 

[ ] di essere cittadino di Paesi terzi che siano titolari dello status di rifugiato 

____________________________________________________________________________;

[ ] di essere cittadino di Paesi terzi che siano titolari dello status di protezione sussidiaria 

___________________________________________________________________________;

22.. [ ] di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________; 

[ ] di non essere iscritto/a nelle liste elettorali per il seguente motivo_____________________; 

11.. [ ] di non aver subito condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 

 [ ] di aver subito le seguenti condanne penali________________________________________ 
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[ ] di aver i seguenti procedimenti penali in corso__________________________________; 

22..  [ ] di essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________________  

 conseguito il _______________________________ (gg/mm/aa) con votazione ____________ 

presso __________________________________sito a ________________________________; 
  (Denominazione Istituto)   (indirizzo completo - c.a.p. - provincia)

33..  [ ] di essere in possesso della seguente specializzazione ____________________________ 

conseguita con votazione _______ in data __________ (gg./mm/aa) e della durata di anni _____ 

presso ____________________________________________________________________ 
                   (Denominazione Istituto)

sito in ______________________________________________________________________; 
 (indirizzo completo - c.a.p. - provincia);

44..  [ ] di essere iscritto all’Ordine dei ______________________________________________ 

della Provincia di ______________________ (indirizzo completo - c.a.p. - provincia) con il nr. _______ 

a decorrere dal ______________ (gg./mm/aa);

55..  [  ] di essere nei riguardi del servizio militare di leva: 

[   ] dispensato;              [   ] riformato; 
[  ] con servizio svolto in qualità di ________________________________________________ 

dal (gg./mm./aa.) ___________ al (gg./mm./aa.) _________ presso __________________________; 

66.. [  ] di avere svolto Servizio Civile Volontario presso: 

______________________________________ sito in ________________________________
                     (denominazione Ente)                                              (indirizzo completo - c.a.p. - provincia)
dal _________________ (gg/mm/aa) al __________________( gg/mm/aa) all’interno del progetto 
____________________________________________________________________________;
                                                                   (denominazione progetto)

77.. [] di avere prestato servizio a rapporto di dipendenza c/o la Pubblica Amministrazione: Pubblica 

Amministrazione ____________________________________________ (Denominazione Ente) sito 

in _______________________________________ (indirizzo completo - c.a.p. - provincia) Posizione 

Funzionale: Dirigente Medico della Disciplina di ______________________________________ 

dal gg. _______ mese _______ anno ________ al gg. ________ mese ________ anno _______ 

con rapporto di lavoro  a tempo indeterminato              a tempo determinato 

 a tempo pieno           a part-time al _________ %
CCNL applicato dall’Ente ______________________________________________________;

88.. [] di essere attualmente in servizio a rapporto di dipendenza c/o la Pubblica Amministrazione: 

Pubblica Amministrazione ___________________________________ (Denominazione Ente) sito in 

_______________________________________ (indirizzo completo - c.a.p. - provincia) Posizione 

Funzionale: Dirigente Medico della Disciplina di ______________________________________ 

dal gg. _______ mese _______ anno ________ al gg. ________ mese ________ anno _______ 

con rapporto di lavoro  a tempo indeterminato              a tempo determinato 

 a tempo pieno                            a part-time al ______ %
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      CCNL applicato dall’Ente ____________________________________________________  

99.. [ ] dichiara inoltre che, in riferimento ai servizi di cui sopra non ricorrono le condizioni di cui 

all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20/12/79 nr. 761; 

1100.. [ ] di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa o decadenza da precedenti impieghi presso 

P.A.;

1111.. [ ] di aver prestato/ di essere in servizio presso Strutture Private – Accreditate/Convenzionate con 

SSN come da certificazione allegata e/o autodichiarazione resa secondo le indicazioni previste 

nel bando; 

1122.. [ ] di indicare i titoli di riserva, preferenza e precedenza ai fini dell'applicazione dell'art. 5 del 

D.P.R. 487/94 e dell’art. 2 punto 9) della Legge nr. 191/98 ______________________________; 

1133.. [ ] di aver preso visione ed accettare la clausola della permanenza in Azienda per un periodo non 

inferiore a 05 anni;

1144.. [ ] di indicare l'eventuale appartenenza a categorie protette ai sensi della vigente normativa statale 

(il candidato portatore di handicap dovrà specificare, in relazione al proprio handicap, l'ausilio 

necessario in sede di prova concorsuale, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi) 

____________________________________________________________________________;

1155.. [ ] che la documentazione, come descritta nell’elenco, allegata alla presente domanda, è copia 

conforme all’originale conservata presso il/la sottoscritto/a (in tal caso deve essere allegata 

fotocopia semplice del documento di identità, se l’istanza non è firmata davanti al dipendente 

addetto);

1166.. [ ] altro: ____________________________________________________________________; 

____________________________                                ____________________________________

                (data)                                                                                   (firma non autenticata)
(se la presente istanza non è sottoscritta davanti al dipendente addetto deve 
essere allegata la fotocopia del documento di identità in forma semplice)

Informativa ai sensi del D. Lgs. 196/03: i dati acquisiti sono utilizzati dall’Azienda esclusivamente per le finalità connesse 
all’istanza dell’interessato, al quale competono tutti i diritti previsti dall’art. 7 del D. Lgs. 196/03 (correzione, 
integrazione e, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o il blocco). 
N.B.: Per consentire la corretta valutazione dei titoli è assolutamente necessario che l’autocertificazione contenga tutti 
gli elementi relativi a modalità e tempi dell’attività espletata che verrebbero indicati se il documento fosse rilasciato
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) del Garda
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, dirigente 
medico di cardiologia

In esecuzione della deliberazione n. 1263 del 1 dicembre 2016 
è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, in conformità al-
le norme vigenti (d.lgs. n. 502/1992 - d.p.r. n. 483/1997 e relative 
integrazioni e/o modificazioni) ed a quelle di seguito indicate 
dal presente bando, per la copertura a tempo indeterminato di:

• n. 4 posti di Dirigente Medico di Cardiologia
Area Medica delle Specialità mediche
di cui n. 2 posti riservati ai sensi dell’art. 1, comma 543, del-
la legge n. 208/2015 «Legge di stabilità 2016» al personale 
medico in servizio nella suddetta disciplina alla data del 
1  gennaio  2016 (data di entrata in vigore della predetta 
legge n. 208/2015), che abbia maturato alla data di pub-
blicazione del bando almeno tre anni di servizio nella disci-
plina, anche non continuativi, negli ultimi cinque anni con 
contratti a tempo determinato, con contratti di collabora-
zione coordinata e continuativa o con altre forme di rap-
porto di lavoro flessibile con Enti del SSN.

«Ai sensi del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, art. 1014, commi 3 e 4, 
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di 
posto a favore dei volontari delle FF.AA. che verrà sommata ad 
altre frazioni già verificatesi o che si dovessero verificare nei pros-
simi provvedimenti di assunzione.»

Qualora il numero degli idonei aventi titolo a riserva fosse infe-
riore al numero dei posti agli stessi destinati, si procederà alle as-
sunzioni attingendo dalla graduatoria generale fino al raggiun-
gimento del numero complessivo dei posti messi a concorso.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE:
1) I requisiti generali e specifici per l’ammissione al concorso 

sono i seguenti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea, ovvero cittadinanza di uno dei 
Paesi Terzi con i requisiti previsti dall’art.  38 del d.lgs. 
30 marzo 2001, n. 165 così come modificato dall’art. 7 
della l. 6 agosto 2013, n. 97 (con obbligo di specificare 
la condizione sussistente tra quelle previste dalla citata 
norma di Legge);

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idonei-
tà fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - sarà effettuato, ai sensi di 
quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’A-
zienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda. Gli aventi 
titolo che non si presentassero o rifiutassero di sottopor-
si agli accertamenti sanitari predetti decadranno dalla 
nomina;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso.

Alla specializzazione nella disciplina è equivalente la 
specializzazione in una delle discipline riconosciute 
equipollenti ai sensi del decreto del Ministero della Sa-
nità 30 gennaio 1998.
A norma di quanto disposto dal d.lgs. n.  254/2000, i 
candidati possono accedere al concorso anche con 
una specializzazione in disciplina affine.
Il personale già in servizio di ruolo presso altra Azienda 
Sanitaria nella posizione funzionale e disciplina a con-
corso alla data di entrata in vigore del d.p.r. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina.

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.
2) I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine per la presentazione della domanda.
3) Non possono partecipare al concorso coloro che siano 

stati esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione ovvero licenziati a decorrere dalla da-
ta di entrata in vigore del primo Contratto Collettivo.

2. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 
DELLE DOMANDE:

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere 
ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, 
con le modalità descritte al seguente punto 3), entro e non oltre 
il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’estratto del bando 

sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e dovrà conte-
nere le seguenti dichiarazioni:

 − la data e il luogo di nascita, la residenza;
 − la cittadinanza posseduta tra le fattispecie previste al pre-
cedente punto 1.a) dei requisiti di ammissione;

 − il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (anche estero), 
ovvero i motivi della non iscrizione e/o della cancellazione 
dalle liste medesime;

 − le eventuali condanne penali riportate (con indicazione 
della data del provvedimento e l’autorità che lo ha emes-
so anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono 
o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta 
delle parti ex art. 444 codice procedura penale ed i pro-
cedimenti penali pendenti in Italia od all’estero di cui si è 
a conoscenza; la dichiarazione va resa anche in assenza 
di condanne penali e di procedimenti penali pendenti);

 − i titoli di studio posseduti, con riferimento ai requisiti richiesti 
dal bando;

 − l’iscrizione all’Albo Professionale;
 − l’idoneità fisica all’impiego;
 − la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
 − i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause 
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda dovranno altresì essere espressamente 
dichiarati:

 − il consenso al trattamento dei dati personali (d.lgs. 
n. 196/2003);

 − il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fat-
ta ogni comunicazione e l’eventuale recapito telefonico. 
In caso di invio della domanda tramite PEC vale lo stesso 
indirizzo telematico.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizio-
ni contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104 dovranno fare 
esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap, dell’ausilio 
e dell’eventuale tempo aggiuntivo per poter sostenere le prove 
d’esame.

Saranno considerate valide le domande inoltrate con la sud-
detta modalità a decorrere dalla data di pubblicazione del 
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana ed en-
tro la data di scadenza dello stesso.

3. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE 
DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE 

AL CONCORSO:
La procedura di presentazione della domanda potrà esse-

re effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi personal computer (no 
smartphone o tablet) collegato alla rete internet, dotato di un 
browser di navigazione di ultima generazione (chrome, explo-
rer, firefox, safari), salvo sporadiche momentanee interruzioni per 
interventi di manutenzione tecnica anche non programmati. 
Si consiglia, pertanto, di registrarsi, accedere e procedere alla 
compilazione della domanda di conferma dell’iscrizione con 
ragionevole anticipo. 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
 − collegarsi al sito internet www.asst-garda.iscrizioneconcor-
si.it;

 − accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati ri-
chiesti, facendo attenzione al corretto inserimento dell’e-
mail richiesta (non utilizzare indirizzo di posta elettronica 
certificata). In caso di e-mail errata non sarà possibile pro-
cedere con le successive fasi della procedura;

 − attendere l’e-mail di conferma, contenente una username 
ed una password valide per il primo accesso (la password 
dovrà essere in seguito modificata);

Non essendo un invio immediato, è opportuno registrarsi per 
tempo.
Qualora il candidato si fosse già registrato in passato per al-
tre procedure, non è necessaria una nuova registrazione (in 
caso di smarrimento delle credenziali di accesso, cliccare sul 
link dedicato).
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO

 − Ricollegarsi al sito internet www.asst-garda.iscrizionecon-
corsi.it;

 − Inserire Username e Password;
 − Cliccare sull’icona corrispondente al concorso al quale si 
intende iscriversi;

http://www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it
http://www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it
http://www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it
http://www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it
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 − Compaiono le pagine di registrazione della domanda e 
dei titoli posseduti (le stesse possono essere compilate in 
più momenti, il candidato può accedere a quanto carica-
to e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quan-
do non conclude la compilazione cliccando «conferma e 
invia iscrizione»).

I dati che il candidato può caricare (automaticamente resi in 
forma di autocertificazione) sono:

• Anagrafica (il candidato ha l’obbligo di comunicare le 
eventuali variazioni di indirizzo/recapito all’Azienda, la qua-
le pertanto non si assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità presso l’indirizzo/recapito comunicato);

• Titoli accademici e di studio;

• Servizi come dipendente presso Aziende Sanitarie Pubbli-
che, Case di Cura Convenzionate o Accreditate con il SSN 
ed altre Pubbliche Amministrazioni;

• Altre attività presso Aziende Sanitarie Pubbliche e Pubbliche 
Amministrazioni;

• Servizi presso privati;

• Attività didattica;

• Partecipazione a corsi, convegni o congressi;

• Altro (eventuali altri titoli o precisazioni o periodi di aspetta-
tiva senza assegni).

Al termine dell’inserimento dei dati in ogni pagina della pro-
cedura on line è necessario cliccare il tasto in basso «Con-
ferma» per poter mantenere ogni inserimento/modifica 
effettuati.
I rapporti di lavoro e attività libero professionali in corso pos-
sono essere autocertificati limitatamente alla data in cui vie-
ne compilata la domanda (quindi la data di fine rapporto 
da inserire nella procedura è quella di compilazione della 
domanda).
È richiesto di precisare nell’autocertificazione del servizio 
presso Aziende Sanitarie Pubbliche, se ricorrono o non ricor-
rono le condizioni di cui all’art. 46, ultimo comma, del d.p.r. 
n. 761/1979, che di seguito si riporta: «La mancata partecipa-
zione, senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento 
professionale per un periodo superiore ai cinque anni com-
porta la riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei 
concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura 
stabilita dalla commissione di disciplina in relazione al profilo 
professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione 
non può comunque superare il 50 per cento». 
Nei corsi/convegni/congressi la verifica conclusiva relativa 
al grado di apprendimento non corrisponde al superamento 
dell’esame finale.

 − Una volta compilata e controllata ogni pagina della pro-
cedura con i dati richiesti, cliccare sul tasto «Conferma e 
Invia iscrizione» (dopo questa operazione non sarà più 
possibile procedere ad alcuna variazione, modifica o inte-
grazione dei dati inseriti);

 − Dopo la suddetta conferma, prima di uscire dal program-
ma, cliccare sul tasto «Visualizza la domanda inserita» e 
provvedere a:

• stampare la domanda e firmarla,

• allegare copia del documento d’identità indicato nei 
dati di iscrizione on-line,

• allegare gli ulteriori allegati previsti al successivo punto 4)

• consegnare o spedire al Servizio Risorse Umane - Settore 
Reclutamento e Fabbisogno del Personale con le moda-
lità di cui al successivo punto 5) ed entro i termini espres-
samente previsti dal presente bando di cui al punto 2). 
Per quanto disposto dall’art.  39 del d.p.r. n.  445/2000 
non è richiesta l’autenticazione della sottoscrizione del-
la domanda.

 − Il candidato riceverà una e-mail di conferma con allegata 
una copia dei dati inseriti (ATTENZIONE: la domanda da 
consegnare/spedire non deve riportare la dicitura FAC 
SIMILE);

 − In corrispondenza del concorso pubblico comparirà a vi-
deo un’icona che indica l’avvenuta registrazione dell’iscri-
zione ed il promemoria della data in cui è stata effettuata.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o ap-
prossimativa, e conseguentemente la non chiarezza delle di-
chiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la 
non valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione.

Inoltre non saranno oggetto di valutazione eventuali titoli, 
documentati in originale o in copia autenticata o mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, che non siano 
stati inseriti nella domanda redatta on-line con le modalità di 
cui al presente punto 3 del bando.
Le richieste di assistenza tecnica conseguenti all’erroneo uti-
lizzo della presente procedura verranno soddisfatte compati-
bilmente con le esigenze operative del Settore Reclutamento 
e Fabbisogno del Personale, e comunque NON potranno es-
sere soddisfatte il giorno di scadenza dei termini per la pre-
sentazione delle domande di concorso e nei due giorni ante-
cedenti detta scadenza. 

4. DOCUMENTAZIONE DA INVIARE AL SETTORE  
RECLUTAMENTO E FABBISOGNO DEL PERSONALE:

Il candidato è tenuto ad inviare esclusivamente la seguente 
documentazione:

• Domanda generata al termine dell’iscrizione on-line stam-
pata e firmata (non sarà ammissibile la domanda conte-
nente la dicitura «Fac Simile»);

• Copia del documento d’identità indicato in fase di registra-
zione on-line della domanda;

• Curriculum formativo-professionale datato e firmato. Si pre-
cisa che il curriculum ha unicamente uno scopo informa-
tivo, pertanto le dichiarazioni in esso effettuate che non 
siano state inserite nella domanda redatta on-line con le 
modalità di cui al punto 3) del presente bando, non saran-
no oggetto di valutazione;

• Copia della ricevuta comprovante l’eseguito versamento 
della tassa di concorso di € 10,33 -non rimborsabile- a fa-
vore dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda da 
effettuarsi, con indicazione della causale «Tassa di parteci-
pazione al concorso per Dirigente Medico di Cardiologia», 
tramite:

 − Bonifico bancario presso il Tesoriere dell’Ente, UBI Banca 
- Agenzia di Desenzano (codice IBAN: IT78X035005446 
0000000020923);

 − Bollettino postale intestato all’Azienda Socio Sanitaria Ter-
ritoriale del Garda (c.c. postale n. 15732258);

 − Versamento diretto presso gli Uffici Cassa dell’Azienda;

• Documentazione comprovante i requisiti previsti al pun-
to 1.b) del presente bando che consentono ai cittadini di 
Paesi Terzi di partecipare al concorso (Permesso di soggior-
no); 

• Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.  46 d.p.r. 
445/2000) attestante l’equivalenza ai titoli italiani del pro-
prio titolo di studio conseguito all’estero;

• Dichiarazione sostitutiva di atto notorio (art.  47 d.p.r. 
445/2000) attestante il riconoscimento del servizio prestato 
all’estero rilasciato dai competenti organi regionali ai sensi 
della legge 10 luglio 1960, n. 735 e s.m.i.;

• Copia integrale delle eventuali pubblicazioni scientifiche 
possedute attinenti al profilo oggetto del presente bando 
e già dichiarate nel format on-line (la vigente normativa 
richiede che siano edite a stampa). Le pubblicazioni de-
vono essere prodotte in copia semplice con dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 19 del d.p.r. 
n. 445/2000 che ne attesti la conformità all’originale. In al-
ternativa le pubblicazioni possono essere prodotte in origi-
nale o copia autenticata ai sensi di legge (le stesse devono 
essere edite a stampa, non manoscritte, né dattiloscritte, né 
poligrafate).

La suddetta documentazione dovrà essere inviata entro il ter-
mine di scadenza previsto dal bando con le modalità di cui al 
seguente punto 5).

Ai sensi dell’art. 15 della legge 12 novembre 2011, n. 183 non 
possono essere presentati certificati o documenti rilasciati da 
Pubbliche Amministrazioni o da Privati gestori di pubblici servizi, 
che - ove presentati - sono NULLI. I titoli attestati nei citati cer-
tificati potranno essere autocertificati mediante dichiarazione 
sostitutiva di certificazione (art. 46 d.p.r. n. 445/2000) o di atto di 
notorietà (art. 47 d.p.r. n. 445/2000).

L’Azienda effettuerà idonei controlli a norma dell’art.  71 del 
d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 atti a verificare la veridicità e l’au-
tenticità delle attestazioni prodotte, con applicazione, in caso di 
falsa dichiarazione, delle gravi conseguenze - anche di ordine 
penale - di cui all’art. 76 del medesimo d.p.r. n. 445/2000. A nor-
ma dell’art. 75 dello stesso d.p.r. n. 445/2000, la non veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni rese in sede di autocertificazio-
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ne comporterà la decadenza dai benefici conseguenti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

5. MODALITÀ DI INVIO DELLA DOCUMENTAZIONE AL SETTORE 
RECLUTAMENTO E FABBISOGNO DEL PERSONALE:

Le domande di partecipazione (già inoltrate on-line) nonché 
la documentazione di cui al precedente punto 4) dovranno es-
sere inviate all’Azienda entro il giorno di scadenza del bando 
con le seguenti modalità:

• consegna all’Ufficio protocollo dell’Azienda (Località Mon-
tecroce in Desenzano del Garda) negli orari d’ufficio (da lu-
nedì a venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30 e dalle ore 13.30 
alle ore 16.30);
oppure

• invio mediante il servizio postale a mezzo raccomandata 
con ricevuta di ritorno entro e non oltre la data di scaden-
za del bando. Farà fede a tal fine il timbro a data e orario 
dell’Ufficio Postale accettante, purché la domanda perven-
ga entro i 15 giorni non festivi successivi alla scadenza del 
bando;
L’Azienda non si assume alcuna responsabilità in ordine al-
le domande smarrite o pervenute oltre il predetto termine a 
causa di insufficiente o errato indirizzo, disguidi o altre cau-
se non imputabili alla propria volontà.

oppure

• in via telematica nei limiti e con le modalità stabiliti dall’art. 
65 del d.lgs. 7 marzo 2005 n. 82, e cioè:

 − invio della domanda e dei relativi allegati, in unico file in 
formato esclusivamente PDF, tramite l’utilizzo della posta 
elettronica certificata  (PEC) esclusivamente all’indiriz-
zo personale.reclutamento@pec.aod.it con le seguenti 
modalità:

 − indicazione della seguente dicitura nell’oggetto del mes-
saggio «Domanda di partecipazione al concorso pub-
blico nella qualifica di Dirigente Medico di Cardiologia 
- Candidato: ____________ (indicare cognome e nome 
del candidato)»

 − sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certi-
ficato rilasciato da un certificatore accreditato
oppure

 − sottoscrizione con firma autografa del candidato + scan-
sione della domanda e di ogni documento allegato. 

L’invio tramite PEC sostituisce a tutti gli effetti l’invio cartaceo 
tradizionale. Si precisa che, in caso di trasmissione della do-
cumentazione tramite PEC con le modalità sopra descritte, 
il termine ultimo di invio da parte del candidato, a pena di 
esclusione, resta comunque fissato nel giorno di scadenza 
del bando.
In caso di utilizzo del servizio PEC per l’invio dell’istanza, 
questo equivale automaticamente ad elezione di domicilio 
informatico per ogni futura comunicazione da parte dell’A-
zienda nei confronti del candidato (art. 3 d.p.c.m. 6 mag-
gio 2009). In altri termini, l’indirizzo di PEC utilizzato per l’invio 
della domanda diventa il solo indirizzo valido ad ogni effet-
to giuridico ai fini del rapporto con l’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale del Garda.
Le anzidette modalità di trasmissione elettronica della do-
manda, della sottoscrizione della stessa e della documen-
tazione allegata, per il candidato che intenda avvalersene, 
si intendono tassative.
Si ricorda che non è valido e comporta pertanto l’esclusio-
ne dalla procedura concorsuale l’invio in modalità telema-
tica da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, an-
che se inoltrato all’indirizzo PEC sopra indicato.

L’eventuale riserva di invio dei documenti successivamente 
alla scadenza del bando è priva di effetto.

COSTITUISCONO MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA 
CONCORSUALE:

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal 
presente bando

• la presentazione della domanda con modalità diverse da 
quelle previste dal presente bando

• la presentazione della domanda nella versione «Fac-Simile»

• l’invio della domanda oltre la scadenza prevista dal pre-
sente bando

• la mancata sottoscrizione della domanda da consegnare 
o inviare con il servizio postale/pec

• la mancanza della copia fotostatica di un documento di 
identità in corso di validità.

6. PUNTEGGIO PREVISTO PER TITOLI E PROVE:
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così 

ripartiti:
 − 20 punti per i titoli
 − 80 punti per le prove d’esame.

La valutazione dei titoli sarà effettuata con i criteri stabiliti 
dall’art. 27 del citato d.p.r. 483/97, cui si fa espresso rinvio, nei 
limiti massimi così specificati:

– titoli di carriera:  p. 10
– titoli accademici e di studio:  p.   3
– pubblicazioni e titoli scientifici:  p.   3
– curriculum formativo e professionale:  p.   4

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
 − prova scritta:      p. 30
 − prova pratica:    p. 30
 − prova orale:        p. 20

7. PROVE D’ESAME:
Le prove d’esame - da espletarsi in conformità alle norme pre-

viste dal d.p.r. n. 483/1997 e successive integrazioni e/o modifi-
cazioni - sono le seguenti:

A) PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa;

B) PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso. La prova deve comunque 
essere illustrata anche per iscritto, sia pure in maniera 
schematica.

C) PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La convocazione alle prove d’esame dei candidati ammes-
si al concorso avverrà mediante pubblicazione nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale «Concorsi 
ed esami» - e contestualmente sul sito internet aziendale www.
asst-garda.it non meno di 15 giorni prima dell’inizio della pro-
va scritta, ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sarà 
comunicata agli stessi a mezzo del servizio postale o - nei casi 
previsti - attraverso PEC.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti saranno dichiarati rinuncia-
tari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
non dipendente dalla volontà dei concorrenti medesimi.

Il superamento della prova scritta e della prova pratica è su-
bordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30 in ciascuna prova.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito in ciascuna delle prove d’esame una valutazione di 
sufficienza.

8. SORTEGGIO DEI COMPONENTI  
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Ai sensi dell’art. 6 - 3° comma - del d.p.r. n. 483/1997 si notifica 
che il sorteggio dei componenti la Commissione Esaminatrice 
avverrà alle ore 10.00 presso la sede legale dell’Azienda, in Lo-
calità Montecroce a Desenzano del Garda (BS), il primo lunedì 
successivo alla data di scadenza per la presentazione delle do-
mande o, se festivo, il primo giorno lavorativo seguente.

9. GRADUATORIA:
La graduatoria finale di merito sarà pubblicata sul sito internet 

aziendale www.asst-garda.it nella sezione «Bandi di gara e con-
corsi», alle voci «Bandi di concorso»>«Bandi chiusi» e sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Lombardia.

La pubblicazione della graduatoria sul sito internet azienda-
le/BURL ha valore di notifica dell’esito del concorso ai nominativi 
ivi classificati ad ogni conseguente effetto.

La documentazione presentata potrà essere ritirata perso-
nalmente (o da un incaricato munito di delega) solo dopo 

mailto:personale.reclutamento@pec.aod.it
http://www.asst-garda.it
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120 giorni dalla data di pubblicazione all’albo pretorio della de-
liberazione di approvazione della graduatoria.

10. AVVERTENZE FINALI:
Ai predetti posti è attribuito il trattamento economico e giuri-

dico previsto dal vigente C.C.N.L. area della Dirigenza Medica e 
Veterinaria del SSN.

La nomina nei posti a concorso sarà conferita seguendo l’or-
dine della relativa graduatoria e sarà comunicata agli interes-
sati mediante lettera con l’indicazione del termine entro il quale 
dovranno assumere servizio.

Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligato-
rie riservati alle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 
e verrà assicurato il rispetto delle riserve previste dall’art. 1014, 
comma 3, del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66 a favore dei militari vo-
lontari delle Forze Armate congedati senza demerito.

Nel concorso di che trattasi sono garantite parità e pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, così come previsto dall’art. 7 - comma I - del 
d.lgs. n. 29/1993.

Ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione 
dei dati personali), i dati personali forniti dai candidati o acqui-
siti d’ufficio saranno raccolti dal Servizio Risorse Umane in banca 
dati, sia automatizzata che cartacea, per le finalità inerenti la 
gestione della procedura e saranno trattati anche successiva-
mente, a seguito di eventuale instaurazione di rapporto di lavo-
ro, per la gestione dello stesso. Il trattamento dei dati avverrà nel 
rispetto del segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceità 
e trasparenza, in applicazione di quanto disposto dallo stesso 
decreto legislativo n. 196/2003, fatta comunque salva la neces-
saria pubblicità della procedura concorsuale ai sensi delle di-
sposizioni normative vigenti. Il titolare del trattamento è l’ASST del 
Garda. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte 
di coloro che sono portatori di un concreto interesse, ai sensi 
dell’art.  22 della legge n.  241/1990. L’interessato è titolare dei 
diritti di cui all’art. 7 del citato d.lgs. n. 196/2003.

Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze e contin-
genze e nel rispetto delle norme di legge, l’Azienda si riserva il 
diritto di rideterminare il numero dei posti banditi, di prorogare, 
sospendere, modificare o annullare il presente concorso, non-
ché di attingere alla relativa graduatoria degli idonei per even-
tuali sopravvenute necessità di nomine in ruolo e/o per il confe-
rimento di incarichi a tempo determinato.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, 
si intendono qui richiamate le disposizioni di legge in materia.

Per chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono rivol-
gersi al Servizio Risorse Umane - Settore Reclutamento e Fab-
bisogno del Personale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
del Garda (Loc. Montecroce - 25015 Desenzano del Garda - 
Tel. 030/9145882-498 / Fax 030/9145885).

Il direttore generale
Peter Assembergs
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) del Garda
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, per dirigente 
medico di pediatria

In esecuzione della deliberazione n. 1263 del 1 dicembre 2016 
è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, in conformità al-
le norme vigenti (d.lgs. n. 502/1992 - d.p.r. n. 483/1997 e relative 
integrazioni e/o modificazioni) ed a quelle di seguito indicate 
dal presente bando, per la copertura a tempo indeterminato di:

• n. 4 posti di Dirigente Medico di Pediatria
Area Medica e delle Specialità mediche
di cui:

 − n. 2 posti riservati ai sensi dell’art. 1, comma 543, della 
legge n. 208/2015 «Legge di stabilità 2016» al persona-
le medico in servizio nella suddetta disciplina alla da-
ta del 1 gennaio 2016 (data di entrata in vigore della 
predetta legge n. 208/2015), che abbia maturato alla 
data di pubblicazione del bando almeno tre anni di 
servizio nella disciplina, anche non continuativi, negli 
ultimi cinque anni con contratti a tempo determinato, 
con contratti di collaborazione coordinata e continua-
tiva o con altre forme di rapporto di lavoro flessibile con 
Enti del SSN.

 − un posto riservato ai militari volontari e degli ufficiali in 
ferma biennale e prefissata delle Forze Armate di cui 
all’art. 1014, comma 3, del d.lgs. 15 marzo 2010 n. 66.

Qualora il numero degli idonei aventi titolo a riserva fosse infe-
riore al numero dei posti agli stessi destinati, si procederà alle as-
sunzioni attingendo dalla graduatoria generale fino al raggiun-
gimento del numero complessivo dei posti messi a concorso.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE:
1) I requisiti generali e specifici per l’ammissione al concorso 

sono i seguenti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea, ovvero cittadinanza di uno dei 
Paesi Terzi con i requisiti previsti dall’art.  38 del d.lgs. 
30 marzo 2001, n. 165 così come modificato dall’art. 7 
della l. 6 agosto 2013, n. 97 (con obbligo di specificare 
la condizione sussistente tra quelle previste dalla citata 
norma di Legge);

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idonei-
tà fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - sarà effettuato, ai sensi di 
quanto previsto dalle normative vigenti, a cura dell’A-
zienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda. Gli aventi 
titolo che non si presentassero o rifiutassero di sottopor-
si agli accertamenti sanitari predetti decadranno dalla 
nomina;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso;

Alla specializzazione nella disciplina è equivalente la 
specializzazione in una delle discipline riconosciute 
equipollenti ai sensi del decreto del Ministero della Sa-
nità 30 gennaio 1998.
A norma di quanto disposto dal d.lgs. n.  254/2000, i 
candidati possono accedere al concorso anche con 
una specializzazione in disciplina affine.
Il personale già in servizio di ruolo presso altra Azienda 
Sanitaria nella posizione funzionale e disciplina a con-
corso alla data di entrata in vigore del d.p.r. 10 dicem-
bre 1997, n. 483 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina.

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici;
2) I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine per la presentazione della domanda.
3) Non possono partecipare al concorso coloro che siano 

stati esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione ovvero licenziati a decorrere dalla da-
ta di entrata in vigore del primo Contratto Collettivo.

2. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE 
DELLE DOMANDE:

La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere 
ESCLUSIVAMENTE PRODOTTA TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, 
con le modalità descritte al seguente punto 3), entro e non oltre 
il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’estratto del Bando 

sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e dovrà conte-
nere le seguenti dichiarazioni:

 − la data e il luogo di nascita, la residenza;
 − la cittadinanza posseduta tra le fattispecie previste al pre-
cedente punto 1.a) dei requisiti di ammissione;

 − il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (anche estero), 
ovvero i motivi della non iscrizione e/o della cancellazione 
dalle liste medesime;

 − le eventuali condanne penali riportate (con indicazione 
della data del provvedimento e l’autorità che lo ha emes-
so anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono 
o perdono giudiziale, applicazione della pena su richiesta 
delle parti ex art. 444 codice procedura penale ed i pro-
cedimenti penali pendenti in Italia od all’estero di cui si è 
a conoscenza; la dichiarazione va resa anche in assenza 
di condanne penali e di procedimenti penali pendenti);

 − i titoli di studio posseduti, con riferimento ai requisiti richiesti 
dal bando;

 − l’iscrizione all’Albo Professionale;
 − l’idoneità fisica all’impiego;
 − la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
 − i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause 
di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda dovranno altresì essere espressamente 
dichiarati:

 − il consenso al trattamento dei dati personali (d.lgs. 
n. 196/2003);

 − il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fat-
ta ogni comunicazione e l’eventuale recapito telefonico. 
In caso di invio della domanda tramite PEC vale lo stesso 
indirizzo telematico.

I candidati portatori di handicap, beneficiari delle disposizio-
ni contenute nella legge 5 febbraio 1992, n. 104 dovranno fare 
esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap, dell’ausilio 
e dell’eventuale tempo aggiuntivo per poter sostenere le prove 
d’esame.

Saranno considerate valide le domande inoltrate con la sud-
detta modalità a decorrere dalla data di pubblicazione del 
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana ed en-
tro la data di scadenza dello stesso.

3. PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE 
DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE 

AL CONCORSO:
La procedura di presentazione della domanda potrà esse-

re effettuata 24 ore su 24 da qualsiasi personal computer (no 
smartphone o tablet) collegato alla rete internet, dotato di un 
browser di navigazione di ultima generazione (chrome, explo-
rer, firefox, safari), salvo sporadiche momentanee interruzioni per 
interventi di manutenzione tecnica anche non programmati. 
Si consiglia, pertanto, di registrarsi, accedere e procedere alla 
compilazione della domanda di conferma dell’iscrizione con 
ragionevole anticipo. 

FASE 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE
 − collegarsi al sito internet www.asst-garda.iscrizioneconcor-
si.it;

 − accedere alla pagina di registrazione ed inserire i dati ri-
chiesti, facendo attenzione al corretto inserimento dell’e-
mail richiesta (non utilizzare indirizzo di posta elettronica 
certificata). In caso di e-mail errata non sarà possibile pro-
cedere con le successive fasi della procedura;

 − attendere l’e-mail di conferma, contenente una username 
ed una password valide per il primo accesso (la password 
dovrà essere in seguito modificata);

Non essendo un invio immediato, è opportuno registrarsi per 
tempo.
Qualora il candidato si fosse già registrato in passato per al-
tre procedure, non è necessaria una nuova registrazione (in 
caso di smarrimento delle credenziali di accesso, cliccare sul 
link dedicato).
FASE 2: ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLICO

 − Ricollegarsi al sito internet www.asst-garda.iscrizionecon-
corsi.it;

 − Inserire Username e Password;
 − Cliccare sull’icona corrispondente al concorso al quale si 
intende iscriversi;

http://www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it
http://www.asst-garda.iscrizioneconcorsi.it
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 − Compaiono le pagine di registrazione della domanda e 
dei titoli posseduti (le stesse possono essere compilate in 
più momenti, il candidato può accedere a quanto carica-
to e aggiungere/correggere/cancellare i dati fino a quan-
do non conclude la compilazione cliccando «conferma e 
invia iscrizione»).

I dati che il candidato può caricare (automaticamente resi in 
forma di autocertificazione) sono:

• Anagrafica (il candidato ha l’obbligo di comunicare le 
eventuali variazioni di indirizzo/recapito all’Azienda, la qua-
le pertanto non si assume alcuna responsabilità nel caso di 
irreperibilità presso l’indirizzo/recapito comunicato);

• Titoli accademici e di studio;

• Servizi come dipendente presso Aziende Sanitarie Pubbli-
che, Case di Cura Convenzionate o Accreditate con il SSN 
ed altre Pubbliche Amministrazioni;

• Altre attività presso Aziende Sanitarie Pubbliche e Pubbliche 
Amministrazioni;

• Servizi presso privati;

• Attività didattica;

• Partecipazione a corsi, convegni o congressi;

• Altro (eventuali altri titoli o precisazioni o periodi di aspetta-
tiva senza assegni).

Al termine dell’inserimento dei dati in ogni pagina della pro-
cedura on line è necessario cliccare il tasto in basso «Con-
ferma» per poter mantenere ogni inserimento/modifica 
effettuati.
I rapporti di lavoro e attività libero professionali in corso pos-
sono essere autocertificati limitatamente alla data in cui vie-
ne compilata la domanda (quindi la data di fine rapporto 
da inserire nella procedura è quella di compilazione della 
domanda).
È richiesto di precisare nell’autocertificazione del servizio 
presso Aziende Sanitarie Pubbliche, se ricorrono o non ricor-
rono le condizioni di cui all’art. 46, ultimo comma, del d.p.r. 
n. 761/1979, che di seguito si riporta: «La mancata partecipa-
zione, senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento 
professionale per un periodo superiore ai cinque anni com-
porta la riduzione del punteggio di anzianità ai soli fini dei 
concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura 
stabilita dalla commissione di disciplina in relazione al profilo 
professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione 
non può comunque superare il 50 per cento». 
Nei corsi/convegni/congressi la verifica conclusiva relativa 
al grado di apprendimento non corrisponde al superamento 
dell’esame finale.

 − Una volta compilata e controllata ogni pagina della pro-
cedura con i dati richiesti, cliccare sul tasto «Conferma e 
Invia iscrizione» (dopo questa operazione non sarà più 
possibile procedere ad alcuna variazione, modifica o inte-
grazione dei dati inseriti);

 − Dopo la suddetta conferma, prima di uscire dal program-
ma, cliccare sul tasto «Visualizza la domanda inserita» e 
provvedere a:

• stampare la domanda e firmarla,

• allegare copia del documento d’identità indicato nei 
dati di iscrizione on-line,

• allegare gli ulteriori allegati previsti al successivo pun-
to 4)

• consegnare o spedire al Servizio Risorse Umane - Settore 
Reclutamento e Fabbisogno del Personale con le moda-
lità di cui al successivo punto 5) ed entro i termini espres-
samente previsti dal presente bando di cui al punto 2). 
Per quanto disposto dall’art.  39 del d.p.r. n.  445/2000 
non è richiesta l’autenticazione della sottoscrizione del-
la domanda.

 − Il candidato riceverà una e-mail di conferma con allegata 
una copia dei dati inseriti (ATTENZIONE: la domanda da 
consegnare/spedire non deve riportare la dicitura FAC 
SIMILE);

 − In corrispondenza del concorso pubblico comparirà a vi-
deo un’icona che indica l’avvenuta registrazione dell’iscri-
zione ed il promemoria della data in cui è stata effettuata.

La compilazione della domanda in maniera incompleta o ap-
prossimativa, e conseguentemente la non chiarezza delle di-

chiarazioni sostitutive in essa contenute, potrà comportare la 
non valutabilità dei titoli/servizi da parte della Commissione.
Inoltre non saranno oggetto di valutazione eventuali titoli, 
documentati in originale o in copia autenticata o mediante 
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, che non siano 
stati inseriti nella domanda redatta on-line con le modalità di 
cui al presente punto 3 del bando.
Le richieste di assistenza tecnica conseguenti all’erroneo uti-
lizzo della presente procedura verranno soddisfatte compati-
bilmente con le esigenze operative del Settore Reclutamento 
e Fabbisogno del Personale, e comunque NON potranno es-
sere soddisfatte il giorno di scadenza dei termini per la pre-
sentazione delle domande di concorso e nei due giorni ante-
cedenti detta scadenza. 

4. DOCUMENTAZIONE DA INVIARE AL SETTORE 
RECLUTAMENTO E FABBISOGNO DEL PERSONALE:

Il candidato è tenuto ad inviare esclusivamente la seguente 
documentazione:

 − Domanda generata al termine dell’iscrizione on-line stam-
pata e firmata (non sarà ammissibile la domanda conte-
nente la dicitura «Fac Simile»);

 − Copia del documento d’identità indicato in fase di regi-
strazione on-line della domanda;

 − Curriculum formativo-professionale datato e firmato. Si 
precisa che il curriculum ha unicamente uno scopo infor-
mativo, pertanto le dichiarazioni in esso effettuate che non 
siano state inserite nella domanda redatta on-line con le 
modalità di cui al punto 3) del presente bando, non saran-
no oggetto di valutazione;

 − Copia della ricevuta comprovante l’eseguito versamento 
della tassa di concorso di € 10,33 - non rimborsabile - a fa-
vore dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale del Garda da 
effettuarsi, con indicazione della causale «Tassa di parte-
cipazione al concorso per Dirigente Medico di Pediatria», 
tramite:

• Bonifico bancario presso il Tesoriere dell’Ente, UBI Banca 
- Agenzia di Desenzano (codice IBAN: IT78X0350054460 
000000020923);

• Bollettino postale intestato all’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale del Garda (c.c. postale n. 15732258);

• Versamento diretto presso gli Uffici Cassa dell’Azienda;
 − Documentazione comprovante i requisiti previsti al pun-
to 1.b) del presente bando che consentono ai cittadi-
ni di Paesi Terzi di partecipare al concorso (Permesso di 
soggiorno); 

 − Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.  46 
d.p.r. 445/2000) attestante l’equivalenza ai titoli italiani del 
proprio titolo di studio conseguito all’estero;

 − Dichiarazione sostitutiva di atto notorio (art.  47 d.p.r. 
445/2000) attestante il riconoscimento del servizio prestato 
all’estero rilasciato dai competenti organi regionali ai sensi 
della legge 10 luglio 1960, n. 735 e s.m.i.;

 − Copia integrale delle eventuali pubblicazioni scientifiche 
possedute attinenti al profilo oggetto del presente bando 
e già dichiarate nel format on-line (la vigente normativa 
richiede che siano edite a stampa). Le pubblicazioni de-
vono essere prodotte in copia semplice con dichiarazione 
sostitutiva di atto di notorietà ai sensi dell’art. 19 del d.p.r. 
n.  445/2000 che ne attesti la conformità all’originale. In 
alternativa le pubblicazioni possono essere prodotte in 
originale o copia autenticata ai sensi di legge (le stesse 
devono essere edite a stampa, non manoscritte, né dattilo-
scritte, né poligrafate). 

La suddetta documentazione dovrà essere inviata entro il ter-
mine di scadenza previsto dal bando con le modalità di cui al 
seguente punto 5).

Ai sensi dell’art. 15 della legge 12 novembre 2011, n. 183 non 
possono essere presentati certificati o documenti rilasciati da 
Pubbliche Amministrazioni o da Privati gestori di pubblici servizi, 
che - ove presentati - sono NULLI. I titoli attestati nei citati cer-
tificati potranno essere autocertificati mediante dichiarazione 
sostitutiva di certificazione (art. 46 d.p.r. n. 445/2000) o di atto di 
notorietà (art. 47 d.p.r. n. 445/2000).

L’Azienda effettuerà idonei controlli a norma dell’art.  71 del 
d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445 atti a verificare la veridicità e l’au-
tenticità delle attestazioni prodotte, con applicazione, in caso di 
falsa dichiarazione, delle gravi conseguenze - anche di ordine 
penale - di cui all’art. 76 del medesimo d.p.r. n. 445/2000. A nor-
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ma dell’art. 75 dello stesso d.p.r. n. 445/2000, la non veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni rese in sede di autocertificazio-
ne comporterà la decadenza dai benefici conseguenti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

5. MODALITÀ DI INVIO DELLA DOCUMENTAZIONE AL SETTORE 
RECLUTAMENTO E FABBISOGNO DEL PERSONALE:

Le domande di partecipazione (già inoltrate on-line) nonché 
la documentazione di cui al precedente punto 4) dovranno es-
sere inviate all’Azienda entro il giorno di scadenza del bando 
con le seguenti modalità:

• consegna all’Ufficio protocollo dell’Azienda (Località Mon-
tecroce in Desenzano del Garda) negli orari d’ufficio (da lu-
nedì a venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.30 e dalle ore 13.30 
alle ore 16.30);
oppure

• invio mediante il servizio postale a mezzo raccomandata 
con ricevuta di ritorno entro e non oltre la data di scaden-
za del bando. Farà fede a tal fine il timbro a data e orario 
dell’Ufficio Postale accettante, purchè la domanda perven-
ga entro i 15 giorni non festivi successivi alla scadenza del 
bando;
L’Azienda non si assume alcuna responsabilità in ordine al-
le domande smarrite o pervenute oltre il predetto termine a 
causa di insufficiente o errato indirizzo, disguidi o altre cau-
se non imputabili alla propria volontà.
oppure

• in via telematica nei limiti e con le modalità stabiliti 
dall’art. 65 del d.lgs. 7 marzo 2005 n. 82, e cioè:

 − invio della domanda e dei relativi allegati, in unico file in 
formato esclusivamente PDF, tramite l’utilizzo della posta 
elettronica certificata (PEC) esclusivamente all’indiriz-
zo personale.reclutamento@pec.aod.it con le seguenti 
modalità:

 − indicazione della seguente dicitura nell’oggetto del mes-
saggio «Domanda di partecipazione al concorso pubbli-
co nella qualifica di Dirigente Medico di Pediatria - Can-
didato: ____________________ (indicare cognome e nome 
del candidato)»

 − sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certi-
ficato rilasciato da un certificatore accreditato
oppure

 − sottoscrizione con firma autografa del candidato + scan-
sione della domanda e di ogni documento allegato.

L’invio tramite PEC sostituisce a tutti gli effetti l’invio cartaceo 
tradizionale. Si precisa che, in caso di trasmissione della do-
cumentazione tramite PEC con le modalità sopra descritte, 
il termine ultimo di invio da parte del candidato, a pena di 
esclusione, resta comunque fissato nel giorno di scadenza 
del bando.
In caso di utilizzo del servizio PEC per l’invio dell’istanza, 
questo equivale automaticamente ad elezione di domicilio 
informatico per ogni futura comunicazione da parte dell’A-
zienda nei confronti del candidato (art. 3 d.p.c.m. 6 mag-
gio 2009). In altri termini, l’indirizzo di PEC utilizzato per l’invio 
della domanda diventa il solo indirizzo valido ad ogni effet-
to giuridico ai fini del rapporto con l’Azienda Socio Sanitaria 
Territoriale del Garda.
Le anzidette modalità di trasmissione elettronica della do-
manda, della sottoscrizione della stessa e della documen-
tazione allegata, per il candidato che intenda avvalersene, 
si intendono tassative.
Si ricorda che non è valido e comporta pertanto l’esclusio-
ne dalla procedura concorsuale l’invio in modalità telema-
tica da casella di posta elettronica semplice/ordinaria, an-
che se inoltrato all’indirizzo PEC sopra indicato.

L’eventuale riserva di invio dei documenti successivamente 
alla scadenza del bando è priva di effetto.

COSTITUISCONO MOTIVI DI ESCLUSIONE  
DALLA PROCEDURA CONCORSUALE:

• la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal 
presente bando

• la presentazione della domanda con modalità diverse da 
quelle previste dal presente bando

• la presentazione della domanda nella versione «Fac-Simile»

• l’invio della domanda oltre la scadenza prevista dal pre-
sente bando

• la mancata sottoscrizione della domanda da consegnare 
o inviare con il servizio postale/PEC

• la mancanza della copia fotostatica di un documento di 
identità in corso di validità.

6. PUNTEGGIO PREVISTO PER TITOLI E PROVE:
La Commissione dispone complessivamente di 100 punti così 

ripartiti:
 − 20 punti per i titoli
 − 80 punti per le prove d’esame.

La valutazione dei titoli sarà effettuata con i criteri stabiliti 
dall’art. 27 del citato d.p.r. 483/97, cui si fa espresso rinvio, nei 
limiti massimi così specificati:

 − titoli di carriera:  p. 10
 − titoli accademici e di studio:  p.   3
 − pubblicazioni e titoli scientifici:  p.   3
 − curriculum formativo e professionale:  p.   4

I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
 − prova scritta:  p. 30
 − prova pratica:  p. 30
 − prova orale:  p. 20

7. PROVE D’ESAME:
Le prove d’esame - da espletarsi in conformità alle norme pre-

viste dal d.p.r. n. 483/1997 e successive integrazioni e/o modifi-
cazioni - sono le seguenti:

A) PROVA SCRITTA: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa;

B) PROVA PRATICA: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso. La prova deve comunque 
essere illustrata anche per iscritto, sia pure in maniera 
schematica.

C) PROVA ORALE: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.

La convocazione alle prove d’esame dei candidati ammes-
si al concorso avverrà mediante pubblicazione nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana - IV Serie Speciale «Concorsi 
ed esami»- e contestualmente sul sito internet aziendale www.
asst-garda.it non meno di 15 giorni prima dell’inizio della pro-
va scritta, ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, sarà 
comunicata agli stessi a mezzo del servizio postale o - nei casi 
previsti - attraverso PEC.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabiliti saranno dichiarati rinuncia-
tari al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
non dipendente dalla volontà dei concorrenti medesimi.

Il superamento della prova scritta e della prova pratica è su-
bordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30 in ciascuna prova.

Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito in ciascuna delle prove d’esame una valutazione di 
sufficienza.

8. SORTEGGIO DEI COMPONENTI  
LA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

Ai sensi dell’art. 6 - 3° comma - del d.p.r. n. 483/1997 si notifica 
che il sorteggio dei componenti la Commissione Esaminatrice 
avverrà alle ore 10.00 presso la sede legale dell’Azienda, in Lo-
calità Montecroce a Desenzano del Garda (BS), il primo lunedì 
successivo alla data di scadenza per la presentazione delle do-
mande o, se festivo, il primo giorno lavorativo seguente.

9. GRADUATORIA:
La graduatoria finale di merito sarà pubblicata sul sito internet 

aziendale www.asst-garda.it nella sezione «Bandi di gara e con-
corsi», alle voci «Bandi di concorso»>«Bandi chiusi» e sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Lombardia.

La pubblicazione della graduatoria sul sito internet azienda-
le/BURL ha valore di notifica dell’esito del concorso ai nominativi 
ivi classificati ad ogni conseguente effetto.

mailto:personale.reclutamento@pec.aod.it
http://www.asst-garda.it
http://www.asst-garda.it
http://www.asst-garda.it
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La documentazione presentata potrà essere ritirata perso-
nalmente (o da un incaricato munito di delega) solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione all’albo pretorio della de-
liberazione di approvazione della graduatoria.

10. AVVERTENZE FINALI:
Ai predetti posti è attribuito il trattamento economico e giuri-

dico previsto dal vigente CCNL area della Dirigenza Medica e 
Veterinaria del SSN.

La nomina nei posti a concorso sarà conferita seguendo l’or-
dine della relativa graduatoria e sarà comunicata agli interes-
sati mediante lettera con l’indicazione del termine entro il quale 
dovranno assumere servizio.

Si terrà conto dei benefici in materia di assunzioni obbligato-
rie riservati alle categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 
e verrà assicurato il rispetto delle riserve previste dall’art. 1014, 
comma 3, del d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66 a favore dei militari vo-
lontari delle Forze Armate congedati senza demerito.

Nel concorso di che trattasi sono garantite parità e pari op-
portunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro, così come previsto dall’art. 7 - comma I - del 
d.lgs. n. 29/1993.

Ai sensi del d.lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione 
dei dati personali), i dati personali forniti dai candidati o acqui-
siti d’ufficio saranno raccolti dal Servizio Risorse Umane in banca 
dati, sia automatizzata che cartacea, per le finalità inerenti la 
gestione della procedura e saranno trattati anche successiva-
mente, a seguito di eventuale instaurazione di rapporto di lavo-
ro, per la gestione dello stesso. Il trattamento dei dati avverrà nel 
rispetto del segreto d’ufficio e dei principi di correttezza, liceità 
e trasparenza, in applicazione di quanto disposto dallo stesso 
decreto legislativo n. 196/2003, fatta comunque salva la neces-
saria pubblicità della procedura concorsuale ai sensi delle di-
sposizioni normative vigenti. Il titolare del trattamento è l’ASST del 
Garda. Tali dati potranno essere sottoposti ad accesso da parte 
di coloro che sono portatori di un concreto interesse, ai sensi 
dell’art.  22 della legge n.  241/1990. L’interessato è titolare dei 
diritti di cui all’art. 7 del citato d.lgs. n. 196/2003.

Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze e contin-
genze e nel rispetto delle norme di legge, l’Azienda si riserva il 
diritto di rideterminare il numero dei posti banditi, di prorogare, 
sospendere, modificare o annullare il presente concorso, non-
ché di attingere alla relativa graduatoria degli idonei per even-
tuali sopravvenute necessità di nomine in ruolo e/o per il confe-
rimento di incarichi a tempo determinato.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, 
si intendono qui richiamate le disposizioni di legge in materia.

Per chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono rivol-
gersi al Servizio Risorse Umane - Settore Reclutamento e Fab-
bisogno del Personale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale 
del Garda (loc. Montecroce - 25015 Desenzano del Garda 
- Tel. 030/9145882-498 / Fax 030/9145885).

Il direttore generale
Peter Assembergs
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Avviso pubblico per attribuzione incarico quinquennale 
di dirigente medico - disciplina anestesia e rianimazione - 
direttore della s.c. anestesia e rianimazione del p.o. di Lecco

In attuazione della deliberazione n. 768 del 17 novembre 2016 
di questa Azienda, esecutiva ai sensi di legge, si rende noto che 
è stato stabilito di procedere all’attribuzione di un:

• incarico quinquennale di Dirigente Medico - Disciplina: 
Anestesia e Rianimazione - Direttore della S.C. Anestesia e 
Rianimazione del Presidio ospedaliero di Lecco

Il presente avviso è emanato in conformità con il d.p.r. 484/97, 
con l’osservanza delle norme previste dal d.lgs. 502/92 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, nonché del d.l. 158/12 con-
vertito con modificazioni nella l.  189/12 e della deliberazione 
della Giunta regionale Lombardia n. X/553 del 2 agosto 2013 
«Approvazione delle linee di indirizzo regionali recante i criteri e 
le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di 
struttura complessa a dirigenti sanitari (area medica veterina-
ria e del ruolo sanitario in ottemperanza all’art. 15 comma 7 bis 
d.lgs. 502/92»

ART. 1:  REQUISITI GENERALI  
E SPECIFICI DI AMMISSIONE

(ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 5 e 15 - commi 2 e 3 - del d.p.r. 
10 dicembre 1997 n. 484, dell’art. 15, comma 7, d.lgs. n. 502/92 e successive modi-
ficazioni, nonché del d.p.r. 10 dicembre 1997, n. 483)

1.  Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 
Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini del-
la Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano ed 
i cittadini privi della cittadinanza italiana o comunitaria 
ma regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale.

2.  Incondizionata idoneità fisica alle mansioni della posizio-
ne funzionale a concorso. L’accertamento di tale idoneità 
sarà effettuata prima dell’immissione in servizio, in sede di 
visita preventiva;

3.  Iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medici. È 
consentita la partecipazione a coloro che risultino iscrit-
ti al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

4.  Laurea in Medicina e Chirurgia;
5.  Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella di-

sciplina oggetto dell’avviso (o disciplina equipollente) e 
specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (o in 
disciplina equipollente);
(L’anzianità di servizio utile per l’accesso deve essere ma-
turata secondo le disposizioni contenute nell’art.  10 del 
d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 484, nell’art. 1 del d.m. Sanità 
184/00, nell’art. 1 del d.p.c.m. 8 marzo 01. Le tabelle delle 
discipline e delle specializzazioni equipollenti sono conte-
nute nel d.m. Sanità del 30 gennaio 1998 e s.m.i.

6.  curriculum professionale redatto ai sensi dell’art.  8 del 
d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 484, in cui sia documentata una 
specifica attività professionale ed adeguata esperienza;

7.  attestato di formazione manageriale ai sensi dell’art.  7 
del d.p.r. 484/97. Fino all’espletamento del primo corso di 
formazione manageriale, l’incarico sarà attribuito senza 
l’attestato, fermo restando l’obbligo di acquisirlo al primo 
corso utile e comunque entro un anno dall’inizio dell’in-
carico (art. 15, comma 2, d.p.r. 484/97).

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.
NOTE: La partecipazione all’avviso non è soggetto a limiti d’età 

(art. 3 l. n. 127/97). 
È garantita la parità e le pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso e il trattamento nell’ambito del rap-
porto di lavoro.

ART. 2:  DOMANDA
La domanda di partecipazione alla presente procedura de-

ve essere redatta in forma di autocertificazione ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/00 consapevoli delle sanzioni penali 
previste in caso di dichiarazioni mendaci, e deve indicare:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita;
b) comune e indirizzo di residenza;
c) la procedura a cui intende partecipare;
d) il possesso della cittadinanza italiana o altra equivalente;

e) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

f) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver 
riportato condanne penali;
(L’omessa dichiarazione, nel caso in cui sussistano effetti-
vamente condanne penali a carico dell’aspirante, com-
porterà l’esclusione dalla procedura in oggetto);

g) il possesso del diploma di laurea necessario per l’ammis-
sione al concorso, la data e l’Università in cui è stato con-
seguito, la votazione;

h) il possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione 
medico - chirurgica; 

i) l’iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici 
precisando la Provincia;

j) il possesso del requisito specifico di ammissione previsto 
all’art. 1 punto 5 del presente bando;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per soli 
uomini);

l) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego;

m) il consenso al trattamento dei dati personali (d.lgs. 196/03); 
n) la precisa indicazione del domicilio (via, località, c.a.p., re-

capito telefonico ed eventuale e_mail) al quale inviare le 
comunicazioni inerenti al concorso.

Si fa presente che:

• eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere comunica-
te tempestivamente. In caso contrario L’Amministrazione è 
sollevata da qualsiasi responsabilità se il destinatario è irre-
peribile presso l’indirizzo comunicato.

• In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza dichiarata al precedente punto a).

La domanda DEVE essere SOTTOSCRITTA da parte del diretto 
interessato a pena di esclusione dalla procedura.

La firma non deve essere autenticata ai sensi dell’art. 36 del 
d.p.r. 445/00 e non è soggetta ad imposta di bollo.

N.B: Modalità di trattamento dei dati personali conferiti
Tutti i dati personali conferiti a questa Amministrazione per 

l’espletamento della presente procedura concorsuale verranno 
trattati nel rispetto di quanto previsto nel d.lgs. 196/03.

La presentazione della domanda da parte del candidato im-
plica il consenso al trattamento dei propri dati personali, com-
presi quelli sensibili, da parte dell’Azienda per lo svolgimento 
della procedura concorsuale in oggetto nonché per tutti gli 
adempimenti previsti a carico di questa Amministrazione dal 
d.lgs. 33/13. 

In particolare prima della nomina del candidato prescelto 
verranno pubblicati sul sito internet aziendale i curricula inviati 
dai candidati presentatisi al colloquio, in ottemperanza all’obbli-
go di trasparenza e nel rispetto delle vigenti normative in mate-
ria di protezione dei dati personali.

Si precisa che i suddetti dati conferiti dai candidati potranno 
essere messi a disposizione di coloro che, mostrando un concre-
to interesse nei confronti della procedura in oggetto, ne faccia-
no espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 l. 241/90.

ART. 3:  DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
a) un curriculum professionale, datato, firmato, in forma 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi 
dell’art. 47 d.p.r. 445/00 (vedi art. 4 del presente bando) 
da cui si evincano le attività professionali, di studio, direzio-
nale organizzativa del candidato con riferimento all’incari-
co da svolgere (art. 8 comma 3 d.p.r. 484/97);

b) le pubblicazioni edite a stampa ritenute più rilevanti e atti-
nenti rispetto alla disciplina e al fabbisogno che definisce 
la Struttura oggetto del presente avviso (Non sono ammes-
si lavori manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa o 
in fotocopia non autenticata, o in copia semplice senza 
dichiarazione di conformità all’originale);

c) l’elenco dettagliato delle pubblicazioni di cui al preceden-
te punto b) allegate alla domanda numerato progressiva-
mente in relazione alla corrispondente pubblicazione;

d) l’attestazione relativa alla:
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 − tipologia delle istituzioni in cui il candidato ha svolto la 
sua attività 

 − tipologia delle prestazioni erogate dalle Strutture in cui il 
candidato ha svolto la sua attività rilasciata dall’Azienda 
presso la quale la suddetta attività è stata svolta;

e) l’attestazione della tipologia qualitativa e quantitativa del-
le prestazioni effettuate dal candidato riferita al decennio 
precedente rilasciata dal Direttore Sanitario dell’Azienda 
presso la quale sono state effettuate le prestazioni;

f) l’elenco datato, firmato in forma dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 d.p.r. 445/00 (vedi 
art. 4 del presente bando) dei corsi, congressi e convegni 
ritenuti più rilevanti e attinenti rispetto alla disciplina e al 
fabbisogno che definisce la struttura oggetto del presente 
avviso;

g) ogni altra documentazione utile ai fini della selezione tenu-
to conto della disciplina e del fabbisogno che definisce la 
Struttura oggetto del presente avviso;

h) fotocopia (fronte/retro) di un documento valido di identità 
personale;

i) ricevuta di pagamento del contributo spese di segreteria 
di € 10,00;
Il pagamento della predetta tassa concorsuale può essere 
effettuato mediante:

 − c/c postale n. 10292225 intestato a «Azienda Socio-Sa-
nitaria Territoriale di Lecco - Servizio Tesoreria».

 − Bonifico bancario: Codice IBAN IT03 A 05696 22900 
000007777X57 - Banca Popolare di Sondrio intestato a 
«Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco - Servizio 
Tesoreria».
Nel modulo di versamento deve essere indicata la cau-
sale «Avviso Struttura Complessa (indicare struttura 
interessata)».

La tassa di concorso non è rimborsabile in alcun caso.
j) un elenco in duplice copia datato e firmato dei documenti 

allegati alla domanda di partecipazione.
ART. 4:  AUTOCERTIFICAZIONI

A) GENERALITÀ
A decorrere da 1 gennaio 12 per effetto dell’entrata in vi-
gore delle norme che prevedono la «de-certificazione» dei 
rapporti tra P.A. e privati - non possono essere più accettate 
le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni 
in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
d.p.r. 445/00 o di cui l’interessato abbia diretta conoscen-
za (art. 47 d.p.r. 445/00).Tali certificati sono sempre sosti-
tuiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto 
di notorietà in quanto le P.A. non possono più né richiederli 
né accettarli. 
Pertanto eventuali CERTIFICATI ALLEGATI alla domanda di 
partecipazione alla presente procedura sono considerati 
NULLI ad ECCEZIONE:

 − dell’attestazione relativa alla tipologia delle istituzioni in 
cui il candidato ha svolto la sua attività;

 − dell’attestazione della tipologia delle prestazione ero-
gate dalle strutture in cui il candidato ha svolto la sua 
attività;

 − dell’attestazione della tipologia qualitativa e quantita-
tiva delle prestazioni effettuate che restano esclusi dal 
regime delle autocertificazioni.

B) AUTOCERTIFICAZIONE
È necessario, ai fini della validità, che le dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione o di atto di notorietà contengano:

 − dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nasci-
ta, residenza);

 − esplicita indicazione della consapevolezza «delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 d.p.r. 445/00 in caso di 
dichiarazione mendaci» e «della decadenza dai bene-
fici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base di dichiarazioni non veritiere»;

 − indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e va-
lutare i titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiara-
zione di servizi lavorativi deve indicarsi l’esatta denomi-
nazione dell’Azienda, la data di inizio e cessazione del 
servizio, l’esatta qualifica ricoperta; nella dichiarazione 
di titoli di studio deve indicarsi la denominazione del ti-

tolo conseguito, la data di conseguimento, l’ente che 
l’ha rilasciato, l’eventuale punteggio);

 − la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa, 
ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003, relativa al trat-
tamento dei dati personali contenuta nel presente 
bando.

Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini 
sopra indicati, la stessa non avrà effetto alcuno.
L’incompletezza o la non chiara descrizione di tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato 
intende presentare comporta la NON VALUTAZIONE del ti-
tolo stesso.
Le autocertificazioni non correttamente redatte NON SONO 
SANABILI e saranno considerate come NON PRESENTATE.
Si declina pertanto ogni responsabilità per la mancata va-
lutazione di quanto dichiarato.
Si rammenta, infine, che l’Azienda è tenuta ad effettuare 
idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiara-
zioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’in-
teressato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiere, sono applicabili le sanzioni 
penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci.

C) DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ ALL’ORIGINALE
Qualora il candidato ritenga utile allegare copia di pubbli-
cazioni o di qualsiasi tipo di documento ai fini della valuta-
zione è necessario che gli stessi siano dichiarati conformi 
all’originale.
Ai fini della validità la dichiarazione di conformità all’ori-
ginale delle pubblicazioni edite a stampa e/o qualsiasi 
documento allegati in copia alla domanda di partecipa-
zione deve essere fatta ai sensi dell’art. 47 d.p.r. 445/00 e 
deve contenere:

 − dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nasci-
ta, residenza);

 − esplicita indicazione della consapevolezza «delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 d.p.r. 445/00 in caso di 
dichiarazione mendaci» e «della decadenza dai bene-
fici eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base di dichiarazioni non veritiere»;

 − la precisa denominazione di tutti i documenti e/o le 
pubblicazioni di cui si vuole attestare la conformità 
all’originale.

Qualora la dichiarazione di conformità all’originale non 
fosse redatta nei termini sopra indicati, la stessa non avrà 
effetto alcuno e pertanto i documenti e /o le pubblicazioni 
allegate non potranno essere valutati.

D) AUTOCERTIFICAZIONE DEL CURRICULUM
Le informazioni contenute nel Curriculum non potranno 
essere oggetto di valutazione se lo stesso non è redatto 
in forma di autocertificazione secondo quanto previsto al 
precedente punto b). 
In particolare il candidato dovrà autocertificare:
1)  i periodi di servizio precisando:

 − l’esatta denominazione dell’Azienda (pubblica o 
privata) presso la quale è stato svolto il servizio;

 − l’esatta qualifica ricoperta (posizione funzionale);
 − il tipo di rapporto di lavoro (a tempo determinato/
indeterminato, co.co.co, libero professionale, borsa 
di studio…);

 − l’impegno orario (n. ore/settimana);
 − la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusio-
ne del servizio prestato (giorno/mese/anno);

2)  i soggiorni di studio o di addestramento professionale 
per attività attinenti alla disciplina in rilevanti Strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con 
esclusione dei tirocinii obbligatori precisando: 

 − l’esatta denominazione dell’Azienda (pubblica o 
privata) presso la quale è stato svolto il servizio;

 − l’impegno orario (n. ore/settimana);
 − la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusio-
ne del soggiorno (giorno/mese/anno);

3)  attività didattica presso i corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario di laurea o di specia-
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lizzazione ovvero presso le scuole per la formazione di 
personale sanitario precisando:

 − l’esatta denominazione della Struttura (pubblica 
o privata) presso la quale è stata svolta l’attività 
didattica;

 − l’impegno orario annuo;
 − la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusio-
ne dell’ attività didattica (giorno/mese/anno);

4)  altro
Il candidato può autocertificare ogni altra notizia in or-
dine a stati, qualità personali e fatti che ritenga utile ai 
fini della selezione tenuto conto della disciplina e del 
fabbisogno che definisce la Struttura oggetto del pre-
sente avviso ovvero allegare copia con dichiarazione 
di conformità all’originale (vedi presente articolo pun-
to C) di atti che contengono le medesime notizie.

E) AUTOCERTIFICAZIONE della PARTECIPAZIONE A CORSI, CON-
GRESSI CONVEGNI RITENUTI PIÙ RILEVANTI E ATTINENTI rispet-
to alla disciplina e al fabbisogno che definisce la struttura 
oggetto del presente avviso.
La partecipazione ad attività formative non potrà essere 
oggetto di valutazione se le stesse non sono dichiarate in 
forma di autocertificazione.
In particolare il candidato dovrà autocertificare la parteci-
pazione a corsi, congressi, convegni e seminari precisando:

 − l’esatta denominazione dell’evento e il luogo ove si è 
svolto;

 − la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione 
dell’evento (giorno/mese/anno)

 − se la partecipazione all’evento è avvenuta in qualità di 
discente o di relatore;

F) PUBBLICAZIONI
Il candidato dovrà allegare le pubblicazioni edite a stam-
pa ritenute più rilevanti e attinenti rispetto alla disciplina e 
al fabbisogno che definisce la Struttura oggetto del pre-
sente avviso.
Le pubblicazioni devono essere allegate in originale o in 
copia dichiarata conforme all’originale (vedi presente ar-
ticolo punto C).
Non sono ammessi:

 − lavori manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa.
 − pubblicazioni edite a stampa in copia semplice senza 
dichiarazione di conformità all’originale.

ART. 5:  MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE  
DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione alla presente procedura deve 
essere indirizzata al Direttore Generale al seguente recapito:

 − Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco - Via dell’Ere-
mo 9/11 - 23900 Lecco

ed inoltrata a cura e sotto la responsabilità dell’interessato, a 
decorrere dalla data di pubblicazione dell’estratto del presen-
te bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (non 
verranno esaminate le domande inviate prima della pubbli-
cazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale) entro e non oltre il 
30°  giorno successivo alla pubblicazione del presente bando 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana con le seguenti 
modalità:

• consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Presidio 
Ospedaliero di Lecco o del Presidio Ospedaliero di Merate 
nei seguenti orari:
dal lunedì al venerdì dalle ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle 
ore 14.00 alle ore 15.30.
(La data di presentazione della domanda sarà comprova-
ta dal numero di protocollo apposto dall’Ufficio Protocollo 
sulla domanda stessa);

• inoltro a mezzo del servizio postale (La data di presenta-
zione della domanda sarà comprovata dal timbro a data 
apposto dall’Ufficio Postale accettante);
Questa Azienda declina ogni responsabilità per eventua-
le smarrimento della domanda o dei documenti spediti a 
mezzo postale con modalità ordinarie.

• inoltro tramite PEC - al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-lecco.it precisando nell’oggetto «Domanda avviso 
pubblico S.C. (indicare la denominazione) di (indicare co-
gnome e nome)».

Si precisa che la validità di tale invio è subordinato all’uti-
lizzo da parte del candidato di casella postale elettronica 
certificata. NON SARÀ PERTANTO RITENUTO VALIDO l’invio da 
caselle di posta elettronica semplice/ordinaria anche se in-
dirizzata alla PEC suddetta.

LA VALIDITÀ DELLA TRASMISSIONE E RICEZIONE DEL MESSAGGIO DI 
POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA È ATTESTATA, RISPETTIVAMENTE, 
DALLE RICEVUTE DI ACCETTAZIONE E AVVENUTA CONSEGNA.

N.B.:
a) IL TERMINE FISSATO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMAN-

DA È PERENTORIO e pertanto, le domande inoltrate dopo la 
scadenza, per qualunque causa, anche non imputabile al 
candidato comporta la NON AMMISSIBILITÀ DEL CANDIDA-
TO ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE.

b) L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva 
di effetti.

Si informa infine che le domande di ammissione al concorso 
non verranno in alcun modo controllate dall’Ufficio Protocollo 
e/o altro Ufficio di questa Azienda, considerato che nel presente 
bando vi sono tutte le indicazioni utili per una corretta predispo-
sizione della domanda stessa.

ART. 6  DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO
Si descrive il fabbisogno richiesto per la copertura della posi-

zione oggetto dell’avviso sotto il profilo oggettivo e soggettivo.
PROFILO OGGETTIVO
L’Unità Operativa Complessa di Anestesia e Rianimazione Lec-
co del Presidio Ospedaliero «A. Manzoni» , è una delle UOC del 
Dipartimento di Emergenza Urgenza della ASST di Lecco inclu-
sa nella rete dell’Emergenza-Urgenza della Regione Lombar-
dia quale sede di DEA e di Stroke Unit di III livello, quale centro 
di IV livello nella Rete STEMI e di I livello nella rete Emorragie di-
gestive, Centro Trauma di Zona con Neurochirurgia nella rete 
del Trauma Maggiore, sede di punto nascita e rete STEN.
Nell’ambito dell’organizzazione in rete essa svolge attività di:

 − degenza di terapia intensiva per 8 posti letto; il numero 
dei ricoveri è in media 400 l’anno, di provenienza sia da 
Pronto soccorso che da reparti di degenza sia medici che 
chirurgici ai fini dell’osservazione post-operatoria; le attivi-
tà di accettazione in urgenza dei pazienti con patologie 
tempo dipendenti sono in diretto raccordo con il sistema 
di emergenza - urgenza 118 (AT 118) della Azienda Regio-
nale Emergenza Urgenza AREU della Regione Lombardia 
secondo i livelli di attività e specializzazione del Presidio 
nelle reti sopracitate;

 − anestesia/sedazione profonda per interventi chirurgici e 
procedure invasive, anche con tecnologia endoscopica, 
laparoscopica e robotica e procedura invasive per le disci-
pline di Chirurgia Generale, Urologia, Ortopedia, Ginecolo-
gia, Otorinolaringoiatria ed Oculistica per un totale com-
plessivo di n. 11.530 interventi in media l’anno;

 − anestesia/sedazione profonda per interventi chirurgici e 
procedure invasive per la disciplina di Chirurgia Pediatrica 
in attività programmata; 

 − anestesia generale presso il blocco parto per complessivi 
n. 275 parti/anno con taglio cesareo e terapia antalgica 
ed analgesia del parto per n. 400 parti vaginali; aneste-
sia generale e sedazione profonda per complessivi 545 in-
terventi/anno per interruzioni volontarie di gravidanza ed 
aborti spontanei;

 − assistenza anestesiologica per discipline di diagnostica 
interventistica, endoscopia digestiva, allestimento accessi 
vascolari ed inserimento di dispositivi vascolari per un tota-
le di n. 480 procedure assistite /anno;

 − assistenza al prelievo d’organi e tessuti da cadavere, in 
media n. 15-18/anno;

 − raccordo con Terapia Intensiva Neonatale, con Aneste-
sia Rianimazione Cardiologica, Anestesia e Rianimazione 
Neurologica.

L’UOC Anestesia e Rianimazione di Lecco è insita nel PO «A. 
Manzoni» di Lecco all’interno del quale sono presenti, per 
complessivi 628  posti letto accreditati (n.  577 di degenza 
ordinaria e n. 51 di Day Hospital - DaY Surgery), le specialità 
della Medicina Interna, della Nefrologia e dialisi, delle Malat-
tie Infettive, della Dermatologia, dell’Oncologia, della Endo-
scopia digestiva, della Cardiologia con unità coronarica ed 
emodinamica e riabilitazione cardiologica, della Cardichirur-
gia, della Chirurgia Vascolare, della Chirurgia Plastica, della 
Terapia Intensiva, della Chirurgia Generale, dell’Ortopedia, 
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della Otorinolaringoiatria, della Oculistica, dell’Urologia, della 
Neurologia, della Neurochirurgia, della Medicina Riabilitativa, 
della Ginecologia Ostetricia, della Pediatria, della Terapia In-
tensiva neonatale e neonatologia, del Servizio Psichiatrico di 
Diagnosi e Cura. Sono presenti inoltre le specialità di Radiote-
rapia, Medicina Nucleare, Radiologia, Neuroradiologia, Pato-
logia Clinica, Microbiologia e Virologia, Anatomia ed Istologia 
Patologica, Neuropsichiatria infantile, Fisica sanitaria, Pronto 
Soccorso e medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, 
Medicina trasfusionale, Medicina del Lavoro, Direzione medi-
ca di Presidio. 

La struttura è chiamata a contribuire alla piena implementa-
zione dei percorsi per l’Ictus, per le fratture del collo del femore 
ed i traumi nel pieno rispetto del ruolo che le diverse strutture 
aziendali ricoprono nelle reti per patologie tempo-dipendenti; 
inoltre garantisce la presa in carico delle emergenze - urgen-
ze cardiopolmonari, neurologiche e settiche. Opera per l’ inte-
grazione fattiva ed efficace tra l’AREU, con le strutture di riferi-
mento, le strutture accreditate e le UOC interne della ASST di 
Lecco. Cura lo sviluppo di servizi di accoglienza e di umaniz-
zazione e della autosufficienza nella gestione delle patologie 
afferenti, evitando i trasferimenti se patologie di pertinenza.

Area gestionale:

 − gestione manageriale con riferimento alle risorse assegna-
te nel processo di budget, all’identificazione dei bisogni 
formativi, alla valutazione del personale, all’innovazione or-
ganizzativa finalizzata al miglioramento dell’efficienza;

 − lavoro in rete all’interno delle reti organizzative ospedalie-
re, in particolare con AREU e le strutture di riferimento per 
le patologie in emergenza urgenza, tempo dipendenti e 
pediatriche;

 − lavoro in raccordo con le strutture interne del Presidio Ospe-
daliero e con quelle di riferimento per il raggiungimento 
dell’autosufficienza nella gestione delle patologie afferenti;

 − adozione ed utilizzo efficace ed efficiente degli strumenti 
dell’informatica e della telemedicina.

Area tecnico - scientifica:

 − stabilizzazione e gestione clinica delle emergenze - urgen-
ze internistiche e da post-operatorio; stabilizzazione delle 
emergenze pediatriche;

 − clinica, diagnosi e cura dei pazienti in condizioni critiche 
di compromissione delle funzioni vitali e con alterati indici 
bio-fisici, in stato stuporoso e comatoso o settico, di respi-
razione assistita, di ventilazione meccanica e ventilazione 
non invasiva;

 − tecniche anestesiologiche per interventi chirurgici e proce-
dure invasive nelle discipline di Chirurgia Generale (addo-
me, collo, mammella e vascolare arti inferiori), Ortopedia 
e traumatologia, Ginecologia, Ostetricia, Chirurgia Pediatri-
ca, Chirurgia Plastica, Otorinolaringoiatria, Oculistica, Uro-
logia nonché per interventi su soggetti affetti da disabilità 
fisica post-traumatica;

 − tecniche anestesiologiche per l’analgesia del parto, per il 
parto con taglio cesareo, per gli interventi di interruzione 
volontaria di gravidanza con garanzia della esecuzione 
chirurgica;

 − tecniche di anestesia o sedazione profonda per procedu-
re invasive per le discipline di diagnostica interventistica 
ed endoscopia digestiva;

 − tecniche di implantologia accessi vascolari;

 − gestione del paziente in morte cerebrale e candidato alla 
donazione organi;

 − predisposizione dei protocolli clinici e per la qualità delle 
prestazioni erogate;

 − predisposizione dei piani per l’emergenza interna all’UOC 
ed al Presidio Ospedaliero di Lecco, per le emergenze da 
grande afflusso e per le maxi-emergenze da disastri;

 − gestione delle comunicazioni agli utenti in condizioni di al-
terate condizioni psico-emotive.

PROFILO SOGGETTIVO
L’incarico di direzione della UOC Anestesia e rianimazio-
ne del Presidio Ospedaliero di Lecco richiede le seguenti 
competenze:

Professionali (tecnico - scientifiche)
 − conoscenze e competenze cliniche per la stabilizzazione e 
gestione clinica delle emergenze - urgenze internistiche e 
da post-operatorio;

 − conoscenze e competenze per la stabilizzazione delle 
emergenze pediatriche;

 − conoscenze del sistema di organizzazione in rete della Re-
gione Lombardia e competenze cliniche per la gestione 
delle patologie in emergenza - urgenza;

 − competenze nel trattamento di pazienti in condizioni cri-
tiche di compromissione delle funzioni vitali e con alterati 
indici bio-fisici, in stato stuporoso e comatoso, di respira-
zione assistita, di ventilazione meccanica, in ventilazione 
polmonare invasiva e non e di tecniche alternative per la 
gestione dell’insufficienza respiratoria quali la rimozione ex-
tracorporea della CO2, le tecniche di posizionamento del 
paziente critico;

 − conoscenze di tecniche di base ed avanzate del monito-
raggio emocoagulativo dei pazienti in condizioni critiche;

 − competenze nel trattamento di pazienti in condizioni emo-
dinamiche critiche ivi incluse tecniche di sostegno artifi-
ciale avanzato;

 − competenze nel trattamento e monitoraggio avanzato e 
nella protezione neurologica dei pazienti con coma cere-
brale post-anossico;

 − competenze nel trattamento di depressione extracorporea 
di pazienti in insufficienza renale, settici, politraumatizzati; 

 − competenze relazionali finalizzate alla gestione o parteci-
pazione a gruppi di lavoro per la predisposizione dei proto-
colli clinici , per la qualità delle prestazioni erogate e per la 
gestione del rischio clinico;

 − competenze relazionali e conoscenze cliniche finalizza-
te alla predisposizione dei piani per l’emergenza interna 
all’UOC e con le altre unità operative ospedaliere;

 − conoscenza e sviluppo di competenze per l’adozione ed 
utilizzo di sistemi informatici e di telemedicina sia in raccor-
do con i centri di riferimento delle reti di patologia che con 
le altre UOC dell’Ospedale.

Manageriali (organizzative)
 − capacità di organizzazione e programmazione delle risor-
se assegnate, nel rispetto delle direttive aziendali e delle 
normative contrattuali;

 − capacità di identificare gli sviluppi innovativi, sia tecnici 
che organizzativi, ed il fabbisogno formativo per la manu-
tenzione delle competenze della struttura diretta e dei pro-
fessionisti ad essa afferenti;

 − consolidata e significativa esperienza nella gestione di 
problematiche organizzativo-gestionali, di «problem - sol-
ving» e con esperienza di gestione di risorse umane e 
strumentali;

 − capacità di promuovere il lavoro in rete, la progettazione 
partecipata interprofessionale ed interdisciplinare, con 
riguardo al lavoro all’interno delle reti organizzative ospe-
daliere e territoriali regionali, in particolare con AREU e strut-
ture di riferimento delle reti tempo dipendenti;

 − capacità di lavoro per obiettivi secondo quanto indi-
cato dalla Direzione aziendale e del Dipartimento di 
Emergenza-Urgenza;

 − capacità di coinvolgimento dei propri collaboratori e di la-
voro «in squadra» in raccordo con le strutture interne dell’a-
zienda, sia ospedaliere che territoriali;

 − capacità di individuare e far adottare in maniera effi-
cace ed efficiente gli strumenti dell’informatica e della 
telemedicina;

 − capacità di motivazione dei propri collaboratori con ado-
zione di tecniche di prevenzione del «burn-out».

ART. 7 COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
La Commissione di Valutazione è composta dal Direttore Sani-

tario dell’ASST di Lecco e da tre Direttori di Struttura Complessa 
nella disciplina della presente selezione, sorteggiati da un elen-
co unico nazionale tenuto dal Ministero della Salute. Qualora 
venissero sorteggiati tre Direttori di Strutture Complesse nell’am-
bito di Aziende della Regione Lombardia, non si procederà alla 
nomina del terzo sorteggiato e si proseguirà nel sorteggio fino 
ad individuare almeno un componente Direttore di Struttura 
Complessa presso un’Azienda di una Regione diversa. Per ogni 
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componente titolare deve essere sorteggiato un componente 
supplente.

Qualora al momento del sorteggio il suddetto elenco nazio-
nale non dovesse essere stato predisposto, l’ASST di Lecco uti-
lizzerà elenchi provvisori suddivisi per disciplina ricavati dall’ac-
corpamento degli elenchi nominativi disponibili di altre Regioni 
(d.g.r. 553/13).

Il predetto sorteggio è pubblico e si terrà presso l’Azienda 
Socio-Sanitaria di Lecco - Via dell’Eremo 9/11 - Lecco - S.C. Ge-
stione Risorse Umane - 2^ Piano - Palazzina dell’Amministrazione 
il giorno e l’ora che verranno pubblicati sul sito internet azienda-
le (www.asst-lecco.it) il giorno successivo alla data di scadenza 
del presente bando di concorso.

La Commissione nella composizione risultante dal sorteggio 
sarà nominata con deliberazione del Direttore Generale che 
contestualmente individuerà anche un funzionario amministra-
tivo dell’Azienda che parteciperà ai lavori della Commissione 
stessa con le funzioni di segretario.

La composizione della Commissione di Valutazione sarà pub-
blicata nel sito internet Aziendale.

ART. 8  CRITERI E MODALITÀ DI VALUTAZIONE
Ai sensi dell’art. 15, comma 7 bis punto b) del d.lgs. 502/92 e 

s.m.i. la Commissione di cui all’art. 7 del presente bando effettua 
la valutazione con l’attribuzione di punteggi mediante l’analisi 
comparativa dei curricula dei titoli professionali posseduti, aven-
do anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e 
gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza al profilo 
ricercato e degli esiti del colloquio. 

Così come disposto dalla d.g.r. 553/13 potranno essere appli-
cati per analogia nell’ambito della valutazione dei curricula e 
del colloquio i criteri previsti dall’art. 8 del d.p.r. 484/97.

La Commissione dispone per la valutazione complessivamen-
te di 100 punti così ripartiti:

 − 40 punti per il curriculum
 − 60 punti per il colloquio

A) CURRICULUm
Il punteggio per la valutazione del curriculum (40 punti) verrà 
ripartito come segue:

• esperienza professionale: punti 30
In relazione al fabbisogno definito all’art. 6, in tale ambito 
verranno prese in considerazione le esperienze professio-
nali del candidato con prevalente considerazione di quelle 
maturate negli ultimi 5 anni tenuto conto:

 − della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività 
e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture 
medesime;

 − della posizione funzionale del candidato nelle struttu-
re e delle sue competenze con indicazione di eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione, dei ruoli di responsabilità rivestiti, dello sce-
nario organizzativo in cui ha operato il dirigente e dei 
particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali 
precedenti;

 − della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate dal candidato anche con riguardo all’attività/
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in 
termini di volume e complessità;

Il relativo punteggio verrà attribuito in relazione a:
 − attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;
 − caratteristiche dell’azienda e della struttura in cui il can-
didato ha maturato le proprie esperienze, in relazione al 
fabbisogno oggettivo;

 − durata, continuità e rilevanza dell’impegno professionale 
del candidato.

• attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni:  
punti 10
Tenuto conto del fabbisogno definito all’art. 6, in tale ambi-
to verranno presi in considerazione:

 − i soggiorni di studio o di addestramento professionale per 
attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane 
o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione 
dei tirocini obbligatori;

 − l’attività didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializza-

zione ovvero presso scuole per la formazione di persona-
le sanitario;

 − la partecipazione a corsi, congressi, convegni e semina-
ri, anche effettuati all’estero, in qualità di docente o di 
relatore;

 − la produzione scientifica, valutata in relazione all’attinen-
za alla disciplina ed in relazione alla pubblicazione su ri-
viste nazionali ed internazionali, 

 − la continuità e la rilevanza dell’attività pubblicistica e di 
ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi.

Il relativo punteggio verrà attribuito in relazione a:
 − attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;
 − durata, continuità e rilevanza delle esperienze del 
candidato;

 − rilevanza delle strutture nell’ambito delle quali sono state 
svolte;

 − pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali.
B) COLLOQUIO
Il punteggio per la valutazione del colloquio (60 punti) verrà 
assegnato valutando:

 − capacità professionali nella specifica disciplina con riferi-
mento anche alle esperienze professionali documentate, ri-
spondenti al fabbisogno determinato dall’Azienda all’art. 6;

 − capacità gestionali, organizzative e di direzione con riferi-
mento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispon-
denti al fabbisogno determinato dall’Azienda all’art. 6.

La Commissione, nell’attribuzione dei punteggi terrà con-
to della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, 
dell’uso di linguaggio scientifico appropriato, della capacità 
di collegamento con altre patologie o discipline o specialità 
per la miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista 
dell’efficacia e dell’economicità degli interventi.
Il colloquio è altresì diretto a testare la visione e l’originalità 
delle proposte sull’organizzazione della struttura complessa, 
nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento 
dell’organizzazione e della soddisfazione degli stakeholders 
della struttura stessa.
Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con 
il supporto specifico del Direttore Sanitario, illustrerà nel det-
taglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da 
conferire, affinché i candidati possano esporre interventi mi-
rati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal 
punto di vista clinico che organizzativo.
È necessario il raggiungimento della soglia minima di 40/60 
affinché il candidato possa essere dichiarato idoneo alla 
procedura.
I candidati saranno convocati al colloquio almeno 20 giorni 
prima del giorno fissato con le modalità che saranno indica-
te nella pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di un vali-
do documento di identità.
I candidati che non si presenteranno al colloquio nel giorno e 
all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque sia 
la causa dell’assenza.

ART. 9  PUBBLICAZIONI SUL SITO INTERNET
(www.asst-lecco.it)

Ai sensi della d.g.r. 553/13, in ottemperanza all’obbligo di tra-
sparenza e nel rispetto delle indicazioni contenute nella delibe-
razione del Garante per la protezione dei dati personali n. 88 del 
2 marzo 2011 verranno pubblicati sul sito internet aziendale:

a) la definizione del fabbisogno che caratterizza la struttura in 
oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo;

b) la composizione della Commissione di Valutazione;
c) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio;
d) la relazione della Commissione di Valutazione, contenen-

te anche l’elenco di coloro che non si sono presentati al 
colloquio;

e) l’atto di attribuzione dell’incarico.
ART. 10  CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’incarico verrà conferito dal Direttore Generale ad un can-
didato individuato nell’ambito della terna degli idonei, com-
posta, sulla base dei migliori punteggi attribuiti ai candidati a 

http://www.asst-lecco.it
http://www.asst-lecco.it
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seguito della valutazione del curriculum e all’espletamento del 
colloquio.

Nell’ambito della terna, il Direttore Generale potrà nomina-
re uno dei due candidati che non hanno conseguito il miglior 
punteggio, motivando analiticamente la scelta, motivazione 
che deve essere pubblicata unitamente all’atto di nomina nel 
sito internet aziendale.

L’atto di attribuzione dell’incarico di direzione, adeguatamen-
te motivato, sarà formalmente adottato dopo 15  giorni dalla 
pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni di cui 
ai punti c) e d) dell’art. 9 del presente bando.

Il concorrente cui verrà conferito l’incarico sarà invitato a sti-
pulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti. La data di inizio servi-
zio è concordata tra le parti.

Ai sensi dell’art. 15 comma 7 ter del d.lgs. 502/92 e s.m.i. «L’in-
carico di direttore di struttura complessa è soggetto a conferma 
al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri 
sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico, sulla ba-
se della valutazione di cui al comma 5».

L’incarico avrà durata di cinque anni, con facoltà di rinnovo 
per lo stesso periodo, previa verifica positiva al termine dell’inca-
rico da effettuarsi da parte del un collegio tecnico ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative.

Il trattamento giuridico ed economico è regolato e stabilito 
dalle norme legislative e contrattuali vigenti per l’Area della Diri-
genza Medica e Veterinaria e dai vigenti accordi aziendali.

ART. 11  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 d.lgs. 196/2003 relativamente al trattamen-

to dei dati personali si precisa che:

• i dati personali forniti dal dichiarante saranno raccolti pres-
so la Struttura Complessa Gestione Risorse Umane e trattati 
dall’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco in base al-
la tipologia del procedimento. Il trattamento viene effettua-
to con strumenti cartacei e informatici;

• il conferimento dei dati è obbligatorio per l’istruzione dell’i-
stanza e pertanto in caso di mancato conferimento dei da-
ti la domanda di partecipazione alla presente procedura 
non potrà essere presa in considerazione; 

• i dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti da 
disposizione di legge o di regolamento o per assolvimento 
di funzioni istituzionali;

• il dichiarante gode dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. 196/03, 
tra cui:

 − il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 
 − il diritto di ottenerne l’aggiornamento, la rettifica, la cancel 
lazione, 

 − il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi;

• il titolare del trattamento è l’Azienda Socio-Sanitaria Territo-
riale di Lecco;

• Il Responsabile del trattamento è il Direttore della Struttura 
Complessa Gestione Risorse Umane.

• i suddetti dati conferiti dai candidati potranno essere messi 
a disposizione di coloro che, mostrando un concreto inte-
resse nei confronti della procedura in oggetto, ne facciano 
espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 l. 241/90

ART. 12  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
E TERMINI PER CHIUSURA DELLO STESSO

Ai sensi della l. 241/90 è individuato quale Responsabile del 
presente procedimento la dr.ssa Ilaria Terzi Direttore della S.C. 
Gestione Risorse Umane dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale 
di Lecco. 

La presente procedura si concluderà, con l’atto formale di 
attribuzione dell’incarico adottato dal Direttore Generale, entro 
6 mesi dalla scadenza del termine per la presentazione delle 
domande.

ART. 13  RESTITUZIONE DOCUMENTAZIONE ALLEGATA
La documentazione allegata alla domanda potrà essere riti-

rata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento valido di identità personale, 
solo dopo 120 giorni dall’avvenuto conferimento dell’incarico 
da parte del Direttore Generale. La restituzione dei documenti 
potrà avvenire anche prima della scadenza del suddetto termi-
ne per il candidato non presentatosi al colloquio, ovvero per chi, 
prima del colloquio stesso, dichiari espressamente, di rinunciare 
alla partecipazione alla procedura.

ART. 14  DISPOSIZIONI VARIE
L’Amministrazione si riserva la facoltà, ove ricorrano motivi di 

pubblico interesse, di prorogare, sospendere o riaprire i termini, 
modificare, revocare o annullare il presente bando.

L’ASST di Lecco non intende avvalersi della possibilità di uti-
lizzare gli esiti della presente procedura selettiva, nel corso dei 
due anni successivi alla data del conferimento dell’incarico, nel 
caso in cui il dirigente a cui verrà attribuito l’incarico dovesse 
dimettersi o decadere, conferendo l’incarico stesso ad uno dei 
due professionisti facenti parte della terna iniziale.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intendo-
no qui richiamate le norme di legge vigenti in materia.

ART. 15 INFORMAZIONI
Gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti e 

informazioni alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane 
- Settore Concorsi dell’ASST di Lecco con sede in Via dell’Eremo 
n. 9/11 - Lecco dalle ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 
alle ore 15.30, sabato escluso (Tel. 0341/489405 - 055 - 053) mail 
personale.concorsi@asst-lecco.it.

Il direttore s.c. gestione risorse umane
Ilaria Terzi

——— • ———

mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
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SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco
Via Dell’Eremo, 9/11
23900 LECCO

Il/la sottoscritto/a …………………..………………….............………...……………………………………
(cognome e nome)

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale di 
Dirigente Medico – Disciplina: Anestesia e Rianimazione - Direttore della S.C. di Anestesia e 
Rianimazione del Presidio Ospedaliero di Lecco. 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste (art. 76 DPR 445/00) nel caso di 
false attestazioni e dichiarazioni mendaci nonché della decadenza dai benefici conseguiti in virtù di un 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, 

DICHIARA  ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00

a. di essere nato/a a _________________________________________il ______/______/_______
   (luogo e provincia)               (giorno   -   mese  –    anno)

b. di essere residente nel Comune di ____________________________________ Prov. (_______)  

in via___________________________________________________________________________ 
(indicare l’indirizzo esatto e il numero civico)

c. di essere in possesso della cittadinanza: (barrare la casella che interessa)

 italiana (o equivalente)
  stato membro dell’unione europea_______________________________________________ 

       (indicare il nome dello Stato)
  altro_______________________________________________________________________ 

d. di: (barrare la casella che interessa)

 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________________
 non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi____________________________________
essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi_____________________________________

e. di: (barrare la casella che interessa)

 non avere mai riportato condanne penali
 non avere procedimenti penali in corso
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di aver riportato le seguenti condanne penali (devono essere indicate anche qualora sia intervenuta l’estinzione della 
pena o sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena, o sia stato accordato il beneficio della non 
menzione della condanna nel certificato generale del Casellario Giudiziale)_____________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
 di avere i seguenti procedimenti penali in corso ____________________________________________

f. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato 
decaduto, ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo 
nazionale di lavoro;

g. di essere in possesso del Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia  conseguito il ___________________ 

presso l’Università ___________________________________con votazione_______________________
              (indicare l’esatta denominazione  del titolo di studio – per  i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi del Decreto di equipollenza)

h. si essere iscritto all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medici  della Provincia di __________________ 
dal______________________

i. di essere in possesso della specializzazione in ……………………………………………………………. 

 conseguita ai sensi del D.L.gs. 368/99 (257/91)

 non conseguita ai sensi del D.L.gs. 368/99 (257/91), 

il ……………………….. presso l’Università ………………………………. con votazione ……………  

La durata della Scuola di Specializzazione è di anni ……………..;

j. di non essere  in possesso dell’attestato di formazione manageriale ovvero di essere  in possesso 
dell’attestato di formazione manageriale conseguito il………………….. 
presso……………………………….. (cancellare la parte che non interessa)

k. di essere  in possesso dell’ ANZIANITÀ DI SERVIZIO DI SETTE ANNI, di cui cinque nella disciplina o 
disciplina equipollente;

l. aver prestato servizio alle dipendenze di Strutture Sanitarie Pubbliche o Private come segue:
 ente___________________________________ disciplina ____________________________________

                                (indicare denominazione e sede)
periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

 ente___________________________________ disciplina ____________________________________
                                (indicare denominazione e sede)

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

 ente___________________________________ disciplina ____________________________________ 
                                (indicare denominazione e sede)

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________

___________________________________motivo della cessazione_____________________________
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 ente___________________________________ disciplina ____________________________________
                                (indicare denominazione e sede)

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

 ente___________________________________ disciplina ____________________________________
                                (indicare denominazione e sede)

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

m. di (barrare la casella che interessa - per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985)

 aver assolto gli obblighi militari
 essere nella seguente posizione________________________________________________________

n. che il proprio codice fiscale è____________________________________________________________

o. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento e l’utilizzo dei dati personali contenuta nel 
bando della presente procedura di selezione e di acconsentire al trattamento degli stessi nel rispetto delle 
disposizioni del D.Lgs.196/03;

p. di aver preso visione del testo integrale del bando di avviso e di accettare senza riserve tutte le condizioni 
in esso contenute;

q. che n._____ fotocopie dei documenti allegati alla presente domanda sono conformi agli originali ;

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________ 

CHIEDE

che le comunicazioni relative alla presente procedura di selezione siano effettuate al seguente recapito:
Destinatario_______________________________________________________________________________

Via___________________________________________________________ n.______ CAP______________

Città________________________________________________________________prov.________________

Telefono____________________________________________________e-mail_______________________

e SI IMPEGNA a comunicare tempestivamente e per iscritto eventuali successive variazioni di indirizzo 
esonerando questa Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

_____________, il_______________

Firma (leggibile) 

___________________________________________________________________
(sottoscrizione NON SOGGETTA ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 DPR 445/00) 

(La mancata sottoscrizione  comporta l’esclusione della domanda dalla presente procedura di selezione)
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di dirigente medico - disciplina ortopedia e traumatologia 
- direttore della s.c. di ortopedia e traumatologia del p.o. di 
merate

In attuazione della deliberazione n. 769 del 17 novembre 2016 
di questa Azienda, esecutiva ai sensi di legge, si rende noto che 
è stato stabilito di procedere all’attribuzione di un:

Incarico quinquennale di Dirigente Medico - Disciplina: Orto-
pedia e Traumatologia - Direttore della S.C. di Ortopedia e 
Traumatologia del Presidio ospedaliero di Merate.

Il presente avviso è emanato in conformità con il d.p.r. 484/97, 
con l’osservanza delle norme previste dal d.lgs. 502/92 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, nonché del d.l. 158/12 con-
vertito con modificazioni nella l.  189/12 e della deliberazione 
della Giunta regionale Lombardia n. X/553 del 2 agosto 2013 
«Approvazione delle linee di indirizzo regionali recante i criteri e 
le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di 
struttura complessa a dirigenti sanitari (area medica veterinar-
ia e del ruolo sanitario) in ottemperanza all’art. 15 comma 7 bis 
d.lgs. 502/92».

ART. 1:  REQUISITI GENERALI  
E SPECIFICI DI AMMISSIONE

(ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 5 e 15 - commi 2 e 3 - del d.p.r. 
10 dicembre 1997 n. 484, dell’art. 15, comma 7, d.lgs. n. 502/92 e successive modi-
ficazioni, nonché del d.p.r. 10 dicembre 1997, n. 483)

1. Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 
Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della 
Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano ed i 
cittadini privi della cittadinanza italiana o comunitaria ma 
regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale.

2. Incondizionata idoneità fisica alle mansioni della posizio-
ne funzionale a concorso. L’accertamento di tale idoneità 
sarà effettuata prima dell’immissione in servizio, in sede di 
visita preventiva;

3. Iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medici. È 
consentita la partecipazione a coloro che risultino iscritti al 
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

4. Laurea in Medicina e Chirurgia;
5. Anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque nella di-

sciplina oggetto dell’avviso (o disciplina equipollente) e 
specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso (o in 
disciplina equipollente),
ovvero
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina oggetto 
dell’avviso.
(L’anzianità di servizio utile per l’accesso deve essere mat-
urata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del 
d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 484, nell’art. 1 del d.m. Sanità 
184/00, nell’art. 1 del d.p.c.m. 8 marzo 01. Le tabelle delle 
discipline e delle specializzazioni equipollenti sono conten-
ute nel d.m. Sanità del 30 gennaio 1998 e s.m.i )

6. curriculum professionale redatto ai sensi dell’art. 8 del d.p.r. 
10 dicembre 1997 n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attività professionale ed adeguata esperienza;

7. attestato di formazione manageriale ai sensi dell’art. 7 del 
d.p.r. 484/97. Fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale, l’incarico sarà attribuito senza l’at-
testato, fermo restando l’obbligo di acquisirlo al primo cor-
so utile e comunque entro un anno dall’inizio dell’incarico 
(art. 15, comma 2, d.p.r. 484/97).

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Note:  La partecipazione all’avviso non è soggetto a limiti d’età 
(art. 3 l. n. 127/97).
È garantita la parità e le pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso e il trattamento nell’ambito del rap-
porto di lavoro.

ART. 2:  DOMANDA
La domanda di partecipazione alla presente procedura de-

ve essere redatta in forma di autocertificazione ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/00 consapevoli delle sanzioni penali 
previste in caso di dichiarazioni mendaci, e deve indicare:

a) cognome, nome, data, luogo di nascita; 

b) comune e indirizzo di residenza;
c) la procedura a cui intende partecipare;
d) il possesso della cittadinanza italiana o altra equivalente; 
e) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-

tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime;

f) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver 
riportato condanne penali;
(L’omessa dichiarazione, nel caso in cui sussistano effetti-
vamente condanne penali a carico dell’aspirante, com-
porterà l’esclusione dalla procedura in oggetto);

g) il possesso del diploma di laurea necessario per l’ammis-
sione al concorso, la data e l’Università in cui è stato con-
seguito, la votazione;

h) il possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione 
medico - chirurgica;

i) l’iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei Medici 
precisando la Provincia;

j) il possesso del requisito specifico di ammissione previsto 
all’art. 1 punto 5 del presente bando;

k) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per soli 
uomini);

l) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche Ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego;

m) il consenso al trattamento dei dati personali (d.lgs. 196/03); 
n) la precisa indicazione del domicilio (via, località, c.a.p., re-

capito telefonico ed eventuale e_mail) al quale inviare le 
comunicazioni inerenti al concorso. 

Si fa presente che:
eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere comunicate 

tempestivamente. In caso contrario L’Amministrazione è sol-
levata da qualsiasi responsabilità se il destinatario è irreperi-
bile presso l’indirizzo comunicato.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residen-
za dichiarata al precedente punto a).

La domanda DEVE essere SOTTOSCRITTA da parte del diretto 
interessato a pena di esclusione dalla procedura.

La firma non deve essere autenticata ai sensi dell’art. 36 del 
d.p.r. 445/00 e non è soggetta ad imposta di bollo.

N.B: Modalità di trattamento dei dati personali conferiti.
Tutti i dati personali conferiti a questa Amministrazione per 

l’espletamento della presente procedura concorsuale verranno 
trattati nel rispetto di quanto previsto nel d.lgs. 196/03.

La presentazione della domanda da parte del candidato im-
plica il consenso al trattamento dei propri dati personali, com-
presi quelli sensibili, da parte dell’Azienda per lo svolgimento 
della procedura concorsuale in oggetto nonché per tutti gli 
adempimenti previsti a carico di questa Amministrazione dal 
d.lgs. 33/13.

In particolare prima della nomina del candidato prescelto 
verranno pubblicati sul sito internet aziendale i curricula inviati 
dai candidati presentatisi al colloquio, in ottemperanza all’obbli-
go di trasparenza e nel rispetto delle vigenti normative in mate-
ria di protezione dei dati personali.

Si precisa che i suddetti dati conferiti dai candidati potranno 
essere messi a disposizione di coloro che, mostrando un concre-
to interesse nei confronti della procedura in oggetto, ne faccia-
no espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 l. 241/90.

ART. 3: DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
a) un curriculum professionale, datato, firmato, in forma 

dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi 
dell’art. 47 d.p.r. 445/00 (vedi art. 4 del presente bando) 
da cui si evincano le attività professionali, di studio, direzio-
nale organizzativa del candidato con riferimento all’incari-
co da svolgere (art. 8 comma 3 d.p.r. 484/97);

b) le pubblicazioni edite a stampa ritenute più rilevanti e atti-
nenti rispetto alla disciplina e al fabbisogno che definisce 
la Struttura oggetto del presente avviso (Non sono ammes-
si lavori manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa o 
in fotocopia non autenticata, o in copia semplice senza 
dichiarazione di conformità all’originale);
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c) l’elenco dettagliato delle pubblicazioni di cui al preceden-
te punto b) allegate alla domanda numerato progressiva-
mente in relazione alla corrispondente pubblicazione;

d) l’attestazione relativa alla:
tipologia delle istituzioni in cui il candidato ha svolto la 

sua attività 
tipologia delle prestazioni erogate dalle Strutture in cui il 

candidato ha svolto la sua attività rilasciata dall’Azien-
da presso la quale la suddetta attività è stata svolta;

e) l’attestazione della tipologia qualitativa e quantitativa del-
le prestazioni effettuate dal candidato riferita al decennio 
precedente rilasciata dal Direttore Sanitario dell’Azienda 
presso la quale sono state effettuate le prestazioni;

f) l’elenco datato, firmato in forma dichiarazione sostitutiva 
di atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 d.p.r. 445/00 (vedi 
art. 4 del presente bando) dei corsi, congressi e convegni 
ritenuti più rilevanti e attinenti rispetto alla disciplina e al 
fabbisogno che definisce la struttura oggetto del presente 
avviso;

g) ogni altra documentazione utile ai fini della selezione tenu-
to conto della disciplina e del fabbisogno che definisce la 
Struttura oggetto del presente avviso;

h) fotocopia (fronte/retro) di un documento valido di identità 
personale;

i) ricevuta di pagamento del contributo spese di segreteria 
di € 10,00;
Il pagamento della predetta tassa concorsuale può essere 
effettuato mediante:
c/c postale n. 10292225 intestato a «Azienda Socio-Sani-

taria Territoriale di Lecco - Servizio Tesoreria».
Bonifico bancario: Codice IBAN IT03 A 05696 22900 

000007777X57 - Banca Popolare di Sondrio intestato a 
«Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco - Servizio 
Tesoreria».
Nel modulo di versamento deve essere indicata la 
causale «Avviso Struttura Complessa (indicare struttura 
interessata)».

La tassa di concorso non è rimborsabile in alcun caso.
j) un elenco in duplice copia datato e firmato dei documenti 

allegati alla domanda di partecipazione.
ART. 4:  AUTOCERTIFICAZIONI

A) GENERALITÀ
A decorrere da 1 gennaio 12 per effetto dell’entrata in vi-
gore delle norme che prevedono la «de-certificazione» dei 
rapporti tra P.A. e privati - non possono essere più accettate 
le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni 
in ordine a stati, qualità personali e fatti elencati all’art. 46 
d.p.r. 445/00 o di cui l’interessato abbia diretta conoscen-
za (art. 47 d.p.r. 445/00).Tali certificati sono sempre sosti-
tuiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atto 
di notorietà in quanto le P.A. non possono più né richiederli 
né accettarli.
Pertanto eventuali CERTIFICATI ALLEGATI alla domanda di 
partecipazione alla presente procedura sono considerati 
NULLI ad ECCEZIONE:
dell’attestazione relativa alla tipologia delle istituzioni in 

cui il candidato ha svolto la sua attività;
dell’attestazione della tipologia delle prestazione erogate 

dalle strutture in cui il candidato ha svolto la sua attività;
dell’attestazione della tipologia qualitativa e quantitativa 

delle prestazioni effettuate che restano esclusi dal regi-
me delle autocertificazioni.

B) AUTOCERTIFICAZIONE
È necessario, ai fini della validità, che le dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione o di atto di notorietà contengano:
dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, 

residenza);
esplicita indicazione della consapevolezza «delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 d.p.r. 445/00 in caso di dichi-
arazione mendaci» e «della decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emana-
to sulla base di dichiarazioni non veritiere»;

indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e va-
lutare i titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiara-
zione di servizi lavorativi deve indicarsi l’esatta denomi-

nazione dell’Azienda, la data di inizio e cessazione del 
servizio, l’esatta qualifica ricoperta; nella dichiarazione 
di titoli di studio deve indicarsi la denominazione del ti-
tolo conseguito, la data di conseguimento, l’ente che 
l’ha rilasciato, l’eventuale punteggio);

la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa, ai 
sensi dell’art.  13 del d.lgs.  196/2003, relativa al tratta-
mento dei dati personali contenuta nel presente bando.

Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini 
sopra indicati, la stessa non avrà effetto alcuno.
L’incompletezza o la non chiara descrizione di tutti gli ele-
menti necessari alla valutazione del titolo che il candidato 
intende presentare comporta la NON VALUTAZIONE del ti-
tolo stesso.
Le autocertificazioni non correttamente redatte NON SONO 
SANABILI e saranno considerate come NON PRESENTATE.
Si declina pertanto ogni responsabilità per la mancata va-
lutazione di quanto dichiarato.
Si rammenta, infine, che l’Azienda è tenuta ad effettuare 
idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiara-
zioni sostitutive ricevute e che, oltre alla decadenza dell’in-
teressato dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
di dichiarazione non veritiere, sono applicabili le sanzioni 
penali previste per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci.

C) DICHIARAZIONE DI CONFORMITÀ ALL’ORIGINALE
Qualora il candidato ritenga utile allegare copia di pubbli-
cazioni o di qualsiasi tipo di documento ai fini della valuta-
zione è necessario che gli stessi siano dichiarati conformi 
all’originale.
Ai fini della validità la dichiarazione di conformità all’ori-
ginale delle pubblicazioni edite a stampa e/o qualsiasi 
documento allegati in copia alla domanda di partecipa-
zione deve essere fatta ai sensi dell’art. 47 d.p.r. 445/00 e 
deve contenere:
dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, 

residenza);
esplicita indicazione della consapevolezza «delle sanzioni 

penali previste dall’art. 76 d.p.r. 445/00 in caso di dichi-
arazione mendaci» e «della decadenza dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emana-
to sulla base di dichiarazioni non veritiere»;

la precisa denominazione di tutti i documenti e/o le 
pubblicazioni di cui si vuole attestare la conformità 
all’originale

Qualora la dichiarazione di conformità all’originale non 
fosse redatta nei termini sopra indicati, la stessa non avrà 
effetto alcuno e pertanto i documenti e /o le pubblicazioni 
allegate non potranno essere valutati.

D) AUTOCERTIFICAZIONE DEL CURRICULUM
Le informazioni contenute nel Curriculum non potranno 
essere oggetto di valutazione se lo stesso non è redatto 
in forma di autocertificazione secondo quanto previsto al 
precedente punto b).
In particolare il candidato dovrà autocertificare:
1) i periodi di servizio precisando:

l’esatta denominazione dell’Azienda (pubblica o priva-
ta) presso la quale è stato svolto il servizio;

l’esatta qualifica ricoperta (posizione funzionale);
il tipo di rapporto di lavoro (a tempo determinato/in-

determinato, co.co.co, libero professionale, borsa di 
studio…);

l’impegno orario (n. ore/settimana);
la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione 

del servizio prestato (giorno/mese/anno);
2) i soggiorni di studio o di addestramento professionale 

per attività attinenti alla disciplina in rilevanti Strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con 
esclusione dei tirocinii obbligatori precisando:
l’esatta denominazione dell’Azienda (pubblica o priva-

ta) presso la quale è stato svolto il servizio;
l’impegno orario (n. ore/settimana);
la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione 

del soggiorno (giorno/mese/anno);
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3) attività didattica presso i corsi di studio per il conseguimen-
to del diploma universitario di laurea o di specializzazione 
ovvero presso le scuole per la formazione di personale sa-
nitario precisando: 
l’esatta denominazione della Struttura (pubblica o priva-

ta) presso la quale è stata svolta l’attività didattica;
l’impegno orario annuo;
la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione 

dell’ attività didattica (giorno/mese/anno);
4) altro

Il candidato può autocertificare ogni altra notizia in ordine 
a stati, qualità personali e fatti che ritenga utile ai fini della 
selezione tenuto conto della disciplina e del fabbisogno 
che definisce la Struttura oggetto del presente avviso ovve-
ro allegare copia con dichiarazione di conformità all’origi-
nale (vedi presente articolo punto C) di atti che contengo-
no le medesime notizie.

E) AUTOCERTIFICAZIONE della PARTECIPAZIONE A CORSI, CON-
GRESSI CONVEGNI RITENUTI PIÙ RILEVANTI E ATTINENTI rispet-
to alla disciplina e al fabbisogno che definisce la struttura 
oggetto del presente avviso.
La partecipazione ad attività formative non potrà essere 
oggetto di valutazione se le stesse non sono dichiarate in 
forma di autocertificazione.
In particolare il candidato dovrà autocertificare la parteci-
pazione a corsi, congressi, convegni e seminari precisando:
l’esatta denominazione dell’evento e il luogo ove si è 

svolto;
la data di inizio (giorno/mese/anno) e di conclusione 

dell’evento (giorno/mese/anno)
se la partecipazione all’evento è avvenuta in qualità di di-

scente o di relatore;
F) PUBBLICAZIONI

Il candidato dovrà allegare le pubblicazioni edite a stam-
pa ritenute più rilevanti e attinenti rispetto alla disciplina e 
al fabbisogno che definisce la Struttura oggetto del pre-
sente avviso.
Le pubblicazioni devono essere allegate in originale o in 
copia dichiarata conforme all’originale (vedi presente ar-
ticolo punto C).
Non sono ammessi:
lavori manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa.
pubblicazioni edite a stampa in copia semplice senza di-

chiarazione di conformità all’originale.
ART. 5: MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE  

DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione alla presente procedura deve 

essere indirizzata al Direttore Generale al seguente recapito:
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco - Via dell’Eremo 

9/11 - 23900 Lecco
ed inoltrata a cura e sotto la responsabilità dell’interessato, a 
decorrere dalla data di pubblicazione dell’estratto del presen-
te bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana (non 
verranno esaminate le domande inviate prima della pubbli-
cazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale) entro e non oltre il 
30°  giorno successivo alla pubblicazione del presente bando 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana con le seguenti 
modalità:

consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Presidio Ospe-
daliero di Lecco o del Presidio Ospedaliero di Merate nei se-
guenti orari:
dal lunedì al venerdì dalle ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle 
ore 14.00 alle ore 15.30.
(La data di presentazione della domanda sarà comprova-
ta dal numero di protocollo apposto dall’Ufficio Protocollo 
sulla domanda stessa);

inoltro a mezzo del servizio postale (La data di presentazione 
della domanda sarà comprovata dal timbro a data apposto 
dall’Ufficio Postale accettante);
Questa Azienda declina ogni responsabilità per eventuale 
smarrimento della domanda o dei documenti spediti a 
mezzo postale con modalità ordinarie.

inoltro tramite PEC - al seguente indirizzo: protocollo@pec.asst-
lecco.it precisando nell’oggetto «Domanda avviso pubblico 
S.C. (indicare la denominazione) di (indicare cognome e 

nome)».

Si precisa che la validità di tale invio è subordinato all’uti-
lizzo da parte del candidato di casella postale elettronica 
certificata. NON SARÀ PERTANTO RITENUTO VALIDO l’invio da 
caselle di posta elettronica semplice/ordinaria anche se in-
dirizzata alla PEC suddetta.

LA VALIDITÀ DELLA TRASMISSIONE E RICEZIONE DEL MESSAGGIO DI 
POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA È ATTESTATA, RISPETTIVAMENTE, 
DALLE RICEVUTE DI ACCETTAZIONE E AVVENUTA CONSEGNA.

N.B.:
a) IL TERMINE FISSATO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMAN-

DA È PERENTORIO e pertanto, le domande inoltrate dopo la 
scadenza, per qualunque causa, anche non imputabile al 
candidato comporta la NON AMMISSIBILITÀ DEL CANDIDA-
TO ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE.

b) L’eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva 
di effetti.

Si informa infine che le domande di ammissione al concorso 
non verranno in alcun modo controllate dall’Ufficio Protocollo 
e/o altro Ufficio di questa Azienda, considerato che nel presente 
bando vi sono tutte le indicazioni utili per una corretta predispo-
sizione della domanda stessa.

ART. 6 DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO
Si descrive il fabbisogno richiesto per la copertura della posi-

zione oggetto dell’avviso sotto il profilo oggettivo e soggettivo.
PROFILO OGGETTIVO
L’Unità Operativa Complessa di Ortopedia del Presidio Ospe-
daliero di Merate della ASST di Lecco è una delle UOC del Di-
partimento di Chirurgia con sede nell’Ospedale «Mandic» di 
Merate. Essa assicura le attività di ortopedia e traumatologia 
all’interno della rete regionale «Trauma» della Regione Lom-
bardia ed in raccordo con il presidio ospedaliero «A. Manzoni» 
di Lecco.
L’UOC Ortopedia è inserita nel Presidio Ospedaliero «Mandic» 
di Merate della ASST di Lecco, ospedale con Pronto Soccor-
so ed all’interno del quale sono presenti, per complessivi 318 
posti letto accreditati, le specialità della Medicina Interna, del-
la Cardiologia con unità coronarica, della Neurologia, della 
Terapia Intensiva ed anestesiologia, della Chirurgia Generale, 
del Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura, della Ginecologia 
ed Ostetricia, della Pediatria, dell’Oculistica e dell’Otorinola-
ringoiatria. Sono inoltre attivi 16 posti letto di cure sub-intensive 
e le attività ambulatoriali di Pneumologia, Allergologia, Endo-
scopia e gastroenterologia, Radiologia con RMN e TC e Medi-
cina Riabilitativa.
La struttura è chiamata a contribuire alla piena implemen-
tazione dei percorsi per le fratture del collo del femore ed i 
traumi nel pieno rispetto del ruolo che le diverse strutture 
aziendali ricoprono nelle reti per patologie tempo-dipendenti. 
Opera per l’integrazione fattiva ed efficace con l’Ospedale di 
Lecco e le altre strutture regionali di riferimento per le reti di 
patologia, le strutture del privato accreditato e le UOC inter-
ne del PO Mandic e con particolare riguardo alle strutture di 
riabilitazione.
Cura lo sviluppo di servizi di accoglienza e di umanizzazione 
e della autosufficienza nella gestione delle patologie afferenti, 
evitando i trasferimenti se patologie di pertinenza.
Opera inoltre per il raggiungimento degli obiettivi di qualità 
ricercando il soddisfacimento dei criteri di qualità delle cure 
(tempi di intervento, tempi d’attesa).
Area gestionale:
gestione manageriale con riferimento alle risorse assegna-

te nel processo di budget, all’identificazione dei bisogni 
formativi, alla valutazione del personale, all’innovazione 
organizzativa finalizzata al miglioramento dell’efficienza ed 
al mantenimento dell’efficacia ed alla gestione delle liste 
d’attesa;

organizzazione delle risorse assegnate al fine di garantire la 
completa presa in carico dei pazienti traumatologici ed 
ortopedici ed il rispetto degli indicatori di qualità delle pre-
stazioni erogate;

lavoro in rete all’interno delle reti organizzative ospedaliere, 
in particolare con AREU e strutture di riferimento per le pa-
tologie in emergenza urgenza, tempo dipendenti e pedia-
triche nonché con le strutture territoriali quali quelle del 
dipartimento della fragilità e cronicità;

mailto:protocollo@pec.asst-lecco.it
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lavoro in rete con le strutture di riabilitazione, sia a gestione 
diretta ASST che Accreditate per la presa in carico post-
acuzie del paziente ortopedico e traumatologico;

lavoro in raccordo con le strutture interne del Presidio Ospe-
daliero e con le strutture di riferimento per il raggiungi-
mento dell’autosufficienza nella gestione delle patologie 
afferenti;

adozione ed utilizzo efficace ed efficiente degli strumenti 
dell’informatica e della telemedicina.

Area tecnico - scientifica:
trattamento delle patologie traumatologiche a provenien-

za dalla rete dell’emergenza - urgenza con garanzia del 
rispetto degli indicatori di qualità e di processo di cura; a 
tale proposito la struttura garantisce anche il presidio di-
retto delle attività traumatologiche in pronto soccorso; gli 
interventi chirurgici sono su tutta la branca della trauma-
tologia (160  fratture di femore), escludendo la patologia 
neurochirurgica e politraumi, per le quali fa riferimento al 
PO di Lecco nell’ambito dell’organizzazione in rete;

trattamento delle patologie ortopediche con particolare 
riguardo all’ambito della chirurgia protesica ed artrosco-
pica; gli interventi chirurgici sono su tutta la branca della 
ortopedia, quali chirurgia protesica 120 (anca, ginocchio, 
spalla) chirurgia artroscopica 200 (ginocchio, spalla), chi-
rurgia del piede e chirurgia pediatrica (correzione di piedi 
piatti valghi); 

Interventi chirurgici per complessivi 920 interventi/anno (dei 
quali oltre 200 in regime di urgenza), da incrementare; 
prestazioni di chirurgia ambulatoriale (circa 400 piccoli 
interventi/anno);

degenza in reparto di ortopedia e traumatologia per com-
plessivi 26 posti letto, organizzati per intensità di cura 
nell’ambito del dipartimento chirurgico e con particola-
re riguardo all’utilizzo in degenza ordinaria, week e day 
-surgery;

attività di accettazione e pronto soccorso nell’ambito del 
Pronto soccorso dell’Ospedale «Mandic»;

prelievo di tessuti (circa 20 teste femorali/anno).
PROFILO SOGGETTIVO.
L’incarico di direzione della UOC Ortopedia del PO Man-
dic di Merate della ASST di Lecco, richiede le seguenti 
caratteristiche:
Professionali (tecnico - scientifiche)
conoscenze del sistema di organizzazione in rete della Regio-

ne Lombardia e competenze e capacità di lavoro in rete, 
anche al fine di favorire la collaborazione con la S.C. Orto-
pedia del Presidio Ospedaliero di Lecco per ottimizzare il 
percorso di diagnosi e cura e diminuire i tempi d’attesa e i 
tempi di ricovero medio; 

competenza specifica maturata dal professionista nell’am-
bito della traumatologia, stante la classificazione nel DEA 
del Presidio di Merate; importante anche un’esperienza 
nell’ambito della chirurgia protesica ed artroscopica;

competenze relazionali finalizzate alla gestione o partecipa-
zione a gruppi di lavoro per la predisposizione dei proto-
colli clinici , per la qualità delle prestazioni erogate e per la 
gestione del rischio clinico;

competenze cliniche e relazionali finalizzate al lavoro per la 
realizzazione dei percorsi diagnostico terapeutici ed assi-
stenziali (PDTA) per le principali patologie ortopediche con 
particolare riguardo alla costruzione di efficaci raccordi cli-
nici ed assistenziali con i professionisti e le strutture di riabi-
litazione, sia territoriali che ospedaliere, sia pubbliche che 
del privato accreditato;

competenze relazionali e conoscenze cliniche finalizzate alla 
collaborazione con altre UO ed Istituzioni per la predisposi-
zione dei piani per l’emergenza interna all’UOC e di Maxi- 
afflusso ed emergenza;

conoscenza e sviluppo di competenze per l’adozione ed 
utilizzo di sistemi informatici e di telemedicina sia in rac-
cordo con la rete di riferimento che con le altre UOC 
dell’Ospedale.

Manageriali (organizzative)
capacità di organizzazione e programmazione delle risorse 

assegnate, nel rispetto delle direttive aziendali e delle nor-
mative contrattuali;

capacità di identificare gli sviluppi innovativi, sia tecnici che 
organizzativi, ed il fabbisogno formativo per la manutenzio-
ne delle competenze della struttura diretta e dei professio-
nisti ad essa afferenti;

consolidata e significativa esperienza nella gestione di 
problematiche organizzativo-gestionali, di «problem - sol-
ving» e con esperienza di gestione di risorse umane e 
strumentali;

capacità di promuovere il lavoro in rete, la progettazione 
partecipata interprofessionale ed interdisciplinare, con 
riguardo al lavoro all’interno delle reti organizzative ospe-
daliere e territoriali regionali, in particolare con le strutture 
di riabilitazione e strutture di riferimento delle reti tempo 
dipendenti;

capacità di lavoro per obiettivi secondo quanto indi-
cato dalla Direzione aziendale e del Dipartimento di 
Emergenza-Urgenza;

capacità di coinvolgimento dei propri collaboratori e di lavo-
ro «in squadra» in raccordo con le strutture interne dell’a-
zienda, sia ospedaliere che territoriali;

capacità di individuare e far adottare in maniera effica-
ce ed efficiente gli strumenti dell’informatica e della 
telemedicina;

capacità di motivazione dei propri collaboratori con adozio-
ne di tecniche di prevenzione del «burn-out».

ART. 7  COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
La Commissione di Valutazione è composta dal Direttore Sani-

tario dell’ASST di Lecco e da tre Direttori di Struttura Complessa 
nella disciplina della presente selezione, sorteggiati da un elen-
co unico nazionale tenuto dal Ministero della Salute. Qualora 
venissero sorteggiati tre Direttori di Strutture Complesse nell’am-
bito di Aziende della Regione Lombardia, non si procederà alla 
nomina del terzo sorteggiato e si proseguirà nel sorteggio fino 
ad individuare almeno un componente Direttore di Struttura 
Complessa presso un’Azienda di una Regione diversa. Per ogni 
componente titolare deve essere sorteggiato un componente 
supplente.

Qualora al momento del sorteggio il suddetto elenco nazio-
nale non dovesse essere stato predisposto, l’ASST di Lecco uti-
lizzerà elenchi provvisori suddivisi per disciplina ricavati dall’ac-
corpamento degli elenchi nominativi disponibili di altre Regioni 
(d.g.r. 553/13).

Il predetto sorteggio è pubblico e si terrà presso l’Azienda 
Socio-Sanitaria di Lecco - Via dell’Eremo 9/11 - Lecco - S.C. Ge-
stione Risorse Umane - 2^ Piano - Palazzina dell’Amministrazione 
il giorno e l’ora che verranno pubblicati sul sito internet azienda-
le (www.asst-lecco.it) il giorno successivo alla data di scadenza 
del presente bando di concorso.

La Commissione nella composizione risultante dal sorteggio 
sarà nominata con deliberazione del Direttore Generale che 
contestualmente individuerà anche un funzionario amministra-
tivo dell’Azienda che parteciperà ai lavori della Commissione 
stessa con le funzioni di segretario.

La composizione della Commissione di Valutazione sarà pub-
blicata nel sito internet Aziendale.

ART. 8  CRITERI E MODALITÀ DI VALUTAZIONE
Ai sensi dell’art. 15, comma 7 bis punto b) del d.lgs. 502/92 e 

s.m.i la Commissione di cui all’art. 7 del presente bando effettua 
la valutazione con l’attribuzione di punteggi mediante l’analisi 
compartiva dei curricula dei titoli professionali posseduti, aven-
do anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e 
gestionali, dei volumi dell’attività svolta, dell’aderenza al profilo 
ricercato e degli esiti del colloquio.

Così come disposto dalla d.g.r. 553/13 potranno essere appli-
cati per analogia nell’ambito della valutazione dei curricula e 
del colloquio i criteri previsti dall’art. 8 del d.p.r. 484/97.

La Commissione dispone per la valutazione complessivamen-
te di 100 punti così ripartiti:

40 punti per il curriculum
60 punti per il colloquio

A) CURRICULUM
Il punteggio per la valutazione del curriculum (40 punti) verrà 
ripartito come segue:
esperienza professionale: punti 30
In relazione al fabbisogno definito all’art. 6, in tale ambito ver-
ranno prese in considerazione le esperienze professionali del 
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candidato con prevalente considerazione di quelle maturate 
negli ultimi 5 anni tenuto conto:
della tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 

presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e la ti-
pologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

della posizione funzionale del candidato nelle strutture e del-
le sue competenze con indicazione di eventuali specifici 
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzio-
ne, dei ruoli di responsabilità rivestiti, dello scenario orga-
nizzativo in cui ha operato il dirigente e dei particolari risul-
tati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti;

della tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni 
effettuate dal candidato anche con riguardo all’attività/
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in ter-
mini di volume e complessità;

Il relativo punteggio verrà attribuito in relazione a:
attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;
caratteristiche dell’azienda e della struttura in cui il candida-

to ha maturato le proprie esperienze, in relazione al fabbi-
sogno oggettivo;

durata, continuità e rilevanza dell’impegno professionale del 
candidato.

attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: 
punti 10

Tenuto conto del fabbisogno definito all’art. 6, in tale ambito 
verranno presi in considerazione:
i soggiorni di studio o di addestramento professionale per at-

tività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o 
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei 
tirocini obbligatori;

l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento 
di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ov-
vero presso scuole per la formazione di personale sanitario;

la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, an-
che effettuati all’estero, in qualità di docente o di relatore;

la produzione scientifica, valutata in relazione all’attinenza 
alla disciplina ed in relazione alla pubblicazione su riviste 
nazionali ed internazionali,

la continuità e la rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricer-
ca svolta nel corso dei precedenti incarichi.

Il relativo punteggio verrà attribuito in relazione a:
attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;
durata, continuità e rilevanza delle esperienze del candidato;
rilevanza delle strutture nell’ambito delle quali sono state 

svolte;
pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali.

B) COLLOQUIO
Il punteggio per la valutazione del colloquio (60 punti) verrà 
assegnato valutando:
capacità professionali nella specifica disciplina con riferi-

mento anche alle esperienze professionali documenta-
te, rispondenti al fabbisogno determinato dall’Azienda 
all’art. 6;

capacità gestionali, organizzative e di direzione con riferi-
mento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispon-
denti al fabbisogno determinato dall’Azienda all’art. 6.

La Commissione, nell’attribuzione dei punteggi terrà con-
to della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, 
dell’uso di linguaggio scientifico appropriato, della capacità 
di collegamento con altre patologie o discipline o specialità 
per la miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista 
dell’efficacia e dell’economicità degli interventi.
Il colloquio è altresì diretto a testare la visione e l’originalità 
delle proposte sull’organizzazione della struttura complessa, 
nonché l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento 
dell’organizzazione e della soddisfazione degli stakeholders 
della struttura stessa.
Prima dell’espletamento del colloquio, la Commissione, con 
il supporto specifico del Direttore Sanitario, illustrerà nel det-
taglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da 
conferire, affinché i candidati possano esporre interventi mi-
rati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal 
punto di vista clinico che organizzativo.

È necessario il raggiungimento della soglia minima di 40/60 
affinché il candidato possa essere dichiarato idoneo alla 
procedura.
I candidati saranno convocati al colloquio almeno 20 giorni 
prima del giorno fissato con le modalità che saranno indica-
te nella pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
I candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di un vali-
do documento di identità.
I candidati che non si presenteranno al colloquio nel giorno e 
all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque sia 
la causa dell’assenza.

ART. 9  PUBBLICAZIONI SUL SITO INTERNET
 (www.asst-lecco.it)

Ai sensi della d.g.r. 553/13, in ottemperanza all’obbligo di tra-
sparenza e nel rispetto delle indicazioni contenute nella delibe-
razione del Garante per la protezione dei dati personali n. 88 del 
2 marzo 2011 verranno pubblicati sul sito internet aziendale:

a) la definizione del fabbisogno che caratterizza la struttura in 
oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo;

b) la composizione della Commissione di Valutazione;
c) i curricula dei candidati presentatisi al colloquio;
d) la relazione della Commissione di Valutazione, contenen-

te anche l’elenco di coloro che non si sono presentati al 
colloquio;

e) l’atto di attribuzione dell’incarico.
ART. 10  CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’incarico verrà conferito dal Direttore Generale ad un can-
didato individuato nell’ambito della terna degli idonei, com-
posta, sulla base dei migliori punteggi attribuiti ai candidati a 
seguito della valutazione del curriculum e all’espletamento del 
colloquio.

Nell’ambito della terna, il Direttore Generale potrà nomina-
re uno dei due candidati che non hanno conseguito il miglior 
punteggio, motivando analiticamente la scelta, motivazione 
che deve essere pubblicata unitamente all’atto di nomina nel 
sito internet aziendale.

L’atto di attribuzione dell’incarico di direzione, adeguatamen-
te motivato, sarà formalmente adottato dopo 15  giorni dalla 
pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni di cui 
ai punti c) e d) dell’art. 9 del presente bando.

Il concorrente cui verrà conferito l’incarico sarà invitato a sti-
pulare il relativo contratto individuale, a seguito dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti. La data di inizio servi-
zio è concordata tra le parti.

Ai sensi dell’art. 15 comma 7 ter del d.lgs. 502/92 e s.m.i. «L’in-
carico di direttore di struttura complessa è soggetto a conferma 
al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di al-
tri sei, a decorrere dalla data di nomina a detto incarico, sulla 
base della valutazione di cui al comma 5».

L’incarico avrà durata di cinque anni, con facoltà di rinnovo 
per lo stesso periodo, previa verifica positiva al termine dell’inca-
rico da effettuarsi da parte del un collegio tecnico ai sensi delle 
vigenti disposizioni normative.

Il trattamento giuridico ed economico è regolato e stabilito 
dalle norme legislative e contrattuali vigenti per l’Area della Diri-
genza Medica e Veterinaria e dai vigenti accordi aziendali.

ART. 11  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 d.lgs. 196/2003 relativamente al trattamen-

to dei dati personali si precisa che:
i dati personali forniti dal dichiarante saranno raccolti presso la 

Struttura Complessa Gestione Risorse Umane e trattati dall’A-
zienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco in base alla tipo-
logia del procedimento. Il trattamento viene effettuato con 
strumenti cartacei e informatici;

il conferimento dei dati è obbligatorio per l’istruzione dell’istan-
za e pertanto in caso di mancato conferimento dei dati la 
domanda di partecipazione alla presente procedura non 
potrà essere presa in considerazione;

i dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti da 
disposizione di legge o di regolamento o per assolvimento 
di funzioni istituzionali;

il dichiarante gode dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. 196/03, 
tra cui:

il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 
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il diritto di ottenerne l’aggiornamento, la rettifica, la 
cancellazione, 

il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi;
il titolare del trattamento è l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale 

di Lecco;
il Responsabile del trattamento è il Direttore della Struttura 

Complessa Gestione Risorse Umane.
i suddetti dati conferiti dai candidati potranno essere messi a 

disposizione di coloro che, mostrando un concreto interesse 
nei confronti della procedura in oggetto, ne facciano espres-
sa richiesta ai sensi dell’art. 22 l. 241/90

ART. 12  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  
E TERMINI PER CHISURA DELLO STESSO

Ai sensi della l. 241/90 è individuato quale Responsabile del 
presente procedimento la Dr.ssa Ilaria Terzi Direttore della S.C. 
Gestione Risorse Umane dell’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale 
di Lecco.

La presente procedura si concluderà, con l’atto formale di 
attribuzione dell’incarico adottato dal Direttore Generale, entro 
6 mesi dalla scadenza del termine per la presentazione delle 
domande.

ART. 13  RESTITUZIONE DOCUMENTAZIONE ALLEGATA
La documentazione allegata alla domanda potrà essere riti-

rata personalmente o da un incaricato munito di delega, previo 
riconoscimento tramite documento valido di identità personale, 
solo dopo 120  giorni dall’avvenuto conferimento dell’incarico 
da parte del Direttore Generale. La restituzione dei documenti 
potrà avvenire anche prima della scadenza del suddetto termi-
ne per il candidato non presentatosi al colloquio, ovvero per chi, 
prima del colloquio stesso, dichiari espressamente, di rinunciare 
alla partecipazione alla procedura.

ART. 14  DISPOSIZIONI VARIE
L’Amministrazione si riserva la facoltà, ove ricorrano motivi di 

pubblico interesse, di prorogare, sospendere o riaprire i termini, 
modificare, revocare o annullare il presente bando.

L’ASST di Lecco non intende avvalersi della possibilità di uti-
lizzare gli esiti della presente procedura selettiva, nel corso dei 
due anni successivi alla data del conferimento dell’incarico, nel 
caso in cui il dirigente a cui verrà attribuito l’incarico dovesse 
dimettersi o decadere, conferendo l’incarico stesso ad uno dei 
due professionisti facenti parte della terna iniziale.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intendo-
no qui richiamate le norme di legge vigenti in materia.

ART. 15  INFORMAZIONI
Gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti e 

informazioni alla Struttura Complessa Gestione Risorse Umane 
- Settore Concorsi dell’ASST di Lecco con sede in Via dell’Eremo 
n. 9/11 - Lecco dalle ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 al-
le ore 15.30, sabato escluso (Tel. 0341/489405 - 055 - 053) - mail: 
personale.concorsi@asst-lecco.it.

Il direttore s.c. gestione risorse umane
Ilaria Terzi

——— • ———
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SCHEMA DI DOMANDA 

Al Direttore Generale 
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Lecco 
Via Dell’Eremo, 9/11 
23900 LECCO 

Il/la sottoscritto/a …………………..………………….............………...…………………………………… 
(cognome e nome) 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale di 
dirigente medico – disciplina: Anestesia e Rianimazione - Direttore della S.C. di Ortopedia e 
Traumatologia del Presidio Ospedaliero di Merate. 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste (art. 76 DPR 445/00) nel caso di 
false attestazioni e dichiarazioni mendaci nonché della decadenza dai benefici conseguiti in virtù di un 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA  ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/00 

a. di essere nato/a a _________________________________________il ______/______/_______
   (luogo e provincia)               (giorno   -   mese  –    anno)

b. di essere residente nel Comune di ____________________________________ Prov. (_______)  

in via___________________________________________________________________________ 
(indicare l’indirizzo esatto e il numero civico) 

c. di essere in possesso della cittadinanza: (barrare la casella che interessa)

  italiana (o equivalente)
  stato membro dell’unione europea_______________________________________________ 

       (indicare il nome dello Stato) 
  altro_______________________________________________________________________ 

d. di: (barrare la casella che interessa)

 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________________ 
 non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi____________________________________
essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi_____________________________________

e. di: (barrare la casella che interessa)

 non avere mai riportato condanne penali 
 non avere procedimenti penali in corso 
di aver riportato le seguenti condanne penali (devono essere indicate anche qualora sia intervenuta l’estinzione della 

pena o sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena, o sia stato accordato il beneficio della non 
menzione della condanna nel certificato generale del Casellario Giudiziale)_____________________________________ 
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_______________________________________________________________________________________ 
_______________________________________________________________________________________ 
 di avere i seguenti procedimenti penali in corso ____________________________________________ 

f. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
dichiarato decaduto, ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
collettivo nazionale di lavoro; 

g. di essere in possesso del Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia  conseguito il __________________ 

presso l’Università ___________________________________con votazione_______________________
              (indicare l’esatta denominazione  del titolo di studio – per  i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi del Decreto di equipollenza) 

h. si essere iscritto all’Albo Professionale dell’Ordine dei Medici  della Provincia di _________________
dal______________________ 

i. di essere in possesso della specializzazione in …………………………………………………………….  

 conseguita ai sensi del D.L.gs. 368/99 (257/91) 

 non conseguita ai sensi del D.L.gs. 368/99 (257/91),  

il ……………………….. presso l’Università ………………………………. con votazione ……………  

La durata della Scuola di Specializzazione è di anni ……………..; 

j. di non essere  in possesso dell’attestato di formazione manageriale ovvero di essere  in possesso 
dell’attestato di formazione manageriale conseguito il………………….. presso………………………..
(cancellare la parte che non interessa) 

k. di essere  in possesso dell’ ANZIANITÀ DI SERVIZIO DI SETTE ANNI, di cui cinque nella disciplina o 
disciplina equipollente ovvero DELL’ANZIANITÀ DI SERVIZIO DI DIECI ANNI NELLA 
DISCIPLINA (cancellare la parte che non interessa);

l. aver prestato servizio alle dipendenze di Strutture Sanitarie Pubbliche o Private  come segue: 
 ente___________________________________ disciplina ____________________________________ 

                                (indicare denominazione e sede) 
periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________ 

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

 ente___________________________________ disciplina ____________________________________ 
                                (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________ 

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

 ente___________________________________ disciplina ____________________________________ 
                                (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________ 

___________________________________motivo della cessazione_____________________________
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 ente___________________________________ disciplina ____________________________________ 
                                (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________ 

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

 ente___________________________________ disciplina ____________________________________ 
                                (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____  al ____/____/_____   ore settimanali_____ tipo di rapporto_________ 

___________________________________motivo della cessazione_____________________________

m. di (barrare la casella che interessa - per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985)

 aver assolto gli obblighi militari 
 essere nella seguente posizione________________________________________________________ 

n. che il proprio codice fiscale è____________________________________________________________

o. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento e l’utilizzo dei dati personali contenuta nel 
bando della presente procedura di selezione e di acconsentire al trattamento degli stessi nel rispetto delle 
disposizioni del D.Lgs.196/03; 

p. di aver preso visione del testo integrale del bando di avviso e di accettare senza riserve tutte le condizioni 
in esso contenute; 

q. che n._____ fotocopie dei documenti allegati alla presente domanda sono conformi agli originali ;

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________________

CHIEDE

che le comunicazioni relative alla presente procedura di selezione siano effettuate al seguente recapito: 
Destinatario_______________________________________________________________________________ 

Via___________________________________________________________ n.______ CAP______________ 

Città________________________________________________________________prov.________________

Telefono____________________________________________________e-mail_______________________ 

e SI IMPEGNA  a comunicare tempestivamente e per iscritto eventuali successive variazioni di indirizzo 
esonerando questa Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario. 

_____________, il_______________ 

Firma (leggibile) 

___________________________________________________________________ 
(sottoscrizione NON SOGGETTA ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 DPR 445/00)

(La mancata sottoscrizione  comporta l’esclusione della domanda dalla presente procedura di selezione)
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso riservato, per titoli ed esami, per il conferimento di 
n. 1 incarico a tempo indeterminato in qualità di collaboratore 
tecnico professionale ingegnere - Cat. D

ART. 1  PREMESSA
Il personale tecnico ricercato deve possedere un’adeguata 

qualificazione professionale (che sarà verificata mediante prove 
selettive) nonché attitudine al lavoro in reparti e in equipe, ca-
pacità di comunicazione.

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco garantisce, ai 
sensi della l.  125/91 e dell’art.  35 comma  3 lett.  c) del d.lgs. 
n. 165/01, pari opportunità e parità di trattamento tra uomini e 
donne nelle procedure di accesso e nello svolgimento dell’atti-
vità lavorativa. 

Ai sensi della l. 127/97 è abolito il limite di età per la partecipa-
zione a pubblici concorsi.

Si applica il d.p.r.  445/00 in materia di documentazione 
amministrativa.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente 
bando si intendono richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme 
legislative ed in modo particolare:

 − Il d.p.c.m. 6 marzo 2015
 − i CCNL del personale del comparto delle Aziende Sanitarie 
/ Ospedaliere;

 − il d.p.r. n. 220 del 27 marzo 2001, il d.p.r. n. 487 del 9 mag-
gio 1994, il d.lgs. n. 165/01;

 − la l. 68/99
 − la l. 196/03.

Ai sensi dell’art. 5-bis del d.lgs. 165/01 il dipendente deve per-
manere nella sede di prima destinazione per almeno 5 anni.

L’Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, 
modificare o annullare la presente procedura nel rispetto delle 
norme di legge vigenti.

ART. 2  OGGETTO DEL BANDO

• Profilo professionale: Collaboratore Tecnico Professionale In-
gegnere - Cat. D
n. posti: 1
Sede di lavoro: Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco 
(Presidi di Lecco, Merate, Bellano e Strutture territoriali)

ART. 3  REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

3.1 REQUISITI SPECIFICI
Gli aspiranti devono
a) possedere uno dei seguenti titoli di studio:

• Diploma di Laurea Triennale, Specialistica o Magistrale
o Diploma di Laurea vecchio ordinamento
in Ingegneria Meccanica o Ingegneria Energetica

• ovvero titolo equipollente
b) Iscrizione all’Albo Professionale
c) avere maturato alla data del 30 ottobre 2013 negli ultimi 

cinque anni, almeno tre anni di servizio, anche non conti-
nuativo, con contratto di lavoro subordinato a tempo de-
terminato in qualità di Collaboratore Tecnico Professionale 
- Ingegnere Cat. D, presso Aziende ed Enti del Servizio Sani-
tario Regionale Lombardo
ovvero
possedere i requisiti di cui all’art. 1, commi 519 e 558, della 
l. 296/2007, e dell’art. 3, comma 90, della l. 244/2007:

 − essere in servizio al 1 gennaio 2007 con tre anni a tem-
po determinato in qualità di Collaboratore Tecnico Pro-
fessionale - Ingegnere - Cat. D già maturato nel quin-
quennio precedente; 

 − essere in servizio al 1 gennaio 2007 con tre anni a tem-
po determinato in qualità di Collaboratore Tecnico Pro-
fessionale - Ingegnere - Cat. D maturato in virtù di un 
contratto in essere al 29 settembre 2006, tenendo conto 
anche del servizio svolto a tempo determinato nel quin-
quennio precedente al 1 gennaio 2007;

 − avere maturato tre anni di servizio a tempo determinato 
in qualità di Collaboratore Tecnico Professionale - Inge-
gnere - Cat. D nel quinquennio precedente al 1 genna-
io 2007, anche se non risulta in servizio il 1 gennaio 2007; 

 − essere in servizio al 1 gennaio 2008 con tre anni a tem-
po determinato in qualità di Collaboratore Tecnico Pro-
fessionale - Ingegnere - Cat. D maturato in virtù di un 
contratto in essere al 28 settembre 2007, tenendo conto 
del servizio svolto a tempo determinato nel quinquen-
nio precedente al 1 gennaio 2008.

3.2 REQUISITI GENERALI
Gli aspiranti devono possedere:
a) Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 

Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della 
Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano ed i 
cittadini privi della cittadinanza italiana o comunitaria ma 
regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale.

b) Godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-
partenenza o provenienza.

c) Non essere stato:
 − destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione

 − dichiarato decaduto da un pubblico impiego
 − licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del 
primo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Com-
parto Sanità (2 settembre 1995).

d) Assenza di condanne penali che comportino l’interdizione 
dai pubblici uffici o di condanne che, se intercorse in co-
stanza di rapporto di lavoro, possano determinare il licen-
ziamento ai sensi di quanto previsto dai Contratti Collettivi 
Nazionali del comparto Sanità.

e) Aver assolto agli obblighi di leva (per i soli candidati di ses-
so maschile nati prima del 31 dicembre 1985).

f) Idoneità psicofisica alla mansione relativa al profilo a con-
corso. (I vincitori, prima dell’immissione in servizio saranno 
sottoposti a visita medica di controllo da una struttura pub-
blica del SSN osservando le norme in materia di categorie 
protette. I dipendenti di Amministrazioni ed Enti del SSN so-
no dispensati dal sottoporsi alla predetta visita medica).

I requisiti specificati nei precedenti punti 3.1 e 3.2 devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del presente bando.
Il mancato possesso così come la falsa dichiarazione dei re-
quisiti indicati nella domanda di ammissione alla procedura 
comporta l’automatica esclusione dalla selezione stessa, fer-
ma restando la responsabilità individuale prevista dalla vigen-
te normativa per dichiarazioni mendaci.

ART. 4  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione alla presente procedura deve:

• essere redatta in carta semplice, si consiglia l’utilizzo dello 
schema esemplificativo allegato al presente bando;

• essere indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale di Lecco al seguente recapito:
Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco - Via dell’Eremo 
9/11 - 23900 Lecco

• essere inoltrata, a cura e sotto la responsabilità dell’interes-
sato, a decorrere dalla data di pubblicazione dell’estratto 
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana (non verranno esaminate le domande inviate 
prima della pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficia-
le) ed entro e non oltre il 30° giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana con le seguenti modalità:

 − consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Presidio 
Ospedaliero di Lecco o del Presidio Ospedaliero di Mera-
te nei seguenti orari: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle 
ore 14.00 alle ore 15.30.
(La data di presentazione della domanda sarà compro-
vata dal timbro a calendario apposto dall’Ufficio Proto-
collo sulla domanda stessa);

 − inoltro a mezzo del servizio postale (La data di presenta-
zione della domanda sarà comprovata dal timbro a da-
ta apposto dall’Ufficio Postale accettante);
Questa Azienda declina ogni responsabilità per eventua-
le smarrimento della domanda o dei documenti spediti 
a mezzo postale con modalità ordinarie.

 − inoltro tramite PEC - al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-lecco.it.

mailto:protocollo@pec.asst-lecco.it
mailto:protocollo@pec.asst-lecco.it
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LA VALIDITA DELLA TRASMISSIONE E RICEZIONE DEL MES-
SAGGIO DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA È ATTE-
STATA, RISPETTIVAMENTE, DALLA RICEVUTA DI AVVENUTA 
CONSEGNA.

IL TERMINE FISSATO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA È 
PERENTORIO e pertanto, le domande inoltrate dopo la scaden-
za, per qualunque causa, anche non imputabile al candidato 
comporta la NON AMMISSIBILITÀ DEL CANDIDATO ALLA PROCE-
DURA DI SELEZIONE. 
SI INFORMA CHE LE DOMANDE DI AMMISSIONE AL CONCORSO 
NON VERRANNO IN ALCUN MODO CONTROLLATE DALL’UFFICIO 
PROTOCOLLO E/O ALTRO UFFICIO DI QUESTA AZIENDA, conside-
rato che nel presente bando vi sono tutte le indicazioni utili per 
una corretta predisposizione della domanda stessa.

ART. 5  CONTENUTO DELLA DOMANDA
Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare, 

ai sensi dell’art. 46 e 47 del d.p.r. 445/00 consapevole delle san-
zioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci:

a. data e luogo di nascita;
b. il comune e luogo di residenza;
c. il possesso della cittadinanza italiana o di altro stato mem-

bro dell’Unione Europea (sono equiparati ai cittadini italia-
ni i cittadini della Repubblica di San Marino e della Città 
del Vaticano) ed i cittadini privi della cittadinanza italiana 
o comunitaria ma regolarmente soggiornanti sul territorio 
nazionale;

d. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime (per 
i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea sarà vali-
da la dichiarazione della situazione corrispondente all’or-
dinamento dello Stato di appartenenza);

e. eventuali condanne penali riportate e/o procedimenti pe-
nali in corso:

 − le eventuali condanne penali devono essere indicate 
anche qualora sia intervenuta l’estinzione della pena o 
sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensione 
condizionale della pena, o sia stato accordato il benefi-
cio della non menzione della condanna nel certificato 
generale del Casellario Giudiziale;

 − nel caso in cui il candidato non si trovi nelle predette 
situazioni dovrà dichiarare espressamente l’assenza di 
condanne e di procedimenti penali in corso;

f. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego 
presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato deca-
duto, ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata 
in vigore del primo contratto collettivo nazionale di lavoro 
(2 settembre 1995);

g. il possesso del titolo di studio e/o attestato di qualifica 
relativo al profilo professionale a selezione indicando la 
tipologia (esatta denominazione), data-luogo-Istituto di 
conseguimento, votazione. (Per i candidati che hanno 
conseguito il titolo di studio/attestato qualifica presso Isti-
tuti esteri deve essere dichiarato il possesso del provvedi-
mento di equipollenza al titolo di studio italiano richiesto 
dal presente bando indicando gli estremi dell’atto di rico-
noscimento dell’equipollenza);

h. l’iscrizione all’Albo Professionale
i. il possesso del requisito specifico di ammissione di cui 

all’art. 3.1, lett. c) del presente bando;
j. i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni specifi-

cando per ciascuno:
 − l’Amministrazione presso la quale si è prestato servizio
 − la natura dell’Ente (pubblico/privato/accreditato SSN.)
 − la data (gg/mese/anno) di inizio e fine di ogni periodo 
di servizio

 − la categoria e il profilo professionale
 − gli eventuali periodi di aspettativa per i quali non si è 
maturata anzianità di servizio;

 − se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’art.  46 d.p.r.  761/79 (mancata partecipazione, 
senza giustificato motivo, alle attività di aggiornamento 
professionale per un periodo superiore ai cinque anni);

 − le cause di risoluzione del rapporto
k. la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli can-

didati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985);

l. il codice fiscale;
m. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento 

e l’utilizzo dei dati personali contenuta nell’art. 13 del pre-
sente bando e di acconsentire al trattamento degli stessi 
nel rispetto delle disposizioni del d.lgs. 196/03;

n. l’eventuale appartenenza alle categorie disciplinate dalla 
l. n. 104/92, nonché dalla l. n. 68/99, specificando, in re-
lazione al proprio handicap, l’ausilio necessario in sede 
di prove selettive nonché l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi;

o. l’eventuale appartenenza alle categorie con diritto di pre-
ferenza e/o precedenza ai sensi del d.p.r. 487/94 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni;

p. l’eventuale appartenenza alle categorie per cui si applica 
il diritto di riserva di cui all’art. 1 (riserva per le Forze Armate);

q. di aver preso visione del testo integrale del bando di av-
viso e di accettare senza riserve tutte le condizioni in esso 
contenute;

r. la conformità all’originale delle fotocopie eventualmente 
allegate alla domanda;

s. l’indirizzo (via, c.a.p., città) al quale inviare le comunicazio-
ni relative alla procedura di selezione nonché un recapito 
telefonico per eventuali comunicazioni urgenti (in caso di 
mancata indicazione le predette comunicazioni saranno 
inviate all’indirizzo di residenza).
Eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere tempestiva-
mente comunicate. L’Azienda non si assume responsabili-
tà in caso di inesatta o illeggibile indicazione del recapito 
da parte del candidato; mancata o tardiva comunicazio-
ne della variazione dell’indirizzo indicato in domanda;

La domanda deve essere firmata pena l’esclusione dalla pro-
cedura di selezione.

Ai sensi dell’art. 39 l. 445/00 la firma non deve essere autenticata.
L’Azienda non si assume altresì responsabilità alcuna per la 

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazio-
ne del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici im-
putabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’omissione, anche parziale, delle dichiarazioni mendaci suc-
citate comporta l’esclusione dal concorso. Sarà altresì escluso il 
candidato che non sottoscriva la domanda di partecipazione 
al concorso.

ART. 6  ALLEGATI
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documen-

ti che, esclusivamente nei casi e con le modalità previsti dagli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, possono essere sostituiti da idonee 
autocertificazioni o dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà:

1.   la documentazione comprovante il possesso dei requisiti 
specifici richiesti per l’ammissione al concorso;

2.   documentazione relativa ai titoli che il concorrente riten-
ga opportuno presentare agli effetti della valutazione di 
merito;

3.   eventuali pubblicazioni edite a stampa;
4.   attestati di partecipazioni a corsi/congressi;
5.   il curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le informazioni contenute nel curriculum non potranno 
essere oggetto di valutazione se lo stesso non è redatto 
in forma di autocertificazione pertanto si consiglia l’utilizzo 
dello schema allegato. Si precisa che nel caso di compi-
lazione del curriculum allegato non è necessario allegare 
ulteriori attestazioni comprovanti quanto dichiarato nello 
stesso, ad eccezione delle pubblicazioni;
nel caso in cui il candidato presenti un curriculum non 
utilizzando lo schema allegato si precisa quanto segue:
dal 1° gennaio 2012, ai sensi dell’art. 15 della legge n. 183 
del 12 novembre 2011, le certificazioni rilasciate dalla P.A. 
in ordine a fatti, stati e qualità personali, inclusi i certifica-
ti di servizio, sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni so-
stitutive di certificazione e dalle dichiarazioni sostitutive 
dell’atto di notorietà (art. 46 e 47 del d.p.r. 445/00). Con-
seguentemente, le P.A non possono più né richiederli né 
ACCETTARLI.

6.   un elenco descrittivo, in duplice copia, contenente l’e-
lenco dei documenti allegati, redatto in carta semplice a 
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supporto del curriculum allegato e della domanda, debi-
tamente datato e firmato.

7.  fotocopia documento identità, in corso di validità.
Nel caso in cui il candidato non utilizzi lo schema curricu-
lum dovrà allegare:

• elenco dettagliato eventuali pubblicazioni (edite a stam-
pa).
Non sono ammessi lavori:

 − manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa
 − in fotocopia non autenticata, o in copia semplice 
senza dichiarazione di conformità all’originale;

• elenco dettagliato eventuali attestazioni di partecipa-
zione a corsi congressi, convegni.

Alla domanda deve essere altresì allegata ricevuta di pa-
gamento del contributo spese di segreteria di € 10,00 ef-
fettuato mediante:

• c/c postale n. 10292225
oppure

• Bonifico bancario: Codice IBAN IT03 A 05696 22900 
000007777X57 - Banca Popolare di Sondrio

N.B.: nel modulo di versamento deve essere indicata la 
causale «Concorso C.P.T. Ingegnere - Cat. D» intestato a 
«Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco - Ser-
vizio Tesoreria».
La tassa di concorso non è rimborsabile in alcun caso.

ART. 7  AUTOCERTIFICAZIONI
Nel caso in cui, per le dichiarazioni sostitutive di certificazione o di 
atto di notorietà non venisse utilizzato il modello allegato al ban-
do, è necessario, ai fini della validità, che le stesse contengano:

 − dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, 
residenza);

 − esplicita indicazione della consapevolezza «delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 d.p.r. 445/00 in caso di dichiara-
zione mendaci» e «della decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
di dichiarazioni non veritiere»;

 − indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e valu-
tare i titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiarazione 
di servizi lavorativi deve indicarsi l’esatta denominazione 
dell’Azienda, la data di inizio e cessazione del servizio, l’e-
satta qualifica ricoperta; nella dichiarazione di titoli di stu-
dio deve indicarsi la denominazione del titolo conseguito, 
la data di conseguimento, l’ente che l’ha rilasciato, l’even-
tuale punteggio);

 − la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa, ai 
sensi dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003, relativa al trattamento 
dei dati personali contenuta nel presente bando.

Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini so-
pra indicati, la stessa non avrà effetto alcuno, declinando per-
tanto ogni responsabilità per la mancata valutazione di quanto 
dichiarato.

Ai sensi dell’art. 37 d.p.r. 445/00 non sono soggetti all’imposta 
di bollo le domande ed i relativi documenti allegati per la parte-
cipazione ai concorsi presso le Amministrazioni Pubbliche.

L’irregolarità e/o l’incompletezza delle dichiarazioni sostituti-
ve NON SONO SANABILI e le stesse saranno considerate come 
NON PRESENTATE.
SI RAMMENTA, INFINE, CHE L’AMMINISTRAZIONE È TENUTA AD EF-
FETTUARE IDONEI CONTROLLI SULLA VERIDICITÀ DEL CONTENUTO 
DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE RICEVUTE E CHE, OLTRE ALLA 
DECADENZA DELL’INTERESSATO DAI BENEFICI EVENTUALMENTE 
CONSEGUITI SULLA BASE DI DICHIARAZIONE NON VERITIERE, SO-
NO APPLICABILI LE SANZIONI PENALI PREVISTE PER LE IPOTESI DI 
FALSITÀ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI.

ART. 8  PROVE D’ESAME
Le prove d’esame consistono in una prova scritta, una prova 

pratica e una prova orale con il seguente contenuto:
PROVA SCRITTA: vertente su materie attinenti al posto messo a 
concorso. La prova potrà essere svolta anche con la modalità 
dei quesiti a risposta sintetica.
PROVA PRATICA: consistente nella esecuzione di tecniche spe-
cifiche o nella predisposizione di atti connessi alla qualifica-
zione professionale richiesta.

PROVA ORALE: colloquio sulle materie della prova scritta e del-
la prova pratica, oltre che elementi di informatica e verifica 
della conoscenza almeno a livello iniziale di una lingua stra-
niera a scelta tra l’inglese e il francese.
Il diario delle prove d’esame sarà pubblicato sulla Gazzet-

ta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie Concorsi e sul sito 
aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > 
Comunicazioni.

Sono ammessi a partecipare alla prova scritta:
 − i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di 
esclusione dalla selezione;

 − i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammis-
sione alla procedura «sotto condizione» provvedano a re-
golarizzare la loro posizione entro la data di espletamento 
della prova stessa;

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualun-
que sia la causa dell’assenza.

ART. 9  COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Ge-

nerale dell’ASST in ossequio alle normative vigenti. La Commis-
sione esaminatrice stabilisce i criteri di valutazione dei titoli, le 
modalità e i criteri di valutazione del colloquio.

ART. 10  PUNTEGGI
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessiva-

mente 100 così ripartiti:

TITOLI: MAX PUNTI 30

così ripartiti:

titoli di carriera:  max punti 15

titoli accademici e di studio:  max punti   3

pubblicazioni e titoli scientifici:  max punti   4

curriculum formativo e professionale:  max punti   8

PROVE D’ESAME: MAX PUNTI 70 

così ripartiti:

prova scritta:  max punti 30

prova pratica:  max punti 20

prova orale:  max punti 20
Il superamento delle prove è subordinato al raggiungimento 

di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici co-
me segue:

• prova scritta:  21/30

• prova pratica:  14/20

• prova orale:  14/20

ART. 11  GRADUATORIA
La graduatoria di merito dei candidati è formulata dalla Com-

missione Esaminatrice elencando in ordine decrescente i pun-
teggi complessivi riportati da ciascun candidato, tenuto conto 
delle precedenze e preferenze previste dall’art. 5 e dall’art. 16 
del d.p.r. n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni. In 
caso di parità di punteggio fra due o più candidati è preferito il 
candidato più giovane di età (art. 2, comma 9, l. 191/98).

Con deliberazione del Direttore Generale di approvazione 
della graduatoria di merito formulata dalla Commissione Esami-
natrice vengono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessi-
vamente messi a selezione, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria di merito.

La graduatoria ha validità sino al 31 dicembre 2018, ai sensi 
dell’art. 3, comma 3, del d.p.c.m. 6 marzo 2015 e verrà pubblica-
ta sul sito al percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > Graduato-
rie. Tale pubblicazione varrà quale comunicazione agli interes-
sati dell’esito del concorso.

ART. 12  CONTRATTO DI LAVORO
12.1 Certificazione dei requisiti previsti dal bando di selezione.

La stipula dei contratti individuali di lavoro avverrà secon-
do l’ordine della graduatoria.
A tal fine il vincitore del concorso entro e non oltre il ter-
mine perentorio di 30 giorni dal ricevimento della racco-
mandata AR relativa alla comunicazione di stipula del 
contratto individuale di lavoro deve far pervenire all’A-
zienda autocertificazione relativamente ai dati indicati 
nella comunicazione stessa.

http://www.asst-lecco.it
http://www.asst-lecco.it
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Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione, l’Azienda non darà luogo 
alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ed il 
vincitore si intenderà decaduto.

12.2 Stipula del contratto di lavoro
L’Azienda, prima di procedere alla stipula del contratto 
individuale di lavoro provvederà d’ufficio all’accertamen-
to del possesso, da parte dei vincitori, dei requisiti genera-
li e specifici previsti dal presente bando.
Qualora dovesse emergere la carenza dei predetti re-
quisiti, l’Azienda non procederà alla stipula del contrat-
to individuale di lavoro e i vincitori si considereranno 
decaduti, ferma restando la responsabilità individuale 
prevista dalla vigente normativa nei casi di dichiarazioni 
mendaci.
Nel contratto individuale di lavoro, sottoscritto dal Diret-
tore Generale dell’Azienda e dal vincitore sarà indicata 
la data di inizio dell’attività lavorativa, la sede e l’orario 
di lavoro, il trattamento economico spettante così come 
determinato dal CCNL vigente alla data di stipula del 
contratto individuale di lavoro. (Compenso base lordo 
annuale € 24.114,61.=)

ART. 13  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 d.lgs. 196/2003 relativamente al trattamen-

to dei dati personali si precisa che:

• i dati personali forniti dal dichiarante saranno raccolti pres-
so la Struttura Complessa Gestione Risorse Umane e trattati 
dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco in base alla 
tipologia del procedimento. Il trattamento viene effettuato 
con strumenti cartacei e informatici;

• il conferimento dei dati è obbligatorio per l’istruzione dell’i-
stanza e pertanto in caso di mancato conferimento dei da-
ti la domanda di partecipazione alla presente procedura 
non potrà essere presa in considerazione;

• i dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti da 
disposizione di legge o di regolamento o per assolvimento 
di funzioni istituzionali;

• il dichiarante gode dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. 196/03, 
tra cui:

 − il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, 
 − il diritto di ottenerne l’aggiornamento, la rettifica, la 
cancellazione, 

 − il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi;

• il titolare del trattamento è il Direttore Generale dell’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Lecco;

• Il Responsabile del trattamento è il Direttore della S.C. Ge-
stione Risorse Umane.

• i suddetti dati conferiti dai candidati potranno essere messi 
a disposizione di coloro che, mostrando un concreto inte-
resse nei confronti della procedura in oggetto, ne facciano 
espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 l. 241/90.

ART. 14  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della l. 241/90 è individuato quale Responsabile del 

presente procedimento la dr.ssa Ilaria Terzi Direttore della S.C. 
Gestione Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria di Lecco. 
La presente procedura si concluderà, con l’atto formale di at-
tribuzione dell’incarico adottato dal Direttore Generale, entro 
6 mesi dalla scadenza del termine per la presentazione delle 
domande.

ART. 15  INFORMAZIONI
La documentazione presentata potrà essere ritirata perso-

nalmente (o da un incaricato, munito di delega) solo dopo 
120 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito 
internet aziendale.

La restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato 
che dichiari espressamente di rinunciare alla partecipazione 
alla procedura. Tale restituzione potrà essere effettuata diretta-
mente dall’interessato od a persona munita di delega, previo 
riconoscimento tramite documento di identità valido.

Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito inter-
net aziendale www.asst-lecco.it.

Gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti e 
informazioni:

• alla S. C. Gestione Risorse Umane - Settore Concorsi dell’ASST 
di Lecco con sede in Via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco dalle 

ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, sa-
bato escluso (Tel. 0341.489055 - 0341.489373 - 0341.489053; 
mail personale.concorsi@asst-lecco.it).

Il direttore s.c. gestione risorse umane
Ilaria Terzi

——— • ———

http://www.asst-lecco.it
mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
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Domanda di partecipazione al concorso riservato per titoli ed esami per il conferimento di n. 1 
incarico a tempo indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere – Cat. D

AL DIRETTORE GENERALE
dell’ASST di Lecco

Via Dell’Eremo, 9/11

23900    LECCO

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________
(cognome e nome)

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso riservato per titoli ed esami per il conferimento di n. 
1 incarico a tempo indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere – Cat. D.

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste (art. 76 DPR 445/00) nel 
caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci nonché della decadenza dai benefici conseguiti in 
virtù di un provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,  

DICHIARA

(ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/00) 

Di essere nato/a a __________________________________il______________________________ 

Di essere residente nel Comune di_________________________________________ Prov. (_____) 

in via ___________________________________________________________________________ 

domiciliato in ____________________________________________________________________
(indicare il domicilio solo se è diverso dalla residenza)

a. di essere in possesso della cittadinanza: (barrare la casella che interessa)

 ITALIANA (o equivalente)
 STATO MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA______________________________________________ 
 ALTRO _______________________________________________________________________

(indicare il nome dello Stato)

b. di: (barrare la casella che interessa)

 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ______________________________________ 
 non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi ______________________________ 
essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi _______________________________

c. di: (barrare la casella che interessa)

 non avere mai riportato condanne penali 
 non avere procedimenti penali in corso 
 di aver riportato le seguenti condanne penali (devono essere indicate anche qualora sia intervenuta l’estinzione 
della pena o sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena, o sia stato accordato il beneficio della 
non menzione della condanna nel certificato generale del Casellario Giudiziale) 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
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 di avere i seguenti procedimenti penali in corso _______________________________________ 
________________________________________________________________________________

d. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
dichiarato decaduto, ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo 
contratto collettivo nazionale di lavoro; 

e. di: (barrare la casella che interessa)

 non aver mai avuto procedimenti disciplinari  
 di avere i seguenti procedimenti disciplinari pendenti __________________________________ 
________________________________________________________________________________
di aver subito i seguenti procedimenti disciplinari (indicare anche l’esito) _________________ 
________________________________________________________________________________

f. di essere in possesso del seguente titolo di studio ______________________________________ 
________________________________________________________________________________

(indicare l’esatta denominazione  del titolo di studio – per  i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi del Decreto di 
equipollenza) 

conseguito il___/____/_______ presso_________________________________________________ 
(indicare  l’esatta denominazione dell’istituto e  il luogo  ove ha sede)

__________________________________________________ con votazione _________________ 

g. di essere iscritto all’Albo Professionale degli Ingegneri di ______________________________

_____________________________________________________________ dal ____/____/______ 

h. di essere in possesso del requisito specifico di ammissione di cui all’art. 3.1, lett. c) del presente 
bando; 

i. aver prestato servizio alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni come segue: 

ente ____________________________________ profilo professionale___________________ 
    (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____ al ____/____/_____ ore settimanali__________ tipologia 
contrattuale__________________________________________________________________ 

(tempo determinato/indeterminato/liberto professionale/part time)

motivo della cessazione_________________________________________________________ 

ente ____________________________________ profilo professionale___________________
    (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____ al ____/____/_____ ore settimanali__________ tipologia 
contrattuale___________________________________________________________________ 

(tempo determinato/indeterminato/liberto professionale/part time)

motivo della cessazione_________________________________________________________ 

NOTE _______________________________ ________________________________________ 
(indicare eventuali periodi di aspettativa per i quali non è maturata l’anzianità o la presenza 
delle condizioni di cui all’’art. 46 DPR761/79) 
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j. di (barrare la casella che interessa - per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 31 
dicembre 1985)

 aver assolto gli obblighi militari

 essere nella seguente posizione __________________________________________________ 

k. che il proprio codice fiscale è_____________________________________________________ 

l. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento e l’utilizzo dei dati personali 
contenuta nell’art.13 del bando della presente procedura di selezione e di acconsentire al 
trattamento degli stessi nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. n. 196/03; 

m. di necessitare ai sensi della L. 104/92 e della L.68/99 del seguente ausilio 
___________________________ e/o di tempi aggiuntivi necessari, per lo svolgimento delle 
prove d’esame in quanto portatore di handicap; 

n. di aver diritto alla preferenza/precedenza ai sensi del D.P.R. 487/94 in quanto 
_____________________________________________________________________________
(indicare i motivi previsti all’art.5 DPR 487/94 ad es. orfano di caduto sul lavoro, invalido per 

servizio, prole a carico ecc..)

o. di aver preso visione del testo integrale del bando di selezione e di accettare senza riserve tutte le 
condizioni in esso contenute; 

h. di allegare alla domanda la ricevuta di pagamento del contributo spese di segreteria di € 10,00; 

p. che n. _______ fotocopie dei documenti allegati alla presente domanda sono conformi agli 
originali;

q. che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente procedura di selezione siano effettuate al 
seguente recapito, impegnandosi a comunicare le eventuali successive variazioni esonerando 
questa Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario:

Destinatario_______________________________________________________________________ 

Via ______________________________________________ n._______ CAP__________________ 

Città ______________________________________________________________ prov.__________ 

Recapito telefonico _____________________________ cellulare_____________________________ 

e-mail ___________________________________________________________________________ 

_____________, il_______________ 

Firma (leggibile)

___________________________________________________________________
(sottoscrizione NON SOGGETTA ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 DPR 445/00) 

(La mancata sottoscrizione comporta l’esclusione della domanda dalla presente procedura di selezione)
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lecco
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 
n. 1 incarico a tempo indeterminato in qualità di collaboratore 
professionale sanitario - ostetrica - cat. D

ART. 1  PREMESSA
Il personale sanitario ricercato deve possedere una adegua-

ta qualificazione professionale (che sarà verificata mediante 
prove selettive) nonché attitudine al lavoro in reparti e in equipe, 
capacità di comunicazione, disponibilità nel rapporto con il pa-
ziente, e conoscenza di elementi di informatica.

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco garantisce, ai 
sensi della l.  125/91 e dell’art.  35 comma  3 lett.  c) del d.lgs. 
n. 165/01, pari opportunità e parità di trattamento tra uomini e 
donne nelle procedure di accesso e nello svolgimento dell’atti-
vità lavorativa.

Ai sensi della l. 127/97 è abolito il limite di età per la partecipa-
zione a pubblici concorsi

Si applica il d.p.r.  445/00 in materia di documentazione 
amministrativa.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato nel presente 
bando si intendono richiamate a tutti gli effetti le vigenti norme 
legislative ed in modo particolare:

 − i CCNL del personale del comparto delle Aziende 
Sanitarie/Ospedaliere;

 − il d.p.r. n. 220 del 27 marzo 2001, il d.p.r. n. 487 del 9 mag-
gio 1994, il d.lgs. n. 165/01;

 − la l. 68/99
 − la l. 196/03.

Ai sensi dell’art. 5-bis del d.lgs. 165/01 il dipendente deve per-
manere nella sede di prima destinazione per almeno 5 anni.

L’Amministrazione si riserva il diritto di prorogare, sospendere, 
modificare o annullare la presente procedura nel rispetto delle 
norme di legge vigenti.

ART. 2  OGGETTO DEL BANDO

• Profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario - 
Ostetrica - Cat. D
n. posti: 1
Sede di lavoro: Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco 
(Presidi di Lecco, Merate, Bellano e Strutture territoriali)

ART. 3  REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
3.1 REQUISITI SPECIFICI
Gli aspiranti devono possedere:
a) diploma universitario di ostetrica conseguito a’ sensi 

dell’art.  6, comma  3 del decreto legislativo 30  dicem-
bre  1992 n.  502 e succ. mod., ovvero diploma conse-
guito in base al precedente ordinamento, riconosciuto 
equipollente;

b) Iscrizione all’Albo delle Ostetriche.
3.2 REQUISITI GENERALI
Gli aspiranti devono possedere:
a) Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione 

Europea. Sono equiparati ai cittadini italiani i cittadini della 
Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano ed i 
cittadini privi della cittadinanza italiana o comunitaria ma 
regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale.

b) Godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di ap-
partenenza o provenienza.

c) Non essere stato:
 − destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione 

 − dichiarato decaduto da un pubblico impiego
 − licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del 
primo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Com-
parto Sanità (2 settembre 1995).

d) Assenza di condanne penali che comportino l’interdizione 
dai pubblici uffici o di condanne che, se intercorse in co-
stanza di rapporto di lavoro, possano determinare il licen-
ziamento ai sensi di quanto previsto dai Contratti Collettivi 
Nazionali del comparto Sanità.

e) Aver assolto agli obblighi di leva (per i soli candidati di ses-
so maschile nati prima del 31 dicembre 1985)

f) Idoneità psicofisica alla mansione relativa al profilo a con-
corso. (I vincitori, prima dell’immissione in servizio saranno 

sottoposti a visita medica di controllo da una struttura pub-
blica del SSN osservando le norme in materia di categorie 
protette. I dipendenti di Amministrazioni ed Enti del SSN so-
no dispensati dal sottoporsi alla predetta visita medica).

I requisiti specificati nei precedenti punti 3.1, 3.2 devono esse-
re posseduti alla data di scadenza del presente bando.
Il mancato possesso così come la falsa dichiarazione dei re-
quisiti indicati nella domanda di ammissione alla procedura 
comporta l’automatica esclusione dalla selezione stessa, fer-
ma restando la responsabilità individuale prevista dalla vigen-
te normativa per dichiarazioni mendaci.

ART. 4  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione alla presente procedura deve:

• essere redatta in carta semplice, si consiglia l’utilizzo dello 
schema esemplificativo allegato al presente bando;

• essere indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda Socio 
Sanitaria Territoriale di Lecco al seguente recapito:
Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco - Via dell’Eremo 
9/11 - 23900 Lecco

• essere inoltrata, a cura e sotto la responsabilità dell’interes-
sato, a decorrere dalla data di pubblicazione dell’estratto 
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
ca Italiana (non verranno esaminate le domande inviate 
prima della pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficia-
le) ed entro e non oltre il 30° giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana con le seguenti modalità:

 − consegna a mano presso l’Ufficio Protocollo del Presidio 
Ospedaliero di Lecco o del Presidio Ospedaliero di Mera-
te nei seguenti orari: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10.30 alle ore 12.00 e dalle 
ore 14.00 alle ore 15.30.
(La data di presentazione della domanda sarà compro-
vata dal timbro a calendario apposto dall’Ufficio Proto-
collo sulla domanda stessa);

 − inoltro a mezzo del servizio postale (La data di presenta-
zione della domanda sarà comprovata dal timbro a da-
ta apposto dall’Ufficio Postale accettante);
Questa Azienda declina ogni responsabilità per eventua-
le smarrimento della domanda o dei documenti spediti 
a mezzo postale con modalità ordinarie.

 − inoltro tramite PEC - al seguente indirizzo: protocollo@pec.
asst-lecco.it.
LA VALIDITA DELLA TRASMISSIONE E RICEZIONE DEL MES-
SAGGIO DI POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA È ATTESTA-
TA, RISPETTIVAMENBTE, DALLA RICEVUTA DI AVVENUTA 
CONSEGNA.

IL TERMINE FISSATO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA È 
PERENTORIO e pertanto, le domande inoltrate dopo la scaden-
za, per qualunque causa, anche non imputabile al candidato 
comporta la NON AMMISSIBILITÀ DEL CANDIDATO ALLA PROCE-
DURA DI SELEZIONE. 
SI INFORMA CHE LE DOMANDE DI AMMISSIONE AL CONCORSO 
NON VERRANNO IN ALCUN MODO CONTROLLATE DALL’UFFICIO 
PROTOCOLLO E/O ALTRO UFFICIO DI QUESTA AZIENDA, conside-
rato che nel presente bando vi sono tutte le indicazioni utili per 
una corretta predisposizione della domanda stessa.

ART. 5  CONTENUTO DELLA DOMANDA
Nella domanda di ammissione i candidati debbono indicare, 

ai sensi dell’art. 46 e 47 del d.p.r. 445/00 consapevole delle san-
zioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci:

a. data e luogo di nascita;
b. il comune e luogo di residenza;
c. il possesso della cittadinanza italiana o di altro stato mem-

bro dell’Unione Europea (sono equiparati ai cittadini italia-
ni i cittadini della Repubblica di San Marino e della Città 
del Vaticano) ed i cittadini privi della cittadinanza italiana 
o comunitaria ma regolarmente soggiornanti sul territorio 
nazionale;

d. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi 
della non iscrizione o cancellazione dalle medesime (per 
i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea sarà vali-
da la dichiarazione della situazione corrispondente all’or-
dinamento dello Stato di appartenenza);

e. eventuali condanne penali riportate e/o procedimenti pe-
nali in corso:

mailto:protocollo@pec.asst-lecco.it
mailto:protocollo@pec.asst-lecco.it
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 − le eventuali condanne penali devono essere indicate 
anche qualora sia intervenuta l’estinzione della pena o 
sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensione 
condizionale della pena, o sia stato accordato il benefi-
cio della non menzione della condanna nel certificato 
generale del Casellario Giudiziale;

 − nel caso in cui il candidato non si trovi nelle predette 
situazioni dovrà dichiarare espressamente l’assenza di 
condanne e di procedimenti penali in corso;

f. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego 
presso una Pubblica Amministrazione o dichiarato deca-
duto, ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata 
in vigore del primo contratto collettivo nazionale di lavoro 
(2 settembre 1995);

g. il possesso del titolo di studio e/o attestato di qualifica 
relativo al profilo professionale a selezione indicando la 
tipologia (esatta denominazione), data-luogo-Istituto di 
conseguimento, votazione. (Per i candidati che hanno 
conseguito il titolo di studio/attestato qualifica presso Isti-
tuti esteri deve essere dichiarato il possesso del provvedi-
mento di equipollenza al titolo di studio italiano richiesto 
dal presente bando indicando gli estremi dell’atto di rico-
noscimento dell’equipollenza);

h. l’iscrizione all’Albo delle Ostetriche precisando la data e la 
sede di iscrizione;

i. i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni specifi-
cando per ciascuno:

 − l’Amministrazione presso la quale si è prestato servizio
 − o la natura dell’Ente (pubblico/privato/accreditato 
SSN... )

 − la data (gg/mese/anno) di inizio e fine di ogni periodo 
di servizio

 − la categoria e il profilo professionale
 − gli eventuali periodi di aspettativa per i quali non si è 
maturata anzianità di servizio;

 − se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’art.46 d.p.r. 761/79 (mancata partecipazione, sen-
za giustificato motivo, alle attività di aggiornamento 
professionale per un periodo superiore ai cinque anni);

 − le cause di risoluzione del rapporto
j. la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli can-

didati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985);
k. il codice fiscale;
l. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento 

e l’utilizzo dei dati personali contenuta nell’art. 13 del pre-
sente bando e di acconsentire al trattamento degli stessi 
nel rispetto delle disposizioni del d.lgs. 196/03;

m. l’eventuale appartenenza alle categorie disciplinate dalla 
l. n. 104/92, nonché dalla l. n. 68/99, specificando, in re-
lazione al proprio handicap, l’ausilio necessario in sede 
di prove selettive nonché l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi;

n. l’eventuale appartenenza alle categorie con diritto di pre-
ferenza e/o precedenza ai sensi del d.p.r. 487/94 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni;

o. di aver preso visione del testo integrale del bando di av-
viso e di accettare senza riserve tutte le condizioni in esso 
contenute;

p. la conformità all’originale delle fotocopie eventualmente 
allegate alla domanda;

q. l’indirizzo (via, c.a.p., città) al quale inviare le comunicazio-
ni relative alla procedura di selezione nonché un recapito 
telefonico per eventuali comunicazioni urgenti (in caso di 
mancata indicazione le predette comunicazioni saranno 
inviate all’indirizzo di residenza).

Eventuali variazioni di indirizzo dovranno essere tempestiva-
mente comunicate. L’Azienda non si assume responsabilità in 
caso di inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte 
del candidato; mancata o tardiva comunicazione della varia-
zione dell’indirizzo indicato in domanda; 

La domanda deve essere firmata pena l’esclusione dalla pro-
cedura di selezione 

Ai sensi dell’art. 39 l. 445/00 la firma non deve essere autenticata.
L’Azienda non si assume altresì responsabilità alcuna per la 

dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazio-
ne del recapito da parte del candidato, oppure da mancata o 

tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici im-
putabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’omissione, anche parziale, delle dichiarazioni mendaci suc-
citate comporta l’esclusione dal concorso. Sarà altresì escluso il 
candidato che non sottoscriva la domanda di partecipazione 
al concorso.

ART. 6  ALLEGATI
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documen-

ti che, esclusivamente nei casi e con le modalità previsti dagli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, possono essere sostituiti da idonee 
autocertificazioni o dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà:

1. la documentazione comprovante il possesso dei requisiti 
specifici richiesti per l’ammissione al concorso;

2. documentazione relativa ai titoli che il concorrente riten-
ga opportuno presentare agli effetti della valutazione di 
merito;

3. eventuali pubblicazioni edite a stampa;
4. attestati di partecipazioni a corsi/congressi;
5. il curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Le informazioni contenute nel curriculum non potranno es-
sere oggetto di valutazione se lo stesso non è redatto in for-
ma di autocertificazione pertanto si consiglia l’utilizzo dello 
schema allegato. Si precisa che nel caso di compilazione 
del curriculum allegato non è necessario allegare ulterio-
ri attestazioni comprovanti quanto dichiarato nello stesso, 
ad eccezione delle pubblicazioni;
nel caso in cui il candidato presenti un curriculum non uti-
lizzando lo schema allegato si precisa quanto segue:
dal 1° gennaio 2012, ai sensi dell’art. 15 della legge n. 183 
del 12 novembre 2011, le certificazioni rilasciate dalla P.A. in 
ordine a fatti, stati e qualità personali, inclusi i certificati di 
servizio, sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive 
di certificazione e dalle dichiarazioni sostitutive dell’atto di 
notorietà (art. 46 e 47 del d.p.r. 445/00). Conseguentemen-
te, le P.A non possono più ne’ richiederli né ACCETTARLI.

6. un elenco descrittivo, in duplice copia, contenente l’e-
lenco dei documenti allegati, redatto in carta semplice a 
supporto del curriculum allegato e della domanda, debi-
tamente datato e firmato.

7. fotocopia documento identità, in corso di validità.
Nel caso in cui il candidato non utilizzi lo schema curricu-
lum dovrà allegare:

• elenco dettagliato eventuali pubblicazioni (edite a 
stampa).
Non sono ammessi lavori:

 − manoscritti, dattiloscritti ed in bozza di stampa
 − in fotocopia non autenticata, o in copia semplice 
senza dichiarazione di conformità all’originale;

• elenco dettagliato eventuali attestazioni di partecipazio-
ne a corsi congressi, convegni.

Alla domanda deve essere altresì allegata:

• ricevuta di pagamento del contributo spese di segreteria 
di € 10,00 effettuato mediante c/c postale n. 10292225
oppure

• bonifico bancario: Codice IBAN IT03 A 05696 22900 
000007777X57 - Banca Popolare di Sondrio

N.B.: nel modulo di versamento deve essere indicata la 
causale «Concorso C.P.S. Ostetrica - Cat.  D» intestato a 
«Azienda Socio-Sanitaria Territoriale  (ASST) di Lecco - Ser-
vizio Tesoreria».
La tassa di concorso non è rimborsabile in alcun caso.

ART. 7  AUTOCERTIFICAZIONI
Nel caso in cui, per le dichiarazioni sostitutive di certificazio-

ne o di atto di notorietà non venisse utilizzato il modello alle-
gato al bando, è necessario, ai fini della validità, che le stesse 
contengano:

 − dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita, 
residenza);

 − esplicita indicazione della consapevolezza «delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 d.p.r. 445/00 in caso di dichiara-
zione mendaci» e «della decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
di dichiarazioni non veritiere»;
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 − indicazione di tutti gli elementi utili per identificare e valu-
tare i titoli autocertificati (ad esempio: nella dichiarazione 
di servizi lavorativi deve indicarsi l’esatta denominazione 
dell’Azienda, la data di inizio e cessazione del servizio, l’e-
satta qualifica ricoperta; nella dichiarazione di titoli di stu-
dio deve indicarsi la denominazione del titolo conseguito, 
la data di conseguimento, l’ente che l’ha rilasciato, l’even-
tuale punteggio);

 − la dichiarazione di aver preso visione dell’informativa, ai 
sensi dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003, relativa al trattamento 
dei dati personali contenuta nel presente bando.

Qualora l’autocertificazione non fosse redatta nei termini so-
pra indicati, la stessa non avrà effetto alcuno, declinando per-
tanto ogni responsabilità per la mancata valutazione di quanto 
dichiarato.

Ai sensi dell’art. 37 d.p.r. 445/00 non sono soggetti all’imposta 
di bollo le domande ed i relativi documenti allegati per la parte-
cipazione ai concorsi presso le Amministrazioni Pubbliche.

L’irregolarità e/o l’incompletezza delle dichiarazioni sostituti-
ve NON SONO SANABILI e le stesse saranno considerate come 
NON PRESENTATE.
SI RAMMENTA, INFINE, CHE L’AMMINISTRAZIONE È TENUTA AD EF-
FETTUARE IDONEI CONTROLLI SULLA VERIDICITÀ DEL CONTENUTO 
DELLE DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE RICEVUTE E CHE, OLTRE ALLA 
DECADENZA DELL’INTERESSATO DAI BENEFICI EVENTUALMENTE 
CONSEGUITI SULLA BASE DI DICHIARAZIONE NON VERITIERE, SO-
NO APPLICABILI LE SANZIONI PENALI PREVISTE PER LE IPOTESI DI 
FALSITÀ IN ATTI E DICHIARAZIONI MENDACI.

ART. 8  PROVE D’ESAME
Le prove d’esame consistono in una prova scritta, una prova 

pratica e una prova orale con il seguente contenuto:
PROVA SCRITTA: soluzione di quesiti a risposta sintetica vertenti 
sulla professione specifica dell’ostetrica;
PROVA PRATICA: risoluzione scritta di un caso assistenziale;
PROVA ORALE: colloquio sulle materie della prova scritta e del-
la prova pratica, nonché l’accertamento della conoscenza di 
elementi di informatica e di una lingua straniera a scelta tra 
inglese e francese a livello iniziale.
Il diario delle prove d’esame sarà pubblicato sulla Gazzet-

ta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie Concorsi e sul sito 
aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > 
Comunicazioni.

SI PRECISA CHE:
Qualora il numero delle domande che perverranno sia par-

ticolarmente elevato, l’Azienda si riserva di procedere, prima 
dell’espletamento delle prove concorsuali, a sottoporre i can-
didati ad una prova preselettiva consistente nella somministra-
zione di una serie di quesiti a risposta multipla su argomenti di 
cultura generale e/o su argomenti specifici relativi al posto a 
concorso.

Il diario dell’eventuale prova di preselezione verrà pubblica-
to sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e sul sito 
aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > 
Comunicazioni.

Sono ammessi a partecipare alla prova scritta:
 − i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di 
esclusione dalla selezione;

 − i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammis-
sione alla procedura «sotto condizione» provvedano a re-
golarizzare la loro posizione entro la data di espletamento 
della prova stessa;

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualun-
que sia la causa dell’assenza.

ART. 9  COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissioni esaminatrice è nominata dal Direttore Gene-

rale dell’Azienda ed è composta dal Presidente (Responsabile 
Aziendale del personale infermieristico, ostetrico e di supporto) 
e da due membri appartenenti alla categoria «D» dello stesso 
profilo di quello messo a concorso e dal segretario. La Commis-
sione esaminatrice stabilisce i criteri di valutazione dei titoli, le 
modalità e i criteri di valutazione del colloquio.

ART. 10  PUNTEGGI
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono complessiva-

mente 100 così ripartiti:

TITOLI: MAX PUNTI 30

così ripartiti:

titoli di carriera:  max punti 15

titoli accademici e di studio:  max punti   3

pubblicazioni e titoli scientifici:  max punti   4

curriculum formativo e professionale:  max punti   8

PROVE D’ESAME: MAX PUNTI 70 

così ripartiti:

prova scritta:  max punti 30

prova pratica:  max punti 20

prova orale:  max punti 20
Il superamento delle prove è subordinato al raggiungimento 

di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici co-
me segue:

• prova scritta:  21/30

• prova pratica:  14/20

• prova orale:  14/20
ART. 11  GRADUATORIA

La graduatoria di merito dei candidati è formulata dalla Com-
missione Esaminatrice elencando in ordine decrescente i pun-
teggi complessivi riportati da ciascun candidato, tenuto conto 
delle precedenze e preferenze previste dall’art. 5 e dall’art. 16 
del d.p.r. n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni. In 
caso di parità di punteggio fra due o più candidati è preferito il 
candidato più giovane di età (art. 2, comma 9, l. 191/98).

Con deliberazione del Direttore Generale di approvazione 
della graduatoria di merito formulata dalla Commissione Esami-
natrice vengono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessi-
vamente messi a selezione, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria di merito.

La graduatoria ha validità di 36 mesi e verrà pubblicata sul 
sito al percorso: www.asst-lecco.it > Concorsi > Graduatorie. Tale 
pubblicazione varrà quale comunicazione agli interessati dell’e-
sito del concorso.

ART. 12  CONTRATTO DI LAVORO
12.1 Certificazione dei requisiti previsti dal bando di selezione.

La stipula dei contratti individuali di lavoro avverrà secon-
do l’ordine della graduatoria.
A tal fine il vincitore del concorso entro e non oltre il ter-
mine perentorio di 30 giorni dal ricevimento della racco-
mandata AR relativa alla comunicazione di stipula del 
contratto individuale di lavoro deve far pervenire all’A-
zienda autocertificazione relativamente ai dati indicati 
nella comunicazione stessa.
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen-
tazione della documentazione, l’Azienda non darà luogo 
alla stipulazione del contratto individuale di lavoro ed il 
vincitore si intenderà decaduto.

12.2 Stipula del contratto di lavoro
L’Azienda, prima di procedere alla stipula del contratto 
individuale di lavoro provvederà d’ufficio all’accertamen-
to del possesso, da parte dei vincitori, dei requisiti genera-
li e specifici previsti dal presente bando. 
Qualora dovesse emergere la carenza dei predetti re-
quisiti, l’Azienda non procederà alla stipula del contrat-
to individuale di lavoro e i vincitori si considereranno 
decaduti, ferma restando la responsabilità individuale 
prevista dalla vigente normativa nei casi di dichiarazioni 
mendaci.
Nel contratto individuale di lavoro, sottoscritto dal Diret-
tore Generale dell’Azienda e dal vincitore sarà indicata 
la data di inizio dell’attività lavorativa, la sede e l’orario 
di lavoro, il trattamento economico spettante così come 
determinato dal CCNL vigente alla data di stipula del 
contratto individuale di lavoro. (Compenso base lordo 
annuale € 25.354,09.=).

ART. 13  TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 d.lgs. 196/2003 relativamente al trattamen-

to dei dati personali si precisa che:

• i dati personali forniti dal dichiarante saranno raccolti pres-
so la Struttura Complessa Gestione Risorse Umane e trattati 
dall’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lecco in base alla 

http://www.asst-lecco.it
http://www.asst-lecco.it
http://www.asst-lecco.it
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tipologia del procedimento. Il trattamento viene effettuato 
con strumenti cartacei e informatici;

• il conferimento dei dati è obbligatorio per l’istruzione dell’i-
stanza e pertanto in caso di mancato conferimento dei da-
ti la domanda di partecipazione alla presente procedura 
non potrà essere presa in considerazione; 

• i dati potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti da 
disposizione di legge o di regolamento o per assolvimento 
di funzioni istituzionali;

• il dichiarante gode dei diritti di cui all’art. 7 del d.lgs. 196/03, 
tra cui:

 − il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
 − il diritto di ottenerne l’aggiornamento, la rettifica, la 
cancellazione,

 − il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi;

• il titolare del trattamento è il Direttore Generale dell’Azienda 
Socio Sanitaria Territoriale di Lecco;

• il Responsabile del trattamento è il Direttore della S.C. Ge-
stione Risorse Umane.

• i suddetti dati conferiti dai candidati potranno essere messi 
a disposizione di coloro che, mostrando un concreto inte-
resse nei confronti della procedura in oggetto, ne facciano 
espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 l. 241/90.

ART. 14  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi della l. 241/90 è individuato quale Responsabile del 

presente procedimento la dr.ssa Ilaria Terzi Direttore della S.C. 
Gestione Risorse Umane dell’Azienda Socio Sanitaria di Lecco. 
La presente procedura si concluderà, con l’atto formale di at-
tribuzione dell’incarico adottato dal Direttore Generale, entro 
6 mesi dalla scadenza del termine per la presentazione delle 
domande.

ART. 15  INFORMAZIONI
La documentazione presentata potrà essere ritirata perso-

nalmente (o da un incaricato, munito di delega)solo dopo 120 
giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria sul sito in-
ternet aziendale.

La restituzione dei documenti presentati potrà avvenire anche 
prima della scadenza del suddetto termine, per il candidato 
che dichiari espressamente di rinunciare alla partecipazione 
alla procedura. Tale restituzione potrà essere effettuata diretta-
mente dall’interessato od a persona munita di delega, previo 
riconoscimento tramite documento di identità valido.

Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito inter-
net aziendale www.asst-lecco.it.

Gli interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti e 
informazioni:

• alla S. C. Gestione Risorse Umane – Settore Concorsi dell’ASST 
di Lecco con sede in Via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco dalle ore 
10.30 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, sabato 
escluso (Tel. 0341.489056 - 0341.489373 - 0341.489053; mail: 
personale.concorsi@asst-lecco.it).

Il direttore s.c. gestione risorse umane
Ilaria Terzi

——— • ———

http://www.asst-lecco.it
mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
mailto:personale.concorsi@asst-lecco.it
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Domanda di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 1 
incarico a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica – Cat. D 

AL DIRETTORE GENERALE
dell’ASST di Lecco 

Via Dell’Eremo, 9/11 

23900     LECCO

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________ 
(cognome e nome) 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami per il conferimento di n. 1 
incarico a tempo indeterminato di Collaboratore Professionale Sanitario – Ostetrica – Cat. D. 

A tal fine, consapevole delle responsabilità e delle sanzioni penali previste (art. 76 DPR 445/00) nel 
caso di false attestazioni e dichiarazioni mendaci nonché della decadenza dai benefici conseguiti in 
virtù di un provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere,

DICHIARA 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/00) 

Di essere nato/a a __________________________________il______________________________ 

Di essere residente nel Comune di_________________________________________ Prov. (_____) 

in via ___________________________________________________________________________ 

domiciliato in ____________________________________________________________________ 
(indicare il domicilio solo se è diverso dalla residenza) 

a. di essere in possesso della cittadinanza: (barrare la casella che interessa)

  ITALIANA (o equivalente)
 STATO MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA______________________________________________
 ALTRO ________________________________________________________________________

(indicare il nome dello Stato) 

b. di: (barrare la casella che interessa)

 essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________________________ 
 non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi _______________________________ 
essere cancellato dalle liste elettorali per i seguenti motivi ________________________________ 

c. di: (barrare la casella che interessa)

 non avere mai riportato condanne penali 
 non avere procedimenti penali in corso 
 di aver riportato le seguenti condanne penali (devono essere indicate anche qualora sia intervenuta l’estinzione 
della pena o sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensione condizionale della pena, o sia stato accordato il beneficio della 
non menzione della condanna nel certificato generale del Casellario Giudiziale)



Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 96 – Bollettino Ufficiale

 

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
 di avere i seguenti procedimenti penali in corso _______________________________________ 
________________________________________________________________________________

d. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
dichiarato decaduto, ovvero licenziato a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
collettivo nazionale di lavoro; 

e. di: (barrare la casella che interessa)

 non aver mai avuto procedimenti disciplinari  
 di avere i seguenti procedimenti disciplinari pendenti ___________________________________ 
________________________________________________________________________________
_
di aver subito i seguenti procedimenti disciplinari (indicare anche l’esito) ____________________
________________________________________________________________________________

f. di essere in possesso del seguente titolo di studio _____________________________________ 
_______________________________________________________________________________
(indicare l’esatta denominazione  del titolo di studio – per  i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi del Decreto di 

equipollenza) 

conseguito il___/____/_______ presso________________________________________________ 
(indicare  l’esatta denominazione dell’istituto e  il luogo  ove ha sede) 

__________________________________________________ con votazione _________________ 

g. di essere iscritto all’Albo delle Ostetriche di ___________________________________________ 

______________________________________________________________ dal ____/____/______ 

h. aver prestato servizio alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni come segue: 

ente _______________________________________ profilo professionale_________________ 
    (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____ al ____/____/_____ ore settimanali__________ tipologia 
contrattuale___________________________________________________________________

(tempo determinato/indeterminato/liberto professionale/part time) 

motivo della cessazione_________________________________________________________ 

ente _______________________________________ profilo professionale_________________ 
    (indicare denominazione e sede) 

periodo: dal_____/_____/_____ al ____/____/_____ ore settimanali__________ tipologia 
contrattuale___________________________________________________________________

(tempo determinato/indeterminato/liberto professionale/part time) 
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motivo della cessazione_________________________________________________________ 

NOTE _________________________ ______________________________________________ 
  (indicare eventuali periodi di aspettativa per i quali non è maturata l’anzianità o la presenza 

delle condizioni di cui all’’art. 46 DPR761/79) 

i. di (barrare la casella che interessa - per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 31 
dicembre 1985)

 aver assolto gli obblighi militari 

 essere nella seguente posizione __________________________________________________ 

j. che il proprio codice fiscale è______________________________________________________ 

k. di aver preso visione dell’informativa relativa al trattamento e l’utilizzo dei dati personali 
contenuta nell’art.13 del bando della presente procedura di selezione e di acconsentire al 
trattamento degli stessi nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. n. 196/03; 

l. di necessitare ai sensi della L. 104/92 e della L.68/99 del seguente ausilio ____________________ 
e/o di tempi aggiuntivi necessari, per lo svolgimento delle prove d’esame in quanto portatore di 
handicap;

m. di aver diritto alla preferenza/precedenza ai sensi del D.P.R. 487/94 in quanto 
_____________________________________________________________________________
(indicare i motivi previsti all’art.5 DPR 487/94 ad es. orfano di caduto sul lavoro, invalido per 

servizio, prole a carico ecc..) 

n. di aver preso visione del testo integrale del bando di selezione e di accettare senza riserve tutte le 
condizioni in esso contenute; 

h. di allegare alla domanda la ricevuta di pagamento del contributo spese di segreteria di € 10,00; 

o. che n. _______ fotocopie dei documenti allegati alla presente domanda sono conformi agli 
originali; 

p. che ogni eventuale comunicazione relativa alla presente procedura di selezione siano effettuate al 
seguente recapito, impegnandosi a comunicare le eventuali successive variazioni esonerando 
questa Amministrazione da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario:

Destinatario_______________________________________________________________________

Via _________________________________________ n.____________ CAP__________________ 

Città _____________________________________________________________ prov.___________ 

Recapito telefonico _____________________________ cellulare_____________________________ 

e-mail ____________________________________________________________________________ 
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_____________, il_______________ 

Firma (leggibile) 

___________________________________________________________________
(sottoscrizione NON SOGGETTA ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 DPR 445/00)

(La mancata sottoscrizione comporta l’esclusione della domanda dalla presente procedura di 
selezione)



Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 99 –

Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico di durata quinquennale per n. 1 dirigente medico di struttura 
complessa di ginecologia e ostetricia - area chirurgica e delle specialità chirurgiche da destinare all’ospedale di Vigevano

In esecuzione della deliberazione n. 612 del 21 novembre 2016 è indetto, ai sensi e per gli effetti della legge 8 novembre 2012 n. 189, 
nonché ai sensi del d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 484 e della d.g.r. 2 agosto 2013 n. X/553:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico quinquennale per:

• n. 1 Dirigente Medico di Struttura Complessa di Ginecologia e Ostetricia - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche -, da 
destinare all’Ospedale di Vigevano.

Il conferimento del presente incarico avverrà su autorizzazione regionale n. 33373 del 21 ottobre 2016, assunta al protocollo genera-
le aziendale in identica data con progressivo 51336. 

DESCRIZIONE DEL FABBISOGNO

  

 
 

 Categoria Descrizione 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Profilo 
Oggettivo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Organizzazione 

Le strutture ospedaliere che afferiscono ad ASST di Pavia si articolano, ai sensi 
della proposta di nuovo POAS, soggetta a rituale approvazione regionale, in 
tre Presidi Ospedalieri: Oltrepò, Lomellina e Broni Stradella.  
Il Presidio Ospedaliero Lomellina comprende l’Ospedale di Vigevano - HUB - 
e gli Ospedali di Mortara, Mede e Casorate Primo - SPOKE -. 
La struttura complessa di Ostetricia e Ginecologia di cui al presente avviso 
pubblico, prevista all’interno dell’Ospedale di Vigevano, è dotata di n.19 
posti letto. 
 
Dati di attività di ricovero – anno 2015 – 

Degenza Ordinaria – posti letto n.19
  Casi (Dimessi) Valore € 

2015 2015 

833  € 1.587.661  

 
Day Hospital – posti letto  

n.2 Vigevano+ n.1 Mortara 
Casi (Dimessi) Valore € 

2015 2015 

263  € 383.951  

 
Dati di attività ambulatoriale – anno 2015 – 

Attività ambulatoriale 
 (BOCA n.2 posti tecnici) 

  Prestazioni Valore erogato € 
2015 2015 

VIGEVANO 8.067 
MORTARA 353 
CASORATE 227 

EURO 270.620,95 
EURO 11.895,47 
EURO 10.005,99 

 
Numero parti – anno 2015 – 

Parti  

Numero Percentuale parti 
cesarei 

2015 2015 

458 31% 

 
L’assistenza ospedaliera è erogata in più presidi, al Presidio Ospedaliero 
Lomellina  afferiscono i seguenti ospedali: 
- Ospedale Civile di Vigevano; 
- Ospedale “Carlo Mira” di Casorate Primo; 
- Ospedale “San Martino” di Mede; 
- Ospedale “Asilo Vittoria” di Mortara. 

 
L’U.O.C. Ostetricia e Ginecologia Ospedale Civile di Vigevano provvede 
all’offerta di un’assistenza globale per le esigenze delle utenti con problemi 
ostetrici e ginecologici. 
La struttura è dotata di Sale Parto, di un’attività di Pronto Soccorso (Fast Track) 
e di Ambulatori: ginecologia, ostetricia, gravidanza a termine, oncologia, 
colposcopia, isteroscopia, diagnosi prenatale, ecografia transvaginale, 
ecografia ostetrica 1° e 3° trimestre, ecografia morfologica, ecografia 
gravidanze a rischio, ambulatorio uroginecologia e diagnostica urodinamica, 
ambulatorio di FKT pavimento pelvico, ambulatorio menopausa, ambulatorio 
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vaccinale per HPV, isterosonografia, isterosalpingografia, ambulatorio 
prericovero chirurgico e gravidanza, corso preparazione al parto. 
Alla struttura afferiscono la U.O.S. di DH Ginecologico Mortara (presso 
l’Ospedale “Asilo Vittoria” di Mortara) ove viene, anche, garantita 
l’applicazione della legge 194/78, nei primi 90 giorni e la U.O.S. di Diagnostica 
Prenatale ove è anche attivo un ambulatorio ecografico per le gravidanze 
sia fisiologiche sia a rischio che, in casi selezionati, vengono avviate con 
percorsi facilitati dagli addetti a centri di 3° livello (Fondazione IRCCS 
“Ospedale San Matteo di Pavia). 
Sono attive collaborazioni con il medico specialista ambulatoriale 
convenzionato ed i medici del servizio consultoriale per la condivisione dei 
protocolli di assistenza in gravidanza ed al parto. 
Per lo svolgimento delle attività istituzionali è prevista la guardia ostetrica H24 
supportata dalla presenza di un secondo medico reperibile.   
 
L’attività ambulatoriale è articolata in: 
- prime visite e controlli ostetrici/ginecologi; 
- prestazioni diagnostiche (es. ecografia, amniocentesi, cardiotocografia); 
- chirurgia ambulatoriale. 
La struttura complessa di Ostetricia e Ginecologia afferisce al Dipartimento 
Materno Infantile. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Organizzazione 
e gestione risorse 

 Gestire le risorse umane, materiali, tecnologiche e finanziarie nell’ambito 
del budget e in relazione agli obiettivi annualmente assegnati. 

 Inserire, coordinare e valutare il personale della struttura relativamente a 
competenze professionali e comportamenti organizzativi. 

 Gestire i conflitti interni al gruppo e costruire un buon clima organizzativo. 
 Programmare i fabbisogni delle risorse in aderenza al budget assegnato 

ed alle attività e ai volumi prestazionali. 
 Promuovere e gestire le riunioni di carattere organizzativo e clinico, 

favorendo il lavoro di équipe e l’integrazione con le altre strutture 
aziendali. 

 Promuovere il corretto ed efficiente utilizzo delle apparecchiature 
specialistiche di pertinenza. 

 Promuovere il diritto alla informazione interattiva dell’utente. 
 
Relazione 
rispetto 
all’ambito 
lavorativo 

 Promuovere la realizzazione di sinergie organizzative ed operative 
nell’ambito del Dipartimento di appartenenza e degli altri Dipartimenti 
dell’Azienda, finalizzate a determinare l’attuazione di progetti di 
miglioramento e razionalizzazione dell’offerta di prestazioni di chirurgia 
ginecologica supportate dalla definizione di PDTA.  

 Dimostrare di possedere la disponibilità e la capacità a lavorare 
positivamente e fattivamente in equipe multidisciplinari. 

Innovazione e 
governo clinico 

 Assicurare la corretta applicazione delle procedure cliniche. 
 Favorire l’introduzione di nuovi modelli organizzativi flessibili e l’adozione di 

procedure innovative. 
 

Gestione 
sicurezza dei 
rischi e della 

privacy 
 
 

Qualità 

 Promuovere l’identificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili 
collegati all’attività professionale. 

 Assicurare e promuovere comportamenti professionali nel rispetto delle 
normative generali e specifiche sulla sicurezza e sulla privacy. 

 
 Capacità di orientare e governare il personale afferente alla U.O.C. al 

perseguimento degli obiettivi aziendali e divisionali di miglioramento della 
qualità dell'assistenza e della performance professionale clinica, nonché 
al mantenimento dei requisiti specifici di accreditamento. 

 
Anticorruzione 

 Promuovere l’osservanza del codice di comportamento dei pubblici 
dipendenti, anche in riferimento al codice aziendale. 

 Garantire il rispetto della normativa in ambito di anticorruzione e 
promuovere la conoscenza delle disposizioni aziendali in materia 
nell’ambito della struttura gestita. 

 Collaborare con il Responsabile Aziendale della prevenzione della 
corruzione al miglioramento delle prassi aziendali. 
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Profilo 
Soggettivo 

Conoscenze 
metodiche e 
tecniche 
denotate da 
adeguato 
percorso 
formativo negli 
ultimi 10 anni e 
da produzione 
scientifica di 
rilievo nazionale 
ed 
internazionale 

 Documentata esperienza e competenza nell’ambito dell’ostetricia e 
ginecologia.  

 Percorsi di formazione e apprendimento di tecniche di chirurgia 
ginecologica presso strutture altamente qualificate, sia in Italia che 
all’estero. 

 Conoscenza e/o utilizzo diretto di strumenti finalizzati alla promozione della 
qualità della performance aziendale, intesa come strumento gestionale. 

 Conoscenza e/o utilizzo diretto di principali strumenti di risk management, 
in maniera integrata con le altre componenti dipartimentali e aziendali. 

 Buone capacità o attitudini relazionali per favorire la positiva soluzione dei 
conflitti. 

 
 

 
Esperienze 
specifiche 

 vasta esperienza di sala parto e patologia ostetrica, 
 consolidata esperienza chirurgica (isterectomie addominali, 

colpoisterectomie, ricostruzione chirurgica del pavimento pelvico) e 
oncologica,  

 Capacità di pianificare ed organizzare il lavoro ai fini di una corretta e 
razionale gestione dell’attività di sala operatoria e dell’attività di reparto. 

 Capacità di individuare le priorità in rapporto alle esigenze della 
popolazione, con particolare attenzione al paziente multiproblematico. 

 Capacità di rispettare criteri di efficacia, appropriatezza ed efficienza, 
anche economica, rispetto al budget assegnato. 

 Attitudine alla condivisione e trasferimento di conoscenze e competenze 
ai propri Collaboratori secondo il criterio del lavoro in equipe. 

 Capacità di introdurre innovazioni tecnologiche ed organizzative, sia per 
l’attività di ostetricia,  sia per l’attività di ginecologia. 

 Capacità relazionale con le strutture del Dipartimento di appartenenza ai 
fini di corretta ed integrata gestione delle risorse, umane e strumentali. 

 Casistica. 
Pubblicazioni Produzione scientifica di rilievo nazionale e internazionale, edita negli ultimi 

dieci anni, (da prodursi anche in fotocopia). 
 

 REQUISITI PER L’AMMISSIONE
Il conferimento dell’incarico di durata quinquennale di dire-

zione della struttura complessa di Ginecologia e Ostetricia pres-
so l’Ospedale di Vigevano, è riservato a coloro che risulteranno 
in possesso dei seguenti requisiti: 

A) regolare iscrizione, alla data di scadenza del bando, 
nell’albo professionale dei Medici Chirurghi, attestata da 
autocertificazione prodotta dal candidato. L’iscrizione al 
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’U-
nione Europea consente la partecipazione alla presente 
procedura di avviso pubblico, fermo restando l’obbligo, 
per l’Interessato, di iscrizione all’albo in Italia prima del con-
ferimento di incarico;

B) anzianità di servizio di anni 7, di cui 5 anni nella disciplina 
a concorso o disciplina equipollente e possesso di specia-
lizzazione nella disciplina a concorso o in una disciplina 
equipollente, ovvero anzianità di servizio di 10 anni nella 
disciplina. L’anzianità di servizio utile deve essere maturata 
secondo quanto previsto dall’art. 10 del d.p.r. n. 484/1997;

C) produzione di curriculum, redatto ai sensi dell’art.8 del 
d.p.r. n.  484/1997, in cui sia documentata la specifica 
attività professionale ed adeguata esperienza ai sensi 
dell’art.6 del citato d.p.r.;

D) attestato di formazione manageriale;
E) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite 

dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unio-
ne Europea;
Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche «i familiari dei cittadini degli Stati mem-
bri dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno 
Stato membro, purchè siano titolari del diritto di soggiorno 
o del diritto di soggiorno permanente»,
nonché
«i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che sia-
no titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di pro-
tezione sussidiaria».

F) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneità fi-
sica all’impiego sarà effettuato a cura di questa ASST. 

In riferimento al requisito di cui al punto  D), si precisa che, 
qualora il Candidato non fosse già in possesso dell’attestato di 
formazione manageriale, l’incarico potrà essere comunque at-
tribuito fermo restando l’obbligo dell’Interessato di conseguire, 
in sede di primo corso utile e, comunque, entro un anno dalla 
data di inizio dell’incarico, il relativo attestato.

L’incarico di cui al presente avviso pubblico non potrà esse-
re conferito a candidato che risulti escluso dall’elettorato attivo, 
nonché a candidato che risulti essere stato licenziato da altra 
Pubblica Amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.

I requisiti testé elencati dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del bando.

Viene garantita, ai sensi della vigente normativa, pari oppor-
tunità tra uomini e donne.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Per l’ammissione al presente avviso pubblico gli Aspiran-

ti dovranno far pervenire, entro e non oltre il trentesimo giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso, per 
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, a pe-
na di esclusione dall’avviso medesimo, la propria domanda di 
partecipazione redatta in carta semplice. La domanda dovrà 
essere inviata agli Uffici Protocollo dell’ASST di Pavia, siti in: Vige-
vano, Viale Montegrappa n. 5; Voghera, Viale Repubblica n. 88. 
Qualora il termine scada in giorno festivo, esso verrà posticipato 
al primo giorno successivo non festivo.

La domanda di partecipazione al presente avviso pubblico 
dovrà:

• essere redatta in carta semplice;

• essere indirizzata al Direttore Generale dell’ASST di Pavia, 
presso Viale Montegrappa n. 5, Vigevano, o Viale Repubbli-
ca n. 88, Voghera;

• essere inoltrata, a cura e sotto la responsabilità dell’Interes-
sato, a decorrere dalla data di pubblicazione del presen-
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te bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 
(non verranno prese in considerazione le domande inviate 
prima della pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficia-
le), con le seguenti modalità:

 − consegna a mano presso gli Uffici Protocollo dell’ASST 
di Pavia ai seguenti recapiti : Viale Montegrappa n. 5 
, Vigevano, dal lunedì al venerdì, dalle ore  8.30 alle 
ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.30, oppure Viale 
Repubblica n. 88, Voghera, dal lunedì al venerdì, dalle 
ore 8.30 alle ore 15.30.

 − inoltro a mezzo del servizio postale ai seguenti recapiti: 
Ufficio Protocollo dell’ASST di Pavia - Viale Montegrappa 
n.  5, 27029 Vigevano, oppure Viale Repubblica n.  88, 
27058 Voghera, (farà fede la data del timbro postale);

 − inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: risorse_uma-
ne@pec.asst-pavia.it

Non verranno prese in considerazione le domande che ri-
sulteranno consegnate o spedite dopo il termine perentorio 
di scadenza indicato dal bando, (farà fede la data del timbro 
postale).

Inoltre, non verranno prese in considerazione le domande in-
dirizzate ad altra casella di posta elettronica dell’ASST di Pavia, 
anche se certificata, che risulti diversa da quella sopra indicata. 
Inoltre, non verranno prese in considerazione le domande invia-
te ad ogni altra casella di posta elettronica semplice/ordinaria 
di questa Azienda.

In ipotesi di inoltro di istanza tramite posta elettronica certifi-
cata (PEC), la trasmissione della domanda e dei relativi allegati 
dovrà avvenire attraverso inoltro di un unico file formato PDF.

A tale fine, sono consentite le seguenti modalità di predispo-
sizione dell’unico file PDF da inviare, contenente tutta la docu-
mentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio cartaceo:

1) sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certifi-
cato rilasciato da un certificatore accreditato;

oppure 
2) sottoscrizione della domanda con firma autografa del 

candidato e scansione della documentazione (compresa 
la scansione di un valido documento di identità).

Si precisa che, qualora il candidato decida di presentare, 
secondo le modalità sopra descritte, domanda tramite PEC, il 
termine ultimo di invio da parte dell’Interessato, resta fissato, a 
pena di esclusione, entro e non oltre il termine perentorio del 
giorno di scadenza del presente bando.

Qualora il candidato utilizzi il servizio postale per il recapito 
della domanda, questa Azienda declina ogni responsabilità per 
eventuali smarrimenti o ritardi nella consegna del plico.

Nella propria domanda il candidato dovrà indicare :
a) cognome e nome (in stampatello);
b) precisa indicazione dell’avviso a cui si intende partecipare;
c) data, luogo di nascita e residenza, codice fiscale e recapi-

to telefonico;
d) possesso della cittadinanza italiana, o possesso della citta-

dinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o possesso 
dei requisiti previsti dall’art.7 della legge n.97/2013; 

e) Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero il motivo 
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime, ovvero, per i cittadini degli Stati membri dell’Unione 
Europea, dichiarazione di godimento dei diritti civili e politi-
ci nello Stato di appartenenza;

f) dichiarazione che nei propri confronti non sia stata emes-
sa sentenza di condanna, decreto penale di condanna, 
sentenza di applicazione della pena ex artt.444 ss. c.p.p. 
(c.d. patteggiamento), anche nei casi in cui sia stata con-
cessa la sospensione condizionale della pena, il beneficio 
della non menzione, amnistia, indulto, perdono giudiziario 
ed ogni altro beneficio di legge, nonché nei casi di inter-
venuta estinzione dei reati e di non essere destinatario di 
provvedimenti di applicazione di misure di prevenzione, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale in conformità alla vigente normativa; 
ovvero
dichiarazione di aver subito condanne penali (indicare 
ogni condanna, compresi i casi di patteggiamento, estin-
zione del reato, non menzione della condanna nel casel-
lario giudiziale e ogni altro beneficio come sopra riportato) 
e/o di aver subito provvedimenti;

ovvero
g) dichiarazione di non essere a conoscenza di essere sotto-

posto a procedimenti penali;
ovvero
di essere a conoscenza di essere sottoposto ai seguenti 
procedimenti penali: ……………………………………………..

h) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
i) possesso dei requisiti specifici previsti dal bando, elencati 

singolarmente. Per quanto riguarda il possesso di specia-
lizzazione, il Candidato dovrà indicare l’esatta e completa 
dicitura della stessa, la data e l’Università presso cui la spe-
cializzazione è stata conseguita. Si precisa e si avverte che 
la specifica dichiarazione dei predetti requisiti (ivi compre-
si i titoli di studio indicati quali requisito di ammissione) è 
prevista, a carico di ciascun istante, a pena di esclusione 
dall’avviso;

j) iscrizione all’albo professionale;
k) eventuali titoli di studio posseduti, oltre a quelli richiesti dal 

bando;
l) servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni ed even-

tuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico 
impiego;

m) recapito (in stampatello), con numero di codice postale, 
presso il quale, ad ogni effetto, dovrà essere inviata all’In-
teressato ogni dovuta comunicazione. I candidati hanno 
l’obbligo di comunicare a questa Azienda le eventuali va-
riazioni del proprio recapito. In caso di mancata indicazio-
ne vale, ad ogni effetto, la residenza indicata dal candida-
to. L’Azienda non assume alcuna responsabilità nel caso 
di irreperibilità dei candidati presso gli indirizzi comunicati.

Qualora il candidato sia beneficiario dei diritti di cui alla leg-
ge n. 104/1992, l’Interessato è tenuto a specificare nella doman-
da di partecipazione l’ausilio indispensabile per l’espletamento 
del colloquio.

Ai sensi dell’art. 39 del d.p.r. n. 445/2000, la firma in calce alla 
domanda non dovrà essere autenticata.

Alla domanda di partecipazione al presente avviso pubblico i 
Candidati potranno allegare i titoli di studio e tutte le certificazio-
ni relative ai titoli posseduti che si ritenga opportuno presentare 
agli effetti della valutazione del proprio curriculum (cfr: requisiti 
per l’ammissione - punto C). Il curriculum redatto su carta sem-
plice, datato e firmato, dovrà recare documentazione di:

a) tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture 
presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue 
competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti 
di autonomia professionale e funzioni di direzione;

c) tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

d) soggiorni di studio o di aggiornamento professionale per 
attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o 
estere, di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei 
tirocini obbligatori;

e) attività didattica presso corsi di studio per il conseguimen-
to del diploma universitario, di laurea o specializzazione, 
ovvero presso scuole per la formazione di personale sani-
tario, con indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, 
anche effettuati all’estero, valutabili secondo i criteri di cui 
all’art. 9 del d.p.r. n. 484/1997, nonché alle pregresse ido-
neità nazionali.

La produzione scientifica verrà valutata unicamente se pro-
dotta in copia e se strettamente pertinente alla disciplina a con-
corso. La produzione scientifica dovrà essere stata pubblicata 
su riviste italiane o straniere. Le pubblicazioni dovranno essere 
edite a stampa e descritte e numerate in un apposito elenco 
prodotto in 2 copie, da cui risulti il titolo e la data delle pubbli-
cazioni, la rivista in cui le medesime sono state pubblicate o la 
casa editrice e, se redatte in collaborazione con altri Autori, il no-
me dei coautori.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni, esclusi i contenu-
ti di cui alla precedente lettera c), potranno essere autocertifica-
ti dal candidato ai sensi di legge.

Sono autocertificabili:

• la documentazione attestante il possesso dei requisiti di 
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ammissione;

• le certificazioni relative ai titoli che l’Aspirante ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito. Tali 
certificazioni sono quelle in ordine a stati, qualità personali 
e fatti in possesso della Pubblica Amministrazione.

Le stesse sono sempre sostituite dalle dichiarazioni di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000. Non potranno, pertanto, esse-
re accettate certificazioni rilasciate da Pubbliche Amministrazio-
ni, che - ove presentate - devono ritenersi nulle. L’Azienda effet-
tuerà idonei controlli a norma dell’art. 71 del d.p.r. n. 445/2000 
sulla veridicità delle autocertificazioni rese dai candidati.

Alla domanda dovrà essere unito un elenco di tutti i docu-
menti presentati redatto su carta semplice in triplice copia.

Ai fini della partecipazione al presente avviso pubblico è do-
vuta una tassa di concorso pari ad € 15,00.

Il versamento della tassa di partecipazione all’avviso di che 
trattasi, pari ad € 15,00, non rimborsabili, dovrà essere effettuato 
sul conto corrente postale n. 19865070, intestato all’ASST di Pa-
via, Viale Repubblica n. 34, 27100 Pavia, con precisazione della 
causale di versamento.

La ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa 
dovrà essere allegata alla domanda di partecipazione.

MODALITÀ DI ACCERTAMENTO DEI REQUISITI  
DI AMMISSIONE E SELEZIONE

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione al 
presente avviso pubblico dei candidati istanti sarà effettuato 
dalla Commissione di Valutazione che verrà all’uopo costituita 
ai sensi della legge 8 novembre 2012 n. 189, nonché ai sensi del-
le linee di indirizzo date da Regione Lombardia con d.g.r. 2 ago-
sto 2013 n. X/553. 

Per quanto concerne la costituzione di detta Commissione di 
Valutazione si fa riferimento a quanto previsto dal presente avvi-
so sotto la voce «norme finali».

Ai fini della valutazione di competenza, la Commissione agi-
rà secondo le indicazioni di cui alle citate linee guida regionali 
avendo a disposizione:

a) max 40 punti per il curriculum;
b) max 60 punti per il colloquio.
Il colloquio sarà diretto alla valutazione delle capacità pro-

fessionali dei candidati nella specifica disciplina a concorso, 
avendo a riferimento le esperienze professionali documentate, 
nonché l’accertamento delle capacità gestionali, organizzative, 
di direzione, degli Aspiranti medesimi, con riferimento all’incari-
co da svolgere.

Ai fini del superamento del colloquio è richiesto un punteggio 
minimo pari a 40/60.

In riferimento al curriculum di ciascun candidato, verranno 
considerati i titoli professionali posseduti, avuto anche riguardo 
alle necessarie competenze organizzative e gestionali, ai volumi 
dell’attività svolta, alla conoscenza tecnico-professionale, all’a-
derenza al profilo a concorso e agli esiti del colloquio.

In ragione degli esiti della valutazione curriculare di ciascun 
candidato e dell’espletato colloquio, la Commissione rassegne-
rà al Direttore Generale una terna di candidati idonei, formata 
sulla base dei migliori punteggi attribuiti, nell’ambito della quale 
il Direttore Generale individuerà il candidato a cui conferire l’in-
carico di direzione della struttura complessa di Ginecologia e 
Ostetricia di cui al presente avviso, con obbligo di motivazione 
analitica laddove il Direttore Generale intenda nominare uno 
dei candidati che, pur compreso nella terna, abbia conseguito 
il punteggio inferiore a quello del candidato che abbia conse-
guito il miglior punteggio. 

Ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, così co-
me modificato dalla legge n. 189/2012, nonché ai sensi delle li-
nee di indirizzo contenute nella d.g.r. n. X/553 del 2 agosto 2013, 
il profilo professionale del Vincitore, i curricula di tutti i candidati, 
il verbale della Commissione, saranno pubblicati sul sito internet 
di questa Azienda prima del formale conferimento di incarico, 
unitamente alle eventuali motivazioni della scelta da parte del 
Direttore Generale. 

DIARIO E SEDE DEL COLLOQUIO
La data e la sede in cui si svolgerà il previsto colloquio saran-

no pubblicate sul sito aziendale www.asst-pavia.it.
Indipendentemente dalla pubblicazione di dette notizie sul 

sito aziendale, i candidati ammessi alla presente procedura di 
avviso pubblico riceveranno comunicazione di data e luogo del 
colloquio mediante inoltro di lettera raccomandata A/R, che 

verrà spedita agli Interessati almeno quindici giorni prima della 
data fissata per il colloquio.

I candidati che, riscontrati in possesso dei dovuti requisiti di 
ammissione, saranno ammessi alla presente procedura di avvi-
so pubblico e, in quanto tali, convocati a sostenere il colloquio, 
dovranno presentarsi muniti di valido documento di identità 
e relativa fotocopia. L’assenza al colloquio costituirà motivo di 
esclusione dalla procedura stessa.

CONFERIMENTO DI INCARICO
Il conferimento dell’incarico di direzione della struttura com-

plessa di cui al presente avviso pubblico verrà disposto dal Diret-
tore Generale di questa ASST sulla base della terna di candidati 
idonei rassegnata dalla competente Commissione, così come 
risulterà dal relativo processo verbale.

Il conferimento di incarico verrà formalizzato mediante sotto-
scrizione del relativo contratto individuale di lavoro ad opera del 
Vincitore con adempimenti orientati a tale finalità, posti a carico 
dell’U.O.C. Risorse Umane. 

Al titolare di incarico verrà corrisposto il trattamento econo-
mico previsto dalle vigenti disposizioni contrattuali, alle quali si 
fa integrale riferimento. In particolare, al titolare di incarico verrà 
corrisposta la seguente retribuzione di posizione: € 20.584,85.

L’incarico di che trattasi potrà essere rinnovato secondo la 
disciplina contrattuale applicabile agli istituti di valutazione e 
rinnovo degli incarichi dirigenziali.

Conferma dell’incarico:
L’incarico di cui al presente avviso pubblico verrà confermato 
dopo un periodo di prova di sei mesi effettivi, decorrenti dalla 
data di conferimento dell’incarico medesimo, eventualmente 
prorogabili, se necessario, per altri sei mesi.
Dimissione o cessazione di incarico:
In ipotesi di mancata accettazione dell’incarico, o dimissioni, 
o, comunque, cessazione di incarico per qualsivoglia causa, 
il Direttore Generale dell’ASST di Pavia si riserva la facoltà di 
procedere all’utilizzo della graduatoria, nei limiti della terna, 
nei due anni successivi al conferimento di incarico.
Il rinnovo sarà disposto con provvedimento motivato del Diret-

tore Generale, previo espletamento di verifica espletata ai sensi 
delle disposizioni contrattuali di riferimento. L’esito positivo delle 
verifiche costituisce condizione per la conferma dell’incarico o 
per il conferimento di altro incarico.

Il mancato rinnovo è contemplato per scadenza del termine 
di incarico.

Qualora il mancato rinnovo dipenda da valutazione negati-
va, esso verrà congruamente motivato dal Direttore Generale.

In ipotesi di mancato rinnovo dell’incarico il Dirigente sarà de-
stinato ad altra funzione e ad altro incarico, con correlato trat-
tamento economico. A tal fine, nel fabbisogno aziendale viene 
reso indisponibile un posto di dirigente medico non titolare di 
struttura complessa.

INFORMATIVA IN MATERIA DI PROTEZIONE  
DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n.  196/2003, ad 
oggetto «Codice in materia di protezione dei dati personali», e 
s.m.i., si informa che l’ASST di Pavia tratterà i dati personali di cia-
scun candidato, contenuti nell’istanza di partecipazione al pre-
sente avviso pubblico, nel rispetto della citata normativa, che 
disciplina la raccolta, l’uso e la conservazione dei dati personali.

Si precisa, inoltre, che detti dati verranno utilizzati unicamente 
ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto, nonché ai 
fini degli adempimenti successivi, ad essa correlati.

Si segnala, infine, che il Responsabile del trattamento dei dati 
personali per le finalità di cui sopra è identificato nel Responsa-
bile dell’U.O.C. Risorse Umane.

Stante quanto premesso, la presentazione della domanda da 
parte del candidato implica il consenso del medesimo al trat-
tamento dei propri dati personali secondo i modi e le forme di 
legge.

NORME FINALI
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, di sospen-

dere o di revocare, in tutto o in parte, ovvero di modificare il pre-
sente bando, a proprio insindacabile giudizio.

La partecipazione al presente avviso pubblico non è sogget-
ta a limiti di età. Tuttavia, la durata dell’incarico non potrà su-
perare la data prevista per l’eventuale collocamento a riposo 
d’ufficio del Vincitore.

http://www.asst-pavia.it
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I componenti della Commissione di Valutazione saranno sor-
teggiati da apposita Commissione, formalmente costituita a 
mezzo deliberazione del Direttore Generale.

Le operazioni di sorteggio dei nominativi dei Componenti del-
la Commissione di Valutazione avranno luogo presso l’U.O.C. Ri-
sorse Umane di questa ASST di Pavia - sede di Vigevano -, Corso 
Milano n. 19 - alle ore 9.30 del 5° giorno successivo alla data 
di scadenza per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al presente avviso pubblico. In caso di Sorteggiati indi-
sponibili, si procederà ad un ulteriore sorteggio, decorsi 5 giorni 
dalla data del precedente sorteggio e secondo le medesime 
modalità. Qualora si rendessero necessari ulteriori sorteggi per 
altre indisponibilità, gli stessi saranno effettuati ogni 5 giorni, nel-
lo stesso luogo e orario sopraindicati, finché saranno acquisiti i 
nominativi dei componenti previsti ai sensi di legge.

Qualora i giorni dei sorteggi cadano di sabato o di giorno fe-
stivo, il termine è prorogato alla stessa ora (9.30) e medesimo 
luogo, del primo giorno successivo non festivo.

Esaurito l’espletamento della procedura, sarà possibile la resti-
tuzione dei documenti presentati dai Candidati. Ciò a seguito di 
istanza prodotta dagli Interessati. Il ritiro della documentazione 
implica rinuncia a qualsivoglia contestazione in ordine all’esito 
della procedura. I documenti potranno essere immediatamente 
restituiti al Candidato che non si sia presentato al colloquio o 
che abbia espressamente rinunciato alla selezione.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa riferi-
mento alle disposizioni, legislative e regolamentari, di seguito 
indicate:

 − decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i.;
 − d.p.r. n. 484/1997;
 − legge n. 189/2012;
 − d.g.r. n. X/553/2013;
 − CCNL - Area Dirigenza Medica del SSN - vigenti nel tempo.

La presente procedura selettiva si concluderà entro il termine 
massimo di dodici (12) mesi decorrenti dalla data di scadenza 
del termine per la presentazione delle domande.

Per eventuali, ulteriori chiarimenti gli Aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. Risorse Umane - Ufficio Concorsi - dell’ASST di 
Pavia - Corso Milano n. 19, Vigevano dal lunedì al venerdì nei 
seguenti orari: 9.00-12.00 e 14.00-16.00; Telefono 0381 333524 - 
535 - 519.
Pavia, 14 dicembre 2016

Il direttore generale
Michele Brait
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Vimercate
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
n.  1 posto di dirigente medico nella disciplina di malattie 
dell’apparato respiratorio

In esecuzione della deliberazione n.  1065 del 24  novem-
bre 2016 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di:

• n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Malattie 
dell’Apparato Respiratorio.

Questa Azienda invita gli aspiranti in possesso dei requisiti pre-
visti dal d.p.r. n. 483 del 10 dicembre 1997 a far pervenire do-
manda di partecipazione, redatta in carta semplice e corredata 
dei documenti prescritti, all’Ufficio Protocollo Aziendale entro e 
non oltre il termine perentorio delle ore 23.59 del 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, con le seguenti 
modalità:

 − consegna a mano, entro il giorno di scadenza suindicato, 
presso l’Ufficio Protocollo dell’ASST di Vimercate - Via Santi 
Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate (P.O. di Vimerca-
te) nei seguenti orari di apertura al pubblico: 
dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 14,00;

 − inoltro a mezzo del servizio postale al seguente recapito: Al 
Direttore Generale dell’ASST di Vimercate - Ufficio Protocollo 
- Via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate (P.O. 
di Vimercate) - evidenziando sulla busta la dicitura «Do-
manda concorso pubblico» (la data di spedizione delle 
domande è stabilita e comprovata dal timbro e dalla data 
dell’ufficio postale accettante);

 − inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: domande.concor-
si@pec.asst-vimercate.it; anche in tal caso la domanda 
dovrà pervenire entro il giorno di scadenza.
In applicazione al d.lgs. 150/2009 e secondo le modalità 
di cui alla circolare del Dipartimento della Funzione Pubbli-
ca n. 12/2010, la domanda di partecipazione al concorso 
pubblico e la relativa documentazione può essere inviata, 
entro il termine stabilito, all’indirizzo di posta elettronica cer-
tificata sopra riportata.
La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di una casella di posta elettronica certifi-
cata (PEC), non sarà pertanto ritenuta ammissibile la do-
manda inviata da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria. 
Trasmissione della domanda e dei relativi allegati, in un 
unico file in formato PDF, tramite posta elettronica certifica-
ta (PEC) personale del candidato.
A tal fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione del file PDF da inviare, contenente tutta la docu-
mentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio cartaceo:
1) sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato. Ai fini 
dell’identificazione certa dell’autore della domanda, 
l’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere ob-
bligatoriamente riconducibile, univocamente, all’aspi-
rante candidato, pena esclusione.
oppure

2) sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).
Si precisa che nell’eventualità che comunque per-
venissero domande tramite PEC non corrispondenti 
alle predette istruzioni, le stesse saranno oggetto di 
esclusione.

In caso di spedizione tramite Ufficio Postale la domanda deve 
essere sottoscritta con firma autografa del candidato. Ai sensi 
dell’art. 39 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, la sottoscrizione 
della domanda non è soggetta ad autenticazione.

Sono considerati privi di efficacia i documenti spediti oltre i 
termini di presentazione prescritti dal presente bando. 

Nella domanda dovranno essere indicati:
a) la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale;
b) la cittadinanza posseduta;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ove richiesto, 

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-

strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso l’aspirante deve 
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli 
fatta ogni necessaria comunicazione. I candidati hanno l’ob-
bligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo all’A-
zienda, la quale non assume alcuna responsabilità nel caso di 
loro irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
candidati l’accettazione senza riserve delle condizioni del pre-
sente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti 
dell’Azienda.

Si avverte che i requisiti specifici di ammissione al concorso, 
per come disposto dall’art. 24 del d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 483 
e dal d.lgs. 28 luglio 2000 n. 254, sono:

a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in 

disciplina affine;
c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici (l’autocertificazio-

ne deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del concorso);

Ai sensi dell’art. 56 del d.p.r. n. 483/97 il personale del ruolo 
sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto 
d.p.r. è esentato dal requisito della specializzazione nella discipli-
na relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per 
la partecipazione ai concorsi presso le ASL e le Aziende ospeda-
liere diverse da quella di appartenenza.

I requisiti di ammissione dovranno essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Alla domanda deve essere allegata la sottoindicata docu-
mentazione, descritta in un elenco in carta semplice:

a) autocertificazione, resa ai sensi del d.p.r. n. 445 del 28 di-
cembre 2000, attestante: il possesso del diploma di laurea 
richiesto dal presente bando di concorso; il possesso del 
diploma di specializzazione nella disciplina per la quale è 
indetto il concorso pubblico o in disciplina equipollente o 
affine, ovvero il possesso dei requisiti previsti dall’art. 56 del 
d.p.r. n. 483/97; l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;

b) certificazioni e dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 
del d.p.r. n. 445/00 relative ai titoli che il concorrente riten-
ga opportuno presentare agli effetti della valutazione di 
merito e della formulazione della graduatoria;

c) eventuali pubblicazioni edite a stampa;
d) curriculum formativo e professionale, datato e firmato;
e) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di €  15,00 

non rimborsabili da effettuarsi a mezzo di c/c postale 
n. 41562208 intestato a ASST di Vimercate - via Santi Cosma 
e Damiano, 10 - 20871 Vimercate, o tramite bonifico ban-
cario - IBAN: IT08 P 05696 34070 000011000X62 indicando 
come causale «Contributo spese partecipazione concor-
so pubblico»;

f) fotocopia di valido documento di riconoscimento nel caso 
di spedizione della domanda tramite ufficio postale o tra-
mite Posta Elettronica Certificata.

Si rammentano pure, in quanto applicabili, le disposizioni con-
tenute nel citato d.p.r. n 445 del 28 dicembre 2000 in materia di 
documentazione amministrativa. In particolare si rammenta che 
la sottoscrizione della domanda e delle dichiarazioni tempora-
neamente sostitutive consentite dalla suddetta normativa non 
sono soggette ad autenticazione. Ai sensi dell’art.  40 - c.  01 
- del d.p.r. n. 445/00, così come modificato dall’art. 15 della 
legge n. 183/11, i certificati rilasciati dalla Pubblica Ammini-
strazione e gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle di-
chiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del d.p.r. n. 445/00.

Non si terrà conto dei titoli che non siano chiaramente iden-
tificabili. Non verranno prese in considerazione dichiarazioni so-
stitutive redatte senza precisa indicazione di oggetto, tempi e 
luoghi relativi ai fatti, stati e qualità interessati. In particolare le 
dichiarazioni relative alla frequenza di corsi vari devono indicare 
con precisione il numero di giornate e, ove possibile, di ore di 
effettiva presenza agli stessi e non solo il periodo di generica 
durata del corso.

mailto:domande.concorsi@pec.asst-vimercate.it
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Per la valutazione dei titoli, delle pubblicazioni, dei titoli scien-
tifici e del curriculum formativo e professionale si applicano i 
criteri previsti dal combinato disposto di cui agli artt. 8 e 27 e 
dall’art. 11 del d.p.r. n. 483/97.

Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del d.p.r. n. 
483/97.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove d’esame sa-
ranno notificate ai candidati mediante avviso pubblicato sul 
sito internet aziendale www.asst-vimercate.it - Amministrazione 
trasparente - sezione bandi di concorso - almeno 15 giorni pri-
ma dell’inizio delle prove scritta e pratica ed almeno 20 giorni 
prima della prova orale. Il superamento di ciascuna delle pre-
viste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30. Il superamento della prova orale è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo 
documento di riconoscimento. I candidati che non si presente-
ranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia 
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà 
dei singoli candidati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori 
del concorso, sarà approvata con provvedimento del Direttore 
Generale.

I concorrenti vincitori e comunque coloro che saranno chia-
mati in servizio a qualsiasi titolo sono tenuti, a pena di decaden-
za dall’assunzione stessa, a presentare entro trenta giorni dal 
ricevimento della notifica, dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni attestante i seguenti stati, qualità personali e fatti:

a) luogo e data di nascita;
b) residenza;
c) stato di famiglia;
d) cittadinanza; 
e) di non aver riportato condanne penali e di non essere de-

stinatario di provvedimenti che riguardino l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della 
vigente normativa;

f) possesso dei requisiti specifici di ammissione al concorso;
g) iscrizione all’albo professionale.
L’accertamento dell’idoneità fisica incondizionata alla man-

sione sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalla normativa 
vigente, a cura dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio.

Al personale Dirigente assunto in esito alla suddetta proce-
dura concorsuale verrà corrisposto il trattamento economico 
previsto dall’art. 33 del CCNL dell’area medica stipulato in data 
3 novembre 2005 e successive integrazioni, e da successive di-
sposizioni per gli incarichi professionali. 

In conformità a quanto previsto dall’art. 7 - punto 1) - del d.lgs. 
n. 165/2001 l’Amministrazione garantisce parità e pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamen-
to sul lavoro. Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze 
e contingenze e nel rispetto delle norme di legge e delle de-
terminazioni regionali in ordine alla gestione del Servizio Socio 
Sanitario Regionale, l’Azienda si riserva il diritto di rideterminare il 
numero dei posti banditi, di prorogare, sospendere, modificare o 
annullare il presente concorso, nonché di attingere alla relativa 
graduatoria degli idonei per eventuali, sopravvenute necessità 
di assunzioni a tempo indeterminato e/o a tempo determinato.

Per quanto non previsto dal presente bando di concorso si 
rimanda alla normativa vigente in materia. Si precisa che ai 
sensi di quanto previsto dal d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 i dati 
personali forniti dai candidati nella domanda di partecipazio-
ne al concorso saranno trattati per le finalità di gestione della 
procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di 
assunzione, nonché per gli eventuali successivi utilizzi della gra-
duatoria da parte di questa o altre Aziende. La presentazione 
della domanda di partecipazione implica l’autorizzazione del 
candidato alla comunicazione a soggetti terzi dei suddetti dati 
personali, ai fini di consentire l’espletamento delle procedure di 
cui sopra. Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
- Presidio di Desio - Via Mazzini, 1 - (tel.0362385367-366).

Il direttore generale
Pasquale Pellino

——— • ———

http://www.asst-vimercate.it
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FAC SIMILE DI DOMANDA DA REDIGERSI IN  CARTA SEMPLICE. 

Al DIRETTORE GENERALE  

dell’A.S.S.T. di Vimercate – Ufficio Protocollo

Via Santi Cosma e Damiano, 10  - 

20871   VIMERCATE 

Il sottoscritto._________________________ nato a ______________________________ il _______ 

e residente in _____________________________ Via ____________________________________ 

CHIEDE di essere ammesso a partecipare al pubblico concorso per titoli ed esami a N. 1 posto di 

Dirigente Medico nella disciplina di Malattie dell’apparato respiratorio indetto con deliberazione 

N.___ del _______. Dichiara sotto la propria responsabilità, anche ai fini di quanto previsto dal D.P.R. 

n.445/00: 1) di essere nato a ___________ il _________ - codice fiscale ______________, di essere 

residente a _____________ in via __________________; 2) di essere in possesso della cittadinanza 

____________; 3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________; 4) di non 

aver riportato condanne penali; ovvero: di avere riportato le seguenti condanne penali __________; 

5) di essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia conseguita il ________ presso l’Università 

__________ di _______________; 6) di avere conseguito l’abilitazione all'esercizio della professione 

di Medico Chirurgo in data _______ presso l’Università di _____________; 7) di avere conseguito la 

specializzazione in __________________ in data________ presso l’Università __________ di 

__________ il cui corso di studi ha avuto una durata di anni______ 8) di essere iscritto all'Ordine dei 

medici della provincia di _____________; 9) di avere la seguente posizione nei riguardi degli obblighi 

militari __________; 10) di non avere prestato servizio alle dipendenze di Pubbliche 

Amministrazioni,  ovvero: di aver prestato servizio alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni 

come segue: dal _______ al ______ in qualità di ____________ presso _____________ e che la 

risoluzione dei precedenti rapporti è stata determinata dalle seguenti cause ______________; 11) di 

non essere stato dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito 

l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 12) di 

aver preso visione del relativo bando di concorso pubblico e di sottostare a tutte le condizioni in esso 

stabilite ed alle norme tutte di legge e dei regolamenti interni ed eventuali successive modifiche degli 

stessi;   13) ______________________ (altre eventuali dichiarazioni). 

Chiede inoltre che ogni comunicazione relativa al presente concorso gli venga fatta al seguente 

indirizzo:_______________________________________

Data _______________ FIRMA ______________________________ 

——— • ———
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2

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE e/o ATTO DI NOTORIETA’ 

per stati, qualità personali e fatti 
(Ai sensi dell’art.46 e 47 - D.P.R n. 445 del 28.12.2000 –  Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa) 

Il Sottoscritto ___________________________________Nato a ___________________________________

il _______________, residente in ____________________________________________________________ 

Via

_____________________________________________________________________________________ 

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato 

testo unico è punito dai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. n 445 del 

28.12.2000) 

DICHIARA 

luogo e data____________________________ 

                                                                                                                              firma del dichiarante 

__________________________________ 
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Vimercate
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto di dirigente medico nella disciplina di gastroenterologia

In esecuzione della deliberazione n. ______ del _________ è in-
detto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

• n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Gastroen-
terologia.

Questa Azienda invita gli aspiranti in possesso dei requisiti pre-
visti dal d.p.r. n. 483 del 10 dicembre 1997 a far pervenire do-
manda di partecipazione, redatta in carta semplice e corredata 
dei documenti prescritti, all’Ufficio Protocollo Aziendale entro e 
non oltre il termine perentorio delle ore 23.59 del 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, con le seguenti 
modalità: 

 − consegna a mano, entro il giorno di scadenza suindicato, 
presso l’Ufficio Protocollo dell’ASST di Vimercate - Via Santi 
Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate (P.O. di Vimerca-
te) nei seguenti orari di apertura al pubblico: 
dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle 14,00; 

 − inoltro a mezzo del servizio postale al seguente recapito: Al 
Direttore Generale dell’ASST di Vimercate - Ufficio Protocollo 
- Via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate (P.O. 
di Vimercate) - evidenziando sulla busta la dicitura «Do-
manda concorso pubblico» (la data di spedizione delle 
domande è stabilita e comprovata dal timbro e dalla data 
dell’ufficio postale accettante);

 − inoltro tramite PEC al seguente indirizzo: domande.concor-
si@pec.asst-vimercate.it; anche in tal caso la domanda 
dovrà pervenire entro il giorno di scadenza.
In applicazione al d.lgs. 150/2009 e secondo le modalità 
di cui alla circolare del Dipartimento della Funzione Pubbli-
ca n. 12/2010, la domanda di partecipazione al concorso 
pubblico e la relativa documentazione può essere inviata, 
entro il termine stabilito, all’indirizzo di posta elettronica cer-
tificata sopra riportata.
La validità dell’istanza è subordinata all’utilizzo da parte 
del candidato di una casella di posta elettronica certifi-
cata (PEC), non sarà pertanto ritenuta ammissibile la do-
manda inviata da casella di posta elettronica semplice/
ordinaria. 
Trasmissione della domanda e dei relativi allegati, in un 
unico file in formato PDF, tramite posta elettronica certifica-
ta (PEC) personale del candidato. 
A tal fine, sono consentite le seguenti modalità di predi-
sposizione del file PDF da inviare, contenente tutta la docu-
mentazione che sarebbe stata oggetto dell’invio cartaceo:
1) sottoscrizione con firma digitale del candidato, con cer-

tificato rilasciato da un certificatore accreditato. Ai fini 
dell’identificazione certa dell’autore della domanda, 
l’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere ob-
bligatoriamente riconducibile, univocamente, all’aspi-
rante candidato, pena esclusione.
oppure

2) sottoscrizione della domanda con firma autografa del 
candidato e scansione della documentazione (com-
presa la scansione di un valido documento di identità).

Si precisa che nell’eventualità che comunque pervenis-
sero domande tramite PEC non corrispondenti alle pre-
dette istruzioni, le stesse saranno oggetto di esclusione.

In caso di spedizione tramite Ufficio Postale la domanda deve 
essere sottoscritta con firma autografa del candidato. Ai sensi 
dell’art. 39 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445, la sottoscrizione 
della domanda non è soggetta ad autenticazione.

Sono considerati privi di efficacia i documenti spediti oltre i 
termini di presentazione prescritti dal presente bando.

Nella domanda dovranno essere indicati:
a) la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale;
b) la cittadinanza posseduta; 
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ove richiesto, 

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso l’aspirante deve 
indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli 
fatta ogni necessaria comunicazione. I candidati hanno l’ob-
bligo di comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo all’A-
zienda, la quale non assume alcuna responsabilità nel caso di 
loro irreperibilità presso l’indirizzo comunicato.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
candidati l’accettazione senza riserve delle condizioni del pre-
sente bando e di tutte le disposizioni che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti 
dell’Azienda.

Si avverte che i requisiti specifici di ammissione al concorso, 
per come disposto dall’art. 24 del d.p.r. 10 dicembre 1997 n. 483 
e dal d.lgs. 28 luglio 2000 n. 254, sono:

a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in 

disciplina affine;
c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici (l’autocertificazio-

ne deve essere in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del concorso);

Ai sensi dell’art. 56 del d.p.r. n. 483/97 il personale del ruolo 
sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore di detto 
d.p.r. è esentato dal requisito della specializzazione nella discipli-
na relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per 
la partecipazione ai concorsi presso le ASL e le Aziende ospeda-
liere diverse da quella di appartenenza. 

I requisiti di ammissione dovranno essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.

Alla domanda deve essere allegata la sottoindicata docu-
mentazione, descritta in un elenco in carta semplice: 

a) autocertificazione, resa ai sensi del d.p.r. n. 445 del 28 di-
cembre 2000, attestante: il possesso del diploma di laurea 
richiesto dal presente bando di concorso; il possesso del 
diploma di specializzazione nella disciplina per la quale è 
indetto il concorso pubblico o in disciplina equipollente o 
affine, ovvero il possesso dei requisiti previsti dall’art. 56 del 
d.p.r. n. 483/97; l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;

b) certificazioni e dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46 e 47 
del d.p.r. n. 445/00 relative ai titoli che il concorrente riten-
ga opportuno presentare agli effetti della valutazione di 
merito e della formulazione della graduatoria;

c) eventuali pubblicazioni edite a stampa;
d) curriculum formativo e professionale, datato e firmato;
e) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di €  15,00 

non rimborsabili da effettuarsi a mezzo di c/c postale 
n. 41562208 intestato a ASST di Vimercate - via Santi Cosma 
e Damiano, 10 - 20871 Vimercate, o tramite bonifico ban-
cario - IBAN: IT08 P 05696 34070 000011000X62 indicando 
come causale «Contributo spese partecipazione concor-
so pubblico»;

f) fotocopia di valido documento di riconoscimento nel caso 
di spedizione della domanda tramite ufficio postale o tra-
mite Posta Elettronica Certificata.

Si rammentano pure, in quanto applicabili, le disposizioni con-
tenute nel citato d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000 in materia di 
documentazione amministrativa. In particolare si rammenta che 
la sottoscrizione della domanda e delle dichiarazioni tempora-
neamente sostitutive consentite dalla suddetta normativa non 
sono soggette ad autenticazione. Ai sensi dell’art.  40 - c.  01 
- del d.p.r. n. 445/00, così come modificato dall’art. 15 della 
legge n. 183/11, i certificati rilasciati dalla Pubblica Ammini-
strazione e gli atti di notorietà sono sempre sostituiti dalle di-
chiarazioni di cui agli articoli 46 e 47 del d.p.r. n. 445/00.

Non si terrà conto dei titoli che non siano chiaramente iden-
tificabili. Non verranno prese in considerazione dichiarazioni so-
stitutive redatte senza precisa indicazione di oggetto, tempi e 
luoghi relativi ai fatti, stati e qualità interessati. In particolare le 
dichiarazioni relative alla frequenza di corsi vari devono indicare 
con precisione il numero di giornate e, ove possibile, di ore di 
effettiva presenza agli stessi e non solo il periodo di generica 
durata del corso.

Per la valutazione dei titoli, delle pubblicazioni, dei titoli scien-
tifici e del curriculum formativo e professionale si applicano i 

mailto:domande.concorsi@pec.asst-vimercate.it
mailto:domande.concorsi@pec.asst-vimercate.it
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criteri previsti dal combinato disposto di cui agli artt. 8 e 27 e 
dall’art. 11 del d.p.r. n. 483/97.

Le prove d’esame sono quelle previste dall’art.  26 del d.p.r. 
n. 483/97.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove d’esame sa-
ranno notificate ai candidati mediante avviso pubblicato sul 
sito internet aziendale www.asst-vimercate.it - Amministrazione 
trasparente - sezione bandi di concorso - almeno 15 giorni pri-
ma dell’inizio delle prove scritta e pratica ed almeno 20 giorni 
prima della prova orale. Il superamento di ciascuna delle pre-
viste prove scritte e pratiche è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30. Il superamento della prova orale è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20.

I concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo 
documento di riconoscimento. I candidati che non si presente-
ranno a sostenere le prove nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno considerati rinunciatari al concorso, qualunque sia 
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà 
dei singoli candidati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori 
del concorso, sarà approvata con provvedimento del Direttore 
Generale.

I concorrenti vincitori e comunque coloro che saranno chia-
mati in servizio a qualsiasi titolo sono tenuti, a pena di decaden-
za dall’assunzione stessa, a presentare entro trenta giorni dal 
ricevimento della notifica, dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni attestante i seguenti stati, qualità personali e fatti:

a) luogo e data di nascita;
b) residenza;
c) stato di famiglia;
d) cittadinanza; 
e) di non aver riportato condanne penali e di non essere de-

stinatario di provvedimenti che riguardino l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della 
vigente normativa;

f) possesso dei requisiti specifici di ammissione al concorso;
g) iscrizione all’albo professionale.
L’accertamento dell’idoneità fisica incondizionata alla man-

sione sarà effettuato, ai sensi di quanto previsto dalla normativa 
vigente, a cura dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio.

Al personale Dirigente assunto in esito alla suddetta proce-
dura concorsuale verrà corrisposto il trattamento economico 
previsto dall’art. 33 del CCNL dell’area medica stipulato in data 
3 novembre 2005 e successive integrazioni, e da successive di-
sposizioni per gli incarichi professionali. 

In conformità a quanto previsto dall’art. 7 - punto 1) - del d.lgs. 
n. 165/2001 l’Amministrazione garantisce parità e pari opportu-
nità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamen-
to sul lavoro. Sulla base di eventuali, sopravvenute circostanze 
e contingenze e nel rispetto delle norme di legge e delle de-
terminazioni regionali in ordine alla gestione del Servizio Socio 
Sanitario Regionale, l’Azienda si riserva il diritto di rideterminare il 
numero dei posti banditi, di prorogare, sospendere, modificare o 
annullare il presente concorso, nonché di attingere alla relativa 
graduatoria degli idonei per eventuali, sopravvenute necessità 
di assunzioni a tempo indeterminato e/o a tempo determinato.

Per quanto non previsto dal presente bando di concorso si 
rimanda alla normativa vigente in materia. Si precisa che ai 
sensi di quanto previsto dal d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 i dati 
personali forniti dai candidati nella domanda di partecipazio-
ne al concorso saranno trattati per le finalità di gestione della 
procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di 
assunzione, nonché per gli eventuali successivi utilizzi della gra-
duatoria da parte di questa o altre Aziende. La presentazione 
della domanda di partecipazione implica l’autorizzazione del 
candidato alla comunicazione a soggetti terzi dei suddetti dati 
personali, ai fini di consentire l’espletamento delle procedure di 
cui sopra. Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
- Presidio di Desio - Via Mazzini, 1 - (tel. 0362385367-366).

Il direttore generale
Pasquale Pellino

——— • ———

http://www.asst-vimercate.it


Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 111 –

FAC SIMILE DI DOMANDA DA REDIGERSI IN  CARTA SEMPLICE. 

Al DIRETTORE GENERALE  

dell’A.S.S.T. di Vimercate – Ufficio Protocollo

Via Santi Cosma e Damiano, 10  - 

20871   VIMERCATE 

Il sottoscritto.__________________________ nato a ____________________________ il _______ 

e residente in _____________________________ Via ____________________________________ 

CHIEDE di essere ammesso a partecipare al pubblico concorso per titoli ed esami a N. 1 posto di 

Dirigente Medico nella disciplina di Gastroenterologia indetto con deliberazione N.___________ del 

____________. Dichiara sotto la propria responsabilità, anche ai fini di quanto previsto dal D.P.R. 

n.445/00: 1) di essere nato a __________________________________ il _________ - codice fiscale 

______________, di essere residente a _____________ in via ______________; 2) di essere in 

possesso della cittadinanza ____________; 3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 

_______________; 4) di non aver riportato condanne penali; ovvero: di avere riportato le seguenti 

condanne penali ________; 5) di essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia conseguita il 

______ presso l’Università __________ di _______________; 6) di avere conseguito l’abilitazione 

all'esercizio della professione di Medico Chirurgo in data _______ presso l’Università di 

_____________; 7) di avere conseguito la specializzazione in __________________ in data________ 

presso l’Università __________ di __________ il cui corso di studi ha avuto una durata di anni______ 

8) di essere iscritto all'Ordine dei medici della provincia di _____________; 9) di avere la seguente 

posizione nei riguardi degli obblighi militari _______________________; 10) di non avere prestato 

servizio alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni,  ovvero: di aver prestato servizio alle 

dipendenze di Pubbliche Amministrazioni come segue: dal _______ al ______ in qualità di 

____________ presso _____________ e che la risoluzione dei precedenti rapporti è stata determinata 

dalle seguenti cause _____________________________; 11) di non essere stato dispensato 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 12) di aver preso visione del relativo 

bando di concorso pubblico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite ed alle norme tutte di 

legge e dei regolamenti interni ed eventuali successive modifiche degli stessi;   13) 

______________________ (altre eventuali dichiarazioni). 

Chiede inoltre che ogni comunicazione relativa al presente concorso gli venga fatta al seguente 

indirizzo:_______________________________________

Data _______________ FIRMA ______________________________ 

——— • ———
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE e/o ATTO DI NOTORIETA’ 

per stati, qualità personali e fatti 
(Ai sensi dell’art.46 e 47 - D.P.R n. 445 del 28.12.2000 –  Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa) 

Il Sottoscritto ___________________________________Nato a ___________________________________

il _______________, residente in ____________________________________________________________ 

Via ___________________________________________________________________________________ 

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal citato 

testo unico è punito dai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 D.P.R. n 445 del 

28.12.2000) 

DICHIARA 

luogo e data____________________________ 

                                                                                                                              firma del dichiarante 

__________________________________ 



D) ESPROPRI

Commissioni provinciali espropri
Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n.  4/2016. Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, del 
primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del 
Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Vedano Olona (VA) 
- Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 1 agosto 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 15 marzo 2016 prot. 16627
Aree in Comune di Vedano Olona
Data di riferimento della stima: ottobre 2014
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna, 

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio, fissata nella misura risultante dalla relazione di stima approvata nella presente seduta e assunta in 
base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegato n. 1 relazione di stima.

Varese, 20 maggio 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  
 
Albini Carlo; fu Giuseppe, Albini Carolina; Fu Giuseppe, Albini Giovanni; Fu Giuseppe, Albini 
Giuseppa; Fu Giuseppe; Conti Maria, Frasconi Angelina; fu Fabio, Frascoli Angelo; Fu Fabio, 
Frascoli Gian Fabio Frascoli Maria Luisa Frascoli Rosa, Rizzi Maria Giovanna;   
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Vedano Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 482 
del 29/10/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
904 

 
904 

 
904 

 
904 

 

 
8550 ex 7289 

 
8551 ex 7289 

 
9084 ex 7290 

 
9085 ex 7290 

 
Bosco Ceduo 

 
Bosco Ceduo 

 
Bosco Ceduo 

 
Bosco ceduo 

 
90 
 

40 
 

395 
 
5 
 

 
90 

 
40 

 
395 

 
5 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 530 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Vedano Olona in data 6/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale 
prodotto dall’Ente espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 20/05/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n.  5/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, del 
primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale Dalmine, Como, Varese, Valico del 
Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Lozza  (VA) - 
Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 1 agosto 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 15 marzo 2016 prot. 16618
Aree in Comune di Lozza
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio / agosto 2016
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio, fissata nella misura risultante dalla relazione di stima approvata nella presente seduta e assunta in 
base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegato n. 9 relazione di stima.

Varese, 1 agosto 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Appoloni Emanuele, Borsetto Cinzia. (N.P. 4) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 484 del 
29/10/2014; 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
906 

 
906 

 
906 

 
906 

 
906 

 
2580 ex 1032 

 
2581 ex 1032 

 
2582 ex 1032 

 
2583 ex 480 

 
2584 ex 480 

 
2585 ex 480 

 
Prato 

 
Prato 

 
Prato 

 
Bosco misto 

 
Bosco misto 

 
Bosco misto 

 
2200 

 
10 
 

70 
 

160 
 

160 
 

660 

 
2200 

 
10 

 
70 

 
160 

 
160 

 
660 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 3260 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
mappali 2580, 2581 e 2582 (consistenza: prato):  
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
mappali 2583, 2584 e 2585 (consistenza: bosco alto fusto):  
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 2  
 
Ditta: BLU CANTIERI SAS DI MARONI PIETRO & C. (N.P. 7) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 479 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
906 

 
906 

 

 
2575 ex 1055 

 
2576 ex 1055 

 
2577 ex 1055 

 

 
Prato 

 
Prato 

 
Prato 

 

 
60 
 

1700 
 

100 
 

 
60 

 
1700 

 
100 

 
 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 1860 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
 

——— • ———
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Maroni Pietro (N.P. 17) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 479 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
 

 
1445 

 
 

 
Prato 

 
 

 
330 

 
 

 
330 

 
 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 330 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 118 – Bollettino Ufficiale



Allegato n. 4 
 
Ditta: Brianza Dante (N.P. 22) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 479 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
906 

 

 
2752 ex 1522 

 
2753 ex 1522 

 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 

 
390 

 
240 

 

 
390 

 
240 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 630 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
 

——— • ———
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Albrecht Hedwig Herminia, Fara Forni Miriam, Pollano Augusta, Pollano Giuditta, Pollano Ines. 
(N.P. 48) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 479 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 

 
2048 

 

 
Prato 

 

 
32 
 

 
32 

 
 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 32 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
 

——— • ———
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Stevenazzi Giuseppe (N.P. 77) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 479 del 
24/10/2014; 
 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
906 

 

 
2268 ex 724 

 
2273 ex 725 

 

 
prato 

 
bosco ceduo 

 

 
100 

 
90 
 

 
100 

 
90 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 190 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
 

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Montalbetti Giannino (N.P. 30) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 484 del 
29/10/2014; 
 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 

 
2565 ex 1574 

 
2566 ex 1574 

 
2567 ex 1574 

 

 
prato 

 
prato 

 
prato 

 

 
1090 

 
80 
 

540 
 

 
1090 

 
80 

 
540 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 1710 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
 

——— • ———
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Allegato n. 8 
 
Ditta: Brianza Luigi (N.P. 33) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Lozza, come risulta da decreto di esproprio n. 484 del 
29/10/2014; 
 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
906 

 
906 

 
906 

 
906 

 
906 

 

 
2452 ex 1614 

 
2453 ex 1614 

 
2444 ex 1618 

 
2445 ex 1618 

 
2446 ex 1618 

 
2447 ex 1618 

 

 
Bosco misto 

 
Bosco misto 

 
Prato 

 
Prato 

 
Prato 

 
Prato  

 

 
200 

 
15 
 

20 
 

350 
 

1240 
 

35 
 

 
200 

 
15 

 
20 

 
350 

 
1240 

 
35 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 1860 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
mappali 2452 e 2453 (consistenza: bosco):  
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
mappali 2444, 2445, 2446 e 2447 (consistenza: prato):  
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
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Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 123 –



Allegato n. 9 
 
Ditta: Barbieri Roberto, Di Giacomo Sabatino, Premazzi Ezechiele, Premazzi Fabio Ildefonso Maria, 
Premazzi Maria Augusta (N.P. 11) 
 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Lozza come risulta dal Verbale di immissione in possesso 
redatto in data 14/07/2010 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 13 del 27/05/2010 
emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

Foglio Mappale Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
1117 

 
1135 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 
 

 
130 

 
200 

 
 

 
130 

 
200 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 330 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Lozza in data 27/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da verbale prodotto 
dall’Ente espropriante; 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
Varese, 01/08/2016      IL PRESIDENTE 

           Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n.  6/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, del primo 
lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale, Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo 
ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Gazzada Schianno (VA) - 
Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 1 agosto 2016
Richiesta di stima avanzata da  Pedelombarda s.c.p.a.  con nota del 15 marzo 2016 prot. 16621
Aree in Comune di Gazzada Schianno
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio / agosto 2016
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio, fissata nella misura risultante dalla relazione di stima approvata nella presente seduta e assunta in 
base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8/6/2001, n. 327.
 − Allegato n. 13 relazione di stima.

Varese, 1 agosto 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Ghiringhelli Armida (N.P. 12) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 20/12/2010 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 44 del 
18/10/2010 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
 

 
2942 ex 1534 

 
 

 
Semin. Arb. 

 
 

 
5 
 
 

 
5 
 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 5 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq  
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———
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Allegato n. 2  
 
Ditta: Conti Angelo, Martignoni Giuseppina (N.P. 16) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 07/09/2011 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 60 del 
14/07/2011 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
 

 
2972 ex 1794 

 
 

 
Semin. Arb.cl 

3 
 
 

 
20 
 
 

 
20 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 20 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq + soprassuolo 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 
 

——— • ———
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Allegato n. 3  
 
Ditta: Mariani Alessandro, Mariani Silvio (N.P. 19) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
750 del 04/04/2016; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
1770 

 
679 

 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 

 
250 

 
210 

 

 
250 

 
210 

 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 460 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
mappale 1770 (consistenza: prato):  
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Mappale 679 (consistenza: bosco):  
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 4  
 
Ditta: Martignoni Carlo, Martignoni Cornelio (N.P. 39) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
750 del 04/04/2016; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
2925 ex 428 

 
2926 ex 428 

 

 
Prato 

 
Prato 

 

 
200 

 
230 

 

 
200 

 
230 

 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 430 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Busio Veronica, Capurso Lucia, Tamborini Giuseppina, Vanoni Vincenzo (N.P. 43) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
481 del 29/10/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
 

 
2950 ex 457 

 
 

 
Semin. Arb. 

 
 

 
180 

 
 

 
180 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 180 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 
 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 130 – Bollettino Ufficiale



 

Allegato n. 6 
 
Ditta: Immoalfa s.r.l. (N.P. 46) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 07/09/2011 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 60 del 
14/07/2011 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 

 
2955 ex 591 

 
2956 ex 591 

 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 

 
510 

 
30 
 

 
510 

 
30 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 540 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq + soprassuolo 
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 
 

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Bianchi Serafino (62.1) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
750 del 04/04/2016; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 
903 

 
903 

 

 
2957 ex 680 

 
2958 ex 680 

 
2959 ex 680 

 
2960 ex 680 

 
2961 ex 680 

 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 

 
430 

 
10 
 

40 
 

130 
 

60 

 
430 

 
10 

 
40 

 
130 

 
60 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 670 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 8 
 
Ditta: Barbiero Antonio s.n.c. (N.P. 63) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
481 del 29/10/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 

 
2964 ex 681 

 
2966 ex 681 

 
2967 ex 681 

 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 
Seminativo 

 

 
100 

 
120 

 
290 

 

 
100 

 
120 

 
290 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 510 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———
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Allegato n. 9 
 
Ditta: Tamborini Luigi (N.P. 67 - 145) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 07/09/2011 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 60 del 
14/07/2011 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 
2952 ex 794 

 
2953 ex 794 

 
817 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 
100 

 
30 
 

1370 

 
100 

 
30 

 
151 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 130 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
mapp. 2952 e 2953 (consistenza: prato con orto) 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Mappale 817 (consistenza: prato) 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 10 
 
Ditta: Canale Remiro Bruno (N.P. 129) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
481 del 29/10/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 

 
2874 ex 2485 

 
2875 ex 2485 

 
2877 ex 2487 

 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 
Semin. Arb. 

 

 
50 
 

160 
 

40 
 

 
50 

 
160 

 
40 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 250 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 11 
 
Ditta: Brianza Dante (N.P. 132) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gazzada Schianno, come risulta da decreto di esproprio n. 
418 del 24/10/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
 

 
1710 

 
 

 
Bosco Ced. 

 
 
 

 
600 

 
 

 
600 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 600 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 12 
 
Ditta: Brianza Edoardo (N.P. 139) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 07/09/2010 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 29 del 
15/06/2010 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
 
 

 
761 

 

 
Bosco ced. 

 
 

 
70 
 

 
70 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 70 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 13 
 
Ditta: Rivetta Maria, Rivetta Valerio, Zanzi Ambrogina (N.P. 140) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 04/08/2011 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 60 del 
14/07/2011 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

 
 

Qualità 
catastale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
906 

 
 
 

 
2963 ex 2421 

 

 
Semin. Arb. 

 
 

 
44 
 

 
44 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 44 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gazzada Schianno in data 17/8/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante da 
verbale prodotto dall’Ente Espropriante; 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n.  7/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, del 
primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale, Dalmine, Como, Varese, Valico del 
Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di morazzone (VA) - 
Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 1 agosto 2016
Richiesta di stima avanzata da  Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 15 marzo 2016 prot. 16630
Aree in comune di Morazzone
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio / agosto 2016
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna, 

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio, fissata nella misura risultante dalla relazione di stima approvata nella presente seduta e assunta in 
base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegato n. 12 relazione di stima.

Varese, 1 agosto 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Tacchi Alberto, Tacchi Elena, Tacchi Giancarlo (N.P. 14) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 420 del 
24/10/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
6655 ex 3508 

 
6656 ex 3508 

 

 
610 

 
410 

 
610 

 
410 

 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 1100 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 140 – Bollettino Ufficiale



Allegato n. 2  
 
Ditta: Ripamonti Andrea, Ripamonti Gessica (N.P. 21) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 483 del 
29/10/2014; 
 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
 

905 
 
 

905 
 
 

905 
 

 
6745 ex 3813 

già 3815 
 

6746 ex 3813 
già 3815 

 
6747 ex 3813 

già 3815 
 

6748 ex 3813 
già 3815 

 
120 

 
 

130 
 
 
5 
 
 

35 

 
120 

 
 

130 
 
 

5 
 
 

35 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 290 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Orrigoni Giovanni, Orrigoni Patrizia, Arrigoni Anna Maria, Macchi Enda (N.P. 23) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 709 del 
11/11/2015; 
 

Foglio Mappale 
Qualità 

catastale 
Superficie 

catastale mq. 
Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 
905 

 

 
6646 ex 931 

 
6647 ex 931 

 
6649 ex 933 

 
6650 ex 933 

 
Bosco Ceduo 

 
Bosco Ceduo 

 
Bosco Misto 

 
Bosco Misto 

 
420 

 
180 

 
900 

 
55 

 
420 

 
180 

 
900 

 
55 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 1555 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Brianza Maurizio, Poretti Rosa (N.P. 27) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 709 del 
11/11/2015; 
 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
905 

 
905 

 

 
6706 ex 1388 

 
6707 ex 1388 

 
6708 ex 1388 

 

 
70 
 

50 
 

260 
 

 
70 

 
50 

 
260 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 380 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Maroni Carla, Maroni Pietro, Pozzoli Davide, Pozzoli Maria detta Marica, Zamberletti Enrichetta 
(N.P. 30 - 32) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 483 del 
29/10/2014; 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
6672 ex 3857 

 
6673 ex 3857 

 
6674 ex 3885 

 
6675 ex 3885 

 
6702 ex 3912 

 
6703 ex 3912 

 
6704 ex 3912 

 
110 

 
40 
 
5 
 

1015 
 

380 
 

130 
 

200 

 
110 

 
40 

 
5 
 

1015 
 

380 
 

130 
 

200 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 1880 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 

Sintesi della relazione estimativa 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
mappali 6674 e 6675 (consistenza: prato):  
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq  
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Mappali 6672, 6673, 6702, 6703 e 6704 (consistenza: bosco):  
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Maroni Rita (N.P. 31 - 33 - 39 - 42) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 420 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
905 

 
6676 ex 3858 

 
6677 ex 3858 

 
6678 ex 3886 

 
6679 ex 3886 

 
6680 ex 3886 

 
6694 ex 3910 

 
6695 ex 3910 

 
6696 ex 3910 

 
3887 

 
60 
 

50 
 

990 
 

55 
 
5 
 

230 
 

120 
 

130 
 

370 

 
60 

 
50 

 
990 

 
55 

 
5 
 

230 
 

120 
 

130 
 

370 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 2010 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Merlo Mario,, Merlo Orieta, Merlo Roberta (N.P. 45) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 483 del 
29/10/2014; 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
 

 
6719 ex 2524 

 
 

 
40 
 
 

 
40 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 40 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 8 
 
Ditta: Carresi Graziana, Carresi Paola Barbara, Robbio Laura (N.P. 46) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 420 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
905 

 
 

 
6716 ex 2625 

 
6717 ex 2625 

 
 

 
120 

 
20 
 

 
120 

 
20 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 140 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 9 
 
Ditta: Maroni Carla, Maroni Pietro, Pozzoli Davide, Pozzoli Maria detta Marica, Zamberletti Enrichetta 
(N.P. 47) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 420 del 
24/10/2014; 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
 
 

 
2857 ex 2851 

 
 
 

 
60 
 
 

 
60 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 60 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 10 
 
Ditta: Maroni Pietro (N.P. 103PE) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta da decreto di esproprio n. 709 del 
11/11/2015; 
 
 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
905 

 

 
6710 ex 2526 

 
6711 ex 2526 

 

 
30 
 

120 

 
30 

 
120 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 150 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 11 
 
Ditta: Brianza Carolina, Croci Pasqualina, Montoli Franco Alberto (N.P. 106PE) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 14/07/2010 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 61 del 
14/07/2011 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 
 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
 

 
6728 ex 3478 

 
 

 
140 

 

 
140 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 140 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 150 – Bollettino Ufficiale



Allegato n. 12 
 
Ditta: Brianza Arturo, Gaggini Rosanna (N.P. 107PE) 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Morazzone, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto in data 14/07/2010 da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 61 del 
14/07/2011 emesso ai sensi dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 
 

Foglio Mappale Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
905 

 
905 

 
905 

 

 
6729 ex 3485 

 
6730 ex 3485 

 
6731 

 
10 
 

100 
 

20 

 
10 

 
100 

 
20 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 130 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Morazzone in data 31/08/2015 e valutato lo stato di consistenza dei fondi risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n.  8/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: collegamento autostradale 
Dalmine, Como, Varese, Valico del Gaggiolo ed opere connesse. Realizzazione del primo lotto della tangenziale di Como, del 
primo lotto della tangenziale Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale, Dalmine, Como, Varese, Valico del 
Gaggiolo ed opere connesse. Tangenziale di Varese - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del comune di Gorla minore (VA) 
- Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 1 agosto 2016
Richiesta di stima avanzata da  Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 15 marzo 2016 prot. 16613
Aree in Comune di Gorla Minore
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio / agosto 2016
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio, fissata nella misura risultante dalla relazione di stima approvata nella presente seduta e assunta in 
base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegato n. 9 relazione di stima.

Varese, 1 agosto 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Fondazione Raimondi Francesco con sede in Gorla Minore (N.P.  14 - 32) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 282 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
101 

 
101 

 
101 

 
101 

 
101 

 
101 

 

 
4276 ex 1381 

 
4277 ex 1381 

 
4278 ex 1381 

 
4282 ex 507 

 
4283 ex 507 

 
4284 ex 507 

 

 
345 

 
570 

 
1685 

 
1355 

 
315 

 
215 

 
345 

 
570 

 
1685 

 
1355 

 
315 

 
215 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 4485 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 2 
 
Ditta: Annoni Michele (N.P. 20) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 282 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
102 

 
 

 
1548 

 
 

 
1020 

 
 

 
1020 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 1020 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 154 – Bollettino Ufficiale



Allegato n. 3 
 
Ditta: Intestazione Mancante (N.P. 21) 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 8 del 26/04/2010 emesso ai sensi 
dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
102 

 
 

 
1549 

 
 

 
930 

 
 

 
930 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 930 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Ceriani Cesare (N.P. 28 - 33) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 380 del 
25/06/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
102 

 
102 

 
102 

 

 
508 

 
4303 ex 499 

 
4302 ex 499 

 
1310 

 
1640 

 
130 

 
1310 

 
1640 

 
130 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 3080 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Albè Angela, Albè Mauro, Colombo Pietro Luigi, Ferioli Agostino, Rampinini Giovanni, 
Rampinini Laura, Rampinini Maria Piera, Rampinini Oriana (N.P. 39) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 591 del 
06/05/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
104 

 
104 

 
104 

 
104 

 
4215 ex 531 

 
4216 ex 531 

 
4217 ex 531 

 
4218 ex 531 

 
345 

 
3120 

 
100 

 
100 

 
345 

 
3120 

 
100 

 
100 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 3665 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Moneta Giuseppina (N.P. 42) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 380 del 
25/06/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
102 

 
102 

 
 

 
4299 ex 695 

 
4300 ex 695 

 
 

 
200 

 
185 

 
 

 
200 

 
185 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 385 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Annoni Agostino, Annoni Carolina, Annoni Celestina, Annoni Luigi, Annoni Maria, Lancioni 
Luigia (N.P. 43) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 591 del 
06/05/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
102 

 
102 

 
101 

 

 
4305 ex 696 

 
4306 ex 696 

 
701 

 
245 

 
4270 

 
730 

 
245 

 
4270 

 
730 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 5245 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 8 
 
Ditta: Intestazione Mancante (N.P. 46 
 
Elenco degli immobili occupati in Comune di Gazzada Schianno come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso redatto da Pedelombarda S.c.p.A. in esecuzione del decreto n. 8 del 26/04/2010 emesso ai sensi 
dell’art. 22 bis del D.P.R. 327/2001; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
101 

 
101 

 

 
4280 ex 699 

 
4281 ex 699 

 
245 

 
145 

 

 
245 

 
145 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 390 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 9 
 
Ditta: Cerchiaro Luigi (N.P. 52) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Minore, come risulta da decreto di esproprio n. 686 del 
27/10/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
103 

 
103 

 

 
3734 

 
3735 

 

 
215 

 
30 
 

 
215 

 
30 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 245 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, visto il certificato di destinazione urbanistico rilasciato dal 
Comune di Gorla Minore in data 02/10/2015 e valutato lo stato di consistenza del fondo risultante dal verbale 
prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 40 e 50 del 
T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 01/08/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 9/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo lotto 
della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale 
Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Immobili siti nel territorio del 
comune di Cassano magnago (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 14 ottobre 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 5 aprile 2016 prot. 20771 e successive integrazioni
Aree in comune di Cassano Magnago
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio e occupazione, fissata nella misura risultante dalle relazioni di stima approvate nella presente seduta 
e assunte in base ai seguenti criteri:

• art. 40, 37 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegato n. 8 relazioni di stima.

Varese, 14 ottobre 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Terri s.r.l. (N.P. 4) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
288 del 12/02/2014; 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 
20255 ex 10678 

 
20238 ex 14830 

 
20239 ex 14830 

 
20243 ex 14885 

 
14901 

 
14914 

 
20235 ex 1679 

 
20237 ex 1679 

 
225 

 
27.755 

 
493 

 
1355 

 
5228 

 
302 

 
1115 

 
125 

 
226 

 
27.755 

 
493 

 
13.110 

 
5228 

 
302 

 
1115 

 
125 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 48.354 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 

Sintesi della relazione estimativa 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
mappali: 20255, 14901, 14914, 20235 e 20237 (consistenza prevalente bosco) 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Mappali 20238, 20239 e 20243 (consistenza prevalente prato) 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 2 
 
Ditta: Comune di Cassano Magnago (mappali 20222, 20261 e 20259), Martegani Aldo - Ponzoni Liana 
(mappali 20219 e 20220) (N.P. 11 - 20 - 35) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
687 del 27/10/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 
921 

 

 
20219 ex 14911 

 
20220 ex 14911 

 
20222 ex 3303 

 
20261 ex 1755 

 
20259 ex 3302 

 

 
295 

 
4.070 

 
90 
 

80 
 

115 
 

 
295 

 
4.070 

 
90 
 

80 
 

115 
 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 4.650 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 

Sintesi della relazione estimativa 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Rivellini Cesare (N.P. 16) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
614 del 09/06/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
921 

 
921 

 
921 

 

 
20229 ex 1757 

 
20230 ex 1757 

 
20231 ex 1757 

 

 
975 

 
160 

 
45 
 

 
975 

 
160 

 
45 
 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 1.180 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Unicredit Leasing S.p.A. (N.P. 37) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
388 del 22/07/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
918 

 
 

 
20013 ex 14772 

 
 

 
60 

 
 

 
60 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 60 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza del fondo risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che l’immobile in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui all’art. 37 del T.U. 
8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore venale, calcolato con riferimento a dati urbanistici, edilizi ed economici riferiti al 
mercato edilizio del comune di ubicazione ed adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare: 
 
Valore Venale: € 80,00/mq  
 
Indennità di esproprio:   €. 80,00/mq  
 
Indennità di occupazione €.6,67/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Andrighetto Clara, Sommaruga Andes, Sommaruga Claudio, Sommaruga Livia, Sommaruga 
Maria Cristina, Sommaruga Maria Grazia, Sommaruga Mauro, Sommaruga Rossella, Sommaruga 
Tullio (N.P. 39) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
288 del 12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
918 

 
 

 
20012 ex 3564 

 
 

 
130 

 
 

 
130 

 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 130 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Sommaruga Anna, Sommaruga Rosaria (N.P. 40) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
614 del 09/06/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
921 

 
 

 
20253 ex 4550 

 
 

 
110 

 
 

 
110 

 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 130 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Mazzuchelli Enrica (N.P. 60 - 80 - 90 PE) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
370 del 13/06/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
918 

 
918 

 
918 

 
918 

 
918 

 
918 

 
918 

 

 
20193 ex 1773 

 
20194 ex 1773 

 
20196 ex 1773 

 
20186 ex 4656 

 
20187 ex 4656 

 
20189 ex 4656 

 
20176 ex 4655 

 

 
167 

 
178 

 
320 

 
122 

 
620 

 
690 

 
487 

 
167 

 
178 

 
320 

 
122 

 
620 

 
690 

 
487 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 2584 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 8 
 
Ditta: Borsani Gianna, Buffoni Alberto, Buffoni Angelo, Buffoni Antonio, Buffoni Carla, Buffoni 
Franco, Buffoni Giuseppina, Buffoni Luisa, Buffoni Marco, Buffoni Mario e Caletti Pasqualina (N.P. 65 
PE) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cassano Magnago, come risulta da decreto di esproprio n. 
590 del 06/05/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
921 

 
921 

 
921 

 

 
20111 ex 14849 

 
20110 ex 14849 

 
14850 

 

 
80 
 

160 
 

299 
 

 
80 
 

160 
 

299 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 539 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 10/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo lotto 
della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale 
Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Opera Connessa TRV 13-14. 
Immobili siti nel territorio del comune di Cislago (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 14 ottobre 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 5 aprile 2016 prot. 20769 e successive integrazioni
Aree in comune di Cislago
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio 
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio e occupazione, fissata nella misura risultante dalle relazioni di stima approvate nella presente seduta 
e assunte in base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegato n. 14 relazioni di stima.

Varese, 14 ottobre 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Milani Antonio (N.P. 41 AP - 62TRV) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 612 del 
09/06/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 
106 

 

 
8277 ex 933 

 
8281 ex 934 

 
8282 ex 934 

 
8283 ex 394 

 
8276 ex 933 

 
8279 ex 934 

 
8280 ex 934 

 
8284 ex 934 

 
8285 ex 934 

 
8286 ex 934 

 
60 

 
115 

 
40 

 
125 

 
45 

 
165 

 
1620 

 
45 

 
15 

 
25 

 
60 

 
115 

 
40 

 
125 

 
45 

 
165 

 
1620 

 
45 

 
15 

 
25 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 2.255 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo : 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 2 
 
Ditta: Rimoldi Rosanna, Zaffaroni Ernesto. (N.P. 51AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 289 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
107 

 
107 

 
107 

 

 
8479 ex 1608 

 
8480 ex 1608 

 
8653 ex 1608 

 

 
730 

 
520 

 
120 

 

 
730 

 
520 

 
120 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 1370 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Uboldi Felice - Uboldi Giovanni (N.P. 52AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 387 del 
22/07/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
107 

 
107 

 
107 

 

 
8485 ex 1739 

 
8486 ex 1739 

 
8487 ex 1739 

 

 
955 

 
195 

 
910 

 

 
955 

 
195 

 
910 

 
 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 2.060 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Castelbranco Albani Albertina (N.P. 55 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 612 del 
09/06/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
107 

 
107 

 

 
8454 ex 217 

 
8455 ex 217 

 

 
110 

 
210 

 

 
110 

 
210 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 320 
 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Fondazione Isacchi Samaja (N.P. 69 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 379 del 
25/06/2014; 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 
107 

 

 
8650 ex 979 

 
8651 ex 979 

 
980 

 
8482 ex 993 

 
8463 ex 994 

 
8464 ex 994 

 
8465 ex 994 

 
8466 ex 994 

 
8460 ex 995 

 
8461 ex 995 

 
2545 

 
435 

 
6370 

 
115 

 
35 

 
440 

 
2025 

 
40 

 
310 

 
5770 

 
2545 

 
435 

 
6370 

 
115 

 
35 

 
440 

 
2025 

 
40 

 
310 

 
5770 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 18.085 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40, e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 

 
Sintesi della relazione estimativa 

 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio)  
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Grisetti Martina (N.P. 77 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 593 del 
06/05/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
104 

 
104 

 
8205 ex 260 

 
8206 ex 260 

 

 
1085 

 
235 

 

 
1085 

 
235 

 
 
Totale superficie di esproprio: mq. 1320 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Rimoldi Ambrogio, Rimoldi Floriano, Rimoldi Gaetano (N.P. 87 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 289 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
104 

 
 

 
8224 ex 1374 

 
 

 
165 

 
 

 
165 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 165 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 178 – Bollettino Ufficiale



Allegato n. 8 
 
Ditta: Cerati Michele (N.P. 89 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 379 del 
25/06/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
104 

 
104 

 

 
8185 ex 1885 

 
8186 ex 1885 

 

 
3255 

 
540 

 
3255 

 
540 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 3795 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 9 
 
Ditta: Morandi Alberto, Morandi Luisella, Morandi Manuela Felicita (N.P. 100 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 289 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
104 

 
 

 
8226 ex 3006 

 
 

 
100 

 
 

 
100 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 100 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 10 
 
Ditta: Edilgas s.r.l. (N.P. 1-38 TRV) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 284 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
111 

 
111 

 
 

 
8515 ex 1025 

 
8517 ex 1229 

 

 
270 

 
15 

 

 
270 

 
15 

 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 285 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 10,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,83/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 11 
 
Ditta: Mondini Andrea, Mondini Felicita, Mondini Luigia, Mondini Marco, Mondini Paolo, Monticelli 
Anna Eugenia (N.P. 9 TRV ) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 284 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
111 

 
 

 
8536 ex 1817 

 
 

 
75 

 
 

 
75 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 75 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 12 
 
Ditta: Mondini Maria Rosa (N.P. 26 TRV) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 284 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
111 

 
 

 
8530 ex 5653 

 
 

 
50 

 
 

 
50 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 50 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 13 
 
Ditta: Brognoli Rosa, Galli Angela, Perfetti Elvia, Perfetti Natalia, Rampoldi Lorenzo, Rampoldi Luca, 
Rampoldi Romano (N.P. 73 TRV ) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 386 del 
22/07/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
107 

 
 

 
8427 ex 2151 

 
 

 
1075 

 
 

 
1075 

 
 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 1075 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———
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Allegato n. 14 
 
Ditta: Fondazione Isacchi Samaja (N.P. 78 TRV) 
 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Cislago, come risulta da decreto di esproprio n. 284 del 
12/02/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
107 

 
107 

 
107 

 

 
8419 ex 947 

 
8421 ex 947 

 
8424 ex 948 

 
185 

 
180 

 
1840 

 
185 

 
180 

 
1840 

 
Totale superficie di esproprio: mq. 2205 
 
LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 
 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 11/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo lotto 
della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale 
Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Opera Connessa TRV 06. 
Immobili siti nel territorio del comune di Fagnano Olona (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 14 ottobre 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 5 aprile 2016 prot. 20764 e successive integrazioni
Aree in comune di Fagnano Olona
Data di riferimento della stima: ottobre 2016
La Commissione provinciale esproprI, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio e occupazione, fissata nella misura risultante dalle relazioni di stima approvate nella presente seduta 
e assunte in base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegate n. 17 relazioni di stima.

Varese, 14 ottobre 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 186 – Bollettino Ufficiale



 
Allegato n. 1  

 
Ditta: Ferioli Enrica (N.P. 2 TRV) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
910 

 

 
11229 ex 1405 

 
11230 ex 1405 

 

 
120 

 
370 

 

 
120 

 
370 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 490 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 2 
 
Ditta: Almasio Carlo (N.P. 6) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
913 

 
913 

 
913 

 

 
11282 ex 3674 

 
11283 ex 3674 

 
11284 ex 3674 

 

 
350 

 
1090 

 
175 

 

 
350 

 
1090 

 
175 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 1615 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Galli Agostino (N.P. 11) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
910 

 
910 

 
910 

 

 
11219 ex 9162 

 
11220 ex 9162 

 
11216 ex 9193 

 
11217 ex 9193 

 

 
30 

 
10 

 
50 

 
420 

 

 
30 

 
10 

 
50 

 
420 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 510 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Colombo Ada, Fontana Fabio, Fontana Roberto, Pompei Giorgio (N.P. 14) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
910 

 
910 

 
910 

 

 
11147 ex 1831 

 
11222 ex 9207 

 
11223 ex 9207 

 
11224 ex 9207 

 

 
600 

 
1150 

 
3620 

 
20 

 

 
30 

 
1150 

 
3620 

 
20 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 4820 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
per i mappali 11222, 11223 e 11224 (consistenza bosco) 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Per il mappale 11147 (consistenza seminativo) 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

——— • ———

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 190 – Bollettino Ufficiale



Allegato n. 5 
 
Ditta: Giani Giuseppe, Squizzato Flora (N.P. 16) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 13/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
910 

 
 

 
11198 ex 9235 

 
11199 ex 9235 

 
 

 
5 
 

720 
 
 

 
5 
 

720 
 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 725 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Gadda Jesa (N.P. 19) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 13/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
907 

 
 

 
11153 ex 1828 

 
 

 
180 

 
 

 
180 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 180 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 7 
 
Ditta: SI.MA COSTRUZIONI S.R.L. (N.P. 31) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 14/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
 

 
11166 ex 3573 

 
 

 
775 

 
 

 
775 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 775 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 8 
 
Ditta: Pigni Maria Carla, Vanzini Rosa (N.P. 35) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 14/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
910 

 

 
11179 ex 3712 

 
11210 ex 3734 

 

 
4235 

 
25 

 

 
4235 

 
25 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 4260 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 9  
 
Ditta: Tosi Antonia, Tosi Antonio, Tosi Carla, Tosi Enrico, Tosi Giancarlo, Tosi Giovanna, Tosi 
Giuseppa, Tosi Lucia nata a Busto Arsizio il 13/08/1946, Tosi Lucia nata a Busto Arsizio il 14/09/1950, 
Tosi Maria Angela, Tosi Maria Giovanna (N.P. 45 - 102) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 14/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 

 
11101 ex 2571 

 

 
15 

 

 
15 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 15 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 10 
 
Ditta: Piaia Margherita (N.P. 57) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 

 
11110 ex 1424 

 

 
355 

 

 
355 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 355 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 11 
 
Ditta: Piaia Natalina (N.P. 57.1) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 14/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 

 
11143 ex 1796 

 

 
2 
 

 
2 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 2 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 12 
 
Ditta: Saporiti Enzo (N.P. 58) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 
909 

 
909 

 

 
11087 ex 1780 

 
11089 ex 3521 

 
11080 ex 3521 

 

 
20 

 
40 

 
30 

 

 
20 

 
40 

 
30 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 90 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 13 
 
Ditta: Marini Graziella, Toniolo Chiara, Toniolo Claudio, Toniolo Davide, Toniolo Maurizio, Toniolo 
Romeo, Toniolo Sara, Toniolo Stefano (N.P. 59 -110) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 
909 

 

 
11092 ex 1781 

 
11093 ex 1781 

 

 
90 

 
35 

 

 
90 

 
35 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 125 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 14 
 
Ditta: Alippio Elisabetta (N.P. 65) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 14/12/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 
 

 
11105 ex 1809 

 
 

 
170 

 
 

 
170 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 170 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 15,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 1,25/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 15 
 
Ditta: Farè Laura Giovanna (N.P. 71) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 14/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
909 

 
 

 
11119 ex 4966 

 
 

 
240 

 
 

 
240 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 240 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 9,00/mq + soprasuolo (oltre alle maggiorazioni di cui agli art. 40 comma 4 o 42 
T.U. in materia espropriativa qualora ne sussistano i presupposti) 
 
Indennità di occupazione €. 0,75/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

 

——— • ———
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Allegato n. 16 
 
Ditta: Colombo Giuliano, Colombo Paolo (N.P. 100) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 13/12/2010 dal Sig. Bertoni Andrea incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 42 del 05/10/2010; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
910 

 
 

 
11182 ex 1648 

 
11183 ex 1648 

 
 

 
85 

 
65 

 
 

 
85 

 
65 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 150 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 17 
 
Ditta: Marzorati Maria Grazia (N.P. 115 PE) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Fagnano Olona, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 09/11/2011 dal Sig. Ciro Frisoli incaricato di Pedelombarda 
S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 88 del 28/11/2011; 
 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
910 

 
 

 
11207 ex 9209 

 
 

 
275 

 
 

 
275 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 275 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 7,50/mq + soprasuolo e costo recinzione. 
 
Indennità di occupazione €. 0,63/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 12/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo lotto 
della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale 
Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale - Opera Connessa TRV 06. 
Immobili siti nel territorio del comune di Solbiate Olona (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 14 ottobre 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a.  con nota del 5 aprile 2016 prot. 20747 e successive integrazioni
Aree in comune di Solbiate Olona
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio e occupazione, fissata nella misura risultante dalle relazioni di stima approvate nella presente seduta 
e assunte in base ai seguenti criteri:

• art. 40 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegate n. 17 relazioni di stima.

Varese, 14 ottobre 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Belvisi Santina (N.P. 4 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 610 
del 09/06/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
903 

 
903 

 
903 

 

 
1501 ex 1501 

 
7407 ex 1503 

 
7406 ex 1503 

 
7403 ex 791 

 
7404 ex 791 

 
3060 

 
220 

 
55 

 
205 

 
1305 

 

 
3060 

 
220 

 
55 

 
205 

 
1305 

 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 4845 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 2 
 
Ditta: Colombo Luigia (N.P. 14 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 592 
del 15/05/2015; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
7609 ex 782 

 
7610 ex 782 

 
 

 
35 

 
455 

 
 

 
35 

 
455 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 490 

 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Galli Carlo, Galli Maria Chiara, Galli Ida, Galli Pietro (N.P. 15 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 372 
del 13/06/2014 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
7606 ex 783 

 
7607 ex 783 

 
 

 
45 

 
360 

 
 

 
45 

 
360 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 405 

 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Cillis Antonio (N.P. 16 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 372 
del 13/06/2014 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 
 

 
7603 ex 784 

 
7604 ex 784 

 
 

 
55 

 
340 

 
 

 
55 

 
340 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 395 

 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 5 
 
Ditta: Colombo Luigia, Fabbriceria di Solbiate Olona (N.P. 17 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 592 
del 15/05/2015 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
 

 
785 

 
 

 
1170 

 
 

 
1170 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 1170 

 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 6 
 
Ditta: Arzeni Marcella (N.P. 18 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 592 
del 15/05/2015 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
903 

 
903 

 

 
7600 ex 786 

 
7601 ex 786 

 
70 

 
4340 

 
70 

 
4340 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 4410 

 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 7 
 
Ditta: Introini Anna Clorinda (N.P. 25 AP) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Solbiate Olona, come risulta da decreto di esproprio n. 592 
del 15/05/2015 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
904 

 
904 

 

 
7726 ex 804 

 
7727 ex 8046 

 
290 

 
690 

 
290 

 
690 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 980 

 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 13/2016 - Ente espropriante: Autostrada Pedemontana Lombarda s.p.a. - Opera Pubblica: Realizzazione del primo lotto 
della tangenziale di Como, del primo lotto della tangenziale di Varese e della tratta A8 - A9 del collegamento autostradale 
Dalmine - Como - Varese - Valico del Gaggiolo ed opere ad esso connesse. Tratta A - Asse Principale. Immobili siti nel territorio del 
comune di Gorla maggiore (VA) - Determinazione dell’indennità definitiva di esproprio e occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 14 ottobre 2016
Richiesta di stima avanzata da Pedelombarda s.c.p.a. con nota del 20 aprile 2016 prot. 24017 e successive integrazioni
Aree in comune di Gorla Maggiore
Data di riferimento della stima: data decreto di esproprio/ ottobre 2016
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna,

HA DETERMINATO
L’indennità definitiva di esproprio e occupazione, fissata nella misura risultante dalle relazioni di stima approvate nella presente seduta 
e assunte in base ai seguenti criteri:

• art. 40 37 e 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegate n. 4 relazioni di stima.

Varese, 14 ottobre 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  

 
Ditta: Bendo Maria Bruna, Cattaneo Giuseppe (N.P. 7) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Maggiore, come risulta da decreto di esproprio n. 756 
del 10/03/2016; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
907 

 
 

 
5167 ex 1491 

 
 

 
1615 

 
 

 
1615 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 1615 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 37 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore venale, calcolato con riferimento a dati urbanistici, edilizi ed economici riferiti al 
mercato edilizio del comune di ubicazione ed adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare: 
 
Valore Venale: € 92,00/mq + soprasuolo e manufatti esistenti 
 
Indennità di esproprio: € 92,00/mq + soprasuolo e manufatti esistenti 
 
Indennità di occupazione €.7,67/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 2 
 
Ditta: Colombo Elisabetta Paoloa, Maroni Eugenio (N.P. 12) 
 
Elenco degli immobili espropriati in Comune di Gorla Maggiore, come risulta da decreto di esproprio n. 736 
del 13/06/2014; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
907 

 
907 

 
 

 
5141 ex 1504 

 
5142 ex 1504 

 

 
160 

 
1120 

 
 

 
160 

 
1120 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 1280 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 40 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore agricolo, adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare tenuto conto delle 
colture effettivamente praticate sul fondo: 
 
Indennità di esproprio: € 4,50/mq + soprasuolo  
 
Indennità di occupazione €. 0,38/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Allegato n. 3 
 
Ditta: Colombo Apollonia, Colombo Tecla (N.P. 18) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Gorla Maggiore, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 29/06/2010 dal Sig. Zito Alessandro incaricato di 
Pedelombarda S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 11 del 14/05/2010; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
907 

 
 

 
5185 ex 2290 

 
 

 
185 

 
 

 
185 

 
 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 185 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 37 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore venale, calcolato con riferimento a dati urbanistici, edilizi ed economici riferiti al 
mercato edilizio del comune di ubicazione ed adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare: 
 
Valore Venale: € 92,00/mq  
 
Indennità di esproprio: € 92,00/mq  
 
Indennità di occupazione €.7,67/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 

  

——— • ———
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Allegato n. 4 
 
Ditta: Unicredit Leasing S.p.A. (N.P. 47) 
 
Elenco degli immobili da espropriare in Comune di Gorla Maggiore, come risulta dal Verbale di immissione in 
possesso e stato di consistenza redatto in data 15/07/2010 dal Sig. Frisoli Ciro incaricato di Pedelombarda 
S.c.p.A., in esecuzione del decreto di occupazione n. 12 del 14/05/2010; 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Superficie 
catastale 

mq. 

Superficie di 
esproprio mq. 

 
907 

 
907 

 
907 

 
907 

 

 
5175 ex 4356 

 
4358 

 
4360 

 
5209 ex 4362 

 
120 

 
310 

 
155 

 
30 

 
120 

 
310 

 
155 

 
30 

 

Totale superficie di esproprio: mq. 615 

LA COMMISSIONE: 
-vista la documentazione acquisita agli atti, accertata la destinazione urbanistica e valutato lo stato di 
consistenza dei fondi risultante dal verbale prodotto dall’Ente Espropriante 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debba valutare secondo i criteri indennizzativi di cui agli art. 37 e 50 
del T.U. 8/6/2001, n. 327; 
 

Sintesi della relazione estimativa 
 
Indennità terreni: 
Determinazione del valore venale, calcolato con riferimento a dati urbanistici, edilizi ed economici riferiti al 
mercato edilizio del comune di ubicazione ed adeguato agli elementi specifici dell’area da stimare: 
 
Valore Venale: € 92,00/mq + soprasuolo 
 
Indennità di esproprio: € 92,00/mq + soprasuolo 
 
Indennità di occupazione €.7,67/mq/anno (1/12 dell’indennità di esproprio) 
 
 
 
Varese, 14/10/2016 

     IL PRESIDENTE 
     Clementino Rivolta 
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Commissione provinciale espropri di Varese
Prat. n. 15/2014 - Ente occupante: Provincia di Varese - Opera pubblica: lavori di riqualifica della S.P. 30 in comune di Cunardo - 
Determinazione dell’indennità di occupazione

Provvedimento adottato nella seduta del 14 ottobre 2016
Richiesta di stima avanzata da Provincia di Varese
Aree in comune di Cunardo
Data di riferimento della stima: ottobre 2016
La Commissione provinciale espropri, regolarmente costituita nella seduta odierna, 

HA DETERMINATO
l’indennità di occupazione definitiva fissata nella misura risultante dalla relazione di stima approvata nella presente seduta e assunta 
in base ai seguenti criteri:

• art. 50 del T.U. 8 giugno 2001, n. 327.
 − Allegata n. 1 relazione di stima.

Varese, 14 ottobre 2016
Il segretario

De Micheli Donatella
Il presidente

Clementino Rivolta

——— • ———
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Allegato n. 1  
 
 
Ditta: Società Varesina Imprese Trasporti (SVIT) 
     
Elenco degli immobili occupati in comune di Cunardo come risulta dal verbale di immissione in possesso 
redatto da Provincia di Varese in data 27/07/2016: 
 

 
Foglio 

 
Mappale 

Classificaz. 
catastale 

Superficie 
catastale 

(ha) 

Superficie di 
occup. 
(mq) 

 
9 

 
2121 

 
Ente Urbano 

 

 
520 

 
138 

       
       TOTALE SUPERFICIE OCCUPATA mq. 138 
 
 

Sintesi relazione estimativa: 
 

LA COMMISSIONE: 
- vista la documentazione acquisita agli atti  
- verificate le prescrizioni dello strumento urbanistico vigente per terreni ubicati nella stessa zona; 
 
RITIENE che gli immobili in oggetto si debbano valutare come segue: 
 
Determinazione del valore venale determinato considerate le obbiettive caratteristiche ed attitudini dell’area 
ed il valore medio di mercato per immobili aventi caratteristiche ed ubicazione similare in Comune di 
Cunardo, come segue: Valore venale di esproprio: € 15,00/mq 
 
2.  INDENNITÀ DI OCCUPAZIONE ANNUA determinata ai sensi dell’art. 50 T.U. 8/6/2001, n. 327 (da 
quantificare in rapporto al periodo di reale occupazione che decorre dalla data di immissione nel 
possesso e fino alla fine lavori/reimmissione in possesso):  
 

1/12 del valore di esproprio come sopra determinato = €/anno  1,25/mq  
 

 
Per ciascun mese o frazione di mese di occupazione è dovuta un'indennità pari ad 1/12 dell'indennità annua. 
 
 
 
Varese, 14/10/2016        
             IL PRESIDENTE 
                                 Clementino Rivolta 
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Province
Provincia di Cremona
Decreto n. 144 del 16 novembre 2016 - metanodotto Sergnano - Agnadello DN 500 (20") DP 75 bar - Attraversamento nel comune 
di Capralba (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di aree - Decreto 
di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:
 − Il decreto n. 1462 del 10 dicembre 2014 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;
 − Il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 172 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131093 con il quale veniva indica-
ta l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in comune di Capralba necessari 
per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

 − l’art. 11, del decreto n. 172 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131093;
 − la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;

Preso atto che:
 − il sopra citato decreto n. 172 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131093 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P.IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

 − ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

 − nei termini di legge assegnati le ditte catastali, di cui al presente decreto, non hanno comunicato l’accettazione dell’indennità 
di asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

Visto:
 − l’art. 26 d.p.r. 327/01

DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:

N.
ditta

Identificazione  
catastale ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 

asservimento a 
corpo € compl.

Sup. da 
occupare 

mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

7

AGRICOLA REMUSCITA DI DANILO 
FRANZONI & C. S.A.S.,
C.F. 00228100160
con sede c/o Studio Italo Lucchini 
P.za della  
Repubblica, 2
24100 Bergamo (BG) -
quota di propr. 1/1

Capralba
Capralba

8
8

39
49

0,00
28,00

0,00
34,16

95,00
367,00

94,05
363,33

TOTALE INDENNITÀ 34,16 457,38

8

IMMOBILIARE EAE S.R.L., C.F. 
03467310169 con
sede in via Donatori di sangue, 8
24056 Fontanella (BG) -
quota di propr. 1/1

Capralba 8 37 0,00 0,00 85,00 81,60

TOTALE INDENNITÀ 0,00 81,60

Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.
L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.

Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 
Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.

Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-
la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba
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Provincia di Cremona
Decreto n. 145 del 16 novembre 2016 - metanodotto Sergnano - Agnadello DN 500 (20") DP 75 bar - Attraversamento nel comune 
di Torlino Vimercati (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di aree - 
Decreto di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:
 − Il decreto n. 1462 del 10 dicembre 2014 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;
 − Il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 174 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131115 con il quale veniva indica-
ta l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in comune di Torlino Vimercati 
necessari per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

 − l’art. 11, del decreto n. 174 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131115;
 − la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;

Preso atto che:
 − il sopra citato decreto n. 174 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131115 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P.IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

 − ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

 − nei termini di legge assegnati la ditta catastale, di cui al presente decreto, non ha comunicato l’accettazione dell’indennità di 
asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

Visto:
 − l’art. 26 d.p.r. 327/01

DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:

N.
ditta Identificazione catastale ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 

asservimento a 
corpo

€ compl.

Sup. da 
occupare 

mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

2

TIBALDINI MARIA
nata a Arzago d’Adda
il 15 gennaio 1934,
C.F. TBLMRA34A55A440F -
residente in via Ariberto, 42 
24040 Arzago d’Adda (BG)
- quota di propr. 1/1

Torlino Vimercati
Torlino Vimercati

1
1

38
61

241,00
1.123,00

294,02
1.370,06

0,00
1.963,00

00,0
1.511,51

TOTALE INDENNITÀ 1.664,08 1.511,51

Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.
L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.

Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 
Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.

Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-
la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba

La pubblicazione del presente decreto è avvenuta a cura della società Snam Rete Gas s.p.a.

Provincia di Cremona
Decreto n. 146 del 16 novembre 2016 - metanodotto Sergnano - Agnadello DN 500 (20") DP 75 bar - Attraversamento nel comune 
di Agnadello (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di aree - Decreto 
di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:
 − Il decreto n. 1462 del 10 dicembre 2014 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;
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 − Il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 176 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131119 con il quale veniva indica-
ta l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in Comune di Agnadello neces-
sari per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

 − l’art. 11, del decreto n. 176 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131119;
 − la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;

Preso atto che:
 − il sopra citato decreto n. 176 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131119 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici in 
Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P. IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

 − ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

 − nei termini di legge assegnati le ditte catastali, di cui al presente decreto, non hanno comunicato l’accettazione dell’indennità 
di asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

Visto:
 − l’art. 26 d.p.r. 327/01

DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:
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Provincia di Cremona
Decreto n. 147 del 16 novembre 2016 - metanodotto Agnadello - Rivolta d’Adda DN 750 (30") DP 24 bar - Attraversamento nel 
comune di Rivolta d’Adda (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di 
aree - Decreto di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:

• Il decreto n. 75 del 30 gennaio 2015 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;

• il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 177 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131125 con il quale veniva indi-
cata l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in Comune di Rivolta D’Adda 
necessari per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

• l’art. 11, del decreto n. 177 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131125;

• la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;
Preso atto che:

• il sopra citato decreto n. 177 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131125 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P. Iva 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

• ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

• nei termini di legge assegnati le ditte catastali, di cui al presente decreto, non hanno comunicato l’accettazione dell’indennità 
di asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

• in luogo della ditta catastale 3 del decreto n. 177 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131125:
 − BANHOLZER FACCHETTI CARLO nato a Melzo il 6 novembre 1960, C.F. BNHCRL60S06F119Q – residente in via alla Rocca, 36 17028 
Spotorno (SV) – quota di propr. 1/6
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 − BANHOLZER FACCHETTI CESARE nato a Milano il 16 giugno 1953, C.F. BNHCSR53H16F205D – residente in via L. da Vinci, 16 26027 
Rivolta d’Adda (CR) quota di propr. 1/6

 − BANHOLZER FACCHETTI EGIDIO nato a Lodi il 14 marzo 1958, C.F. BNHGDE58C14E648V – residente in via Porta Rocca, 35 26027 
Rivolta d’Adda (CR) quota di propr. 1/6

 − BANHOLZER FACCHETTI ERIKA nata a Melzo il 1 ottobre 1957, C.F. BNHRKE57R41F119I – residente in via C. Colombo, 22 26027 
Rivolta d’Adda (CR) – quota di propr. 1/6

 − ISOLANI GIUDITTA nata a Montecalvo Versiggia il 16 novembre 1923, C.F. SLNGTT23S56F449F – quota di propr. 1/6 deceduta a 
Vailate il 10 marzo 2015

 − MINUTI ROSA CLAUDIA nata a Romano di Lombardia il 8 luglio 1934, C.F. MNTRCL34L48H509B – residente in via alla Rocca, 36 
17028 Spotorno (SV) – quota di propr. 1/6; è subentrata la ditta catastale:

 − BANHOLZER FACCHETTI CARLO nato a Melzo il 6 novembre 1960, C.F. BNHCRL60S06F119Q – residente in via alla Rocca, 36 17028 
Spotorno (SV) – quota di propr. 1/6

 − BANHOLZER FACCHETTI CESARE nato a Milano il 16 giugno 1953, C.F. BNHCSR53H16F205D – residente in via L. da Vinci, 16 26027 
Rivolta d’Adda (CR) quota di propr. 1/4

 − BANHOLZER FACCHETTI EGIDIO nato a Lodi il 14 marzo 1958, C.F. BNHGDE58C14E648V – residente in via Porta Rocca, 35 26027 
Rivolta d’Adda (CR) quota di propr. 1/4

 − BANHOLZER FACCHETTI ERIKA nata a Melzo il 1 ottobre 1957, C.F. BNHRKE57R41F119I – residente in via C. Colombo, 22 26027 
Rivolta d’Adda (CR) - quota di propr. 1/6

 − MINUTI ROSA CLAUDIA nata a Romano di Lombardia il 8 luglio 1934, C.F. MNTRCL34L48H509B - residente in via alla Rocca, 36 
17028 Spotorno (SV) - quota di propr. 1/6;

• in luogo della ditta catastale 6 del decreto n. 177 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131125:
 − BASSI ANGELA nata a Rivolta d’Adda il 30 giugno 1935, C.F. BSSNGL35H70H357M - residente in Riva del Fornel, 2 6922 Morcote 
(Svizzera) – quota propr. 3/48

 − BASSI ERNESTA nata a Rivolta d’Adda il 13 gennaio 1933, C.F. BSSRST33A53H357H – residente in Riva Paradiso, 4 6900 Paradiso 
(Svizzera) – quota di propr. 3/48

 − BASSI MARIA LUISA nata a Rivolta d’Adda il 11 aprile 1931, C.F. BSSMLS31D51H357Q – residente in via Lavagna Filippo, 25 20137 
Milano (MI) – quota di propr. 3/48

 − BASSI PAOLO nato a Melzo il 12 dicembre 1943, C.F. BSSPLA43T12F119E – residente in via Casanova, 32 20066 Melzo (MI) – quo-
ta di propr. 3/48

 − GARLAPPI FRANCESCO nato a Spino d’Adda il 8 dicembre 1923, C.F. GRLFNC23T08I914N – quota di propr. 4/48 deceduto il 26 
novembre 2009

 − GARLAPPI PAOLO nato a Melzo il 20 agosto 1967, C.F. GRLPLA67M20F119V – residente in via Papa Giovanni XXIII, 22 20070 San 
Zenone al Lambro (MI) quota di propr. 2/48

 − GARLAPPI PIETRO nato a Lodi il 17 novembre 1958, C.F. GRLPTR58S17E648T – residente in C.na Frati 26833 Comazzo (LO) – quota 
di propr. 2/48

 − GARLAPPI ROSANGELA nata a Mulazzano il 19 novembre 1960, C.F. GRLRNG60S59F801A – residente in via della Vittoria, 4 26837 
Mulazzano (LO) – quota propr. 2/48

 − GARLAPPI SEVERINO nato a Mulazzano il 3 ottobre 1963, C.F. GRLSRN63R03F801C – residente in via della Vittoria, 4 26837 Mulaz-
zano (LO) – quota propr. 2/48

 − GENDARINI CELESTINO nato a Rivolta d’Adda il 9 marzo 1921, C.F. GNDCST21C09H357G – quota di propr. 12/48 – deceduto a 
Milano il 21 agosto 1979

 − GENDARINI FRANCESCO nato a Rivolta d’Adda il 20 maggio 1934, C.F. GNDFNC34E20H357R – residente in Loc. Galvagnino 
26027 Rivolta d’Adda (CR) – quota di propr. 12/48; è subentrata la ditta catastale:

 − BASSI ANGELA nata a Rivolta d’Adda il 30 giugno 1935, C.F. BSSNGL35H70H357M – residente in Riva del Fornel, 2 6922 Morcote 
(Svizzera) – quota propr. 6/96

 − BASSI ERNESTA nata a Rivolta d’Adda il 13 gennaio 1933, C.F. BSSRST33A53H357H – residente in Riva Paradiso, 4 6900 Paradiso 
(Svizzera) – quota di propr. 6/96

 − BASSI PAOLO nato a Melzo il 12 dicembre 1943, C.F. BSSPLA43T12F119E – residente in via Casanova, 32 20066 Melzo (MI) – quo-
ta di propr. 6/96

 − GARLAPPI FRANCESCO nato a Spino d’Adda il 8 dicembre 1923, C.F. GRLFNC23T08I914N – quota di propr. 8/96 deceduto il 26 
novembre 2009

 − GARLAPPI PAOLO nato a Melzo il 20 agosto 1967, C.F. GRLPLA67M20F119V – residente in via Papa Giovanni XXIII, 22 20070 San 
Zenone al Lambro (MI) quota di propr. 4/96

 − GARLAPPI PIETRO nato a Lodi il 17 novembre 1958, C.F. GRLPTR58S17E648T – residente in C.na Frati 26833 Comazzo (LO) – quota 
di propr. 4/96

 − GARLAPPI ROSANGELA nata a Mulazzano il 19 novembre 1960, C.F. GRLRNG60S59F801A – residente in via della Vittoria, 4 26837 
Mulazzano (LO) – quota propr. 4/96

 − GARLAPPI SEVERINO nato a Mulazzano il 3 ottobre 1963, C.F. GRLSRN63R03F801C – residente in via della Vittoria, 4 26837 Mulaz-
zano (LO) – quota propr. 4/96

 − GENDARINI CELESTINO nato a Rivolta d’Adda il 9 marzo 1921, C.F. GNDCST21C09H357G - quota di propr. 24/96 – deceduto a 
Milano il 21 agosto 1979

 − GENDARINI FRANCESCO nato a Rivolta d’Adda il 20 maggio 1934, C.F. GNDFNC34E20H357R - residente in Loc. Galvagnino 
26027 Rivolta d’Adda (CR) – quota di propr. 24/96;

 − QUARENGHI EDOARDO nato a Milano il 22 ottobre 1961, C.F. QRNDRD61R22F205H - residente in Corso di Porta Vittoria 50, 20122, 
Milano (MI) quota di propr. 3/96;

 − QUARENGHI LAURA nata a Milano il 18 ottobre 1957, C.F. QRNLRA57R58F205H - residente in via Vasari 24, 20135 Milano (MI) 
quota di propr. 3/96;

Visto:

• l’art. 26 d.p.r. 327/01
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DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:
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Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.
L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.

Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 
Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.

Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-
la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba

La pubblicazione del presente decreto è avvenuta a cura della società Snam Rete Gas s.p.a.
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Provincia di Cremona
Decreto n.  148 del 16  novembre  20106 - metanodotto allacciamento al comune di Rivolta d’Adda DN  150  (6") DP  24  bar - 
Attraversamento nel comune di Rivolta d’Adda (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione 
temporanea di aree - Decreto di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:
 − Il decreto n. 75 del 30 gennaio 2015 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;
 − Il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 178 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131137 con il quale veniva indica-
ta l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in comune di Rivolta d’Adda 
necessari per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

 − l’art. 11, del decreto n. 178 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131137;
 − la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;

Preso atto che:
 − il sopra citato decreto n. 178 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131137 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P.IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

 − ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

 − nei termini di legge assegnati le ditte catastali, di cui al presente decreto, non hanno comunicato l’accettazione dell’indennità 
di asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

 − la sig.ra GHISONI ANGELA nata a Pandino il 3 maggio 1936, C.F. GHSNGL36E43G306E, Usufruttuaria parziale di cui alla ditta 1 del 
decreto n. 178 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131137, risulta deceduta in data 14 dicembre 2015;

Visto:
 − l’art. 26 d.p.r. 327/01

DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:

N.
ditta

Identificazione catastale 
ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 
asservimento 

a corpo
€ compl.

Sup. da 
occupare 

mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

1

REGAZZI GERMANO
GIUSEPPE
nato a Rivolta d’Adda
il 3 aprile 1964,
C.F. RGZGMN64D03H357N -
residente in via Deledda, 49
26025 Pandino (CR)
quota di propr. 1/3

REGAZZI LUCA EMILIO
nato a Rivolta d’Adda
il 7 novembre 1971,
C.F. RGZLML71S07H357E,
residente in via Giulio Cesare, 63 int. 1
26027 Rivolta d’Adda (CR) -
quota di propr. 1/3

REGAZZI MONICA
nata a Rivolta d’Adda
il 15 marzo 1963,
C.F. RGZMNC63C55H357S -
residente in via L. da Vinci, 36
26025 Pandino (CR) -
quota di propr. 1/3;

Rivolta d’Adda
Rivolta d’Adda
Rivolta d’Adda

14
14
14

262
261
260

454,00
979,00
188,00

653,76
1.409,76

270,72

398,00
855,00
130,00

394,02
846,45
128,70 

TOTALE INDENNITÀ 2.334,24 1.369,17
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N.
ditta

Identificazione catastale 
ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 
asservimento 

a corpo
€ compl.

Sup. da 
occupare 

mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

3

MESSAGGI ALBERTO
nato a Rivolta d’Adda
il 7 luglio 1953,
C.F. MSSLRT53L07H357D -
residente in via G.B. Inga, 28
25077 Roè Volciano (BS)
quota di propr. 1/12

MESSAGGI ANGELA
nata a Comazzo
il 8 aprile 1948,
C.F. MSSNGL48D48C917T -
residente in via Galileo Galilei, 31
26027 Rivolta d’Adda (CR)
quota di propr. 3/24

MESSAGGI DARIO
nato a Pandino
l’8 gennaio 1941,
C.F. MSSDRA41A08G306N -
residente in via Milano, 59
26025 Pandino (CR)
quota di propr. 3/24 

MESSAGGI ETTORE
nato a Rivolta d’Adda
il 22 luglio 1943,
C.F. MSSTTR43L22H357B -
residente in via C. Battisti, 32
26027 Rivolta d’Adda (CR)
quota di propr. 1/12

MESSAGGI GIANCARLO
nato a Pandino
il 25 dicembre 1937,
C.F. MSSGCR37T25G306R -
residente in via Bontempelli Massimo,
120125 Milano (MI)
quota di propr. 3/24

MESSAGGI LUCIANO
nato a Pandino
il 7 febbraio 1938,
C.F. MSSLCN38B07G306H -
residente in via Donizetti, 9
24052 Azzano S. Paolo (BG)
quota di propr. 3/24

MESSAGGI LUIGI LEANDRO
nato a Rivolta d’Adda
il 18 gennaio 1943,
C.F. MSSLLN43A18H357P -
residente in via Ponchielli, 34
26027 Rivolta d’Adda (CR)
quota di propr. 3/24

MESSAGGI LUISA
nata a Rivolta d’Adda
il 28 maggio 1947,
C.F. MSSLSU47E68H357V -
residente in v.le Piave, 8/B
26027 Rivolta d’Adda (CR) -
quota di propr. 1/12

MESSAGGI RAFFAELLA
nata a Comazzo
il 27 marzo 1951,
C.F. MSSRFL51C67C917Q -
residente in via F. Filzi, 16
26027 Rivolta d’Adda (CR)

Rivolta d’Adda 14 371 1.130,00 1.627,20 992,00 952,32

Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.
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L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.
Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 

Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.
Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-

la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba

La pubblicazione del presente decreto è avvenuta a cura della società Snam Rete Gas s.p.a.

Provincia di Cremona
Decreto n.  149 del 16  novembre  2016 - metanodotto collegamento Agnadello - Rivolta al Rivolta - Brugherio DN  500  (20") 
DP 24 bar - Attraversamento nel comune di Rivolta d’Adda (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di 
occupazione temporanea di aree - Decreto di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:
 − Il decreto n. 75 del 30 gennaio 2015 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;
 − il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 179 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131173, con il quale veniva indi-
cata l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aven-
ti diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in comune di Rivolta d’Adda 
necessari per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

 − l’art. 11, del decreto n. 179 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131173;
 − la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;

Preso atto che:
 − il sopra citato decreto n. 179 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131173 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P.IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

 − ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

 − nei termini di legge assegnati le ditte catastali, di cui al presente decreto, non hanno comunicato l’accettazione dell’indennità 
di asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

Visto:
 − l’art. 26 d.p.r. 327/01

DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:

N.
ditta Identificazione catastale ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 

asservimento a 
corpo

€ compl.

Sup. da 
occupare 

mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

3

FOGLIA ANGELA
nata a Comezzano
il 27 agosto 1941,
C.F. FGLNGL41M67C924R
- residente in via Monzese, 28
20060 Vignate (MI) -
Cousufruttuario generale con 
diritto di accrescimento

MARIANI GIULIO
nato a Comazzo
il 28 novembre 1939,
C.F. MRNGLI39S28C917H
- residente in via Monzese, 28
20060 Vignate (MI)
Cousufruttuario generale con 
diritto di accrescimento

MARIANI VALENTINO
nato a Melzo
l’11 gennaio 1966,
C.F. MRNVNT66A11F119J
- residente in via G. di Vittorio, 40
26027 Rivolta d’Adda (CR)
Proprietà

Rivolta d’Adda 6 445 66,00 95,04 143,00 141,57

TOTALE INDENNITÀ 95,04 141,57
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N.
ditta Identificazione catastale ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 

asservimento a 
corpo

€ compl.

Sup. da 
occupare 

mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

5

S.R.L. LIVIA DRUSILLA,
C.F. 03579430152 -
con sede in Loc. la Faccendina
26027 Rivolta d’Adda (CR)
- quota di propr. 1000/1000;

Rivolta d’Adda
Rivolta d’Adda

6
5

84
85

1.270,00
865,00

1.828,80
1.245,60

2.570,00
782,00

8.092,00
391,00

TOTALE INDENNITÀ 3.074,40 8.483,00

Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.
L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.

Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 
Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.

Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-
la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba

La pubblicazione del presente decreto è avvenuta a cura della società Snam Rete Gas s.p.a.

Provincia di Cremona
Decreto n. 150 del 16 novembre 2016 - metanodotto allacciamento comune di Pandino DN 100 (4") DP 75 bar - Attraversamento 
nel comune di Pandino (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di aree 
- Decreto di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:

• Il decreto n. 266 del 14 marzo 2014 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;

• il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 181 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131183, con il quale veniva indi-
cata l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in comune di Pandino necessari 
per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

• l’art. 11, del decreto n. 181 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131183;

• la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;
Preso atto che:

• • il sopra citato decreto n. 181 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131183 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P.IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

• • ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

• • nei termini di legge assegnati le ditte catastali, di cui al presente decreto, non hanno comunicato l’accettazione dell’indennità 
di asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

VISTO:

• l’art. 26 d.p.r. 327/01
DECRETA

Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-
poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:
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Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.

L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.
Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 

Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.
Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-

la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba

La pubblicazione del presente decreto è avvenuta a cura della società Snam Rete Gas s.p.a.
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Provincia di Cremona
Decreto n. 151 del 16 novembre 2016 - metanodotto derivazione per Spino d’Adda DN 200 (8") DP 75 bar - Attraversamento nel 
comune di Pandino (CR) - Imposizione di servitù coattiva di metanodotto inamovibile e di occupazione temporanea di aree - 
Decreto di deposito

IL DIRIGENTE
PATRIZIA MALABARBA

Richiamati:
 − Il decreto n. 266 del 14 marzo 2014 Settore Agricoltura e Ambiente della Provincia di Cremona;
 − il decreto di imposizione coattiva di servitù di metanodotto n. 182 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131187 con il quale veniva indica-
ta l’indennità di asservimento, nonché l’indennità di occupazione temporanea da corrispondere a titolo provvisorio agli aventi 
diritto per servitù coattiva di metanodotto ed occupazione temporanea sui beni immobili posti in comune di Pandino necessari 
per i lavori di cui in oggetto (in seguito per brevità denominati lavori);

 − l’art. 11, del decreto n. 182 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131187;
 − la d.p. n. 195 del 8 novembre 2016 OMISSIS;

Preso atto che:
 − il sopra citato decreto n. 182 del 21 dicembre 2015 prot. n. 131187 è stato richiesto da Snam Rete Gas s.p.a. Società soggetta 
all’attività di direzione e coordinamento di Snam s.p.a., con sede legale in S. Donato Milanese (MI) Piazza S. Barbara, 7 ed Uffici 
in Camisano Vicentino (VI) via Malspinoso, 7 C.F. 10238291008 R.E.A. Milano n. 1964271, P.IVA 10238291008 (in seguito per brevità 
denominata Snam Rete Gas s.p.a.) in persona dell’Ing. Giovanni Russo in qualità di procuratore;

 − ai sensi dell’art. 5 del sopra citato decreto di asservimento Snam Rete Gas s.p.a. ha notificato, nelle forme degli atti processuali 
civili, ai proprietari catastali il decreto di asservimento sopra richiamato;

 − nei termini di legge assegnati la ditta catastale, di cui al presente decreto, non ha comunicato l’accettazione dell’indennità di 
asservimento coatto di metanodotto e di occupazione temporanea di aree, ne richiesto la procedura ex art. 21 d.p.r. 327/01;

Visto:
 − l’art. 26 d.p.r. 327/01

DECRETA
Art. 1 - Snam Rete Gas s.p.a. a titolo di indennità provvisoria per l’imposizione di servitù coatta di metanodotto e occupazione tem-

poranea sui beni immobili necessari per i lavori in oggetto, provvederà a costituire presso la Ragioneria territoriale dello Stato (RTS) di 
Milano/Monza e Brianza, i seguenti depositi come da tabella sotto indicata:

N.
ditta Identificazione catastale ditta Comune Fg. Part.

Sup. da 
asservire 

mq.

Indennità 
provvisoria di 
asservimento 

a corpo
€ compl.

Sup. da 
occupare mq.

Indennità 
provvisoria 

d’occupazione 
per 24 mesi
€ compl.

2

ISTITUTO DIOCESANO PER IL SOSTEN-
TAMENTO DEL CLERO DELLA DIOCESI 
DI LODI,
C.F. 92504380152
con sede in via Cavour, 31
26900 Lodi (LO) -
quota di propr. 1000/1000

Pandino
Pandino

3
3

57
17

4.128,00
292,00

5.036,16
356,24

5.031,00
368,00

4.829,76
353,28

TOTALE INDENNITÀ 5.392,40 5.183,04

Art. 2 - L’effettivo pagamento agli aventi diritto delle somme depositate potrà avere luogo su ordine della Provincia di Cremona 
qualora sia divenuta definitiva rispetto a tutti la determinazione delle indennità di asservimento coatto di metanodotto e di occupa-
zione temporanea, ovvero non sia stata tempestivamente notificata l’opposizione al pagamento o sia stato concluso tra tutte le parti 
interessate l’accordo per la distribuzione delle indennità.
L’ordine di pagamento è disposto su istanza di parte.

Art. 3 - Ai sensi dell’art. 11 l. 413/91, dell’art. 35 6° c. d.p.r. 327/01 e dell’art. 1 444° c. l. 266/05, ravvisandone la fattispecie, Snam Rete 
Gas s.p.a. effettuerà la trattenuta prevista.

Art. 4 - Qualora esistessero diritti reali sui beni asserviti o vi siano opposizioni al pagamento ovvero le parti non si sono accordate sul-
la distribuzione, il pagamento agli aventi diritto potrà avere luogo soltanto in conformità alla pronuncia dell’Autorità Giudiziaria adita 
su domanda di chi ne abbia interesse.

Art. 5 - Il presente decreto a cura e spesa di Snam Rete Gas s.p.a. sarà pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e sarà esecutivo a tutti gli effetti di legge decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione (sempre che non vi siano opposizioni di 
terzi proposte nei modi e termini di legge).

Il dirigente
Patrizia Malabarba

La pubblicazione del presente decreto è avvenuta a cura della società Snam Rete Gas s.p.a.

Città metropolitana di milano
Decreto R.G. 10710/2016 del 29 novembre 2016 - Lavori per la realizzazione della metrotranvia milano (Parco Nord) - Seregno: 
decreto di espropriazione bonario per n. 2 partite catastali (nn.pp. 259 - Condominio Brianteo 1 e 256 - Beretta Alberto mario) a 
seguito accettazione indennità in comune di Desio

IL DIRETTORE DELL’AREA PIANIFICAZIONE TERRITORIALE GENERALE, 
DELLE RETI INFRASTRUTTURALI E SERVIZI DI TRASPORTO PUBBLICO

Premesso che con legge 7 aprile 2014, n. 56 «Disposizioni sulle città metropolitane, sulle province, sulle unioni e fusioni di comuni» dal 
1° gennaio 2015 le città Metropolitane subentrano alle Province omonime e succedono ad esse in tutti i rapporti attivi e passivi e ne 
esercitano le funzioni, nel rispetto degli equilibri di finanza pubblica e degli obiettivi del patto di stabilità interno;
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Preso atto che il CIPE ha approvato il progetto definitivo dell’opera denominata «Metrotranvia Milano (Parco Nord) - Seregno» - ope-
ra definita «infrastruttura prioritaria» con deliberazioni n. 52 del 27 marzo 2008 e n. 67 del 2 aprile 2008 e che le stesse sono state pubbli-
cate sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 26 del 2 febbraio 2009;

Richiamato il decreto n. 11458/2013 del 19 novembre 2013 con cui sono state determinate le indennità provvisorie di espropriazione 
spettanti ai proprietari delle aree site in comune di Desio interessate dai lavori sopra descritti;

Accertato che con l’atto di cui al punto che precede è stata stabilita l’occupazione di urgenza delle aree interessate e l’allora Pro-
vincia di Milano è entrata nel possesso degli immobili interessati nel periodo intercorrente tra il 8 gennaio 2014 e il 28 gennaio 2014, e 
che i proprietari di cui alla tabella allegata 1 hanno accettato l’indennità proposta con atto di cui al punto che precede, presupposto 
per la conseguente cessione amichevole dei beni oggetto di espropriazione;

Atteso che per ciascuna delle ditte in esproprio di cui all’oggetto, si è provveduto a saldare la relativa indennità proporzionalmente 
alle quote di proprietà;

Visto l’Accordo tra la Regione Lombardia, la Provincia di Milano, la Provincia di Monza e Brianza, il Comune di Milano, il Comune di 
Bresso, il Comune di Cormano, il Comune di Cusano Milanino, il Comune di Paderno Dugnano, il Comune di Nova Milanese, il Comune 
di Desio ed il Comune di Seregno in ordine alla realizzazione della Metrotranvia Milano Parco Nord - Seregno, sottoscritto in data 10 feb-
braio 2010, che prevede, tra l’altro, all’art. 3 che le aree espropriate per la realizzazione dell’opera, ad eccezione dell’area del nuovo 
deposito, saranno conferite in proprietà dalla Provincia di Milano - ora Città Metropolitana di Milano - ai Comuni di appartenenza, al 
collaudo finale dell’opera;

Dato atto che, con nota del Provveditore Interregionale alle Opere Pubbliche del 21 ottobre 2013 prot. 9932, è stato nominato Re-
sponsabile Unico del Procedimento l’ing. Vittorio Maugliani;

Preso atto che, relativamente al procedimento espropriativo, ai sensi dell’art. 4 della legge 7 agosto 1990 n. 241 per quanto di com-
petenza della Città Metropolitana di Milano, il responsabile del procedimento è il Dott. Emilio De Vita, Direttore dell’area pianificazione 
territoriale generale, delle reti infrastrutturali e servizi del trasporto pubblico;

Accertato che l’istruttoria relativa al presente atto è stata compiuta:
 − per la parte amministrativa dalla responsabile del Servizio Amministrativo Espropri e Metrotranvie,
 − per la parte tecnica dal responsabile del Servizio Tecnico Espropri;

Dato atto che il presente procedimento, con riferimento all’Area Pianificazione Territoriale Generale, delle reti infrastrutturali e servizi 
di trasporto pubblico, è classificato a rischio medio dall’art. 5 del PTPC;

Richiamata la legge 190/2012 «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Am-
ministrazione» e dato atto che sono stati assolti i relativi adempimenti, così come recepiti nel «Piano triennale di prevenzione della 
corruzione per la Città Metropolitana di Milano - triennio 2016-2018» approvato con decreto del Sindaco Metropolitano n. 7/2016 del 
26 gennaio 2016;

Visti
 − il d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327 e s.m.i;
 − il d.lgs. 27 dicembre 2004 n. 330;
 − il d.lgs. 23 maggio 2000 n. 164;

Visto l’art. 51 del vigente Statuto della Città Metropolitana;
Richiamati gli artt. 43 - 44 del Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;
Visto il comma 5 dell’art. 11 del regolamento sul sistema dei controlli interni della Provincia di Milano;
Visti:

 − il d.lgs. n. 267/2000 (Testo unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali) ed in particolare l’art. 107;
 − il «Codice di comportamento della Città Metropolitana di Milano» approvato dal Sindaco Metropolitano il 26 ottobre 2016 con 
decreto R.G. 261/2016;

Considerato come nelle more dell’adozione dei Regolamenti della Città Metropolitana di Milano, risultino applicabili in quanto 
compatibili i Regolamenti della Provincia di Milano;

Vista la deliberazione della Giunta regionale lombarda n. VII/5760 in data 27  luglio 2001, di definizione delle modalità di pas-
saggio dei trasferimenti e delle deleghe in materia di espropriazione per pubblica utilità e di occupazione d’urgenza a partire dal 
1 ottobre 2001; 

DECRETA
Art. 1 - Sono espropriati a favore di Città Metropolitana di Milano con sede in Via Vivaio n. 1 - 20122 Milano C.F. 08911820960 gli im-

mobili censiti in Comune di Desio di cui alla tabella allegata e costituente parte integrante del presente decreto occorrenti per i lavori 
di realizzazione della «Metrotranvia Milano (Parco Nord) - Seregno».

Relativamente al numero progressivo 2 in tabella, n.p. 256 di BERETTA ALBERTO, si precisa che la ditta intestataria risulta essere pro-
prietaria per il 25% del bene espropriando.

Gli immobili di cui alla sopra citata tabella vengono trasferiti alla Città Metropolitana di Milano nello stato di fatto e di diritto esistenti 
al momento della presa in possesso.

Le superfici espropriate sono fatte salve di puntuale identificazione catastale che verrà effettuata in sede di frazionamento delle 
aree.

Gli immobili stessi saranno conferiti in proprietà dalla Città Metropolitana di Milano ai Comuni di appartenenza, al collaudo finale 
dell’opera.

Tutti i diritti relativi agli immobili espropriati potranno in avvenire essere fatti valere esclusivamente sulle indennità. 
Art. 2 - Il presente decreto, esente da bollo ai sensi dell’art. 22 Tabella all. B al d.p.r. 26 ottobre 1972 n. 642, verrà registrato, notificato 

alle proprietà nelle forme previste per la notificazione degli atti processuali civili, verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia e dovrà essere trascritto presso il competente Ufficio dei Registri Immobiliari a cura dell’Ente espropriante, il quale dovrà 
altresì provvedere alla presentazione della domanda di voltura catastale, figurandone esente per la parte di corresponsione dei 
tributi inerenti agli adempimenti catastali ex art. 10 d.lgs. n. 23/2011, come modificato dall’art. 26, comma 1, d.l. n. 104 del 12 settem-
bre 2013, convertito dalla l. 8 novembre 2013, n. 128;

Il presente provvedimento è inviato al Responsabile del Servizio Archivio e Protocollo per la pubblicazione all’Albo Pretorio on line nei 
termini di legge.

Si attesta l’osservanza dei doveri di astensione in conformità a quanto previsto dagli artt. 5 e 6 del Codice di comportamento 
dell’Ente.
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Si dà atto che risulta rispettato il termine di conclusione del procedimento, in relazione a quanto previsto dall’articolo  2 della 
l. 241/90, testo vigente, nonché dall’art. 14 del regolamento sui procedimenti amministrativi e sul diritto di accesso ai documenti am-
ministrativi e dall’allegata tabella «A».

Si da atto che per il presente provvedimento è richiesta la pubblicazione delle informazioni in Amministrazione Trasparente ai sensi 
dell’art. 23 del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33.

Contro il presente provvedimento è possibile presentare ai sensi dell’art. 29 del d.lgs. 104/2010, ricorso giurisdizionale al TAR e, in 
alternativa, ai sensi degli artt. 8 e seg. del d.p.r. 1199/71, ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 gg. e 120 gg. 
dalla notifica del medesimo.

Il direttore dell’area pianificazione territoriale generale, 
delle reti infrastrutturali e servizi di trasporto pubblico

Emilio De Vita

——— • ———
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Tabella per decreto di espropriazione bonario R.G. 10710/2016 per i lavori di realizzazione della metrotranvia milano - Seregno
Immobili in comune di Desio

N
. 

PR
O

G
R.

N.P. DITTA INTESTATARIA FG. MAPP.

SUPERFICIE 
CATASTALE 

ESPROPRIATA 
(mq)

INDENNITÀ 
LIQUIDATA 

(Euro)

1 259

CONDOMINIO BRIANTEO 1
(C.F. 91006560154) costituito dai seguenti proprietari:

50 50 178 € 9.963,00.-

ANDENA GRANATA GAETANO (C.F. NDNGTN50M25D358A)

SORMANI IOLE (C.F. SRMLIO53A65D286C)

RIVA SILVANO (C.F. RVISVN47H17D286P)

RECALCATI FLAVIA (C.F. RCLFLV49R59D286X)

LEORI LAURA (C.F. LRELRA77M56F205E)

DI MARIA FRANCESCO (C.F. DMRFNC73R25H501N)

BRANDIMARTE INES
(C.F. BRNNSI42H68G005N) 

AURINI DELIO (C.F. RNADLE36C03G005A)

GALUZZI GIANLUCA (C.F. GLZGLC65S22I690D)

SCHIATTI PAOLA ANGELA (C.F. SCHPNG65H56D286E)

SAN GIORGIO S.R.L. (C.F. 02165780962)

ZOVINI ENRICO (C.F. ZVNNRC68M27L746M)

VILLA GIORGIO (C.F. VLLGRG58A21D286W)

D’ANGELO MARIA PALMA (C.F. DNGMPL55M58H194Q)

CIOTTI LUIGI (C.F. CTTLGU67M28D286U)

ARIENTI ORNELLA (C.F. RNTRLL54S54D286L)

SPINA CATALDO GIUSEPPE (C.F. SPNCLD50B05B774M)

FIGLIUZZI ASSUNTA (C.F. FGLSNT52P65D122X)

CORTI CARLO (C.F. CRTCRL61H27D286K)

VIGANO’ ANTONELLA (C.F. VGNNNL63E50D286O)

MANDELLI MIRANDA (C.F. MNDMND39D51I625J)

SPINA BARBARA (C.F. SPNBBR79R45D286R)

BRANCATI CORRADO (C.F. BRNCRD77S07G273Y)

INTINI LUIGI (C.F. NTNLGU51C28E645Z)

FRIGERIO MARISA (C.F. FRGMRS56C63C566A)

RIVA GIOVANNI (C.F. RVIGNN37T26H501W)

VIOLA MARIA CARLA (VLIMCR40E47M109Q)

ABIM s.a.s. (C.F. 02061600157)

MARTINO THOMAS (C.F. MRTTMS82B28F205N)

TROCINO CLAUDIA (C.F. TRCCLD84A44F205B)

AROSIO AGOSTINO (C.F. RSAGTN47M28E617W)

CATTANEO ELENA (C.F. CTTLNE49L55D286O)

CAPOBIANCO COSIMO (C.F. CPBCSM38S23H224B)

RIPA MARIA MARGHERITA (C.F. RPIMMR50R61F205J)

SAGONE GIOACCHINO (C.F. SGNGCH41P09B520D)

MAFFINA TERESINA (C.F. MFFTSN43R63B320U)

STANGHELLINI MICHELE (C.F. STNMHL69L17F205E)

TELI SIMONA FRANCA (C.F. TLESNF74A41F704E)

ZARA DANIELA (C.F. ZRADNL39R44Z326F)

CECCHI CLAUDIA (C.F. CCCCLD62S41D286H)

ZAGO GIOVANNA (C.F. ZGAGNN39R46G693T)

MORAZZINI MATTEO (C.F. MRZMTT78H25D286J)

SECCHI IDA MARIA (C.F. SCCDMR54C52D286Q)

DEDE’ MAURIZIO (C.F. DDEMRZ61H27E591M)

COTA ELENA (C.F. CTOLNE77H60F704T)

RIGAMONTI ROBERTO (C.F. RGMRRT62H26D286C )

CAPIZZI LAURA MARIA (C.F. CPZLMR62D59D286O)

TELI ANGELA (C.F. TLENGL76E53F704S)
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N
. 

PR
O

G
R.

N.P. DITTA INTESTATARIA FG. MAPP.

SUPERFICIE 
CATASTALE 

ESPROPRIATA 
(mq)

INDENNITÀ 
LIQUIDATA 

(Euro)

FUZIO FRANCESCO COSIMO DAMIANO
(C.F. FZUFNC67R27B619M)

ARNO PAOLO (C.F. RNAPLA45B06D789P)

ELEFANTE MARIA (C.F. LFNMRA47A43E224T)

AROSIO MASSIMO (C.F. RSAMSM61H27E617W)

BALICE MARIA GABRIELLA (C.F. BLCMGB64E67F704W)

GAGLIARDI MORENA (C.F. GGLMRN55E59D286M)

GAGLIARDI LOREDANA (GGLLDN60B67D286V)

RAVASIO OSVALDO (C.F. RVSSLD47E19B710D)

TONANI MARIA ENRICA (C.F. TNNMNR49H67D286D)

VITARELLI OSVALDO (C.F. VTRSLD37R12F205J)

GANDINI ENRICA ANTONIA (C.F. GNDNCN34P68C759U)

CEOLA ANNA (C.F. CLENNA40L45G693V)

BIASION EZIO (C.F. BSNZEI67T05D286E)

GUARNERI GABRIELLA (C.F. GRNGRL49D42E591H)

GUARNERI MARIA LUISA (C.F. GRNMLS49D42E591Q)

ALLEGRI ARMANDO (C.F. LLGRND40C01H199R)

ALLEGRI MICHELE (C.F. LLGMHL71C06D286J)

ALLEGRI PAOLO CRISTIANO (C.F. LLGPCR67H22H199U)

MARIANI GIOVANNI (C.F. MRNGNN44E15E617L)

2 256 BERETTA ALBERTO MARIO (C.F. BRTLRT59P03D286C)
Quota di proprietà 25% 58 250 184 € 2.530,00
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Comuni
Comune di Desio
Decreto n. 17 del 1 dicembre 2016.Lavori di realizzazione bicistazione c/o parcheggio stazione R.F.I. - Viale Stazione. Decreto 
definitivo di esproprio e acquisizione dei terreni interessati dall’intervento

IL DIRIGENTE DEL’AREA LAVORI PUBBLICI
Premesso che con deliberazione G.C. n. 15 del 19 gennaio 2016 si procedeva ad approvare il progetto preliminare dei «Lavori di 

realizzazione della Bicistazione nell’area parcheggio antistante la Stazione FF.SS. Opere complementari della concessione del servizio 
di gestione delle aree di parcheggio a pagamento sul territorio comunale (C.I.G. 5755643AD9)»;

Visto il d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, recante «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione per 
pubblica utilità»;

Vista la legge regionale n. 3 del 4 marzo 2009 «Norme Regionali in materia di espropriazione per pubblica utilità»
Visto l’art. 16 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327 «Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione 

per pubblica utilità» e ai sensi dell’art. 7 e 8 della legge 7 agosto 1990 n. 241 e s.m.i. «Nuove norme in materia di procedimento ammi-
nistrativo» e s.m.i.;

Richiamata la comunicazione di avvio del procedimento espropriativo ai fini dell’approvazione del progetto definitivo e della di-
chiarazione di pubblica utilità dell’opera ai sensi e agli effetti dell’art. 16, c. 4 del d.p.r. 327/2001, notificata agli interessati nei modi di 
legge con prot. n. 8256 del 17 marzo 2016. Atteso che nei 30 giorni successivi decorrenti dal ricevimento della comunicazione di avvio 
del procedimento espropriativo non sono pervenute osservazioni da parte dei proprietari.

Richiamata la deliberazione G.C. n. 107 del 26 aprile 2016 con la quale si è proceduto ad approvare il progetto definitivo dei «Lavori 
di realizzazione della Bicistazione nell’area parcheggio antistante la Stazione FF.SS. Opere complementari della concessione del ser-
vizio di gestione delle aree di parcheggio a pagamento sul territorio comunale (C.I.G. 5755643AD9)» e alla dichiarazione di pubblica 
utilità dell’opera ai sensi e agli effetti dell’art. 12, c. 1, lett. a) del d.p.r. 327/2001 e s.m.i.;

Dato atto che il Comune di Desio ha provveduto, ai sensi e agli effetti dell’art. 17.2 T.U. (d.p.r. 327/2001) a dare notizia al proprietario 
(comunicazione Prot. n. 15064 del 17 maggio 2016) della data in cui è divenuto efficace l’atto che ha approvato il progetto definitivo 
e della facoltà di prendere visione della relativa documentazione, nonché comunicato la possibilità di fornire ogni utile elemento per 
determinare il valore da attribuire all’area ai fini della liquidazione della indennità di esproprio;

Atteso che nei 30 giorni successivi decorrenti dal ricevimento della citata comunicazione non sono pervenute osservazioni da parte 
dei proprietari.

Visto che con la citata deliberazione G.C. n. 107 del 26 aprile 2016 è stato approvato il piano particellare definitivo di esproprio delle 
aree da acquisire.

Visto il decreto dirigenziale n. 13 del 10 agosto 2016 con il quale si è proceduto alla determinazione dell’indennità di esproprio e 
occupazione anticipata - ai sensi dell’art. 22-bis del d.p.r. 327/2001 e s.m.i. - notificato ai proprietari con nota prot. n. 24899/2016 del 
11 agosto 2016. Dato atto che l’avvio dei lavori riveste carattere di urgenza tale da non consentire, in relazione alla particolare natura 
delle opere, l’applicazione delle disposizioni di cui ai commi 1 e 2 dell’art. 20 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, e s.m.i., ed è stata richiesta, 
ai fini dell’espropriazione, l’applicazione della particolare procedura di cui all’art. 22-bis del d.p.r. 327/2001 e s.m.i..

Visto il verbale di immissione in possesso redatto in data 22 agosto 2016. Visto il frazionamento del 22 novembre 2016 n. MI0664106 
in atti dal 22 novembre 2016, presentato in data 22 novembre 2016 dal tecnico incaricato, approvato automaticamente nella me-
desima data dall’Ufficio Provinciale di Milano, a mezzo del quale sono state frazionate le particelle e definite le superfici sottoposte a 
procedura di espropriazione.

Richiamata altresì nota acquisita al P.G. con il n. 31262/2016 del 6 ottobre 2016 con la quale R.F.I. s.p.a. ha formalmente condiviso 
l’indennità di esproprio proposta.

Visto:
 − il d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, recante «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione per 
pubblica utilità» e s.m.i.;

 − l’art. 22-bis del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327 «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di espropriazione 
per pubblica utilità» e s.m.i.;

 − gli artt. 32 e seguenti del d.p.r. 327/2001 e s.m.i. sulla determinazione dell’indennità di esproprio nelle aree edificabili o legittima-
mente edificate e nelle aree non edificabili;

Ritenuta la propria competenza ai sensi del d.lgs. 267/2000, nonché del d.p.r. 327/2001 e s.m.i.;
Visto il d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pub-

bliche» e s.m.i.;
Visto il vigente «Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi»;
Visto lo Statuto comunale;
Vista la legge regionale n. 3 del 4 marzo 2009;
Visto il decreto sindacale n. 24 del 1 agosto 2016 (Prot. n. 23582/2016) con il quale sono stati attribuiti gli incarichi per la dirigenza 

dell’Area Governo del Territorio e dell’Area Lavori Pubblici;
Riconosciuta la propria competenza al riguardo, in base al vigente regolamento comunale di organizzazione degli uffici e dei servizi;
Visti gli atti istruttori

DECRETA
Art. 1 - Sono espropriati a favore del Comune di Desio, con sede in Desio, Piazza Giovanni Paolo II, C.F.  00834770158 - Partita 

IVA 00696660968, gli immobili censiti in comune di Desio di cui alla tabella allegata e costituente parte integrante del presente decre-
to, occorrenti per i lavori di realizzazione bici stazione c/o parcheggio Stazione R.F.I. - Viale Stazione.

• RETE FERROVIARIA ITALIANA S.P.A. - P.I. 01008081000, piazza della Croce Rossa n. 1, 00161 Roma, proprietaria per 1/1
Foglio catastale n. 27, mappale 350 (ex 329), ente urbano.

Il terreno confina a nord, a est e a sud con beni della stessa proprietà e a ovest con la viabilità pubblica.
Superficie da espropriare mq 45,00 

Indennità di base € 1.350,00

Indennità di occupazione anticipata (3 mesi) € 28,13

TOTALE € 1.378,13
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Foglio catastale n. 27, mappale 351 (ex 329), ente urbano.

Il terreno confina a nord e a est con beni della stessa proprietà, a ovest con la viabilità pubblica e a sud 
con il mappa. 350.
Superficie da espropriare mq 8,00 

Indennità di base € 240,00

Indennità di occupazione anticipata (3 mesi) € 5,00

TOTALE € 245,00

Gli immobili di cui alla sopra citata tabella vengono trasferiti al Comune di Desio nello stato di fatto e di diritto esistenti al momento 
della presa in possesso.

Tutti i diritti relativi agli immobili espropriati potranno in avvenire essere fatti valere esclusivamente sulle indennità.
Art. 2 - Il presente decreto, esente da bollo ai sensi dell’art. 22 Tabella all. B al d.p.r. 26 ottobre 1972 n. 642, verrà notificato alla pro-

prietà nelle forme previste per la notificazione degli atti processuali civili, verrà pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombar-
dia è dovrà essere trascritto presso il competente Ufficio dei Registri Immobiliari a cura dell’Ente espropriante, il quale dovrà altresì prov-
vedere alla presentazione della domanda di voltura catastale, figurandone esente per la parte di corresponsione dei tributi inerenti 
agli adempimenti catastali ex art. 10 d.lgs. n. 23/2011, come modificato dall’art. 26, comma 1 del d.l. n. 104 del 12 settembre 2013, 
convertito dalla l. 8 novembre 2013 n. 128.

Il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo Pretorio on line nei termini di legge.
Si dà atto che per il presente provvedimento è richiesta la pubblicazione delle informazioni in Amministrazione Trasparente ai sensi 

dell’art. 23 del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33.
Contro il presente provvedimento è possibile presentare ai sensi dell’art. 29 del d.lgs. 104/2010, ricorso giurisdizionale al TAR e, in 

alternativa, ai sensi degli artt. 8 e seg. del d.p.r. 1199/1971, ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 gg. e 
120 gg., dalla notifica del medesimo.

Il dirigente area ll.pp.
Luigi Fregoni
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Altri
Agenzia Interregionale per il Fiume Po (AIPO) - Parma
CR-E-814. Opere di regimazione idraulica/realizzazione argine, in sinistra Adda, in comune di Rivolta d’Adda. Pagamento 
acconto 80% indennità espropriativa

Pagamento dell’acconto dell’ottanta per cento delle indennità accettate ai sensi dell’art. 20, comma 6, del d.p.r. 8 giugno 2001 
n. 327 ss.mm.ii e l.r. Lombardia n. 3/2009 - con riferimento alla ditta proprietaria degli appezzamenti di terreno interessati dai lavo-
ri: (CR-E-814) «Opere di regimazione idraulica/realizzazione argine, in sinistra Adda, in comune di Rivolta d’Adda», come di seguito 
specificato.

1. VALSECCHI NATALE - c.f. VLS NTL 35T25 A076F Comune censuario di Rivolta d’Adda (CR) - N.C.T., foglio 6 mappale 49 - importo 
acconto 80% €=119,40=;
VALSECCHI CARLO LUCIO GIORGIO - c.f. VLS CLL 81H28 H357O Comune censuario di Rivolta d’Adda (CR) - N.C.T., foglio 6 mappa-
le 49 - importo acconto 80% €=82,99=;
VALSECCHI FRANCESCO - c.f. VLS FNC 73L01 H357Q Comune censuario di Rivolta d’Adda (CR) - N.C.T., foglio 6 mappale 49 - im-
porto acconto 80% €=82,99=.

Il direttore
Bruno Mioni

milano Serravalle - milano Tangenziali s.p.a. - Assago  (mI) - Società soggetta a direzione e coordinamento di Asam s.p.a. 
- Concessionaria dell’Anas s.p.a. (ora ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Struttura di Vigilanza sulle Concessionarie 
Autostradali) in virtù dei contenuti della Convenzione Unica, sottoscritta in data 7 novembre 2007 e approvata con d.l. 8 aprile 2008 
n. 59 convertito nella legge 6 giugno 2008 n. 101
Estratto decreto di asservimento n.  441/2016 - Espropriazione per pubblica utilità. A 52 Autostrada Tangenziale Nord. 
Riqualificazione, con caratteristiche autostradali, della SP 46 Rho-monza, dal termine della Tangenziale Nord di milano al ponte 
sulla linea ferroviaria milano-Varese. Progetto per la realizzazione della viabilità di adduzione al sistema autostradale esistente 
A8/A52 - Rho-monza (codice CUP: D51B08000460005). Provvedimento n. 15 del 4 febbraio 2014 del Commissario Unico Delegato 
dal Governo per «Expo milano 2015». Pronuncia di asservimento di elettrodotto, ai sensi del comma 11 dell’art. 20, del comma 11 
dell’art. 26 e dell’art. 23 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327, dei beni immobili interessati dalla realizzazione dell’opera. Comune di 
Cormano Provincia di milano (Pos. n. 207)

LA MILANO SERRAVALLE - MILANO TANGENZIALI S.P.A.
in persona del Direttore Legale dott. Luca Urzì nato a Ascoli Piceno il 1 aprile 1962, sulla base dei poteri conferiti mediante procura del 
5 ottobre 2016.

OMISSIS
DECRETA

Art. 1 - Il presente decreto di asservimento ha come oggetto le aree ricomprese nella posizione 207 dell’elenco ditte del Comune di 
Cormano (MI) di proprietà della Ditta: Istituto Diocesano per il Sostentamento del Clero con sede a Milano (MI) in Piazza S. Stefano, 14 
Cod. Fiscale 08096580157 Quota di Proprietà: 1/1.

Art. 2 - Viene costituita servitù di elettrodotto, con la condizione sospensiva di cui all’art. 4 del presente decreto, a favore di Terna 
Rete Italia s.r.l. con sede in Roma in viale Egidio Galbani, 70 Codice Fiscale / P.IVA: 05779661007, a carico dell’area di cui al mappale 
di seguito meglio specificata:

• Comune di Cormano (MI) foglio 7 mappale 1 mq. 244.
Totale indennità per la costituzione di servitù di elettrodotto: € 1.434,72.
Art. 3 - La servitù perpetua di elettrodotto sarà esercitata da Terna Rete Italia s.r.l., alle seguenti condizioni conformi alla normativa 

vigente:
A. il personale di Terna Rete Italia s.r.l., o chi per essa, potrà liberamente entrare nei fondi asserviti per la costruzione, sorveglianza, 

esercizio, riparazione o modifica degli impianti con i materiali, i mezzi d’opera e di trasporto necessari;
B. Nelle zone asservite potranno essere coltivate piante purché mantenute con i rami alla distanza di rispetto dai conduttori, secon-

do la vigente disciplina relativa alla costruzione ed esercizio di linee elettriche aeree; nelle zone asservite non potranno essere 
eseguiti scavi che possano compromettere la sicurezza dell’elettrodotto a profondità superiori a metri 0,5. Non potranno essere 
praticate colture incompatibili con la presenza dell’elettrodotto, tenuto conto della collocazione dei cavi e della profondità 
dell’interramento. Non potranno essere eseguite attività di coltivazione mediante l’utilizzazione di macchinari o attrezzi mecca-
nici che possano compromettere la sicurezza delle persone o dell’elettrodotto. Non potranno essere eseguite nelle suddette 
aree asservite, costruzioni di qualsiasi genere. Non potranno essere collocate condutture interrate e infissi paletti nelle citate aree 
asservite; Terna Rete Italia s.r.l., o chi per essa, ha la facoltà di provvedere direttamente ai tagli necessari per la libera trasmissione 
della corrente e sicurezza delle condutture lasciando però a disposizione delle Ditte Proprietarie i residuati di abbattimento, tagli, 
etc., senza che le stesse possano pretendere alcun compenso o possano avanzare alcuna eccezione;

C. la Ditta proprietaria potranno usare delle zone asservite compatibilmente con la presenza della linea ed inerente servitù con il di-
vieto di eseguire qualunque innovazione, costruzione od impianto che costringano Terna Rete Italia s.r.l., a rimuovere o collocare 
diversamente le condutture ed i sostegni, o ad apportare modifiche alle parti costituenti la linea od a non poter eseguire il rego-
lare esercizio e relativa manutenzione. Nelle zone stesse non potranno essere costituiti depositi, sia pure provvisori, di materiale 
infiammabile senza il consenso della Terna Rete Italia s.r.l.;

D. i danni di qualsiasi natura che si potessero verificare in seguito per eventuali riparazioni straordinarie, di carattere eccezionale, o 
per modifiche della linea saranno liquidati di volta in volta dalla Terna Rete Italia s.r.l.;

E. La fascia di terreno da asservire avente per lunghezza ed asse la lunghezza e l’asse della linea stessa, per gli elettrodotti aerei 
ha una larghezza di m 30 (15 m per ogni parte dell’asse della linea), per gli elettrodotti interrati ha una larghezza di m 6 (3 m per 
ogni parte dell’asse della linea) e che le superfici dei sostegni a traliccio in ferro, indicate nell’elenco e planimetrie, allegate al 
presente atto del quale formano parte integrante e sostanziale, sono comprensive di un’adeguata zona di rispetto; l’entità della 
servitù di elettrodotto viene specificata a margine di ogni singola ditta indicata nel detto elenco.

Il presente decreto costituisce il diritto di servitù permanente di elettrodotto inamovibile.
Art. 4 - La costituzione della servitù di elettrodotto, conseguente alla emissione del presente decreto di asservimento, è soggetta alla 

condizione sospensiva che il medesimo sia notificato con le modalità di cui all’art. 5.
Art. 5 - Il presente decreto di asservimento sarà notificato, a cura e spese di Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a., tramite 

raccomandata con avviso di ricevimento.
Art. 6 - Dell’avvenuta emissione del decreto di Asservimento sarà data comunicazione, ai sensi dell’articolo 14 del d.p.r. 8 giu-

gno 2001 n. 327, al Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti.
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Art. 7 - Il presente decreto di asservimento viene trascritto presso il competente Ufficio del Territorio, Servizio di Pubblicità immobiliare 
con esonero del Sig. Conservatore da ogni responsabilità a riguardo. 

Art. 8 - Un estratto del presente decreto di asservimento è trasmesso entro cinque giorni per la pubblicazione Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia.

Art. 9 - Entro il termine di 30 giorni dalla pubblicazione per estratto sul BURL i terzi aventi diritto potranno proporre opposizione.
Art. 10 - Avverso il presente decreto di asservimento è ammesso ricorso giurisdizionale dinanzi al TAR entro 60 (sessanta) giorni dalla 

notifica, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.
Art. 11 - Una volta trascritto il decreto di asservimento, tutti i diritti relativi agli immobili da asservire potranno essere fatti valere esclu-

sivamente sull’indennità ai sensi dell’articolo 25 comma 3 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327.
Art. 12 - La documentazione citata nel presente decreto di asservimento è depositata presso la Milano Serravalle - Milano Tan-

genziali s.p.a. per la sua eventuale consultazione. Ai sensi del comma 6 dell’art. 6 del d.p.r. 8 giugno 2001 n. 327; il Responsabile del 
Procedimento è l’avv. Maria Luisa Crespi.
Assago, 1 dicembre 2016

Milano Serravalle - Milano Tangenziali s.p.a.
Il direttore legale

Luca Urzì

Rete Ferroviaria Italiana - Direzione Territoriale Produzione di milano
Decreto di esproprio prot. n. 99/2016 del 14 novembre 2016 (art. 23 d.p.r. 327/2001 e s.m.i.). Nm20 - Realizzazione delle opere 
sostitutive nel comune di Pieve Emanuele per la soppressione dei passaggi a livello posti ai Km. 10+090 e 11+119 della linea 
milano - Pavia. (CUP J31H93000000008)

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE TERRITORIALE PRODUZIONE
(Dirigente dell’Ufficio Territoriale per le Espropriazioni di Milano)

OMISSIS
Visto l’art. 23 del d.p.r. 327/01 e s.m.i.

DECRETA
a favore del Comune di Pieve Emanuele con sede in Via Viquarterio n. 1 (c.f. 80104290152) l’espropriazione degli immobili ricadenti 
nel Comune di Pieve Emanuele, così come meglio identificati nell’elenco sottoriportato:

N
. 

d
’o

rd
in

e

N.P.
DITTA CATASTALE

E
PROPRIEARIO ATTUALE

DATI CATASTALI
Verbale di 
Accordi 

Liquidazione 
dei Conti

Indennità totale 
corrisposta Beneficiario

FG. MAPP. SUP. MQ.

1 1-2-3

TENUTE DEL CERRO S.P.A. - 
Società Agricola
con sede in Bologna
(c.f. 03733280014)
Proprietà 1/1

9
9
9

10
10
9

C.T.
706
705
704
92
91

702

1.139 (e)
115 (e)
418 (e)

1.896 (e)
402 (e)
104 (a)

23/10/2013
26/01/2016 € 69.119,07

Comune di Pieve 
Emanuele

Il presente decreto dispone, con effetto immediato, il passaggio del diritto di proprietà degli immobili di che trattasi direttamente a 
favore del beneficiario così come sopra riportato, in coerenza con la titolarità delle opere.

Avverso il presente decreto di espropriazione, ai sensi dell’art. 53 del d.p.r. 327/2001 e s.m.i., gli aventi diritto potranno ricorrere 
innanzi al TAR competente nel termine di 60 giorni dalla notifica o dell’avvenuta conoscenza o presentare ricorso straordinario al Presi-
dente della Repubblica entro 120 giorni dalla medesima notifica o avvenuta conoscenza.
Milano, 14 novembre 2016

Il dirigente dell’ufficio territoriale per le espropriazioni
Vincenzo Macello

Tangenziale Esterna s.p.a. - milano
Ordinanze da 1227 a 1333 - Ordini di pagamento del saldo delle indennità accettate. Collegamento autostradale che collega 
l’Autostrada A4 «milano-Brescia» ad Agrate Brianza a nord con l’Autostrada A1 «milano-Bologna» a melegnano a sud. Delibera 
CIPE del 3 agosto 2011 - CUP I21B05000290007 - CIG 017107578C

IL RESPONSABILE DELLE ATTIVITÀ ESPROPRIATIVE

Vista la Convenzione Unica sottoscritta in data 29 luglio 2010 tra Concessioni Autostradali Lombarde - CAL s.p.a. e la società Tangen-
ziale Esterna s.p.a., in forza della quale la scrivente è Concessionaria per la progettazione, costruzione e esercizio del Collegamento 
autostradale che collega l’Autostrada A4 «Milano-Brescia» ad Agrate Brianza a nord con l’Autostrada A1 «Milano-Bologna» a Melegna-
no a sud e opere connesse;

Vista la delibera CIPE n. 51 del 3 agosto 2011, la registrazione alla Corte dei Conti del 24 febbraio 2012 e la successiva pubblicazio-
ne sulla GURI del 3 marzo 2012, mediante la quale è stato approvato, ai sensi e per gli effetti dell’art. 166 d.lgs. 163/2006 e dell’art. 12 
d.p.r. 327/2001, il Progetto Definitivo del predetto Collegamento autostradale, anche ai fini della dichiarazione di Pubblica Utilità;

Vista la delega CAL n. CAL-120312-00001 del 12 marzo 2012 con la quale sono stati affidati, ai sensi dell’art. 6 del d.p.r. 327/2001, i 
poteri espropriativi a Tangenziale Esterna s.p.a. con sede in Milano in Viale della Liberazione 18 c. fiscale e P.IVA 06445740969;

Considerato che in data 11 giugno 2012 tra la società Tangenziale Esterna s.p.a. e il Consorzio C.C.T. con sede in Tortona in Strada 
Statale per Alessandria n. 6/A, iscritta al Registro delle imprese di Alessandria n. 07546080966, è stato sottoscritto il Contratto per l’af-
fidamento a Contraente Generale della Progettazione esecutiva e della realizzazione della Tangenziale Est Esterna di Milano e delle 
opere ad essa connesse, ivi incluse le attività necessarie per l’acquisizione, a qualunque titolo, degli immobili occorrenti per lo svolgi-
mento delle relative prestazioni;

Viste le note/accettazioni con le quali le ditte costituite hanno trasmesso a questa Società la proposta irrevocabile di accordo su in-
dennità di espropriazione/asservimento per immobili soggetti a procedura espropriativa ai sensi dell’art. 22bis/49 TU Espropri, meglio 
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identificati nell’allegato elenco descrittivo, con le quali è stata formalizzata la disponibilità delle ditte a condividere le somme elencate 
(irrevocabilmente fissate ai sensi del quinto comma dell’art. 20 del più volte citato TU Espropri);

Visto che l’Autorità Espropriante ha già autorizzato l’indennità proposta/accettata e pagato l’acconto dell’80% a favore della ditta 
costituita;

Visto il tipo di frazionamento con il quale sono state individuate le aree oggetto di espropriazione;
ORDINA

Il pagamento diretto delle somme di seguito riportate, a favore delle ditte costituite a titolo di saldo dell’indennità inerente la proce-
dura ablativa degli immobili di seguito riportati.

Del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 26 comma 7 del d.p.r. 327/01 e s.m.i., è data immediata notizia al terzo che risulti 
titolare di un diritto ed è curata, per estratto, la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia a cura e spesa del Consorzio CCT.

Il responsabile delle attività espropriative
Luciano Anello

Allegati:
Elenco descrittivo delle ditte interessate con l’individuazione degli immobili e degli importi autorizzati.

——— • ———

Comune Piano-foglio-mappale Ditta Indennità
Indennità 

da 
corrispondere

Protocollo 
ordinanza

Cambiago NP3 foglio 3 mappali 
1119-183

BRAMBILLA OLIVA - BRAMBILLA 
LUIGINO - BRAMBILLA ROSSANA 24.815,00 4.962,81 n. 1327 del 

30.11.2016

Cambiago NP4 foglio 3 mappali 
1121-185

VERGANI FIORELLA - VERGANI 
PATRIZIA 18.205,00 3.640,94 n. 1328 del 

30.11.2016

Cambiago NP6 foglio 3 mappali 
1125-189 COLOMBO GRAZIELLA 3.357,00 677,00 n. 1329 del 

30.11.2016

Cambiago NP17 foglio 3 mappali 
1099-1100-1101-1102 FUMAGALLI ANGELO 67.900,00 13.580,00 n. 1330 del 

30.11.2016

Cambiago NP10 foglio 3 mappali 
1127-1128 COLOMBO ALFREDO FRANCO 401,00 79,72 n. 1331 del 

30.11.2016

Cambiago NP18 foglio 3 mappali 
1103-1104-1110

CANTÙ PATRIZIA ANNA GABRIELLA 
- CANTÙ MONICA EMILIA - CANTÙ 
GRAZIELLA - CANTÙ LUISELLA MA-
RIA CLOTILDE - CANTÙ PIERCARLO - 
CANTÙ MARIA GIULIA ALESSANDRA 
- CANTÙ CARLO ROBERTO - TATNELL 
ROSINA JUNE - CANTÙ ERNESTINA - 
CANTÙ ANNA

150.600,00 30.120,00 n. 1332 del 
30.11.2016

Cambiago NP18 foglio 3 mappali 
1103-1104-1110 RIVOLTA NATALINO ANGELO 277.450,00 55.490,00 n. 1333 del 

30.11.2016
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Amministrazione regionale

 

Comunicato regionale del 1 dicembre 2016 - n. 158
Direzione generale Ambiente, energia e sviluppo sostenibile 
- R.d.  1775/1933 e r.r.  2/2006, art.  11 - Istanza presentata 
dal consorzio Naviglio Olona intesa ad ottenere il rinnovo 
in sanatoria della concessione assentita con decreto del 
ministero dei LL.PP. n. 6223/6275 div. X del 15 dicembre 1942 
per derivare dal colatore addetta complessivi 65 moduli 
(6.500 l/s) ad uso irriguo (cod. pratica mI D/734)

Il dirigente della Struttura Gestione e Regolamentazione degli 
usi delle acque, sicurezza degli invasi, ufficio istruttore e compe-
tente per il rilascio del provvedimento conclusivo

RENDE NOTO
che il Consorzio Naviglio Olona, con sede in Pavia, via Roma 
n. 10, ha presentato al Provveditorato alle OO.PP. per la Lombar-
dia in data 30 aprile 1996 istanza intesa ad ottenere il rinnovo in 
sanatoria della concessione assentita con Decreto del Ministero 
dei LL.PP. n. 6223/6275 Div. X del 15 dicembre 1942 per deriva-
re dal Colatore Addetta, ad uso irriguo, complessivi 65 moduli 
(6.500 l/s) di cui:

1) 20 moduli (2.000 l/s) di acque pubbliche del colatore Ad-
detta, già riconosciute con il citato decreto del Ministero 
dei LL.PP. n. 6223/6275 Div. X del 15 dicembre 1942;

2) 45 moduli (4.500 l/s) di acque private, che hanno assunto 
natura pubblica per effetto del d.p.r. 238/1999, immesse e 
convogliate nel Colatore Addetta, per le quali si deve pro-
cedere al riconoscimento di concessione preferenziale.

Con nota integrativa in data 19 novembre 2015 presentata a 
Regione Lombardia il Consorzio ha precisato che il rinnovo deve 
intendersi riferito ad una portata complessiva non superiore a 
65 moduli (6.500 l/s) nel periodo estivo (1 aprile - 30 settembre) 
e 20 moduli (2.000 l/s) nel periodo jemale (1 ottobre - 31 marzo) 
ed in particolare per derivare un massimo di:

a) 1.500 l/s estivi e 500 l/s jemali a mezzo della «roggia Moli-
na» o «Cavo Marocco 1» in comune di Tribiano (MI);

b) 600 l/s estivi e 150 l/s jemali a mezzo della «roggia Coltura-
na» in comune di Tribiano (MI);

c) 4.400 l/s estivi e 1.350 l/s jemali a mezzo della «Roggia Bo-
sco» o «cavo Marocco 2» in comune di Mediglia (MI) loca-
lità Caluzzano.

La superficie complessivamente irrigata è pari a circa 9.500 ha 
di terreni ubicati nei comuni di Mediglia, Colturano, Cerro al 
Lambro, S. Zenone al Lambro, Paullo (MI), Casalmaiocco, Casa-
letto Lodigiano, Salerano sul Lambro, Caselle Lurani, Castiraga 
Vidardo, Marudo, Valera Fratta, S. Angelo Lodigiano, Graffigna-
na (LO), Bascapè, Torrevecchia Pia, Marzano, Roncaro, Vistarino, 
Magherno, Villanterio, Cura Carpignano, Albuzzano, Copiano, 
Filighera, Genzone, Gerenzago, Inverno e Monteleone, Linarolo, 
Belgioioso, Corteolona, S. Cristina e Bissone, Miradolo Terme, Co-
sta de’ Nobili, Pieve Porto Morone, Badia Pavese Torre d’Arese e 
Torre de’ Negri (PV).

Eventuali domande concorrenti dovranno essere presenta-
te alla Regione Lombardia, D.G. Ambiente energia e sviluppo 
sostenibile, entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso sul BURL.

Trascorso il termine per la presentazione delle domande con-
correnti, chiunque abbia interesse può visionare la domanda e 
la documentazione tecnica allegata presso gli uffici di Regione 
Lombardia, D.G. Ambiente, Energia e Sviluppo Sostenibile, U.O 
Risorse Idriche, Struttura Gestione e regolamentazione degli usi 
delle acque, sicurezza degli invasi, previo appuntamento telefo-
nico al n. 02/6765.0134 e presentare, entro i successivi 30 giorni, 
eventuali memorie ed osservazioni scritte direttamente o tramite 
posta elettronica certificata all’indirizzo: ambiente@pec.regione.
lombardia.it.

Tale documentazione tecnica sarà reperibile, a partire dal 
30° giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sul 
BURL, anche al seguente sito Internet: http://forum.regione.lom-
bardia.it/concessionidacquapubblicaerisorseidriche acceden-
do con le seguenti credenziali: 

Nome utente: Colatore_Addetta
Password: Colatore_Addetta

(la relativa cartella è visibile dal menu principale selezionando 
«Colatore_Addetta» nella barra a sinistra sotto la voce Home).

Il dirigente
Raffaele Occhi

mailto:ambiente@pec.regione.lombardia.it
mailto:ambiente@pec.regione.lombardia.it
http://forum.regione.lombardia.it/concessionidacquapubblicaerisorseidriche
http://forum.regione.lombardia.it/concessionidacquapubblicaerisorseidriche
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Provincia di Bergamo
Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Variante sostanziale 
della concessione in capo alla società agricola Bellina 
di Bellina Edoardo e Rolando s.s. da uso potabile ad uso 
igienico/irriguo e variazione della portata per la derivazione 
di acque sotterranee da n.  1 pozzo ubicato in comune di 
Gorlago (BG) - (Pratica n. 4986 - ID BG03274652015)

Il dirigente del Servizio Risorse idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provve-
dimento conclusivo di concessione, rende noto che con de-
terminazione dirigenziale n. 2248 del 30 novembre 2016 è stata 
concessa alla Società Agricola Bellina di Bellina Edoardo e Ro-
lando s.s. la derivazione di acque sotterranee, con variante so-
stanziale d’uso da potabile ad uso igienico/irriguo e variazione 
della portata media da 0,5 l/s a 0,68 l/s, della massima da 10 l/s 
a 4,16 l/s, da n. 1 pozzo ubicato sul mappale n. 3941, foglio n. 11 
del comune censuario di Gorlago.

Tale concessione è stata assentita per anni 30 (trenta) suc-
cessivi e continui decorrenti dalla data del 3 dicembre 2015, di 
presentazione della domanda di variante, e subordinatamente 
alle condizioni contenute nell’Atto Unilaterale d’Obbligo/Disci-
plinare di Concessione n. 75 del 25 marzo 2016.
Bergamo, 1 dicembre 2016

Il dirigente 
Claudio Confalonieri

Provincia di Bergamo
Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Concessione 
rilasciata alla società Verdello s.r.l. finalizzata alla derivazione 
di acque sotterranee ad uso scambio termico da n. 2 pozzi 
ubicati in comune di Verdello  (BG) - (Pratica n.  007/14 - 
ID BG03240592014)

Il dirigente del Servizio Risorse idriche della Provincia di Ber-
gamo, ufficio istruttore e competente per il rilascio del provve-
dimento conclusivo di concessione, rende noto che con de-
terminazione dirigenziale n. 2213 del 25 novembre 2016 è stata 
concessa alla Società Verdello s.r.l. la derivazione di acque sot-
terranee ad uso scambio termico da n. 2 pozzi ubicati sul map-
pale n. 6440 (ex n. 6233), foglio n. 904, del c.c. di Verdello, per 
una portata media di 4,6 l/s, massima di 36 l/s e un fabbisogno 
idrico annuale di 145.200 m3.

Tale concessione è stata assentita per anni 30 (trenta) suc-
cessivi e continui decorrenti dalla data del 1 giugno 2015 e su-
bordinatamente alle condizioni contenute nell’Atto Unilaterale 
d’Obbligo/Disciplinare di Concessione n. 3 del 26 gennaio 2016.
Bergamo, 29 novembre 2016

Il dirigente 
Claudio Confalonieri 

Comune di Capriate San Gervasio (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante n. 5 al piano di governo del territorio 
(PGT)

Ai sensi dell’art.13 , comma 11 della l.r. n. 12/2005 e s.m.i. 
SI AVVISA CHE:

 − che il Consiglio comunale ha definitivamente approvato 
con delibera n. 47 del 21 ottobre 2016, dichiarata immediata-
mente eseguibile, la variante al piano di lottizzazione n. 16 via 
Grignano in variante n. 5 al PGT vigente specificazione delle NTA 
del piano delle regole;

 − che gli atti costituenti la variante sono depositati presso la 
Segreteria comunale per consentire la libera visione a chiunque 
ne abbia interesse;

 − che gli atti assumono efficacia dalla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia.
Capriate San Gervasio, 14 dicembre 2016

La responsabile del III settore tecnico 
area gestione del territorio

Elide Crippa

Comune di martinengo (BG)
Verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale 
strategica (VAS) della variante al piano di governo del territorio 
(PGT) e del piano dei servizi per l’approvazione di studi di 
dettaglio: Piano per la mobilità in sicurezza, regolamento 
per la pianificazione del verde rurale - Informazione circa la 
decisione

Visti il capo I e III del titolo II, parte II del d.lgs. 152/2006; 
Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 per il governo del 

territorio, ed i relativi criteri attuativi 
Visti gli Indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 

approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351 
Visti gli «Ulteriori adempimenti di disciplina» approvati dalla 

giunta regionale con deliberazione n. VIII/6420 del 27 dicembre 
2007 e successive modifiche e integrazioni; 

Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in mate-
ria ambientale» e s.m.i. 

Visto l’avviso di avvio del procedimento per la redazione della 
variante in oggetto (del. g.c. n. 132 del 13 luglio 2016;

SI RENDE NOTO
che la variante al PGT e relativa al piano dei servizi legata all’ap-
provazione di studi di dettaglio, quali:

– piano per la mobilità in sicurezza;
– regolamento per la pianificazione del verde rurale

per il quale è stato espletato il procedimento di Verifica di assog-
gettabilità alla valutazione ambientale - VAS, previsto al punto 
5.9 degli Indirizzi generali per la Valutazione ambientale VAS, è 
da non assoggettare alla Valutazione ambientale - VAS ai sensi 
del provvedimento dell’Autorità competente per la VAS emesso 
in data 28 novembre 2016 Prot. n. 23410.
Martinengo, 26 novembre 2016

L’autorità competente
Cristian Bono

L’autorità procedente
Mascia Vavassori

Comune di Nembro (BG)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti il piano di governo del territorio (PGT) 2015

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 43 del 26 ottobre 2016 è stato definitivamente 

approvato il PGT 2015;
 − gli atti costituenti il PGT 2015 sono depositati presso la Se-

greteria comunale per consentire la libera visione a chiunque 
ne abbia interesse e pubblicati nel sito informatico dell’ammini-
strazione comunale – www.nembro.net;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Nembro, 14 dicembre 2016

Il responsabile del settore
Domenico Leo

Comune di Schilpario (BG)
Avviso di avvio del procedimento relativo alla redazione degli 
atti della variante 2 al piano di governo del territorio  (PGT) 
unitamente alla verifica di assoggettabilità alla valutazione 
ambientale strategica (VAS)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA

Vista la legge regionale (atto normativo che ha previsto il P/P)

Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 per il Governo 
del Territorio, ed i relativi criteri attuativi;

Visti gli Indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 
approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, n. VIII/351 e gli ulteriori 
adempimenti di disciplina approvati dalla Giunta regionale con 

http://www.nembro.net
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deliberazione n. VIII/6420 del 27 dicembre 2007 e successive 
modifiche e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in mate-
ria ambientale» e s.m.i.;

Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 100 del 24 no-
vembre 2016

RENDE NOTO
che il Comune di Schilpario intende avviare il procedimento di 
redazione della variante 2 al PGT - Piano di Governo del territorio 
limitatamente ai seguenti aspetti

 − Componente geologica di piano per adeguamenti/riperi-
metrazioni aree di dissesto PAI

 − Revisione/Rettifica delle NTA del Piano delle regole, del do-
cumento di piano e del piano dei servizi

La variante 2 al PGT è soggetta al procedimento di Verifica di 
assoggettabilità alla valutazione ambientale - VAS, come previ-
sto al punto 5.9 degli Indirizzi generali regionali per la Valutazio-
ne ambientale VAS.

Ai fini della determinazione delle scelte urbanistiche, chiun-
que ne abbia interesse, anche per la tutela degli interessi diffusi, 
può presentare suggerimenti e/o proposte, così come prevede 
la l.r. n. 12/2005 e s.m.i..

Tali suggerimenti e/o proposte, indirizzati al Comune di Schil-
pario – Ufficio Protocollo dovranno pervenire in carta libera entro 
e non oltre le ore 12,00 del giorno 2 gennaio 2017

Il presente avviso viene pubblicato sul BURL, su un periodi-
co a diffusione locale, sul sito web del Comune, all’Albo Pre-
torio e comunicato alla cittadinanza con i consueti canali di 
comunicazione.
Schilpario, 28 novembre 2016

Il responsabile del servizio edilizia privata
Grazioso Pedersoli

Comune di Villongo (BG)
Avviso di avvio del procedimento per variante al piano di 
governo del territorio  (PGT) piano delle regole per un area 
ubicata in via S. Giovanni delle Formiche ai sensi dell’art. 13 
della l.r.  12/2005 unitamente alla procedura di verifica di 
assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS)

IL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12 per il Governo 

del Territorio ed i relativi criteri attuativi;
Visti gli Indirizzi generali per la valutazione ambientale (VAS) 

approvati con d.c.r. 13 marzo 2007, VIII/351 e gli ulteriori adem-
pimenti di disciplina approvati dalla Giunta regionale con deli-
berazione n. VIII/6420 del 27 dicembre 2007 e successive modi-
fiche e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152 «Norme in mate-
ria ambientale» e s.m.i.

Premesso
 − che con deliberazione consiliare n. 1 del 26 febbraio 2008 è 
stato approvato il Piano di Governo del Territorio, pubblica-
to sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 20 del 
14 maggio 2008;

 − che la Giunta comunale con deliberazione del 29 novem-
bre 2016 ha avviato il procedimento di Variante al PGT - Pia-
no delle Regole per un area ubicata in via S. Giovanni delle 
Formiche, ai sensi dell’art 13 della l.r. 12/2005 unitamente 
alla Valutazione Ambientale Strategica

SI RENDE NOTO
 − che Il Comune di Villongo intende avviare il procedimen-

to di Variante al PGT - Piano delle Regole -, per un area ubica-
ta in via S. Giovanni delle Formiche ai sensi dell’art. 13 della l.r. 
12/2005 unitamente alla Valutazione Ambientale Strategica;

 − che la variante in oggetto è soggetta al procedimento di 
verifica di assoggettabilità a Valutazione ambientale - VAS, co-
me previsto degli Indirizzi generali per la Valutazione ambientale 
VAS;

INVITA
pertanto, ai fini della determinazione delle scelte urbanistiche, 
chiunque ne abbia interesse, anche per la tutela degli interes-
si diffusi, a presentare suggerimenti e proposte (in duplice co-
pia ed in carta libera) presso l’Ufficio Protocollo comunale per 
20 giorni consecutivi a decorrere dal giorno di pubblicazione sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia negli orari di apertu-
ra al pubblico.

Il presente avviso e copia della deliberazione del 29 novem-
bre 2016 sono disponibili sul sito Web del Comune - www.comu-
ne.villongo.bg.it
Villongo, 30 novembre 2016

Il responsabile dell’area tecnica
Diego Facchinetti

http://www.comune.villongo.bg.it
http://www.comune.villongo.bg.it
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Provincia di Brescia
Provincia di Brescia
Settore dell’Ambiente e della Protezione Civile - Ufficio VIA 
- Procedura di valutazione di impatto ambientale  (VIA) - 
Ditta: Azienda Servizi Valtrompia Via matteotti  325 25063 
Gardone V.T.  (BS) - Progetto di realizzazione dell’impianto 
di depurazione in località Dosso Boscone in comune di 
Concesio (BS), dei reflui fognari civili provenienti dai seguenti 
comuni della Valle Trompia: Bovegno, Pezzaze, Tavernole 
sul mella, Lodrino, marcheno, Gardone Val Trompia, Sarezzo, 
Lumezzane, Polaveno, Villa Carcina e Concesio. Proponente: 
Azienda Servizi Valtrompia - Via matteotti 325 - 25063 Gardone 
V.T. (P.IVA  0213000985). Rif. Sistema informativo regionale 
«SILVIA»: VIA56-BS. D.lgs. 3  aprile  2006 n.  152 e s.m.i. e l.r. 
2 febbraio 2010 n. 5

Si comunica che, con provvedimento n. 6221 del 28 novem-
bre 2016 il Direttore di Settore dell’Ambiente e della Protezione Ci-
vile ha disposto di esprimere, ai sensi dell’art. 26 del d.lgs. 152/06 
e della l.r. 5/2010, giudizio positivo in ordine alla compatibilità 
ambientale relativa al progetto di impianto di depurazione dei 
reflui fognari civili provenienti dai comuni di Bovegno, Pezzaze, 
Tavernole sul Mella, Lodrino, Marcheno, Gardone Val Trompia, Sa-
rezzo, Lumezzane, Polaveno, Villa Carcina e Concesio, presenta-
to dalla ditta Azienda Servizi Valtrompia (P.IVA 0213000985) - Via 
Matteotti 325 - 25063 Gardone V.T., con le condizioni e le pre-
scrizioni ivi rappresentate, che dovranno essere recepite nei suc-
cessivi provvedimenti di approvazione e/o autorizzazione del 
progetto, con possibilità di una loro migliore articolazione ovvero 
modifica in termini non sostanziali, onde adattarle ai contenuti 
specifici dei medesimi.

Il testo integrale del provvedimento è consultabile sul sito 
www.cartografia.regione.lombardia.it/silvia/ [RIF. VIA56-BS].

La p.o. ufficio VIA
Ivan Felter 

Comune di Calvisano (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti variante al piano delle regole e al piano dei servizi, 
relativa ai terreni identificati al N.C.T. foglio 49 mappali 66 - 69 
- 118 - 143 - 146 - 184 - 186

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con deliberazione del Consiglio comunale 44 del 8 novem-

bre 2016 è stata approvata definitivamente una Variante al Pia-
no delle Regole e al Piano dei Servizi, relativa ai terreni identificati 
al N.C.T. foglio 49 mappali 66 - 69 - 118 - 143 - 146 - 184 - 186;

 − gli atti costituenti la Variante al Piano delle Regole e al Pia-
no dei Servizi, relativa ai terreni identificati al N.C.T. foglio 49 map-
pali 66 - 69 - 118 - 143 - 146 - 184 - 186 sono depositati presso la 
segreteria comunale per consentire la libera visione a chiunque 
ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.

Il responsabile dell’area tecnica edilizia privata
Barcellandi Giancarlo

Comune di Carpenedolo (BS)
Verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale 
strategica (VAS) del piano di recupero denominato «PR-vPGT 
ASTORI P» - Avviso di avvio del procedimento

Vista la l. 241/1990 e ss.mm.ii.;
Visto il d.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.;
Visto il decreto legislativo 3 aprile 2006 n. 152 «Norme in mate-

ria ambientale» e s.m.i.;
Vista la legge regionale 11 marzo 2005 n. 12, «Legge per il go-

verno del territorio» e ss.mm.ii.;
Visti gli indirizzi generali per la valutazione ambientale strategi-

ca (VAS) approvati con d.c.r. 13 marzo 2007 n. VIII/351 e gli ulte-
riori adempimenti di disciplina approvati dalla giunta regionale 
con deliberazione n. VIII/6420 del 27 dicembre 2007 e successi-
ve modifiche ed integrazioni;

RENDE NOTO
 − che con deliberazione della Giunta comunale n.  97 del 

28 settembre 2016, pubblicata dal 6 ottobre 2016, è stato dato 
avvio del procedimento di verifica di assoggettabilità alla valu-
tazione ambientale strategica (VAS) con individuazione delle 
autorità e dei soggetti interessati relativamente al Piano di Re-
cupero in variante al PGT denominato «PR-vPGT ASTORI P», co-
me previsto al punto 5.9 degli indirizzi generali per la valutazione 
ambientale strategica (VAS);

 − che è stata individuata quale Autorità Procedente l’ing. Ce-
sare Guerini, Responsabile dei Servizi Tecnici del Comune di Car-
penedolo (Bs) e quale autorità competente il geom. Fabrizio Boc-
chio, all’ora in comando presso il Comune di Bagnolo Mella (BS).

Le Associazioni interessate a partecipare al percorso di Veri-
fica all’assoggettabilità o meno alla valutazione ambientale 
strategica del piano di recupero proposto possono richiedere di 
essere invitate entro 10 giorni dalla pubblicazione del presente 
avviso.

La richiesta va presentata sottoscritta, corredata di copia del 
documento di identità, in formato cartaceo presso l’ufficio pro-
tocollo del Comune di Carpenedolo oppure in formato digitale, 
sottoscritta digitalmente, tramite PEC a protocollo@pec.comu-
ne.carpenedolo.bs.it.

L’autorità procedente responsabile dei servizi tecnici
Cesare Guerini

Comune di Castegnato (BS)
Avviso di adozione della terza variante al piano di governo 
del territorio (PGT)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
Ai sensi dell’art. 13 della l.r. 11 marzo 2005 n. 12  

e successive modifiche ed integrazioni 
AVVISA

che con delibera di Consiglio comunale n. 59 in data 3 novem-
bre 2016 è stata adottata la III Variante al Piano di Governo del 
Territorio del Comune di Castegnato. 

La delibera suddetta con tutti gli elaborati allegati è deposi-
tata in libera visione al pubblico, presso la Segreteria comunale 
ovvero presso l’Ufficio Tecnico comunale, nei giorni feriali dalle 
ore 9.00 alle ore 12.30 per la durata di 30 giorni consecutivi dal-
la pubblicazione del presente avviso all’Albo Pretorio comunale 
(dal 14 dicembre 2016 al 12 gennaio 2017).

Gli elaborati costituenti il Piano di Governo del Territorio come 
da III variante adottata sono inoltre consultabili sul sito internet 
del Comune di Castegnato (www.comune.castegnato.bs.it), 
accedendo dal Menu di Sezione «PGT - Piano di Governo del 
Territorio» (sulla destra della Home Page).

Ogni informazione e/o precisazione di carattere tecnico po-
trà essere richiesta all’Ufficio Tecnico comunale dal lunedì al ve-
nerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.30, ed il lunedì anche dalle ore 
16.00 alle ore 17.45.

Le eventuali osservazioni, dovranno essere redatte in duplice 
copia di cui una in marca da bollo da euro 16,00 e presentate 
all’Ufficio Protocollo comunale entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla scadenza della pubblicazione (dal 13 gennaio 2017 e 
fino alle ore 12.30 del 11 febbraio 2017) mediante apposito mo-
dulo disponibile sul sito internet comunale piuttosto che ritirabile 
presso l’Ufficio Tecnico comunale.
Castegnato, 14 dicembre 2016

Il responsabile del procedimento
Claudio Benetti

Comune di Cellatica (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 30 del 28 ottobre 2016 è stato definitivamente 

approvata la variante al Piano di Governo del Territorio;
 − gli atti costituenti la variante al PGT sono depositati presso 

la segreteria comunale per consentire la libera visione a chiun-
que ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 

http://www.cartografia.regione.lombardia.it/silvia
mailto:protocollo@pec.comune.carpenedolo.bs.it
mailto:protocollo@pec.comune.carpenedolo.bs.it
http://www.comune.castegnato.bs.it
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delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Cellatica, 14 dicembre 2016

Il responsabile dell’area urbanistica
Emanuele Stoppa

Comune di Provaglio Valsabbia (BS)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n.  31 del 20 settembre  2016  è stato definitiva-

mente approvato la variante al Piano di Governo del Territorio;
 − gli atti costituenti la variante al PGT sono depositati presso 

la Segreteria comunale per consentire la libera visione a chiun-
que ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Provaglio Valsabbia, 14 dicembre 2016

Il responsabile area tecnica
Marco Alioni
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Provincia di Cremona
Avviso di rettifica - Comune di Gussola (CR)
Avviso di avvio delle procedure di selezione per l’assegnazione 
delle concessioni pluriennali per lo svolgimento del commercio 
su aree pubbliche, pubblicato nel BURL Serie avvisi e concorsi 
n. 40 del 5 ottobre 2016

A parziale rettifica di quanto pubblicato sul BURL si comunica 
che la data di pubblicazione del bando di assegnazione del-
le concessioni di posteggio in scadenza il 4 luglio 2017 sarà il 
1 marzo 2017, anziché il 7 gennaio 2017.
Gussola, 3 dicembre 2016

Il responsabile del servizio
Carlo Roberto Scapini

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata al sig. 
Federico marcantonio Borromeo Arese Borromeo per derivare 
acqua pubblica ad uso zootecnico da n.  1 pozzo (fg.  4 
mapp. 81) in comune di Grumello Cremonese ed Uniti

Con decreto del dirigente del Settore Ambiente e territorio 
della Provincia di Cremona n. 946 dell’8 novembre 2016 è stata 
rilasciata la concessione al sig. Federico Marcantonio Borromeo 
Arese Borromeo di derivare mod. 0,002 (0,2 l/sec – 6.307,2 mc) 
di acqua pubblica per uso zootecnico da n. 1 pozzo in comune 
di Grumello Cremonese ed Uniti. 

Il responsabile del servizio acqua, aria, cave
Massimo Cremonini Bianchi

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla 
Immobiliare Spica s.r.l. per derivare acqua pubblica ad uso 
zootecnico da n. 1 pozzo in comune di Grumello Cremonese 
ed Uniti

Con decreto del dirigente del settore ambiente e territorio 
della provincia di Cremona n. 948 dell’8 novembre 2016 è stata 
rilasciata la concessione alla Immobiliare Spica s.r.l. di derivare 
mod. 0,001 (0,1 l/sec – 3.153,6 mc) di acqua pubblica per uso 
zootecnico da n. 1 pozzo in comune di Grumello Cremonese 
ed Uniti. 

Il responsabile del servizio acqua, aria e cave
Massimo Cremonini Bianchi

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata da 
Balestreri Donatella per derivare acqua ad uso zootecnico da 
pozzo in comune di San Daniele Po

La sig.ra Donatella Balestreri, in data 5 luglio 2016, ha presen-
tato una domanda tesa ad ottenere la concessione per deri-
vare acqua sotterranea da destinare ad esclusivo uso zootec-
nico nella misura di medi mod. 0,0018 (5.600 mc/anno, pari a 
0,18  l/s) mediante un pozzo sito sul mapp. 116 del fg. 14 di San 
Daniele Po, attrezzato con una pompa della portata massima 
di 5 l/s.

Ufficio competente per il provvedimento finale: Provincia di Cre-
mona - Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria, cave.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamen-
te incompatibili con la sopraccitata richiesta di concessione 
dovranno essere presentate entro il termine di trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso e che le stes-
se verranno considerate concorrenti rispetto alla sopraccitata 
derivazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrut-
toria e la documentazione tecnica, entro 60 giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso, e può presentare all’ufficio istrut-
tore memorie scritte contenenti osservazioni od opposizioni alla 
domanda.

La documentazione è a disposizione presso la Provincia di 
Cremona - Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria, ca-
ve, o presso il Comune di San Daniele Po a partire da 15 giorni 
dopo la presente pubblicazione.

Il responsabile del procedimento
Massimo Cremonini Bianchi

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata al signor 
Federico marcantonio Borromeo Arese Borromeo per derivare 
acqua pubblica ad uso zootecnico da n. 1 pozzo (fg. 4 mapp. 
32) in comune di Grumello Cremonese ed Uniti

Con Decreto del Dirigente del Settore Ambiente e Territorio 
della Provincia di Cremona n. 947 dell’8 novembre 2016 è stata 
rilasciata la concessione al sig. Federico Marcantonio Borromeo 
Arese Borromeo di derivare mod. 0,002 (0,2 l/sec – 6.307,2 mc) 
di acqua pubblica per uso zootecnico da n. 1 pozzo in comune 
di Grumello Cremonese ed Uniti. 

Il responsabile del servizio acqua, aria, cave
Massimo Cremonini Bianchi

Provincia di Cremona
Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla 
società agricola Antica Fornace di Brocchieri Claudio e 
Tiziana s.s. per derivare acqua ad uso zootecnico e irriguo da 
pozzo in comune di Soresina

La Società Agricola Antica Fornace di Brocchieri Claudio e Ti-
ziana s.s. in data 14 aprile 2016 ha presentato una domanda 
tesa ad ottenere la concessione per derivare acqua pubblica 
sotterranea da destinare ad uso zootecnico nella misura di 
medi mod. 0,00006 (198,93 m3/anno, pari a 0,006 l/s) e ad uso 
irriguo nella misura di medi mod. 0,0025 (4.041,1 m3/anno distri-
buiti nel periodo estivo, pari a 0,25 l/s) mediante un pozzo posto 
sul mapp. 26 del fg. 11 di Soresina, attrezzato con una pompa 
avente portata massima di esercizio di 2 l/s.

Ufficio competente per il provvedimento finale: Provincia di Cre-
mona - Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria, cave.

Si avvisa che le domande relative a derivazioni tecnicamen-
te incompatibili con la sopraccitata richiesta di concessione 
dovranno essere presentate entro il termine di trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso e che le stes-
se verranno considerate concorrenti rispetto alla sopraccitata 
derivazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda in istrut-
toria e la documentazione tecnica, entro 60 giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso, e può presentare all’ufficio istrut-
tore memorie scritte contenenti osservazioni od opposizioni alla 
domanda.

La documentazione è a disposizione presso la Provincia di 
Cremona - Settore Ambiente e territorio - Servizio Acqua, aria, ca-
ve, o presso il Comune di Soresina 15 giorni dopo la presente 
pubblicazione.

Il responsabile del procedimento
Massimo Cremonini Bianchi

Comune di Pianengo (CR)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la rettifica agli atti del piano di governo del 
territorio (PGT) non costituenti variante

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 14bis della l.r. 11 
marzo 2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 46 del 27 settembre 2016 è stata definitivamen-

te approvata la rettifica degli atti di PGT non costituenti variante 
per quanto attiene la classificazione e le modalità di intervento 
nel Centro Storico;

 − gli atti costituenti la rettifica degli atti di PGT sono depositati 
presso la Segreteria comunale per consentire la libera visione a 
chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente 
pubblicazione.
Pianengo, 14 dicembre 2016

Il responsabile del servizio tecnico
Cristina Lameri
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Provincia di Lecco
Provincia di Lecco
Direzione Organizzativa V - Ambiente e territorio - Avviso ai  
sensi del r.r. n. 2 del 24 marzo 2006) - FImAL s.r.l. - Domanda 
di escavazione e concessione di derivazione acqua da n. 1 
pozzo da realizzare al mapp.  3725 foglio  9 in comune di 
Bosisio Parini (LC) ad uso industriale

Il sig. Paolo Altilia , nato a Lecco in data 17 luglio  1977, re-
sidente in Via Spinelli n. 11, nel comune di Gatteo, C.F. LTLPLA-
77L17E507W, ha presentato in data 2  novembre  2016  (prot.
prov.00050965) domanda intesa ad ottenere la concessione 
per derivare da n. 1 pozzo da realizzare al mapp. 3725 - foglio 9 
in Comune di Bosisio Parini una portata media annua di 1,1 l/s e 
massima di 3 l/sec di acqua ad uso industriale.

L’istruttoria della domanda è condotta dall’Ufficio Acque del-
la Direzione Organizzativa V della Provincia di Lecco, competen-
te anche per il rilascio del provvedimento finale. 

Le eventuali domande concorrenti, potranno essere presen-
tate alla Provincia di Lecco Direzione Organizzativa V Ambiente 
e Territorio - Servizio Acque, piazza Lega Lombarda n. 4 - 23900 
Lecco, entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso.

Trascorsi i 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione sul 
BURL, potrà essere presa visione, presso l’Ufficio Istruttore, delle 
domande e della relativa documentazione tecnica. 

Secondo quanto previsto dall’art.12, comma 1 del Regola-
mento Regionale, eventuali memorie scritte contenenti osserva-
zioni o opposizioni, dovranno essere presentate al medesimo Uf-
ficio entro 30 (trenta) giorni dal decorso del precedente termine 
di 30 giorni dalla data di pubblicazione sul BURL del presente 
avviso.

Il presente avviso verrà pubblicato anche sul sito della provin-
cia di Lecco http://www.provincia.lecco.it/ nella sezione albo 
pretorio on line avvisi di acque pubbliche nonché all’albo preto-
rio del comune in cui ricade la sorgente.
Lecco, 14 dicembre 2016

Il dirigente 
Luciano Tovazzi

Provincia di Lecco 
Provincia di Lecco - Direzione organizzativa  V - Ambiente e 
territorio - Servizio Rifiuti - Esito verifica di assoggettabilità alla 
valutazione di impatto ambientale (VIA) - Ditta Edilnord s.r.l., 
sede legale in via Toscanini località Bione in comune di Lecco 
(LC). Progetto relativo allo svolgimento di una campagna 
mobile di recupero di rifiuti non pericolosi  (R5) che verrà 
effettuata presso l’area sita in comune di Dolzago  (LC), via 
Volta 24, foglio 9 mappale 2124

Esito verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto 
ambientale (VIA) - Ditta Edilnord s.r.l., sede legale in Via Toscani-
ni loc. Bione in comune di Lecco (LC). Progetto relativo allo svol-
gimento di una campagna mobile di recupero di rifiuti non pe-
ricolosi (R5) che verrà effettuata presso l’area sita in comune di 
Dolzago (LC), Via Volta 24, Foglio 9 Mappale 2124. Avviso depo-
sito istanza pubblicato sul sito dell’Autorità Competente (www.
provincia.lecco.it) e sul sito web regionale (www.silvia.regione.
lombardia.it) in data 19 ottobre 2016. 

Lo scrivente Servizio ha proceduto ad effettuare il controllo in 
ordine all’assoggettabilità alla procedura di Valutazione di Im-
patto Ambientale ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/06 e s.m.i. 
relativo allo svolgimento di una campagna mobile di recupe-
ro di rifiuti non pericolosi (R5) che verrà effettuata presso l’area 
sita in comune di Dolzago (LC), Via Volta 24, Foglio 9 Mappa-
le 2124 (Protocollo in ingresso della Provincia di Lecco n. 45429 
del 30 settembre 2016) con l’impianto mobile autorizzato dalla 
Provincia di Lecco con Provvedimento n. 484 del 10 agosto 2009 
ai sensi dell’art. 208 del d.lgs. 152/06 e s.m.i. 

A seguito di tale controllo, con provvedimento n. 313 del 5 di-
cembre 2016 (Protocollo della Provincia di Lecco n. 57456 del 
5 dicembre 2016), è stato attestato che il progetto di cui sopra 
non è soggetto alla procedura di valutazione di impatto am-
bientale. Il testo integrale del provvedimento di esclusione dalla 
procedura di VIA è consultabile sul sito web all’indirizzo: www.
silvia.regione.lombardia.it.

Il dirigente
Luciano Tovazzi

http://www.provincia.lecco.it
http://www.provincia.lecco.it
http://www.provincia.lecco.it
http://www.silvia.regione.lombardia.it
http://www.silvia.regione.lombardia.it
http://www.silvia.regione.lombardia.it
http://www.silvia.regione.lombardia.it
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Provincia di Lodi
Comune di San Rocco al Porto (LO)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 29 del 17 ottobre 2016 è stata definitivamente 

approvata la variante al Piano di Governo del Territorio];
 − gli atti costituenti la variante al PGT sono depositati presso 

la segreteria comunale per consentire la libera visione a chiun-
que ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
San Rocco al Porto, 14 dicembre 2016

Il responsabile del servizio urbanistica, 
edilizia privata e ambiente

Giuseppe Galuzzi
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Provincia di Mantova
Provincia di mantova
Area Ambiente, sistemi informativi e innovazione - Servizio 
Acque e suolo protezione civile - Domanda di concessione 
per piccola derivazione di acque ad uso idroelettrico in 
comune di Roverbella (mN), presentata dalla ditta studio ing. 
Garzon Franco di Rovereto (TN)

IL RESPONSABILE
Visto il regio decreto 11 dicembre 1933 n. 1775 recante: «Testo 

Unico delle disposizioni di legge sulle acque e impianti elettrici»;
Visto il d.p.r. 15 gennaio 1972 n. 8 e d.p.r. 24 luglio 1977 n. 616;
Visto il d.lgs. 3 aprile 2006, n.  152 «Norme in materia 

ambientale»;
Visto l’art. 3, comma 111 della l.r. 5 gennaio 2000, n. 1 «Riordino 

del sistema delle autonomie in Lombardia - Attuazione del d.lgs. 
31 marzo 1998, n. 112 (Conferimento di funzioni e compiti ammi-
nistrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione 
del Capo I della legge 5 marzo 1997, n. 59), come modificata 
dalla l.r. 12 dicembre 2003, n. 26;

Visto il regolamento regionale 26 marzo 2006, n. 2 «Disciplina 
dell’uso delle acque superficiali e sotterranee, dell’utilizzo del-
le acque ad uso domestico, del risparmio idrico e del riutilizzo 
dell’acqua in attuazione dell’art. 52, comma 1, lettera c) della 
legge regionale 12 dicembre 2003, n. 26»;

RENDE NOTO CHE
In data 8 aprile 2016 prot. provincia n. 16657 la ditta Studio 

tecnico ing. Franco Garzon con sede in Rovereto (TN) Via Sal-
vetti, 6/F ha presentato istanza di concessione per piccola de-
rivazione di acque superficiali ad uso idroelettrico dal canale 
Molinella in comune di Roverbella loc. Castiglione Mantovano 
su terreno di proprietà demaniale di cui al fg 33 mp 327, avente 
le seguenti caratteristiche:

• portata media annua derivata, calcolata sull’anno solare, 
non superiore a mod. 15,30 (l/s 1.530) e massima pari a 
mod. 28,00 (l/s 2.800) ;

• salto m. 2,05

• potenza nominale media kW 30,79.
L’ufficio competente per il provvedimento finale è l’Ufficio De-

manio Idrico del Servizio Acque e suolo, protezione civile della 
Provincia di Mantova.

La presentazione delle eventuali domande in concorrenza 
dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di pubblica-
zione sul BURL del presente Avviso.

Chiunque abbia interesse può visionare le domande in istrut-
toria e la documentazione tecnica presso gli uffici della Provin-
cia dopo che siano trascorsi 30 giorni dalla pubblicazione sul 
BURL del presente avviso e presentare all’ufficio istruttore, entro i 
successivi 30 giorni, memorie scritte contenenti osservazioni od 
opposizioni alla domanda.

Il presente avviso sarà pubblicato sul BURL – Serie Avvisi e Con-
corsi e sul sito telematico della Provincia.
Mantova, 11 novembre 2016

Il responsabile del servizio
Sandro Bellini
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Provincia di Milano
Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione alla società BNP Paribas Real Estate Investment 
management Italy Società Gestione del Risparmio p.a. Fondo 
Scoiattolo per piccola derivazione di acque sotterranee 
a mezzo di n. 2 pozzi di presa, ad uso scambio termico in 
impianti a pompa di calore ed innaffiamento area verde, in 
via Pestalozzi, 18 in comune di milano 

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 24 
marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse idri-
che e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 60 
- 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente BNP Paribas Real Esta-
te Investment Management Italy Società Gestione del Risparmio 
P.a. Fondo Scoiattolo , con sede in comune di 20143 Milano, Via 
Carlo Bo 11, il seguente decreto di concessione R.G. n. 10936 del 
2 dicembre 2016 avente durata dal 2 dicembre 2016 al 1 di-
cembre 2031 per uso scambio termico in impianti a pompe di 
calore e innaffiamento aree verdi o aree sportive, mediante n. 2 
pozzi di presa , con portata media complessiva di 10 l/s e porta-
ta massima complessiva di 20 l/s, accatastati come fg: 515 part: 
421 nel comune di Milano.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione per la derivazione d’acqua dalla roggia Banca, 
dalla roggia Busciarina e dalla Roggia Roggione in comune 
di Cuggiono rilasciata al signor Berra Giuseppe

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse Idriche - Viale Piceno 
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Berra Giuseppe, 
con sede in comune di Cuggiono, Via Ticino, 34 il seguente de-
creto di concessione R.G. n. 10932 del 2 dicembre 2016 avente 
durata dal 10 agosto 1999 al 9 agosto 2039 per uso irriguo nel 
comune di Cuggiono.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa , ad 
uso scambio termico in impianti a pompe di calore, sito in 
comune di milano presentata da società edilizia di Via Santa 
maria alla Porta 9 s.r.l.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Pice-
no 60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente soc. Edilizia di 
via Santa Maria alla Porta 9 s.r.l., con sede in comune di 20121 
Milano, Via Q. Sella 4, il seguente decreto di concessione R.G. 
n. 10873 del 01 dicembre 2016 avente durata dal 1 dicembre 
2016 al 30 novembre 2031, per uso scambio termico in impianti 
a pompe di calore, mediante n. 1 pozzo di presa, con portata 
media complessiva di 4 l/s e portata massima complessiva di 
7.8 l/s, accatastato come fg: 387 part: 247 nel comune di Milano.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Rifiuti bonifiche e AIA - Despe s.p.a. con sede legale in 
Torre de’ Roveri (BG) Via Leonardo da Vinci n. 12/14. Richiesta 
di verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto 
ambientale, ai sensi della parte seconda, del d.lgs. 152/06, 
relativa al progetto di due campagne di attività di recupero 
rifiuti inerti mediante impianti mobili di frantumazione da 
effettuarsi in Segrate (mI) - Via Raffaello Sanzio s.n.c.. - Esito 
verifica di assoggettabilità alla VIA ai sensi dell’art. 20 del 
d.lgs. 152/2006

Con decreto del Direttore del Settore Rifiuti, Bonifiche e A.I.A. 
della Città Metropolitana di Milano, R.G. n. 10812/2016 del 30 
novembre 2016, ai sensi dell’art. 20, del d.lgs. 152/2006, si dispo-
ne che il progetto presentato dall’Impresa Despe s.p.a. relativo 
al progetto di due campagne di attività di recupero rifiuti inerti 
mediante impianti mobili di frantumazione da effettuarsi in Se-
grate (MI) - Via Raffaello Sanzio s.n.c. non è da assoggettarsi al-
la procedura di V.I.A. 

Il testo integrale del decreto sarà consultabile sul sito web 
all’indirizzo www.silvia.regione.lombardia.it.

Il direttore del settore rifiuti, bonifiche e autorizzazioni 
integrate ambientali
Luciano Schiavone

Città metropolitana di milano 
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione per la derivazione d’acqua dal rio Rile in 
comune di morimondo rilasciata a: Azienda di servizi alla 
persona Golgi - Redaelli

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Azienda di Servizi 
Alla Persona Golgi - Redaelli , con sede in comune di Milano, 
Via Olmetto 6, il seguente decreto di concessione R.G. n. 10776 
del 30 novembre 2016 avente durata dal 30 novembre 2016 al 
29 novembre 2046 per uso irriguo nel comune di Morimondo.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione per la derivazione d’acqua dalla Roggia Nuova 
in comune di Rosate rilasciata alla signora Belloni Rita e alla 
signora Belloni Lucia

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Belloni Rita e Bello-
ni Lucia , con sede in comune di Rosate (MI) - Cascina Vittoria, 
il seguente decreto di concessione R.G. n. 10986 del 5 dicem-
bre 2016 avente durata dal 10 agosto 1999 al 9 agosto 2039, 
per uso irriguo, nel comune di Rosate.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione per la derivazione d’acqua dal fontanile 
merdirolo in comune di Bernate Ticino e Boffalora Sopra Ticino 
rilasciata al signor Arrigoni Angelo

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n. 2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 
60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Arrigoni Angelo, 
con sede in comune di Cassinetta di Lugagnano, Cascina Bar-
danella 38, il seguente decreto di concessione R.G. n. 10777 del 
30 novembre 2016 avente durata dal 10 agosto 1999 al 9 ago-
sto 2039 per uso irriguo, nel comune di Bernate Ticino e Boffalora 
Sopra Ticino.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio concessione 
per la derivazione d’acqua dal cavo Citterio e dalla roggia 
Vergo nei comuni di Robecco sul Naviglio e Abbiategrasso 
rilasciata alla SOmIN Società milanese Investimenti s.r.l.

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Pice-
no 60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente SOMIN Società 
Milanese Investimenti s.r.l. , con sede in comune di Milano, Via 
Pantano 2, il seguente decreto di concessione R.G. n. 10984 del 
5 dicembre 2016 avente durata dal 10 agosto 1999 al 9 agosto 
2039, per uso irriguo, nel comune di Robecco sul Naviglio.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Rifiuti, bonifiche e AIA - E2 s.r.l. con sede legale in 
Arenzano  (GE) via Pian masino n.  103/105 ed installazione 
IPPC in Peschiera Borromeo (mI) via 2 Giugno n. 60. Richiesta 
di verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto 
ambientale, ai sensi della parte seconda del d.lgs. 152/06, 
relativa al progetto di ampliamento dell’attività esistente di 
stoccaggio (R13, D15) e trattamento (R12, D13, D14) di rifiuti 

http://www.silvia.regione.lombardia.it


Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 257 –

pericolosi e non pericolosi ubicata in Peschiera Borromeo 
(mI) via 2 Giugno n. 60 - Esito verifica di assoggettabilità alla 
VIA ai sensi dell’art. 20 del d.lgs. 152/2006

Con decreto del direttore del Settore Rifiuti, bonifiche e A.I.A. 
della Città Metropolitana di Milano, r.g. n. 10772/2016 del 30 no-
vembre 2016, ai sensi dell’art. 20, del d.lgs. 152/2006, si dispone 
che il progetto presentato dall’Impresa E2 s.r.l. relativo all’am-
pliamento dell’attività esistente di stoccaggio (R13, D15) e trat-
tamento (R12, D13, D14) di rifiuti pericolosi e non pericolosi ubi-
cata in Peschiera Borromeo (MI) - Via 2 Giugno n. 60 non è da 
assoggettarsi alla procedura di V.I.A. 

Il testo integrale del Decreto sarà consultabile sul sito web 
all’indirizzo www.silvia.regione.lombardia.it.

Il direttore del settore rifiuti, bonifiche e 
autorizzazioni integrate ambientali

Luciano Schiavone

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Concessione per 
la derivazione d’ acqua, ad uso irriguo, dal cavo Borromeo in 
comune di Cusago e Gaggiano rilasciata al signor Delfrate 
Luigi (ID pratica: mI014582000)

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 24 
marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse idri-
che e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 60 
- 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Delfrate Luigi, con se-
de in comune di Lacchiarella (MI), Cascina Mentirate, il seguen-
te decreto di concessione R.G. n. 10890 del 1 dicembre 2016, 
avente durata fino al 09 agosto 2039 per la derivazione d’ac-
qua, ad uso irriguo, dal Cavo Borromeo in comune di Cusago 
e Gaggiano.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di 
concessione al Consorzio Irrigazione Zanmarca per piccola 
derivazione di acque superficiali dal fontanile Zanmarca, ad 
uso irriguo, in comune di morimondo

Ai sensi e per gli effetti del regolamento regionale n.2 del 
24 marzo 2006 la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse 
idriche e attività estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Pice-
no 60 - 20129 Milano, ha rilasciato al richiedente Consorzio Irri-
gazione Zanmarca c/o Studio Carelli , con sede in comune di 
Motta Visconti, Via Borgomaneri 26, il seguente decreto di con-
cessione R.G. n. 10848 del 1 dicembre 2016 avente durata dal 
10 agosto 1999 al 9 agosto 2039 per uso irriguo, nel comune di 
Morimondo.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Città metropolitana di milano
Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di 
concessione derivazione a mezzo di n. 7 pozzi di presa ad uso 
scambio termico in impianti a pompe di calore, alimentazione 
fontanile, igienico-sanitario, innaffiamento area verde ed 
antincendio da realizzarsi in comune di milano, presentata da 
Euromilano s.p.a.

Il richiedente Euromilano s.p.a., con sede in comune di 20157 
Milano MI, Via Eritrea, 48/8 ha presentato istanza Protocollo 
n. 255797 del 3 novembre 2016  intesa ad ottenere la conces-
sione di piccola derivazione di acque pubbliche per derivare 
una portata media complessiva di 66 l/s e massima di 210 l/s 
ad uso scambio termico in impianti a pompe di calore, alimen-
tazione fontanile, igienico-sanitario, innaffiamento area verde ed 
antincendio mediante n. 7 pozzi di presa accatastati come fg: 
25 part: 158,fg: 25 part: 164 nel comune di Milano.

L’ufficio istruttore e competente per il provvedimento finale è 
la Città Metropolitana di Milano - Settore Risorse idriche e atti-
vità estrattive - Servizio Risorse idriche - Viale Piceno 60 - 20129 
Milano. 

Eventuali domande concorrenti o incompatibili con la so-
praccitata richiesta potranno essere presentate all’ufficio istrut-
tore, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla presente 
pubblicazione.

Chiunque abbia interesse può visionare la domanda e la do-
cumentazione tecnica e può presentare memorie scritte conte-

nenti osservazioni od opposizioni alla domanda entro ulteriori 30 
giorni dal termine sopraindicato.

Il responsabile del procedimento
Alberto Altomonte

Comune di Carpiano (mI)
Avviso di adozione e deposito della variante al piano di 
governo del territorio (PGT) art. 13 - L.r. n. 12/2005

IL RESPONSABILE AREA PROGRAMMAZIONE 
E GESTIONE TERRITORIO

Vista la legge regionale n. 12/2005 e s.m.i.
RENDE NOTO

che con deliberazione del Consiglio comunale n. 42 del 24 otto-
bre 2016, esecutiva ai sensi di legge, è stata adottata la variante 
agli atti del Piano di Governo del Territorio. 

La citata deliberazione, con i relativi allegati, è depositata 
presso la Segreteria comunale (via San Martino 12) per trenta 
giorni consecutivi a decorrere dal 12 dicembre 2016 al 11 gen-
naio 2017  (compreso) affinché chiunque ne abbia interesse 
possa prenderne visione.

Nei successivi 30 giorni decorrenti dalla scadenza del termine 
di cui sopra, quindi dal 12 gennaio 2017 al 11 febbraio 2017 gli 
interessati possono presentare osservazioni, in carta semplice, 
all’Ufficio Protocollo del Comune di Carpiano, via San Martino 12 
-20080 Carpiano (MI) o al seguente indirizzo di posta elettronica 
certificata: comune.carpiano@pec.regione.lombardia.it

Al fine di facilitarne la libera visione, gli atti costituenti la va-
riante al P.G.T. possono essere consultati presso l’Ufficio Tecnico 
comunale, in orario di apertura al pubblico e sono messi a di-
sposizione sul sito internet del Comune di Carpiano www.comu-
ne.carpiano.mi.it alla sezione PGT Piano di Governo del Territorio.
Carpiano, 9 dicembre 2016

Il responsabile dell’area programmazione  
e gestione territorio

 Mauro Brocca

http://www.silvia.regione.lombardia.it
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Provincia di Monza e della Brianza
Comune di Limbiate (mB)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante del piano di lottizzazione di Via monza 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 32 del 20 aprile 2016 è stata definitivamente 

approvata la variante del Piano dei Servizi e del Piano delle Re-
gole del Piano di Lottizzazione in oggetto;

 − gli atti costituenti la variante del Piano dei Servizi e del Pia-
no delle Regole del piano in oggetto sono depositati presso la 
Segreteria comunale per consentire la libera visione a chiunque 
ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Limbiate, 14 dicembre 2016

Il dirigente del settore territorio
Paola Taglietti
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Provincia di Pavia
Comune di Bressana Bottarone (PV)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 52 del 17 ottobre 2016 è stato definitivamente 

approvato la variante al Piano di Governo del Territorio;
 − gli atti costituenti la variante al PGT sono depositati presso 

la Segreteria comunale per consentire la libera visione a chiun-
que ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Bressana Bottarone, 14 dicembre 2016

Luigi Bonfoco

Comune di Parona (PV)
Variante parziale al vigente piano di governo del territorio 
(PGT) - Avviso di avvio del procedimento

Richiamata la delibera di giunta comunale n. 118 del 16 no-
vembre 2016, si avvisa, ai sensi dell’art. 13, comma 2, della legge 
regionale 11 marzo 2005 n. 12 e successive modifiche ed inte-
grazioni, che l’Amministrazione comunale intende avviare la 
procedura di Variante al Piano di Governo del Territorio relativa 
al Piano delle Regole ed al Piano dei Servizi unitamente alla ve-
rifica di assoggettabilità alla Valutazione Ambientale Strategica 
(VAS) riguardante:

Correzione e adeguamento di fasce di rispetto di servizi tec-
nici a seguito delle variazioni di linee interrate e della loro trasla-
zione in aree esterne al tessuto urbano (produttivo/artigianale)

Modifica a livello normativo di aspetti riguardanti le destina-
zioni d’uso improprie all’interno del tessuto consolidato.

Chiunque abbia interesse, anche per la tutela degli interessi 
diffusi, può presentare suggerimenti e/o proposte finalizzate a 
quanto sopra specificato entro venti giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso, presso il Protocollo del Comune e 
quindi entro il 13 gennaio 2017

Tale avviso è pubblicato sul sito internet del Comune, all’Al-
bo Pretorio, negli spazi dedicati alle pubbliche affissioni e sul sito 
http://www.cartografia.regione.lombardia.it/sivas
Parona, 2 dicembre 2016 

Il responsabile del servizio tecnico 
Piero Saino

Comune di Tromello (PV)
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la correzione di errori materiali/la rettifica agli 
atti del piano di governo del territorio (PGT) non costituenti 
variante

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 14bis della l.r. 11 
marzo 2005, n. 12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 16 del 3 novembre 2016 è stata definitivamen-

te approvata la correzione di errori materiali/la rettifica degli atti 
di PGT non costituenti variante;

 − gli atti costituenti la correzione di errori materiali/la rettifica 
degli atti di PGT, sono depositati presso la Segreteria comunale 
per consentire la libera visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente 
pubblicazione.
Tromello, 14 dicembre 2016

Il responsabile del servizio
Antonio Castoldi

http://www.cartografia.regione.lombardia.it/sivas
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Provincia di Sondrio
Provincia di Sondrio 
Settore Pianificazione territoriale, energia e cave – Servizio 
Acque ed energia - Avviso di presentazione della domanda di 
derivazione d’acqua da n. 2 sorgenti in territorio del comune 
di Talamona (SO), ai sensi dell’art. 11 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2

In data 10 giugno 2016 il Consorzio Strada Civo - Fae-
do, con sede a Talamona  (SO) in Piazza IV Novembre n.  80 
(C.F.  820003350145), ha presentato alla Provincia di Sondrio una 
domanda intesa ad ottenere la concessione di derivare acqua 
da n. 2 sorgenti, denominate Luniga alta e Luniga bassa, situate 
sul mapp. 70, foglio 25, del Comune di Talamona, rispettivamen-
te a quota 1170 e 1160 m s.l.m. La derivazione richiesta prevede 
la captazione di acqua dalle due sorgenti sopra citate, nella mi-
sura di complessivi l/s 2,80 massimi istantanei e l/s 2,63 medi 
annui (pari ad un volume annuo di circa 83.000 mc). L’acqua 
derivata sarà utilizzata ad uso igienico, per l’alimentazione di un 
acquedotto rurale esistente, a servizio dei maggenghi denomi-
nati Faido di sopra, Faido di sotto e Civo nel territorio del Comu-
ne di Talamona.

L’ufficio istruttore è il Servizio acque ed energia della provincia 
di Sondrio, mentre l’ufficio competente per l’assunzione del prov-
vedimento finale è il Settore Pianificazione Territoriale, energia e 
cave della stessa Provincia.

Ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2, 
eventuali domande che riguardino derivazioni tecnicamente 
incompatibili con quella in argomento, dovranno essere presen-
tate entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di pubbli-
cazione sul BURL del presente avviso.

Trascorso detto termine, copia della domanda e della do-
cumentazione progettuale allegata, saranno depositate per la 
presa visione, presso l’ufficio istruttore della Provincia e presso gli 
uffici del Comune di Talamona (SO). Chiunque avesse interesse, 
entro i successivi 30 giorni potrà presentare all’ufficio istruttore 
della Provincia di Sondrio memorie scritte, contenenti osservazio-
ni od opposizioni alla domanda.
Sondrio, 30 novembre 2016

Il responsabile del servizio 
Antonio Rodondi

Provincia di Sondrio 
Settore Pianificazione territoriale, energia e cave – Servizio 
Acque ed energia - Avviso di presentazione della domanda 
di variante alla concessione di derivazione d’acqua ad uso 
industriale dalla falda sotterranea in territorio del comune di 
Delebio  (SO), originariamente assentita con decreto della 
Regione Lombardia n.  60801 del 29 ottobre 1992, ai sensi 
dell’art. 11 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2

In data 31 agosto 2016 la società Carcano Antonio s.p.a., 
con sede a Mandello del Lario (LC) in via A. Carcano n. 10 (C.F. 
00206440133), ha presentato alla Provincia di Sondrio una do-
manda intesa ad ottenere la variante alla concessione di deri-
vazione d’acqua dalla falda sotterranea, in corrispondenza dei 
terreni identificati catastalmente al foglio 11, mappale 8 del Co-
mune di Delebio (SO). La concessione vigente è stata originaria-
mente assentita con decreto della Regione Lombardia n. 60801 
del 29 ottobre 1992, successivamente rinnovata con provvedi-
mento della Provincia di Sondrio n. 019/12 del 9 ottobre 2012 
e poi volturata all’attuale concessionario con determinazione 
della Provincia di Sondrio n. 666 del 15 luglio 2016.

La variante richiesta prevede: la captazione di acqua dalla 
falda sotterranea anche mediante l’utilizzo di un nuovo pozzo 
situato in prossimità di quello preesistente;

la variazione delle portate complessive di prelievo, dagli origi-
nari 0,5 l/s medi e 3,33 l/s massimi a 6,4 l/s medi e 17,2 massimi 
istantanei (di cui l/s 8,6 da ciascun pozzo), pari ad un volume 
annuo di 203.000 mc.

L’acqua è prelevata ad uso industriale, per i processi di raf-
freddamento delle apparecchiature di produzione nel limitrofo 
complesso industriale di nuova realizazzione.

L’ufficio istruttore è il Servizio Acque ed Energia della Provincia 
di Sondrio, mentre l’ufficio competente per l’assunzione del prov-
vedimento finale è il Settore Pianificazione territoriale, energia e 
cave della stessa Provincia.

Ai sensi del comma 3 dell’art. 11 del R.r. 24 marzo 2006 n. 2, 
eventuali domande che riguardino derivazioni tecnicamente 
incompatibili con la variante in argomento, dovranno essere 

presentate entro il termine perentorio di 30 giorni dalla data di 
pubblicazione sul BURL del presente avviso.

Trascorso detto termine, copia della domanda e della do-
cumentazione progettuale allegata, saranno depositate per la 
presa visione, presso l’ufficio istruttore della Provincia e presso gli 
uffici del Comune di Delebio (SO). Chiunque avesse interesse, 
entro i successivi 30 giorni potrà presentare all’ufficio istruttore 
della Provincia di Sondrio memorie scritte, contenenti osservazio-
ni od opposizioni alla domanda.
Sondrio, 30 novembre 2016

Il responsabile del servizio
Antonio Rodondi

Comune di Verceia (SO)
Avviso di approvazione definitiva piano urbano generale dei 
servizi nel sottosuolo (PUGSS)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 della legge regionale 11 

marzo 2005 n. 12 e s.m.i.
RENDE NOTO

che con la deliberazione di Consiglio comunale n. 46 del 3 
agosto 2016, esecutiva a sensi di legge, è stato approvato de-
finitivamente il piano urbano generale dei servizi nel sottosuolo 
(PUGSS) del comune di Verceia.

Si informa che gli atti costituenti il piano stesso, definitivamen-
te approvato, sono depositati nella segreteria comunale, in via 
Nazionale, 92, per consentire la libera visione a chiunque ne ab-
bia interesse.

Il Piano Urbano Generale dei Servizi nel Sottosuolo (PUGSS) 
del Comune di Verceia assume efficacia dalla data della pub-
blicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia del 
presente avviso.

Al fine di facilitare la consultazione, il Piano Urbano Generale 
dei Servizi nel Sottosuolo (PUGSS) è altresì pubblicato sul sito co-
munale all’indirizzo www.comune.verceia.so.it/pugss
Verceia, 28 novembre 2016

Il responsabile del servizio tecnico
Fascendini Tarcisio

http://www.comune.verceia.so.it/pugss


Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 50 - Mercoledì 14 dicembre 2016

– 261 –

Provincia di Varese
Provincia di Varese
Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Energia rifiuti, risorse 
idriche - Istanza presentata dalla società Alfa s.r.l. di rinnovo 
della concessione per derivazione di acque sotterranee ad 
uso potabile dai pozzi «Pradisera», «Lazzaretto» e «monte S. 
martino 1» rilasciata con d.g.r. n. V/13794 del 17 ottobre 1991. 
Pratica n. 1556

Il Dirigente dell’Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Energia, 
rifiuti, risorse idriche della Provincia di Varese, Ufficio Istruttore e 
competente per il rilascio del provvedimento di rinnovo della 
Concessione,

RENDE NOTO
che la società Alfa s.r.l. (C.F. e P.IVA 03481930125), con sede le-
gale a Varese in Piazza Libertà, n. 1, ha richiesto, a seguito di su-
bentro con variante in data 14 aprile 2016 nell’originaria istan-
za presentata dalla Società AMSC s.p.a. il 8 marzo 2016 - prot. 
n. 14832, il rinnovo della Concessione per derivazione di acque 
sotterranee ad uso potabile dai pozzi «Pradisera», «Lazzaretto» e 
«Monte S. Martino 1» ubicati in comune di Gallarate (VA) rispetti-
vamente ai mappali nn. 4156, 4833 e 9027. 

La portata media complessiva richiesta è di 38 l/s (1.198.368 
mc/anno) e la massima di 48 l/s. 

Chiunque abbia interesse può visionare la documentazione 
tecnica c/o la Provincia di Varese o il Comune di Gallarate e 
può presentare e può presentare all’Ufficio Istruttore memorie 
scritte contenenti osservazioni od opposizioni entro il termine pe-
rentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso.
Varese, 14 novembre 2016 

Il dirigente 
Alberto Caverzasi

Provincia di Varese
Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Energia rifiuti risorse 
idriche - Istanza di concessione presentata dal comune di 
montegrino Valtravaglia per derivazione d’acque sotterranee 
ad uso potabile da n.  10 gruppi sorgivi ubicati in territorio 
comunale - Pratica n. 2369

Il Dirigente dell’Area 4 - Ambiente e Territorio - Settore Energia, 
rifiuti, risorse idriche della Provincia di Varese, Ufficio Istruttore e 
competente per il rilascio del provvedimento di rinnovo della 
Concessione,

RENDE NOTO
che il Comune di Montegrino Valtravaglia (C.F. e P.IVA 002255 
00123), con sede in via Vittorio Veneto, n. 9, ha presentato istan-
za in data 23 dicembre 2005  - prot. n. 143938, intesa ad otte-
nere la Concessione per derivazione d’acque sotterranee, ad 
uso potabile per l’alimentazione del pubblico acquedotto e per 
una portata media complessiva di 6,25 l/s, dalle sottoelencate 
sorgenti ubicate in territorio comunale.

nome mappale foglio

1 Du Furitt 2300 7 2 captazioni

2 Rongia du Picozz 2300 7 1 captazione

3 Pobbia 2326 7 1 captazione

4 Pro Fontana Lunga 3016 7 1 captazione

5 Mott Gann 2509 2516
7
8

2 captazioni

6 Alnì 2516 8 2 captazioni

7 Sciotta 2516 8 4 captazioni

8 Fontane 884 5 3 captazioni

9 Rio Campiago 874 5 2 captazioni

10 Via Croce 2476 11 2 captazioni

Le domande che riguardino derivazioni tecnicamente in-
compatibili con la presente devono essere presentate all’Ufficio 
Istruttore entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso.

Trascorsi 30 giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso, chiunque abbia interesse può visionare la documenta-

zione tecnica c/o la Provincia di Varese o i Comuni di Montegri-
no Valtravaglia, Cremenaga, Cugliate Fabiasco e Cadegliano 
Viconago.

Le memorie scritte, contenenti osservazioni od opposizioni, 
possono essere presentate all’Ufficio Istruttore entro sessanta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.
Varese, 30 novembre 2016

 Il dirigente 
Alberto Caverzasi

Provincia di Varese
Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Amministrativo - 
Concessione per derivazione di 16 l/s medi annui d’acque 
sotterranee ad uso potabile dal pozzo «Galizia» ubicato 
in comune di Castiglione Olona e dal pozzo «Quadronna» 
ubicato in comune di Vedano Olona  (VA), rilasciata al 
comune di Castiglione Olona. Pratica n. 2476

IL DIRIGENTE DELL’AREA 4 - AMBIENTE E TERRITORIO DELLA 
PROVINCIA DI VARESE

RENDE NOTO
che con provvedimento n. 2538 del 04 novembre 2016, prot. 

n. 58965/9.8.3, è stato concesso al Comune di Castiglione Olo-
na (C.F. n. 00309450120), con sede in via Cardinal Branda n. 8, 
di derivare acque sotterranee ad uso potabile dai pozzi denomi-
nati «Galizia», ubicato in territorio comunale al mappale n. 3804, 
e «Quadronna», ubicato in Comune di Vedano Olona al map-
pale n. 3487, per una portata media complessiva di 16 l/s (0,16 
moduli), corrispondenti a 504.576 mc/anno.

Tale concessione è stata assentita per anni 30 (trenta) suc-
cessivi e continui decorrenti dal giorno 10 dicembre  2007  e 
quindi con scadenza il 31 dicembre  2035, subordinatamente 
alle condizioni contenute nel Disciplinare di concessione sotto-
scritto in data 10 ottobre 2016 prot. n. 53520, registrato a Varese il 
giorno 19 ottobre 2016 al n. 2575 Serie 3a.
Varese, 28 novembre 2016 

Il dirigente 
Alberto Caverzasi

Comune di Caravate (VA) 
Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti 
costituenti la rettifica di errori materiali al piano del governo 
del territorio (PGT)

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13, comma 11 della l.r. 11 marzo 
2005, n.12 e successive modificazioni e integrazioni 

SI AVVISA CHE:
 − con d.c.c. n. 22 del 28 luglio 2016 è stato definitivamente 

approvato la rettifica di errori materiali al Piano di Governo del 
Territorio;

 − gli atti costituenti la rettifica di errori materiali al PGT sono 
depositati presso la Segreteria comunale per consentire la libe-
ra visione a chiunque ne abbia interesse;

 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Caravate, 14 dicembre 2016

Il responsabile dell’area tecnica 
Carlo Edoardo Tamborini

Comune di Gavirate (VA)
Avviso di rettifica al piano di governo di territorio (PGT) di 
Gavirate per errore materiale sui mappali 318 - 2623 - 327 
comune di Gavirate sezione Voltorre

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 comma 14-bis della legge 
regionale 11 marzo 2005, n.  12 e successive modificazioni e 
integrazioni 

SI AVVISA CHE:

 − con deliberazione n. 34 del 29 settembre 2016 è stato rico-
nosciuto l’errore materiale del piano di governo del territorio del 
Comune di Gavirate, sui mappali n. 318-2623-327 siti in Voltorre;

 − gli atti costituenti la modifica a seguito della correzione 
dell’errore materiale al PGT sono depositati presso l’Ufficio Tec-
nico comunale per consentire la libera visione a chiunque ne 
abbia interesse;
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 − gli atti assumono efficacia dalla data della presente pub-
blicazione, fatta salva l’immediata prevalenza, ai sensi di legge, 
delle previsioni del Piano Territoriale di Coordinamento Provincia-
le e del Piano Territoriale Regionale.
Gavirate, 14 dicembre 2016

Il responsabile del settore tecnico
Monte Gerardo
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	Settore Ambiente - Servizio Risorse idriche - Concessione rilasciata alla società Verdello s.r.l. finalizzata alla derivazione di acque sotterranee ad uso scambio termico da n. 2 pozzi ubicati in comune di Verdello (BG) - (Pratica n. 007/14 - ID BG0324059

	Comune di Capriate San Gervasio (BG)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante n. 5 al piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Martinengo (BG)
	Verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS) della variante al piano di governo del territorio (PGT) e del piano dei servizi per l’approvazione di studi di dettaglio: Piano per la mobilità in sicurezza, regolamento per la pian

	Comune di Nembro (BG)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti il piano di governo del territorio (PGT) 2015

	Comune di Schilpario (BG)
	Avviso di avvio del procedimento relativo alla redazione degli atti della variante 2 al piano di governo del territorio (PGT) unitamente alla verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS)

	Comune di Villongo (BG)
	Avviso di avvio del procedimento per variante al piano di governo del territorio (PGT) piano delle regole per un area ubicata in via S. Giovanni delle Formiche ai sensi dell’art. 13 della l.r. 12/2005 unitamente alla procedura di verifica di assoggettabil




	Provincia di Brescia
	Provincia di Brescia
	Settore dell’Ambiente e della Protezione Civile - Ufficio VIA - Procedura di valutazione di impatto ambientale (VIA) - Ditta: Azienda Servizi Valtrompia Via Matteotti 325 25063 Gardone V.T. (BS) - Progetto di realizzazione dell’impianto di depurazione in 
	Comune di Calvisano (BS)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti variante al piano delle regole e al piano dei servizi, relativa ai terreni identificati al N.C.T. foglio 49 mappali 66 - 69 - 118 - 143 - 146 - 184 - 186

	Comune di Carpenedolo (BS)
	Verifica di assoggettabilità alla valutazione ambientale strategica (VAS) del piano di recupero denominato «PR-vPGT ASTORI P» - Avviso di avvio del procedimento

	Comune di Castegnato (BS)
	Avviso di adozione della terza variante al piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Cellatica (BS)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)

	Comune di Provaglio Valsabbia (BS)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)




	Provincia di Cremona
	Avviso di rettifica - Comune di Gussola (CR)
	Avviso di avvio delle procedure di selezione per l’assegnazione delle concessioni pluriennali per lo svolgimento del commercio su aree pubbliche, pubblicato nel BURL Serie avvisi e concorsi n. 40 del 5 ottobre 2016
	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata al sig. Federico Marcantonio Borromeo Arese Borromeo per derivare acqua pubblica ad uso zootecnico da n. 1 pozzo (fg. 4 mapp. 81) in comune di Grumello Cremonese ed Uniti

	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata alla Immobiliare Spica s.r.l. per derivare acqua pubblica ad uso zootecnico da n. 1 pozzo in comune di Grumello Cremonese ed Uniti

	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata da Balestreri Donatella per derivare acqua ad uso zootecnico da pozzo in comune di San Daniele Po

	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Concessione rilasciata al signor Federico Marcantonio Borromeo Arese Borromeo per derivare acqua pubblica ad uso zootecnico da n. 1 pozzo (fg. 4 mapp. 32) in comune di Grumello Cremonese ed Uniti

	Provincia di Cremona
	Settore Ambiente e territorio - Domanda presentata dalla società agricola Antica Fornace di Brocchieri Claudio e Tiziana s.s. per derivare acqua ad uso zootecnico e irriguo da pozzo in comune di Soresina

	Comune di Pianengo (CR)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la rettifica agli atti del piano di governo del territorio (PGT) non costituenti variante




	Provincia di Lecco
	Provincia di Lecco
	Direzione Organizzativa V - Ambiente e territorio - Avviso ai  sensi del r.r. n. 2 del 24 marzo 2006) - FIMAL s.r.l. - Domanda di escavazione e concessione di derivazione acqua da n. 1 pozzo da realizzare al mapp. 3725 foglio 9 in comune di Bosisio Parini
	Provincia di Lecco 
	Provincia di Lecco - Direzione organizzativa V - Ambiente e territorio - Servizio Rifiuti - Esito verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto ambientale (VIA) - Ditta Edilnord s.r.l., sede legale in via Toscanini località Bione in comune di L




	Provincia di Lodi
	Comune di San Rocco al Porto (LO)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo (PGT)


	Provincia di Mantova
	Provincia di Mantova
	Area Ambiente, sistemi informativi e innovazione - Servizio Acque e suolo protezione civile - Domanda di concessione per piccola derivazione di acque ad uso idroelettrico in comune di Roverbella (MN), presentata dalla ditta studio ing. Garzon Franco di Ro


	Provincia di Milano
	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione alla società BNP Paribas Real Estate Investment Management Italy Società Gestione del Risparmio p.a. Fondo Scoiattolo per piccola derivazione di acque sotterranee a mezzo di n. 2 pozz
	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione per la derivazione d’acqua dalla roggia Banca, dalla roggia Busciarina e dalla Roggia Roggione in comune di Cuggiono rilasciata al signor Berra Giuseppe

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione derivazione a mezzo di n. 1 pozzo di presa , ad uso scambio termico in impianti a pompe di calore, sito in comune di Milano presentata da società edilizia di Via Santa Maria alla Port

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Rifiuti bonifiche e AIA - Despe s.p.a. con sede legale in Torre de’ Roveri (BG) Via Leonardo da Vinci n. 12/14. Richiesta di verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto ambientale, ai sensi della parte seconda, del d.lgs. 152/06, rela

	Città Metropolitana di Milano 
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione per la derivazione d’acqua dal rio Rile in comune di Morimondo rilasciata a: Azienda di servizi alla persona Golgi - Redaelli

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione per la derivazione d’acqua dalla Roggia Nuova in comune di Rosate rilasciata alla signora Belloni Rita e alla signora Belloni Lucia

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione per la derivazione d’acqua dal fontanile Merdirolo in comune di Bernate Ticino e Boffalora Sopra Ticino rilasciata al signor Arrigoni Angelo

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio concessione per la derivazione d’acqua dal cavo Citterio e dalla roggia Vergo nei comuni di Robecco sul Naviglio e Abbiategrasso rilasciata alla SOMIN Società Milanese Investimenti s.r.l.

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Rifiuti, bonifiche e AIA - E2 s.r.l. con sede legale in Arenzano (GE) via Pian Masino n. 103/105 ed installazione IPPC in Peschiera Borromeo (MI) via 2 Giugno n. 60. Richiesta di verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto ambientale,

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Concessione per la derivazione d’ acqua, ad uso irriguo, dal cavo Borromeo in comune di Cusago e Gaggiano rilasciata al signor Delfrate Luigi (ID pratica: MI014582000)

	Città Metropolitana Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Rilascio di concessione al Consorzio Irrigazione Zanmarca per piccola derivazione di acque superficiali dal fontanile Zanmarca, ad uso irriguo, in comune di Morimondo

	Città Metropolitana di Milano
	Settore Risorse idriche e attività estrattive - Istanza di concessione derivazione a mezzo di n. 7 pozzi di presa ad uso scambio termico in impianti a pompe di calore, alimentazione fontanile, igienico-sanitario, innaffiamento area verde ed antincendio da

	Comune di Carpiano (MI)
	Avviso di adozione e deposito della variante al piano di governo del territorio (PGT) art. 13 - L.r. n. 12/2005




	Provincia di Monza e della Brianza
	Comune di Limbiate (MB)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante del piano di lottizzazione di Via Monza 


	Provincia di Pavia
	Comune di Bressana Bottarone (PV)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la variante al piano di governo del territorio (PGT)
	Comune di Parona (PV)
	Variante parziale al vigente piano di governo del territorio (PGT) - Avviso di avvio del procedimento

	Comune di Tromello (PV)
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la correzione di errori materiali/la rettifica agli atti del piano di governo del territorio (PGT) non costituenti variante




	Provincia di Sondrio
	Provincia di Sondrio 
	Settore Pianificazione territoriale, energia e cave – Servizio Acque ed energia - Avviso di presentazione della domanda di derivazione d’acqua da n. 2 sorgenti in territorio del comune di Talamona (SO), ai sensi dell’art. 11 del r.r. 24 marzo 2006 n. 2
	Provincia di Sondrio 
	Settore Pianificazione territoriale, energia e cave – Servizio Acque ed energia - Avviso di presentazione della domanda di variante alla concessione di derivazione d’acqua ad uso industriale dalla falda sotterranea in territorio del comune di Delebio (SO)

	Comune di Verceia (SO)
	Avviso di approvazione definitiva piano urbano generale dei servizi nel sottosuolo (PUGSS)




	Provincia di Varese
	Provincia di Varese
	Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Energia rifiuti, risorse idriche - Istanza presentata dalla società Alfa s.r.l. di rinnovo della concessione per derivazione di acque sotterranee ad uso potabile dai pozzi «Pradisera», «Lazzaretto» e «Monte S. Mart
	Provincia di Varese
	Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Energia rifiuti risorse idriche - Istanza di concessione presentata dal comune di Montegrino Valtravaglia per derivazione d’acque sotterranee ad uso potabile da n. 10 gruppi sorgivi ubicati in territorio comunale -

	Provincia di Varese
	Area 4 - Ambiente e territorio - Settore Amministrativo - Concessione per derivazione di 16 l/s medi annui d’acque sotterranee ad uso potabile dal pozzo «Galizia» ubicato in comune di Castiglione Olona e dal pozzo «Quadronna» ubicato in comune di Vedano O

	Comune di Caravate (VA) 
	Avviso di approvazione definitiva e deposito degli atti costituenti la rettifica di errori materiali al piano del governo del territorio (PGT)

	Comune di Gavirate (VA)
	Avviso di rettifica al piano di governo di territorio (PGT) di Gavirate per errore materiale sui mappali 318 - 2623 - 327 comune di Gavirate sezione Voltorre
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